C.T.G. PATRULHA DO RIO GRANDE

Santo Antonio da Patrulha, 25 de janeiro de 2023.

Senhor Prefeito,

Solicitamos seja elaborada parceria com base nos documentos

apresentados em anexo.
Sem mais nada a constar, renovamos votos de estima e aprego.
Hoa
\ ‘l
i
C.T.G. Patrulha do Rio Grande

Paulo Cezar de Souza
Patrao

A Sua Exceléncia o Senhor
Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal de Santo Anténio da Patrulha, RS

Gauchos de Pé,
Defendendo Nosso Chao

N
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADAST RAIS:
NOME DA INSTITUICAO: i CNPJ
Centro de Tradlcoes Gauchas Patrulha do Rio Grande ] 91.3 10 367/0001-67
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ‘ (X) Sem Fins Lucrativos |
' ()Cooperativa
' ()Religiosa
o - S pp——— I S i S - - PRSI S NETIT . R S — i
ENDERECO: Rua Uruguai, n° 504 ‘]
BAIRRO Pltanguelras CIDADE Santo Anténio da ‘ U F ] CEP: 1
Patrulha 'RS i 95.500-000 ‘
‘ E MAIL prgsap@gmall com TELEFONE 51 3662.2633 |
'CONTA BANCARIA: ' BANCO AGENCIA
' Caixa Econdémica Federal 0703
2 361 9 Opcraqao 003 r
NOME DO RESPONSAVEL Paulo Cezar de Souza CPF 547 657 570-72 |
| |
» PER[Q])O ;)ia; 8 | CARTEIRA DEE:N_TIDADE/(’)RGAO i' CARGO: Patrio {
' MANDATO: | EXPEDIDOR: 1
20/06/2022 até 20/06/2023 | 1037931126 SSP-PC-RS |
ENDERECO Rua Celcstmo C. Barcelos, 107 CEP 95. 500 000
T o Do T A e ]
2 - PROPOSTA DE TRABALHO:
' NOME DO PROJETO: 1 PRAZO DE EXECUCAO
i { B8 Dy
' Dangando e Conhecendo nosso Rio Grande e as nossas | _INICIO , TERMINO
Tradigdes E a.ssmatura do 12 mfases
‘ . instrumento apos '
i | assinatura do |
i ‘ instrumento

l N e X |

|
PUBLICO ALVO Crlangas de até 6 anos que participardo da Escolmha de Danga, bem como ;
redes de ensino de Santo Antonio da Patrulha, em especial para planejar e desenvolver agdes para |

< cnang:as e adolescentes que possam estar em 51tua¢ao de vulnerabilidade social.

OBJETO DE PARCERIA Aqumcao de equlpamentos de som e imagem para proporcnonar
melhores condigdes de ensino as criancas que participarem da Escolinha, ofertando agdes |
' culturais e sociais da proponente, sendo estentido a todos os Patrulhenses, inclusive alunos das
' redes mumcnpals e estaduais. Este pI‘O_)CtO dlspomblhzara proﬁsswnal capacxtado 0 qual1

ey




disponibilizard de meios (conforme aquisi¢do de som e imagem), para que seja apresentado a |

estas criangas, capacitacdo para compreeng¢do e aprendizado referente a historia e a cultural
gaucha. A escolhinha de danga serd ofertada as segundas-feiras, de forma gratuita, na sede do
CTG Patrulha do Rio Grande. Efetuaremos ampla divulgagdo para que o projeto desperte
| interesse nas familias, nas redes de ensino e nos grupos em vulnerablllzade social.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (devendo ser
demonstrado o nexo entre esta realidade e as atividades e projetos e metas a serem atingidas) A institui¢ao
busca através deste projeto, adquirir equipamentos para assim continuar em um dos seus
anseios, que ¢ fomentar a cultura gaticha no municipio de Santo Antonio da Patrulha, fazendo
das dangas tradicionais gauchas, historias, forma de intervengdo na sociedade incentivando as
criangas Patrulhenses. Este projeto uitilizara novos meios (equipamentos de som e imgem), na
qualificagdo e também no conhecimento destas criangas, em especial, nas areas de historia,
dan(;a cultura e trad1c10nallsmo

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO A entidade proponente reallza agoes que visa fomentar
a cultura local, regional e estadual, objetivando proporcionar para as criangas patrulhenses

possibilidades de crescimento como ser humano, fomentando tais agdes em ambiente saudavel de |

 fortalecimento de vinculos, fazendo com que a cultura gaicha seja mais semeada dentros das

' familias patrulhenses e atuanado na prevengdo a drogadigdo, que hoje em dia vem, assolando |

nossa sociedade. A qualificagdo de criangas participando da escolhinha de dangas ajudara nos

ensinamentos de bons costumes e responsabilidades, e também trarda uma melhor qualidade de |
vida. A disponibilidade desses equipamentos sera capaz de proporcionar melhore atendimento as |
criangas participantes da escolhinha de dancas do CTG Patrulha do Rtio Grande, bem como |

alunos que poderdo ter acesso para aulas tematicas e atividades no turno inverso, com utilizagao
em palestras, oficinas, seminarios, coldquios, treinamentos e capacitagdes, visto que poderdo usar
para ministrar com maior amplitude suas atividades. Atualmente, nossa entidade ndo dispde
desses equipamentos, o que dificulta o atendimento das criangas, até mesmo por que elas

precisam de recursos ludicos para desenvolver o aprendizado e compreender as metodologias das |

dangas e da cultura gaticha. Na esteira desse atendimento, as dependéncias do CTG, bem como os
equipamentos adiquiridos, estardo a disposi¢@o das escolas das redes de ensino de Santo Antonio

da Patrulha, podendo ser utilizado, de forma gratuita, para atividades complementares e em turno |

inverso em programas ¢ agdes de atendimentos e formagdo que tenho por objeto a qualificagdo do
convivio social. Por questoes de orgamzacao havera a necessidade de agendamento prévio.

rrATR

3- OBJETIVOS: e i o

3.1 - GERAIS: Qualificar o produto cultural ofertado a populagdao de Santo Antdnio da Patrulha,
nas dependéncias do CTG Patrulha do Rio Grande, o qual contacom histérico de mais de 30
anos de atuagdo de formagdo de valores de criangas e jovens.

3.2 - ESPECIFICOS: Aquisigio de equipamentos de som e imagem.

e = METODOLOGIA

4.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES/PROJETOS E DO CUMPRIMENTO
DAS METAS: Aquisi¢do de equipamentos de som e imagem sendo que a instalagdo ficara a
cargo de membros de sua diretoria. Também, todo o material faltante para a realizagdo do objeto
sera custeado com recursos proprios, exemplo cola, pregos e demais itens.




VLS ARG

5.1 - DESCRIC

AO DAS ME

TAS E DE ATIVIDA

2\

DES OU PROJETOS A
EXECUTADOS: Aquisi¢do de equipamentos de som ¢ imagem para dar maior qualidade em
suas atividades.

SEREM

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS: Dar melhor atendimentos em suas atividades buscando
proporcionar qualidade de som e imagem em suas oficinas, aulas e palestras.

53 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS A
fiscalizagdo se dara através de fotos dos equipamentos e comprovagdo por nota fiscal da

aquisi¢do dos equipamentos.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ;E,'__I?APA OU FASE)

DURACAO ,

META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR
| FISICO INICIO / TERMINO |
| UNIDADE / |
QUANTIDADE
TRk e Médulo de 1000W | UN | 01 assinatura | 12 meses
f instrumento | %%
| ' assinatura do
| |  instrumento
% = il
01 | Caixa Passiva UN 02 assinatura | 12  meses |
| instrumento | P i
| | assinatura do
| ! instrumento
RS el TE el SF S S s e __*_‘_____,_.,,,,,a
01 Suporte para caixa UN 02 assinatura 12 meses
de som instrumento :s;zatm i
| instrumento |
TR B o =5 ST T : . |
01 ' Caixa multiuso UN 01 | assinatura | 12 meses |
E | instrumento | 2P%
| ‘ | assinatura do |
' | : instrumento
- - ——_—_— . — - - —
, 01 | Projetor de UN 01 assinatura 126 meses
| j imagens instrumente :zsi:mtura do
f] instrumento
01 Tela de projegdo UN 01 assinatura 12 meses
instrumento opse
assinatura do
instrumento |
e : ALK - " {
01 ' Cabo M 60 assinatura 12 meses
f instrumento nee
| assinatura do
| instrumento |
01 i Conectores UN 10 assinatura AR AT
| instrumento instrumento |
Ty AT sy e L S s e Gty 5 Tiare s TRER e el e e e
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 0,00 0,00 0,00




E CONCEDENTE 14.464,88 14.464,88 - tnico 14.464,88
TOTAL GERAL 14.464,88 14.464,88 - tnico 14.464,88
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 14.464.88 14.464 88 - (inico 14.464,88
CONCEDENTE 0,00 0,00 0,00
S AR S et TR Sl Ny v .l
TOTAL GERAL 14.464,88 14.464,88 - unico 14.464,88
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 - CONCEDENTE
META | I1°MES | 2°MES | 3°MES | 4°MES 5° 6° MES
| | MES
| |
01 14.464.88 000 - |- 000 .1 000 0,00 0,00
META 7° MES 8° MES 9° MES 10° 1 12° MES
MES MES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
? | : r
8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° 6° MES
MES
01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= 2 | ~ 2
META 7° MES 8°MES | 9°MES 10° 11° 12° MES
| MES MES |
| .
0,00 0,00 ' 0,00 0,00 0,00 [ 0,00
|
| l
9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
A \ ya




Material de Consumo 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 0,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes ‘ 14.464,88
TOTAL 14.464,88

*Apds a apresentagdo da Prestagdo de Contas, constatada irregularidades ou omissdes, serd concedido prazo de até
10(dez) dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade proponente sanar as irregularidades apontadas pelo
concedente ou ainda cumprir as obrigagdes listadas, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

A Prestagdo de Contas devera ser encaminhada para o Concedente em até 30(trinta) dias a
contar do término da vigéncia da parceria.

e

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica,
que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do
Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Santo Antonio da Patrulha-RS, 25 de janeiro de 2023.

Entidade Rroponente




12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1 — Secretdrio da Cultura, turismo e Esportes: SERGIO ALEXANDRE AIROLDI

(/) Aprovado ( ) Reprovado

Data: 20/01/2% Assinatura:

Sergio Alexandre Airoldi

i - (Canario)
5 Secretario da Cultura,
12.2 - Comissio de Sele¢io: M Turismo e Esportes

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Datas ol Assinatura:

12.2.1 — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal)

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [ ./ Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria) me La'”k

atricula 17841
|

(<) Aprovado ( ) Reprovado

Data: 30 /o1 /2> Assinatura:

12.4 — Chefe do Poder Executivo: RODRIGO GOMES MASSULO - PREFEITO

(x) Aprovado ( ) Reprovado

Data:30 /01 /2% Assinatura:




