PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 2/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA/RS,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo como base a Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de
2008, Lei Municipal n® 8.105 de 07 de maio de 2018 e demais diplomas legais atinentes que dis-
pdem sobre estagios de estudantes, divulga pelo Presente Edital, a realizacdo de Processo Seleti-
vo de Estudantes com vista ao preenchimento das vagas de estdgio futuras, que esta municipali-
dade disponibilizard aos estudantes que estejam regularmente matriculados e com frequéncia
regular em Instituicoes de Educagdo Superior, Educacdo Profissional e de Ensino Médio.

~ 1. RESPONSABILIDADE PELO PROCESSO SELETIVO E DIVULGA-

CAO

1.1 O presente Processo Seletivo ficard a cargo do Agente de Integracao Notabili
Estagios e Recursos Humanos Ltda, em conformidade com o Contrato n° 001 de 11 de fevereiro
de 2019, Processo n° 127/2018, Pregdo Presencial n°® 023/2018, sob supervisdo da Secretaria
Municipal da Administracdo e Financas.

1.2 A divulgagdo do presente Edital e das etapas do Processo Seletivo estara dis-
ponivel nos sites www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e www.notabilirh.com.br, bem como no
orgdo de publicagdes oficiais do Municipio.

2. VAGAS, VALOR DAS BOLSAS AUXILIO E AUXILIO TRANSPORTE
As vagas e suas caracteristicas encontram-se discriminadas na tabela abaixo:

HORAS VALOR DA
POR SE- BOLSA
CURSO MANA | VAGAS AUXILIO
DE ES- EM R$/h
TAGIO
ADMINISTRACAO 30h CR 6,38
CIENCIAS CONTABEIS 30h CR 6,38
CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS 30h CR 6,38
EDUCACAO ESPECIAL 30h CR 6,38
ENSINO MEDIO 30h CR 5,96
NUTRICAO 30h CR 6,38
PEDAGOGIA 30h CR 6,38
TECNICO EM ENFERMAGEM 30h CR 5,96

. Os valores da bolsa auxilio serdo reajustados de acordo com a revisdao ge-
ral anual dos Servidores Municipais.

. O estudante que, com a devida comprovacgao, estiver cursando ensino su-
perior com mais de 50% concluso, recebera o valor de R$ 6,68 por hora, referente a bolsa auxi-
lio.

. CR - Cadastro de Reserva: destinado ao preenchimento das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do presente certame.

. Auxilio Transporte: Vale transporte, concedido de acordo com o trajeto

necessario da residéncia até o local onde o estudante desempenharé as atividades estabelecidas.
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3. CONDICOES PARA ASSUMIR A VAGA DE ESTAGIO
a) Ter no minimo 16 anos completos;
b) Comprovagdo de matricula no curso escolhido por ocasiao da convocagao;
¢) Ter sido classificado no Processo Seletivo em pauta;
d) Nao ter estagiado na Municipalidade mais do que 24 meses.

3.1 A habilitacao, no presente Processo Seletivo, ndo assegura ao candidato in-
gresso as vagas disponibilizadas de estdgio e sim a expectativa de estagiar nesta Municipalidade,
atendidas as condicdes da classificacdo obtida e as vagas existentes no momento.

4. INSCRICOES

4.1 As inscrigOes serdo realizadas durante o periodo de 4 a 22 de novembro de
2019 inclusive, unicamente na forma eletronica, pelos sites
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e www.notabilirh.com.br.

4.2 Nao havera cobranca pelas inscricoes.

4.3 Por ocasido da inscri¢do o candidato deverd imprimir seu comprovante que se-
rd exigido para prestar as provas.

4.4 A inscri¢do implica na aceita¢do do candidato aos termos deste Edital.

4.5 Este Edital e seus anexos estdo disponiveis para impressdo nos sites
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e www.notabilirh.com.br

4.6 Efetuada inscri¢do, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e acei-
tacdo das regras editalicias, bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados,
nao cabendo qualquer alegacdo de desconhecimento.

4.7 De acordo com a Lei Municipal n 8.105 de 07 de maio de 2018, haverd reser-
va de 5% para candidatos com deficiéncia fisica e 5% para candidatos negros nas vagas disponi-
bilizadas de estigio, condicdes estas que deverao estar registradas por ocasido das inscrigdes.

4.8 O candidato deverd inscrever-se para vaga compativel com o curso em que es-
teja matriculado.

5. CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

5.1 Além da inscri¢cdo, os candidatos negros deverdo entregar no Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal da Administragdo e Financas, no horario das 8h as 12h e
das 13h as 17h até o dia 22 de novembro de 2019, DECLARACAO DE ETNIA devidamente
preenchida, conforme modelo do ANEXO V.

5.2 Caso o candidato nao entregue a declaracdao na data aprazada, o mesmo nao
serd considerado da cor negra, independentemente do registrado na inscrig¢ao.

6. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Os candidatos com deficiéncia fisica, concorrerdo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos referentemente as provas, nas vagas que nao houver exercicio incom-
pativel com a deficiéncia declarada.

6.2 Além da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo preencher requeri-
mento solicitando vaga especial, conforme modelo ANEXO IV, e entrega-lo no Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal da Administracdo e Finangas, no horario das 8h as 12h e
das 13h as 17h até o dia 22 de novembro de 2019.

6.3 O requerimento deverd estar acompanhado de laudo emitido por profissional
médico competente, atestando o tipo de deficiéncia, espécie e grau, registrando a referéncia junto
ao Codigo Internacional de Doenca — CID.

6.3.1 Necessdrio também o registro de condi¢do especial, prova especial ou tempo
adicional, se for o caso.
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6.3.1.1 Referidas solicitagdes serdo examinadas no intuito de verificar as condi-
coes técnico-operacionais de atendimento, dentro das possibilidades existentes e dos critérios de
razoabilidade.

6.3.1.2 No caso de tempo adicional para a prova, esta necessidade deverd estar
atestada por médico especialista da drea da deficiéncia apontada, entregue junto com o requeri-
mento. Na falta deste, o tempo de prova serd considerado como o estabelecido no presente Edi-
tal.

6.4 Caso o candidato ndo entregue o requerimento € demais documentos exigidos
na data aprazada, o mesmo nao serd considerado como com deficiéncia.

6.5 Miopia, astigmatismo, estrabismo e deficiéncias de visdo que possam ser cor-
rigidas de forma simples, nao serdo considerados como deficiéncia.

7. PROVAS

A prova serd escrita e de multipla escolha para todos os niveis, constando de 20
questdes objetivas, valendo cada uma 5 pontos, a realizar-se dia 1 de dezembro de 2019, inician-
do as 14 horas e concluindo as 16 horas, em local a ser divulgado tempestivamente pelos sites
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e www.notabilirh.com.br.

7.1 Os pesos e tipos de prova serdo os abaixo indicados:

Designacio Questoes Pontuacao
Conhecimentos Gerais 10 50,00
Lingua Portuguesa 10 50,00

Pontuacao Total 100,00

7.2 Os candidatos serdo classificados por curso escolhido e pela soma da pontua-
¢do individual obtida.

7.3 Os contetidos programaticos constam no ANEXO L.

7.4 A data estabelecida para as provas podera ser alterada em funcao do andamen-
to das etapas antecedentes do cronograma.

7.4.1 Qualquer mudanga que ocorrer nas datas previstas pelo cronograma serao
informadas pelos sites www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e www.notabilirh.com.br.

8. APLICACAO DAS PROVAS

8.1 Recomenda-se que o candidato se apresente com 30 (trinta) minutos de ante-
cedéncia do horério da prova, munido de caneta esferografica azul ou preta, comprovante de
inscricdo e documento oficial de identificacdo com foto, com o objetivo de ndo atrasar o inicio
previsto para a aplicacdo da prova.

8.1.1 Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelas For¢as Armadas, pelo Minis-
tério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos
Publicos, Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de
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Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avaria-
do ou com foto desatualizada, deverd portar outro documento (dentre os acima citados).

8.2 Nao serd permitida a entrada nos locais de realizagdo das provas, acompa-
nhantes, pessoas estranhas ao Processo Seletivo, animais de estimacdo e candidato que chegar
apo6s o horério de fechamento dos portdes.

8.3 Nao serd permitido ao candidato, utilizar qualquer meio de consulta durante a
realizagdo das provas, bem como o uso de celulares e outros aparelhos eletronicos, sob pena de
desclassificacgdo.

8.4 A folha de respostas serd o unico documento valido para a correcdo das pro-
vas. O preenchimento de inteira responsabilidade do candidato deverd ser realizado em confor-
midade com as instrug¢des especificas contidas neste edital.

8.5 Nao havera substitui¢do das folhas de respostas por erro do candidato, que de-
vera marcar somente uma alternativa por questao.

8.6 Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com a folha de respostas.

8.7 As marcacgdes incorretas, rasuradas ou emendadas e/ou o preenchimento in-
completo do campo de marcagao, acarretardo a anulacdo da respectiva questao.

8.8 Serdo excluidos do Processo Seletivo os candidatos que:

8.8.1 Apresentarem-se fora do hordrio estabelecido.

8.8.2 Forem descorteses com qualquer dos fiscais, e demais responsaveis pelo
Processo Seletivo.

8.8.3 Forem surpreendidos durante a realizacdo da prova, comunicando-se com
outros candidatos, ou consultando anotagdes e similares.

8.9 Os candidatos somente poderdo deixar o recinto das provas apds decorridos
60(sessenta) minutos do inicio das mesmas, devendo ausentar-se definitivamente do prédio, nao
sendo permitido ficarem nos corredores ou areas do recinto das provas.

8.10 Ao sair, o candidato levara consigo o caderno de provas.

9. RECURSOS

Havera a possibilidade de recursos referentemente as questdes, seus quesitos e ga-
barito das provas, como também contra a Classificacao Geral.

9.1 Os recursos deverdo ser interpostos presencialmente e somente no dia subse-
quente a divulgacao do gabarito de respostas, conforme modelo do ANEXO III e individualmen-
te por quesito questionado.

9.2 Os recursos deverdo ser preenchidos em duas vias e entregues na Rua Francis-
co J Lopes n° 555, Lj 09, Paseo 555, Santo Antonio da Patrulha, no horario das 11 horas as 17
horas, em 3 de dezembro de 2019.

9.3 Nao serdo aceitos recursos entregues de outra forma ou fora do prazo.

9.4 No caso de questdes anuladas, os respectivos pontos serdo considerados para
todos os candidatos que prestaram as provas.

9.5 Se houver alguma alteragdo no gabarito de respostas, as provas serdo corrigi-
das de acordo com estas alteragdes.

10. RESULTADOS

A classificagdo final do certame serd por ordem decrescente de pontuagdo e por
curso. Haverd uma classificacdo especifica para os candidatos com deficiéncia e para os autode-
clarados negros, nos mesmos critérios.

10.1 Na situacdo de empate de pontuacdo ocorrerd o desempate sob as seguintes
regras € na ordem:
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a) candidato que obtiver maior pontuagao em Portugués;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

c¢) persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios aci-
ma, o desempate dar-se-4 através do sistema de sorteio que, se necessdrio, serd realizado em ato
publico, e seu resultado fard parte da classificacdo final do certame.

11. HOMOLOGACAO

A homologacdo de Processo Seletivo ocorrerd logo apds o término de todas as
etapas e serd divulgada pelos sites www.notabilirh.com.br e
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e no 6rgao oficial de publicagdes do Municipio.

12. CONVOCACAO DOS ESTUDANTES

A convocagao para inicio de estagio se dard obedecendo a ordem de classifica¢ao
por curso e vagas disponiveis seguindo os seguintes passos:

12.1 A convocacao serd feita pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Pa-
trulha, através da publicacdo no site oficial e no 6rgdo de publicagdes oficiais do Municipio.

12.2 O prazo para o candidato exercer o direito de ingressar no Programa de Esta-
gios da Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha serd de 5(cinco) dias uteis apds a pu-
blicagcao da convocacao.

12.2.1 Ultrapassado referido prazo sem apresentacdo do candidato munido dos
documentos necessdrios para a emissao do Termo de Compromisso de Estigio, a sua vaga serd
direcionada para o candidato com classificacdo imediatamente posterior para esta vaga.

12.2.2 O candidato convocado que ndo comparecer serd reclassificado para o final
da classificacdo geral, obedecido ao caput deste artigo.

12.3 Os documentos necessarios para a emissdao do Termo de Compromisso de
Estagio sao:

a) Documento de Identidade com foto.

b) CPF.

¢) Comprovante de Matricula ou Frequéncia, emitido pela Instituicdo de Ensino,
do semestre atual.

d) comprovante de residéncia.

13. OBSERVACOES FINAIS

13.1 A validade deste Processo Seletivo € de 1 (um) ano, prorrogavel por igual pe-
riodo, a contar da data da sua homologacao.

13.2 Casos omissos serdo resolvidos pela Administracio Municipal, ouvida a No-
tabili Estagios, responsavel por este Processo Seletivo.

14 ANEXOS

Anexo I — Conteudos Programaéticos

Anexo II — Cronograma das Etapas do Processo Seletivo

Anexo III — Formulario para Recursos

Anexo IV — Formulario de Requerimento para Candidatos com Deficiéncia.
Anexo V — Formuldario de Declaragao de Etnia
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Santo Antonio da Patrulha/RS, 1 .° de novembro de 2019.

Daicon Maciel da Silva

Prefeito Municipal

Cléia Jucara Airoldi

Secretaria Municipal da Administracio e Financgas
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ANEXO 1

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGULS

Concordancia nominal e verbal.

Termos da oragdo.

Sindnimos e antdonimos; expressdes idiomaticas.

Pontuacdo de frases; sinais de pontuacdo e seu uso.

Ortografia, classificacio das palavras em relagdo ao nimero de silabas.
Leitura e interpretacdo de textos

CONHECIMENTOS GERAIS

¢ Informagdes e noticias atuais veiculadas nos meios de comunicagao.
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ANEXO IT

CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA

Publicac¢iao do Edital 01/11/2019
Inscricoes 04 a 22/11/2019
Homologacao das Inscricoes 25/11/2019
Locais de Prova 28/11/2019
Provas 01/12/2019
Divulgacao do gabarito preliminar 02/12/2019
Prazo para interposicao de recursos contra o gabarito 03/12/2019
Resultado dos recursos e convocac¢io para ato publico de 06/12/2019
sorteio de desempate (se necessario)

Ato de sorteio publico de desempate (se necessario) 09/12/2019
Publicac¢ao da Classificaciao Geral preliminar 10/12/2019
Prazo para recursos contra a classificacao 12/12/2019
Resultado dos recursos e Classificacao Geral 13/12/2019

Observacoes:

e Sugere-se aos candidatos o acompanhamento das etapas pelos = sites
www.notabilirh.com.br e www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br.
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ANEXO III

FORMULARIO PARA RECURSOS

A Banca Examinadora do Processo Seletivo

Identificacao do candidato:

Nome:

Numero da inscri¢ao:

Recurso contra: () Gabarito ( ) Classificagao

Arrazoado do Recurso:

e Reproduzir este formuldrio para cada quesito em questao.
¢ Preencher em letra de forma e entregar em duas vias.
e Obedecer ao estabelecido no item 7 do presente Edital.

Santo AntOnio da Patrulha, ....... € e, s d€eeeeieiieeen,

Assinatura do Candidato Pela Notabili RH
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ANEXO IV

REQUERIMENTO - CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Identificacdo do candidato:

Nome:

Numero da inscri¢ao:

Curso:

Requer vaga especial como candidato com deficiéncia, para tanto apresento LAUDO MEDICO
com CID.

Identificacao da deficiéncia:
Tipo:
Cdédigo da CID:
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
CRM:

Observar as excegdes estabelecidas no item 4 do presente Edital.

Prova Especial, tempo adicional e/ou tratamento especial

( ) Nao necessita

Necessita de ( ) Prova Especial () Tempo Adicional () Tratamento Especial

Descrever:

No caso de tempo adicional de prova, deve ser apresentado laudo médico atestando esta necessi-
dade, caso contrério serd descartada a solicitacao.

Observacao: entregar este Requerimento em duas vias

Santo Antonio da Patrulha, ....... dE oo, ydel

Assinatura do candidato Pela Prefeitura Municipal
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ANEXOV
DECLARACAO DE ETNIA
B, s abaixo assinado, de nacionalidade
................................... ,nascido em ....../....../c......., NO MUNICTPIO d€ ...vevveeneveeiiiieiiieiieeeee
estado.......ceeeeeeennn.. , filho E s e de
................................................... , estado civil.............cevvvvunnnen......, residente e domiciliado a
...................................................................... , CEP n°..............eeeeuveenneen, portador do CPF n°
...................................... , € na cédula de identidade (RG) n°.............cccueeenueenne., €xpedida em
...... [eeeeiid........, Orgdo expedidor..................., sob as penas da lei, me auto declaro negro. Es-

tou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sansdes prescritas no C6-
digo Penal (*) e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Santo Antdnio da Patrulha, ..... A€ oo, de .oeveennnnnn.

Assinatura do candidato

(*) O Decreto-Lei n° 2848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideolégica

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo de que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagcao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusiao, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento € piublico, e reclusao de um
a trés anos, e multa, se o0 documento € particular.
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