PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N.° 1.497, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

Torna sem efeito nomeagio
de Cirurgido Dentista 20h
aprovado em  concurso
piblico e d4 outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Anténio da Patrulha, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 53 da

Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1.° Tornar sem efeito, a nomeacdo do Senhor Leonardo da Silva Godois, constante no Edital n.°
114/2024, aprovado no Concurso Publico previsto no Edital n.° 01, de 10 de julho de 2023, homologado pelo
Edital n.° 23, de 31 de outubro de 2023, para exercer o cargo de provimento efetivo de Cirurgido Dentista
20h.

Parégrafo tnico: O candidato mencionado no caput deste artigo passa para o final da fila da lista de classificados

para o respectivo cargo, em conformidade com o solicitado através do Protocolo Geral n.° 2024/5837.
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a contar de 30 de abril de 2024.
Santo Antonio da Patrulha, 29 de abril de 2024.

Rodrigo Gomes Massulo,

Prefeito Municipal.
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10.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade
igual ou superior a sessenta anos.

102 Nio ocorrendo situagio prevista no item 10.1.1 efou
permanecendo o empate, sera realizado sorteio em ato publico para o
desempate.

103 O sorteio ocorrerd pela Comissdo, sendo os candidatos
interessados e autorizados a comparecer no local, com data e horario
indicados. no cronograma do Edital, conforme anexo L

10.4 O desempate serd efetivado apos a andlise dos recursos e antes da
publicagio da lista final dos selecionados.

11 DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢io de recurso ou ultimado o
seu julgamento, bem como sem necessidade de desempate, a
Comissdio encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologagio, no prazo de um dia.

11.2 Homologado o resultado final, serd langado edital no site e no
mural da Prefeitura Municipal, com a classificagio geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo, passard a fluir o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado.

12 CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
¢ autorizada a contratagio pelo Prefeito, serd convocado o primeiro
colocado, por Edital, para no prazo de 5 (cinco) dias corridos,
apresentar-se para encaminhar a documentacdo, ¢ apos tera 15
(quinze) dias corridos para providenciar a referida documentagio e
apresentar ao Departamento Administrativo, sendo o contrato
realizado somente apés comprovar o atendimento das seguintes
condigdes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos:

12.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do
Municipio, no sentido de gozar de boa satide fisica ¢ mental:

12.1.4 Ter escolaridade minima exigida para o cargo, item 2, que serd
aferida pelo setor de Recursos Humanos da Administragio, mediante
apresentagio da documentagio.

12.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada por meio
de Edital, a ser publicado no painel de publicagdes oficiais localizado
no saguiio principal da Prefeitura Municipal, no site da Prefeitura
Municipal e no Didrio Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul,
da FAMURS.

12.2.1 A publicagio do Edital de Convocagdo, no site da Prefeitura
Municipal, ocorrerda junto ao correspondente Processo  Seletivo
Simplificado.

12.3 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o
ndo atendimento das condigdes exigidas para a contratagdo serio
convocados os demais classificados, observando- se a ordem
classificatoria decrescente.

12.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado
sera de dois anos, prorrogavel, uma tnica vez, por igual periodo.

12.5 No periodo de wvalidade do Processo Seletivo Simplificado,
havendo a rescisdio contratual, podera ser chamado para contratagio
pelo tempo remanescente, os demais candidatos, classificados,
observada a ordem classificatoria.

12.6 O candidato que ndo assumir o cargo no ato da contratagio nio
podera passar para o final da lista de classificagéio, perdendo sua vaga.
12.7 Para efetivar a contratagio sera observada vedagio de acimulo
de cargos publicos, na forma do inciso XVI e § 10, do art. 37, da
Constitui¢io Federal de 1988.

12.8 O setor dos Recursos Humanos, constatando a falta da
documentagio constante no item 12.1.4, ndo realizard a contratagio do
candidato a vaga, que por sua vez, ndo terd uma nova chamada no
Processo Seletivo Simplificado, conforme item 12.6 do cdital.

13 DISPOSIC(‘)I—]S GERAIS
13.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatorio de

aprovagio ou classificacio do candidato, valendo para esse fim a
publicagio do resultado final.

132 Os candidatos aprovados e classificados deverio manter
atualizados os meios de contato (telefone e E-mail).

13.3 Respeitada a natureza da fungfio temporiria, por razoes de
interesse publico, podera haver a readequagio das condigdes definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio local.

13.4 Os casos omissos e situagdes nio previstas seriio resolvidos pela
Comissdo, designada com assessoria juridica da Prefeitura Municipal.
13.5 Permanecendo dividas, no que se refere ao andamento do
processo seletivo simplificado, por parte dos candidatos, 0os mesmos
podem entrar em contato através do nosso contato institucional (51)
991594815 (whatsapp); ligar no 3662-8426 (fixo) ou e-mail:
semafdad@gmail.com.

13.6 Todo e qualquer protocolo, feito pelo candidato, direcionado ao
processo seletivo simplificado, sera de inteira responsabilidade do
mesmo, no que se refere a consultas e prazos.

13.6.1 Para fins de consultas, dos seus respectivos protocolos, os
passos a seguir devem ser seguidos (consultar anexo IIT deste Edital):
entrar no site da prefeitura, através do link
(http://www santoantoniodapatrulha.rs.gov. br/pmsap/); clicar na aba
Servigos; Consulta Protocolo.

13.6.2 Para realizar a consulta, o candidato deve informar os campos
como: Exercicio; Nimero; Volume; e Nome/CNPJ/CPF; tais dados
sd0 restritos a cada candidato.

Santo Antonio da Patrulha, 29 de Abril de 2024.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

CLEIA JUCARA AIROLDI,
Secretaria da Administragéio e Finangas.

ANEXO I - EDITAL 21/2024

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROFESSOR AREA 1- ANOS INICIAIS - 24HR -

E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO.

DESCRIGAO DATAS
Perfodo de Inscrigio. 02/05/2024 Al
As inscrigdes comecam no dia 02/05 &s Sho0 e tendnam no dia 08/05 as 16000, /!
Periodo de compensagio da taxa de inscrigio. A

i . 144 24 a
Analise das inscrigdes, 16/05/2024
Publicaio Preliminar das Inscrig logadas e Abertura de Recurso dag
Inscrigdes nio Homologadas. 1708303
Ulrimo dia de Recurso das Inscrigdes ndo Homologadas.
Analise de Recurso da Nao Homologagho das imscrigoes,
Publicagio Final dos Inscritos
Analise dos Curriculos. A
Publicagio do Resultado Preliminar da AmiTise de Curriculos ¢ Abertura de Recursol
da Anilise dos Curriculos. B
Uhtimo dia de Recurso da Analise dos Curmiculos.
Amnilise de Recurso dos curriculos
Publicagio do Resuliado final da andlise de curriculos
Aplicagio do desempate (caso houver) - as 09h00 - No prédio principal da Prefeitura|
Municipal (Av. Borges de Medeiros, 456, cidade alta) ¢ Publicacio do Resultado Final] 04/06/2024
do Processo Seletivo

Publicado por:

Willian Thomas de Oliveira
Codigo Identificador: FBB788B0

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E
FINANCAS
PORTARIA N.° 1.497, DE 29 DE ABRIL DE 2024.

Torna sem efeito nomeagio de Cirurgidio Dentista 20h aprovado em
concurso publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 53 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1.° Tornar sem efeito, a nomeagiio do SenhorLeonardo da Silva
Godois, constante no Edital n.° 114/2024, aprovado no Concurso
Publico previsto no Edital n.° 01, de 10 de julho de 2023, homologado
pelo Edital n.° 23, de 31 de outubro de 2023, para exercer o cargo de
provimento efetivo de Cirurgiio Dentista 20h.

Paragrafo tnico: O candidato mencionado no caput deste artigo passa
para o final da fila da lista de classificados para o respectivo cargo, em
conformidade com o solicitado através do Protocolo Geral n.°
2024/5837.

Art. 2.7 Esta Portaria entra em vigor a contar de 30 de abnl de 2024,
Santo Antonio da Patrulha,29 de abril de 2024,

RODRIGO GOMES MASSULO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI,
Secretaria da Administragio e Finangas.
Publicado por:
l'ainara da Rocha Muniz
Codigo Identificador:631666B5

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EDITAL N.° 135/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS

Edital de nomeagdo de candidato aprovado no concurso plblico
previsto no Edital n.” 01, de 10 de julho de 2023, homologado pelo
Edital n.® 23, de 31 de outubro de 2023.

RODRIGO GOMES MASSULO, Prefeito Municipal de Santo
Antonio da Patrulha, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Orginica do Municipio, convoca a candidata abaixo
relacionada, aprovada no concurso puiblico previsto no Edital n.° 01,
de 10 de julho de 2023, homologado pelo Edital n.® 23, de 31 de
outubro de 2023, para que compare¢a na Secretaria Municipal da
Administragio e Finangas, da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
da Patrulha, para apresentar a documentagfio necessaria e tomar posse,
num prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo deste
Edital, podendo ser prorrogado por até 20 (vinte) dias, através de
requerimento, via protocolo nesta Prefeitura Municipal:

[ Tcarco [xomE [ciassr ]
I I I('imrgiau Dentista 20h

| Rafacla Goncalves Morelli Leitune | 2.*

Santo Antonio da Patrulha, 29 de abril de 2024.

RODRIGO GOMES MASSULO,
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI,
Secretaria da Administragio e Finangas.
Publicado por:
Tainara da Rocha Muniz
Cadigo Identificador:8B6D40D9

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E
FINANCAS
HOMOLOGA C:\()

Homologo o processo de Inexigibilidade de Licitagio n°. 013/2024,
destinado @ contratagio da empresa Instituto Gamma de Asscssoria a
Orgidos Puablicos LTDA para prestagio de servigos técnicos

especializados de consultoria e assessoramento contdbil, gestio ¢
juridico, com disponibilizagio de informativos, em conformidade com
o pedido de compra n° 2024/86 da Secretaria Municipal da
Administragio e Finangas — SEMAF, bem como com o Memorando
PGM n°. 629/2024 o qual orienta a modalidade para a referida
contratagio com base no Inciso III Alinea “¢” do artigo 74 da Lei
14.133/21, através da empresa INSTITUTO GAMMA DE
ASSESSORIA A ORGAOS PUBLICOS LTDA, CNPJ N°
01.484.706/0001-39, para consultoria e assessoramento contibil,
gestdo e juridico, com disponibilizagio de informativos Técnicos, ao
valor mensal de RS 2.500,00, totalizando RS 30.000,00 (trinta mil
reais) para o periodo de 12 meses conforme documentagio
apresentada pela referida empresa. O contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado. Desia forma, adjudico o objeto
deste processo a empresa retro citada. Nada mais a constar.

Santo Antonio da Patrulha, 29 de abril de 2024.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiza da Silva Vargas
Codigo Identificador:2DEDBC11

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO 3" ADITIVO AO CONTRATO N° 019/2024.

Extrato Aditivo 003 — Supressao de Valor - Contrate N
019/2024. Contratante..:. MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO.

Contratada.... EDITORA F.T.D. S.A. Valor..........:. RS 14.098,75
(quatorze mil, noventa ¢ oito reais ¢ setenta ¢ cinco centavos).
Vigéneia......:  Inicio:  29/04/2024.  Término:  02/02/2025.

Licitagdo....... Inexigibilidade de Licitagdo n°® 4/2024, de 1° de
fevereiro de 2024 (Processo Administrativo n® 6/2024), Dotagdes
Orcamentdrias:  3390/54-424 e 3390/53-350.  Objeto..........c
Contratagiio de Sistema Estruturado de Ensino para professores e
alunos da Educagio Infantil-modalidade Pré-escola, Ensino
Fundamental I e II, incluindo material diditico-pedagdgico, objetos
digitais, assessoria pedagogica, avaliagdes integradas de desempenho,
avaliagdo simulada Prova Brasil, cursos de capacitagio e formagio,
conforme especificagdes constantes neste contrato. Do Aditive: Fica
suprimido nos termos do artigo 124 da Lei n® 14.133/21 o objeto do
presente contrato conforme solicitagdo através do Memorando n°®
161/2024/SMEC, parecer do Assessor Juridico ¢ despacho da Sr'.
Prefeita Municipal que passam a fazer parte do presente aditivo para
todos os efeitos legais.

Santo Augusto — RS, 29 de abril de 2024.

LILIAN FONTOURA DEPIERE,
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Fabio Skalski do Amaral
Codigo Identificador:34F5F8F4

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO

EDITAL DE NOMEACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL, no uso de suas
atribuigdes legais, NOMEIA candidatos, aprovados no Concurso
Publico, conforme Edital n.° 01/2023 e Edital de Homologagio n.°
24/2024, para preenchimento de cargo piblico na Prefeitura
Municipal, na forma que segue: CARGO: AGENTE DE TRANSITO,
PORTARIA N°. 4717/24, 4° lugar, FERNANDO DE CARVALHO
FLORES DA SILVA, PORTARIA N°. 4718/24, 5° lugar, TIAGO
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