ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTOIANT(A)NIO DA PATRULHA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 02, DE 20 DE JULHO DE 2023

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, Pessoa Juridica de Direito Piiblico,
representado pelo Prefeito Municipal, em razdo do Concurso Publico n° 01/2023, regido pelo
Edital n°® 01, de 12 de julho de 2023, torna publico o presente Edital da comunicar e divulgar o
que segue:

1. RETIFICACAO DO EDITAL N° 01

1.1. Retifica-se o item 2.1 do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023, para alterar a nomenclatura, a
carga hordria e os requisitos minimos exigidos para o cargo de n° 56, passando a ser como consta
a seguir com as devidas alteragdes, e nio como constou:

Vagas e/ou Vencimento
N° Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. Basico
Publico(s) Reserva | para o cargo na posse Semanal Mensal
(CR) (junho/2023)
a) I[dade minima: 18 anos;
Professor b) Licenciatura plena em
Area 1 - Educacao Especial e/ou
56 Anos Inici~ais CR Licencizitura Plena com Pc’)~s— 24h R$ 1.906,94
- Educacgao graduacio em Educacgao *
Especial Especial Inclusiva e/ou
Inclusiva Atendimento Educacional
Especializado.

1.2. Retifica-se o item 2.1.1 do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023, para alterar sua redagao,
passando a ser como consta a seguir com as devidas alteracdes, € ndo como constou:

2.1.1. Para os cargos de Professor, o vencimento basico mensal é complementado para
atingimento do Piso Nacional do Magistério.

1.3. Retifica-se o Anexo II do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023, para excluir os itens ‘i’ e
do Programa de Prova de Conhecimentos Especificos do cargo de Agente Fiscal da Receita
Municipal.

1.4. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023, as
quais sao ratificadas.

Santo Antonio da Patrulha, 21 de julho de 2023
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Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE
OLIVEIRA, em 20 de julho de 2023.

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Saieli do Nascimento Jacques
Cadigo Identificador:6925E6BB

SECRETARIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 31/SMGRH/2023 CONVOCACAO DE
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO

JACQUES GONGALVES BARBOSA, Prefeito Municipal de Santo
Angelo, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA a(s) pessoa(s)
abaixo relacionada(s) aprovada(s) no Concurso Publico Edital n°
12/SMAd/2020 e em conformidade com o Edital de Homologacéo
Final n°® 19/SMGRH/2021, para preenchimento de vagas conforme
segue:

Categoria funcional - Técnico em Enfermagem - ESF
(Classificagdo 12 a 17)

12- Angela Maria Nascimento

13- Ana Paula Zavacki

14- Janaina Nascimento de Morais

15- Andreia Maria Rodrigues da Luz

16- Patricia Caiel de Almeida

17- Loiva Maria Fernandes Duarte

O(a) convocado(a) deverd comparecer na Secretaria de Gestdo de
Recursos Humanos, a fim de anexar documentacdo necessaria para o
preenchimento da vaga nos dias 26, 27 E/OU 28 DE JULHO DE
2023, das 08h30 min as 11h30min, munido(a) das copias dos
documentos, conforme relagdo que se encontra disponivel no site
https://pmsantoangelo.abase.com.br/site/editais

ATENCAO:

O(a) candidato(a) convocado(a) deverd comparecer na Secretaria de
Gestdo de Recursos Humanos no dia 31 DE JULHO DE 2023, as
13h, para apresentacdo dos seguintes Exames de Aptiddo de Salde:
Hemograma, Colesterol Total, Creatinina, Uréia, GGT, Glicose de
jejum e RX de Coluna Total; Obs.: todos os candidatos hipertensos ou
acima de 45 anos devem apresentar Eletrocardiograma (em
conformidade com o Decreto n° 3.794 de 07 de novembro de 2018),
fase de carater eliminatério. O (a) candidato (a) devera cumprir
todos os requisitos para nomeagdo conforme determina o Edital n°
12/SMAd/2020, bem como, este edital.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO,
em 21 de julho de 2023.

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Camila Beck Cordeiro
Cédigo Identificador:EE46DCC3

RESOLVE:

Art. 1.2 Aplicar ao servidor desta Municipalidade Erico Silveira
Cordeiro pena de adverténcia, em conformidade com o artigo 141,
inciso 1, da Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005
(Regime Juridico), de acordo com o apurado no Processo
Administrativo Disciplinar n.° 27/2022, instaurado através da Portaria
de n.° 3.442, de 10 de outubro de 2022.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor a partir de 25 de julho de 2023.
Santo Ant6nio da Patrulha, 21 de julho de 2023.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria de Administracdo e Financas
Publicado por:
Graciela Silva da Silveira
Cadigo Identificador:781FD48A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL N° 02, DE 20 DE JULHO DE 2023

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, Pessoa
Juridica de Direito Publico, representado pelo Prefeito Municipal, em
razdo do Concurso Publico n° 01/2023, regido pelo Edital n° 01, de 12
de julho de 2023, torna puablico o presente Edital da comunicar e
divulgar o que segue:

1. RETIFICAQAO DO EDITAL N° 01

1.1. Retifica-se o item 2.1 do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023,
para alterar a nomenclatura, a carga horéria e 0s requisitos minimos
exigidos para o cargo de n° 56, passando a ser como consta a seguir
com as devidas alteracdes, e ndo como constou:

Vagas  elou Vencimento

Cargo(s) Cadastro Requisitos minimos exigidos| C.H. "
Ne P Basico Mensal
Puablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal "
(CR) (junho/2023)
a) Idade minima: 18 anos;
A b) Licenciatura plena em
Professor Area 1 Educacdo  Especial  e/ouyl
- Anos Iniciais -| N : .
56 | Educacio CR Licenciatura Plena com Pés- 24h R$ 1.906,94
5 graduacdo em  Educacéo| *
Especial

Especial Inclusiva e/oul
Atendimento Educacional
Especializado.

Inclusiva

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 1.820, DE 21 DE JULHO DE 2023.

Aplica pena de adverténcia ao servidor desta
municipalidade.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antonio da Patrulha, no uso das
atribuicOes que lhe confere o art. 53 da Lei Organica do Municipio,

1.2. Retifica-se o item 2.1.1 do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023,
para alterar sua redagdo, passando a ser como consta a seguir com as
devidas altera¢@es, e ndo como constou:

2.1.1. Para os cargos de Professor, o vencimento basico mensal é
complementado para atingimento do Piso Nacional do Magistério.

1.3. Retifica-se 0 Anexo Il do Edital n° 01, de 12 de julho de 2023,
para excluir os itens ‘i’ e ‘j* do Programa de Prova de Conhecimentos
Especificos do cargo de Agente Fiscal da Receita Municipal.

1.4. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 01, de
12 de julho de 2023, as quais sao ratificadas.

Santo Anténio da Patrulha, 21 de julho de 2023

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Cristina Salazar
Cddigo Identificador: AB451F65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 024/2023.

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FINANCAS
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