PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E F INANCAS
NOTIFICACAO PARA CONTRATO TEMPORARIO
EDITAL N.°295/2022

Edital de notificacio de contratacdo temporaria
conforme  Classificagdo  Concurso  Publico
Municipal, Edital 01/2018.

CLEIA JUCARA AIROLDI, Secretiria da Administracio e Financas, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal n.° 190/2013, notifica a candidata abaixo
relacionada para se manifestar sobre o interesse em uma contratacdo tempordria (emergencial) pelo
periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, junto a Secretaria Municipal da
Educacdao (SEMED), conforme classificacdo final do Concurso Publico Municipal, Edital 01/2018,
homologado pela Portaria de n.° 2.104, de 21 de dezembro de 2018 e prorrogado pela Portaria n.° 2.243,
de 13 de outubro de 2020, em conformidade com a Lei Municipal n.° 9.270, de 12 de julho de 2022.

CARGO NOME CLASSIFICACAO

Psicologo Priscila da Silva Soares 26.°
Carga horaria 40h/s

Em virtude da necessidade desta contratagdo em prazo determinado, serdo notificados
candidatos aprovados no ultimo concurso publico (Edital n.° 01/2018) e, independente do interesse na
contratacdo, os mesmos permanecerdo na listagem final de classificacdo aguardando nomeacio para o
cargo de provimento efetivo.

Fica determinado o prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da publicacdo, para
manifestacdo sobre o interesse na contratacdo, podendo ser por meio digital (WhatsApp 51 99667 3950
ou e-mail: semafdad@gmail.com.br ) e 15 (quinze) dias corridos para providenciar a referida
documentacio, realizar biometria médica de ingresso e iniciar as atividades.

As informagdes sobre documentos a serem apresentados e procedimento para biometria
médica de ingresso, para contratacao, poderdo ser obtidas pelo telefone (51) 3662-8405.

Por fim, informamos que o contrato firmado em decorréncia desta Lei poderd ser
rescindido a qualquer tempo.

Santo Antonio da Patrulha, 15 de agosto de 2022.

CLEIA JUCARA Assinado de forma digital por CLEIA

JUCARA AIROLDI:70131341049

AIROLDI:70131341049 Dados: 2022.08.16 09:40:27 -03'00'

Cléia Jucara Airoldi,
Secretdria da Administracio e Finangas.

Registre-se e publique-se

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br
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XVII — prestar informagdes sobre assuntos que digam respeito aos
direitos da populagdo negra e das comunidades negras tradicionais do
Municipio;

XVIII - pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania;

XIX - aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu
Regimento Interno, o cadastramento de entidades de atendimento a
populacdo negra e comunidades negras tradicionais do Municipio de
Santo Angelo - RS, que pretendam integrar o Conselho;

XX — elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial no prazo de 30 (trinta) dias apos a
publicagdo desta lei.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial ndo
ficara sujeito a qualquer subordinagdo hierarquica ou politico
partidaria, de forma a preservar sua autonomia e o regular exercicio de
suas atribui¢des.

Art. 5° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial serd
composto pelos membros, abaixo relacionados:

I — 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal designados
pelos orgdos representantes do executivo, Secretaria de Educagao,
Secretaria de Saude e Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania.

IT — 03 (trés) representantes de entidades da sociedade civil legalmente
constituidas ¢ de com atuag¢do na Defesa dos Direitos Humanos, da
Igualdade de Raga e Género, de acordo com os critérios estabelecidos
pelo regimento interno do Conselho.

§1° A Presidéncia do Conselho sera eleita mediante procedimento
determinado pelo Regimento Interno, devendo haver alternancia do
cargo entre conselheiros representantes de 6rgdos governamentais e
conselheiros representantes da sociedade civil organizada.

§2° Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicago de
seus membros titulares e suplentes, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data da elei¢do, para a devida nomeagdo pelo Prefeito
Municipal.

§3° Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus
respectivos suplentes serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) reeleicdo e ndo poderdo ser destituidos salvo por
razdes que motivem a deliberacdo de 2/3 (dois tergos) dos membros
do Conselho, assegurada a ampla defesa.

§ 4° Os membros representantes do Poder Executivo poderdo ser
reconduzidos para mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 4
(quatro) anos seguidos.

§5° A funcdo de conselheiro sera considerada de carater publico
relevante e exercida gratuitamente.

Art. 6° A estrutura, organizacdo ¢ funcionamento do Conselho
Municipal de Promogéo da Igualdade Racial serdo disciplinados em
Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado por ato proprio, no
prazo de 90 (noventa) dias apds a posse de seus membros para a
primeira gestao.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial
reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e, extraordinariamente, por
convocacao de seu Presidente ou a requerimento da maioria absoluta
de seus membros.

Art. 8 O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial
podera convidar para participar de suas sessoes, com direito a voz e
sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgdos, publicos ou
privados, cuja participacdo seja considerada importante diante da
pauta da sess@o e pessoas que, por seus conhecimentos ¢ experiéncia
profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em
exame.

Art. 9° As sessdes do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial serdo publicas, abertas a qualquer interessado, que podera
participar com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 10. O Municipio de Santo Angelo - RS, por meio da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Cidadania, prestara todo o apoio técnico
¢ administrativo, bem como local e infraestrutura necessarios ao pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Promog@o da Igualdade
Racial.

Art. 11. Para a pronta instalagdo do Conselho, os representantes d:
sociedade civil organizada serdo indicados em assemblei:
especialmente convocada para este fim.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo :
conta das dotacdes proprias consignadas no orgamento do Pode
Executivo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DI
OLIVEIRA, de 12 de agosto de 2022.

JACQUES GONCALVES BARBOSA
Prefeito

JANIO FERNANDO BONES
Secretario de Governo ¢ Relagdes Institucionais
Publicado por
Saieli do Nascimento Jacque:
Codigo Identificador:27704B3(

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA
PATRULHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°. 135/2022

Comunicamos aos interessados que estad aberto o Pregac
Eletronico n°. 135/2022 do tipo menor preco por item, par:
registro de precos destinado a aquisicio de materiais d
expediente para diversas Secretarias Municipais e Gabinete d«
Prefeito. O credenciamento e a sessdo publica serdo realizados nc
site www.portaldecompraspublicas.com.br, com abertura no di:
30/08/2022 as 09hs, devendo as propostas serem apresentadas n
referido site até as 08h45min do mesmo dia.

Santo Antonio da Patrulha, 12 de agosto de 2022.

EDNA MUNIZ DOS SANTOS REILS
Pregoeira.

Publicado por
Edna Muniz dos Santo
Codigo Identificador: AA1F496/

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL 295/2022 - NOTIFICA,CAO PARA CONTRATO
TEMPORARIO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS

Edital de notificacio de contratagdo temporaria conforme
Classificagdo Concurso Piblico Municipal, Edital 01/2018.

CLEIA JUCARA AIROLDI, Secretaria da Administragio e Financas
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipa
n.° 190/2013, notifica a candidata abaixo relacionada para s
manifestar sobre o interesse em uma contratagdo temporari:
(emergencial) pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogadc
por igual periodo, junto a Secretaria Municipal da Educagc
(SEMED), conforme classificagdo final do Concurso Publicc
Municipal, Edital 01/2018, homologado pela Portaria de n.® 2.104, d«
21 de dezembro de 2018 e prorrogado pela Portaria n.® 2.243, de 13 d«
outubro de 2020, em conformidade com a Lei Municipal n.® 9.270, d«
12 de julho de 2022.

CARGO NOME CLASSIFICACAO

Psicologo Carga horaria 40h/s | Priscila da Silva Soares 26.°
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Em virtude da necessidade desta contratacdo em prazo determinado,
serdo notificados candidatos aprovados no ultimo concurso publico
(Edital n.° 01/2018) e, independente do interesse na contratacdo, os
mesmos permanecerdo na listagem final de classificacdo aguardando
nomeagao para o cargo de provimento efetivo.

Fica determinado o prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da
publicagdo, para manifestagdo sobre o interesse na contratacio,
podendo ser por meio digital (WhatsApp 51 99667 3950 ou e-mail:
semafdad@gmail.com.br ) e 15 (quinze) dias corridos para
providenciar a referida documentagéio, realizar biometria médica de
ingresso e iniciar as atividades.

As informagdes sobre documentos a serem apresentados e
procedimento para biometria médica de ingresso, para contratagao,
poderio ser obtidas pelo telefone (51) 3662-8405.

Por fim, informamos que o contrato firmado em decorréncia desta Lei
podera ser rescindido a qualquer tempo.

Santo Anténio da Patrulha, 15 de agosto de 2022.

CLEIA JUCARA AIROLDI,
Secretaria da Administragdo ¢ Finangas.

Registre-se e publique-se
Publicado por:
Graciela Silva da Silveira
Cédigo Identificador:FED77DF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL 296/2022 - NOTIFICA'CAO PARA CONTRATO
TEMPORARIO

Edital de NOTIFICACAO de contratagio temporaria conforme
Classificagdo Concurso Publico Municipal, Edital 01/2018.

CLEIA JUCARA AIROLDI, Secretaria da Administracio e Finangas,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto Municipal
n.° 190/2013, notifica a candidata abaixo relacionada para se
manifestar sobre o interesse em uma contratagdo temporaria
(emergencial) pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, junto a Secretaria Municipal da Educagio
(SEMED), conforme classificacdo final do Concurso Publico
Municipal, Edital 01/2018, homologado pela Portaria de n.® 2.104, de
21 de dezembro de 2018 e prorrogado pela Portaria n.® 2.243, de 13 de
outubro de 2020, em conformidade com a Lei Municipal n.® 9.309, de
03 de agosto de 2022.

CARGO NOME CLASSIFICACAO

Professor Area I - Anos Iniciais Lisiane Nunes Gomes de Souza | 80.°

Carga horéria de 24h/s

Em virtude da necessidade desta contratagdo em prazo determinado,
serdo notificados candidatos aprovados no Gltimo concurso publico
(Edital n.° 01/2018) e, independente do interesse na contratagdo, os
mesmos permanecerdo na listagem final de classificagdo aguardando
nomeacgao para o cargo de provimento efetivo.

Fica determinado o prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da
publicagdo, para manifestagdo sobre o interesse na contratacio,
podendo ser por meio digital (WhatsApp 51 99667 3950 ou e-mail:
semafdad@gmail.com.br ) e 15 (quinze) dias corridos para
providenciar a referida documentagdo, realizar biometria médica de
ingresso e iniciar as atividades.

As informagdes sobre documentos a serem apresentados e
procedimento para biometria médica de ingresso, para contratagao,
poderio ser obtidas pelo telefone (51) 3662-8405.

Por fim, informamos que o contrato firmado em decorréncia desta Lei
podera ser rescindido a qualquer tempo.

Santo Antonio da Patrulha, 15 de agosto de 2022.

CLEIA JUCARA AIROLDI
Secretaria da Administragdo e Finangas

Registre-se e publique-se

Publicado por
Graciela Silva da Silveir:
Cédigo Identificador:CDODAD3!

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUMULA CONTRATO

CONTRATO: Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 214/2022.
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n® 046/2022.
CONTRATADA: SERGIO MAURO DA SILVA SANTOS, CNPJ
27.081.615/0001-46.

OBJETO: Contratagdo da empresa AFONSO MACHADO GRECO
para apresentagdo de show musical do artista Afonso Machado Grec«
conhecido por Pirisca Grecco, que sera realizado no dia 19 de agostc
de 2022, na Feira Nacional da Cana-de-Ac¢ucar, Rapadura, Sonho «
Arroz (FENACAN)

VALOR TOTAL: R$ 1.600,00

PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e oitenta )dias, podendo se
prorrogado

Publicado por
Luiza da Silva Varga
Caodigo Identificador:76D37F4:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA 037/2022

- O Prefeito Municipal de Santo Antonio da Patrulha/RS torna publicc
que realizara licitagdo na Modalidade de Concorréncia n® 037/202:
destinada na contratagdo de empresa para a prestacao de servigos «
fornecimento de materiais destinados a contratagdo de empresa para :
prestagdo de servicos e fornecimento de materiais destinados :
execugdo de obra de construgdo de Portico indicativo de acesso ac
Municipio, em conformidade com o Memorando n°. 304/2022 «
Pedido de Compra n° 2022/1617. A abertura do certame ser:
realizada no dia 23/09/2022 as 09h, na Sala de Reunides da Secretari:
Municipal do Planejamento e Desenv. Economico, sito a Av. Borge:
de Medeiros, 475, Cidade Alta, Sto. Ant°. da Patrulha-RS. O edital «
anexos estardo disponiveis no site
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br. Maiores informagdes pel
fone (51) 3662-8572, no Departamento de Compras, em horario d
expediente das 08h as 12h e das 13h as 17h. Nada mais a constar.

Santo Antonio da Patrulha/RS, 15 de agosto de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal.

Publicado por
Ianara Teixeira de Oliveir:
Cédigo Identificador: 1510446

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SUMULA CONTRATO

CONTRATO: Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 204/2022.
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n® 043/2022.
CONTRATADA: JS PRODUCOES & EVENTOS LTDA, CNPJ]
44.738.271/0001-14.
OBJETO: Contratagdo da empresa ERIC JEAN VASCONCELLO!
DOS SANTOS, para apresentacdo de show musical da artista Gl
Duran que sera realizado no dia 19 de agosto de 2022 na Feir:
Nacional da Cana-de-Agucar, Rapadura, Sonho e Arroz (FENACAN)
VALOR TOTAL: R$ 6.500,00
PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e oitenta )dias, podendo se
prorrogado
Publicado por
Luiza da Silva Varga
Codigo Identificador:E0A9FDS5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 138/2022



