
EDITAL 08/2017 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

 

     RESULTADO PRELIMINAR 

 

 
VISITADOR 

Formação 

30 pontos 

Cursos na área 

de atuação 

30 Pontos 

Experiência na 

área de atuação 

40 Pontos 

 
Total 

Vanise Tavares da Silva 30 17,5 40 87,5 

Maria Rejane Martins 20 30 30 80 

Patricia da Silva e Silva 20 23 30 73 

Rafaela Santos Cardoso 10 26 30 66 

Ana Paula Pereira da Silva 30 21,5 10 61,5 

Ediane da Silveira Machado 0 20 40 60 

Lidiani da Silva Torres 20 7 30 57 

Jerônimo da Silveira Borba 10 13 30 53 

Ihana Arrieche Fazio Guidotti 20 10 20 50 

Vanessa de Souza Fraga 10 12,5 20 42,5 

Maiara Silveira de Oliveira 20 22 0 42 

Vitória Barbosa Salgado 10 11,5 20 41,5 

Lucas Guimarães de Oliveira 0 9,5 30 39,5 

Luana Silveira Coelho 20 5 10 35 

Andressa dos Santos Espens 0 10 20 30 

Wilian Gomes da Silva 10 20 0 30 

Paula Jucinara Machado Carvalho 0 6 20 26 

Tatiana Bernart Portal 20 5 0 25 

Andressa Assis Fischer 0 13,5 10 23,5 

Martiele Pereira da Silveira 10 11 0 21 

Caroline de Farias Silva 0 10,5 10 20,5 

Daiana de Oliveira Santos 20 0 0 20 

Eliane da Silva Pinto 20 0 0 20 

Jessica Segabinazzi Ramos 10 0 10 20 

Samara Lopes Viega 0 7,5 10 17,5 



Bruna Braga Pinto 0 6 10 16 

Solange Maria Farias Santos 0 6 10 16 

Carine de Melo Borba 10 4,5 0 14,5 

Mariani dos Santos Flores 10 4 0 14 

Rosemeri Barcella Rodrigues 0 11,5 0 11,5 

Cassiana Maria de Lins 0 9,5 0 9,5 

Amanda Fraga da Silva 0 5 0 5 

Bianca Rodrigues Ribeiro 0 5 0 5 

Michele Costa de Oliveira 0 4,5 0 4,5 

Alessandra Ramos Santos 0 0 0 0 

Ana Paula Araújo da Silva 0 0 0 0 

Greice Kelen de Fraga 0 0 0 0 

Juliana Borba de Oliveira 0 0 0 0 

Leidiane Oliveira de Mello 0 0 0 0 

Lusanidia Fraga Martins 0 0 0 0 

Maria Evanir Teles de Godoy 0 0 0 0 

Maria Solange Pedroso dos Santos 0 0 0 0 

Micheli Pires Andrighetto 0 0 0 0 

Vera Lúcia Carvalho Correa 0 0 0 0 

William Belloni Andrade 0 0 0 0 

 

Santo Antônio da Patrulha, 5 de outubro de 2017. 
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