
 

                                                                                        

 

 
RESULTADO FINAL 

 

 
Classificação 

 
Cuidador Social 

 
Formação 
30 Pontos 

 
Cursos... na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
Experiência na área 

de atuação 
40 Pontos 

 
TOTAL 

1.º Priscila dos Santos Bertoldi - 17,5 40 57,5 
2.º Adriana Alexandre da Silva dos Santos - 12,5 30 42,5 
3.º Andressa Wilbert Santos - 11,5 30 41,5 
4.º Maria Elaine Senti Corrêa Ferri - 20,5 20 40,5 
5.º Josiane Carlos de Fraga - 10,5 30 40,5 
6.º Bárbara da Cunha Barcellos - 20 20 40 
7.º Vanise Tavares da Silva - 12,5 20 32,5 
8.º Carla dos Santos - 11,5 20 31,5 
9.º Mariana Adam da Silva Souza - 10 20 30 
10.º Aline Pereira Rocha - 02 20 22 
11.º Vanessa Guilardi Bühler - 13,5 - 13,5 
12.º Elaine Beatriz de Melo - 10 - 10 
13.º Karine da Silva - 6,5 - 6,5 
14.º Luciani dos Santos Mendes - 04 - 04 
15.º Vithória Bica Gomes - 02 - 02 
16.º Amanda Silva Soares - 02 - 02 
17.º Mônica Silva dos Santos - 02 - 02 
18.º Fernanda Dias dos Santos - - - HAB 
19.º Bianca Messaggi dos Santos - - - HAB 
20.º   Tamiris de Andrade Oliveira - - - HAB 
21.º Daiana Alves Rodrigues - - - HAB 

EDITAL 13/2014 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

ANÁLISE DE CURRÍCULO 
 



 

 
Classificação 

 
Instrutor de Música/Teclado 

 
Formação 
30 Pontos 

 
Cursos... na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
Experiência na área de 

atuação 
40 Pontos 

 
TOTAL 

1.º Diogo Lopes Barcelos - 02 40 42 
 

 
Classificação 

 
 

Instrutor de Música/Escaleta 

 
Formação 
30 Pontos 

 
Cursos... na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
Experiência na área de 

atuação 
40 Pontos 

 
TOTAL 

1.º Maria Aparecida da Conceição Cougo 20 12 40 72 
 

 
Classificação 

 
Instrutor de Banda 

 
Formação 
30 Pontos 

 
Cursos... na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
Experiência na área de 

atuação 
40 Pontos 

 
TOTAL 

1.º Vicente Casanova de Almeida 30 30 40 100 
2.º Nilton Junior da Silveira - 05 40 45 

 

 

Santo Antônio da Patrulha, 29 de julho de 2014. 
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