
 
                                                                                        
 

 
RESULTADO FINAL 

 
 

 
Classificação 

 
Monitor de 

Leitura  

 
Formação 
20 Pontos 

 
Cursos... 

na área de 
atuação 

30 Pontos 

 
Experiência 
na área de 

atuação 
50 Pontos 

 
TOTAL 

1.º Fernanda Borba 
da Silva 

- 15 10 25 

 
 

 
Classificação 

 
Monitor de 

Jogos Lúdicos 

 
Formação 
20 Pontos 

 
Cursos... 

na área de 
atuação 

30 Pontos 

 
Experiência 
na área de 

atuação 
50 Pontos 

 
TOTAL 

 
1.º 

Sonia Maria 
Barcellos 
Migliavaca 

10 27,5 50 87,5 

 
2.º 

Ana Taís de 
Borba Rocha 

20 22,5 40 82,5 

 
3.º 

Camila Pereira 
Bittencourt 

20 09 10 39 

 
4.º 

Alessandra da 
Silva Narcizo 

10 6,5 20 36,5 

 
5.º 

Maiara Bueno 
do Nascimento 

- 12,5 20 32,5 

 
6.º 

Izaías Rosa da 
Silva 

10 13 - 23 

 
7.º 

Kayana Luzana 
da Silveira 
Rodrigues 

10 04 - 14 

 
  
 

 
Classificação 

 
Monitor de 

Música 
Regional  

 
Formação 
20 Pontos 

 
Cursos... 

na área de 
atuação 

30 Pontos 

 
Experiência 
na área de 

atuação 
50 Pontos 

 
TOTAL 

 
1.º 

Jackson 
Mesquita da 
Costa 

- 05 10 15 
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Classificação 

 
Fiscal 

Ambiental 

 
Formação 
40 Pontos 

 
Cursos... 

na área de 
atuação 

30 Pontos 

 
Experiência 
na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
TOTAL 

 
1.º 

Lukiel dos 
Santos Oliveira 

20 20 30 70 

 
2.º 

Priscila da 
Rosa Santos 

30 13 20 63 

 
3.º 

Tiago de 
Souza Terra 

20 9,5 30 59,5 

 
4.º 

Cristiam 
Tomazelli  

20 16 20 56 

5.º Karen Flores 
Rodrigues 

30 12,5 - 42,5 

6.º Roberto Buhler 20 22,5 - 42,5 
 

7.º 
Hilton 
Francisco 
Ledur 

40 - - 40 

8.º Mateus Valmor 
Caumo 

30 04 34 34 

9.º Evandro dos 
Santos 
Andrade 

30 04 - 34 

10.º Ana Taís de 
Borba Rocha 

30 02 - 32 

11.º Sarah Pacheco 
Nehme 
Schunck 

30 02 - 32 

12.º Alex Sandro 
dos Santos 
Dias 

- 20 10 30 

13.º Maria Vilani 
Severo Bicca 

30 - - 30 

14.º Juliana Souza 
Porfírio 

20 07 - 27 

 
15.º 

Everson 
Essbich 

20 06 - 26 

 
16.º 

Moisés 
Augusto 
Schmidt 

20 04 - 24 

 
17.º 

Milena Silva 
dos Santos 

20 02 - 22 

18.º Virginia 
Machado 
Santos 

20 - - 20 

19.º Taís Colombo 20 - - 20 



20.º Jonatas 
Silveira Cabral 

20 - - 20 

21.º Any Micheli 
Noronha de 
Oliveira 

20 - - 20 

22.º Tiago da Rosa 
Santos 

20 - - 20 

23.º Gabriel Silveira 
de Campos 

20 - - 20 

24.º Flaviane da 
Silva Marques 

20 - - 20 

25.º Francielle 
Monteiro 
Bettioli 

20 - - 20 

26.º 
 

Luana Dias 
Godói 

- 14 - 14 

 
27.º 

Verlane da 
Silva Peixoto 

- 12 - 12 

28.º Luiz Antônio 
Oliveira Garcia  

- 05 - 05 

29.º Jaiane dos 
Reis Oliveira 

- 05 - 05 

30.º Raffaela da 
Silva Reis 

- 05 - 05 

31.º Tiarles 
Henrique dos 
S. Machado 

- 05 - 05 

 
32.º 

Maria de 
Lourdes 
Kraemer 

- 02 - 02 

33.º Edson 
Bitencourt 
Pereira 

- - - HAB 

34.º Wagner 
Augusto 
Holmer 
Florentino 

- - - HAB 

35.º Nelson Assis 
da Cunha 

- - - HAB 

36.º Julio César 
Dornelles 
Cardoso 

- - - HAB 

37.º Carlos Eduardo 
de Oliveira 

- - - HAB 

38.º Thiago Wingert 
Stecanela 

- - - HAB 



39.º Denise da 
Fátima Reis 
Meregalli 

- - - HAB 

40.º Tiago Tiaraju 
Silveira de 
Barcelos 

- - - HAB 

41.º Juliana 
Rodrigues da 
Silva 

- - - HAB 

42.º Rita de Cássia 
Ferreira de 
Lima Martins 

- - - HAB 

43.º Adrian Santos 
de Fraga 

- - - HAB 

44.º Juliana Vanz 
de Vargas 

- - - HAB 

45.º Nathália dos 
Santos Julio 

- - - HAB 

46.º Ellen Caroline 
Leite Lima 

- - - HAB 

47.º Rosana Portal 
Rodrigues de 
Souza 

- - - HAB 

48.º Amanda da 
Silva Oliveira 

- - - HAB 

49.º Jonas de 
Souza Coelho 

- - - HAB 

50.º José Alair de 
Oliveira Souza 

- - - HAB 

51.º Rosemeri 
Martins 

- - - HAB 

 
 

Classificação 
 
 

Coveiro  

 
Formação 
40 Pontos 

 
Cursos... 

na área de 
atuação 

30 Pontos 

 
Experiência 
na área de 

atuação 
30 Pontos 

 
TOTAL 

 
1.º 

Acelmo dos 
Santos Silva 

- - - HAB 

 
 

Santo Antônio da Patrulha, 12 de setembro de 2013. 
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