1. Coleta Seletiva

Planilha de Composicao de Custos

Orgamento Sintético

Descrigdo do Item

Custo (R$/més)

%

| Fator de utilizagéo (FU)

100%|

1. M&@o-de-obra R$ 10.913,05 55,68%
1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142) R$ 6.164,04 31,45%
1.2. Motorista Turno Dia R$ 3.366,30 17,17%
1.3. Vale Transporte R$ 276,39 1,41%
1.4. Vale-refeigéo (diario) R$ 1.017,57 5,19%
1.5. Auxilio Alimentagdo (mensal) R$ 88,75 0,45%
2. Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual R$ 431,58 2,20%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 4.673,90 23,85%
3.1. Caminhéo Bau R$ 1.613,72 8,23%
3.1.1. Depreciagdo R$ 977,70 4,99%
3.1.2. Remuneracgéo do Capital R$ 636,02 3,24%
4. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 3.581,74 18,27%
PRECO TOTAL MENSAL R$ 19.600,28 100%
Quantitativos
Maéo-de-obra Quantidade
1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142) 2
1.2. Motorista Turno Dia 1
Total de mao-de-obra (postos de trabalho) 3
Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1. Caminh&o Bau 1
Total de Veiculos e Equipamentos 1
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1. Mao-de-obra

1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142)

Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 1.278,20 1.278,20
Adicional de Insalubridade % 40 1.278,20 511,28
Soma 1.789,48
Encargos Sociais % [ 72,23 | 1.789,48 1.292,54
Total por Coletor 3.082,02
Total do Efetivo homem [ 2 | 3.082,02 6.164,04
Fator de utilizagdo 1,00 6.164,04 |
1.2. Motorista Turno Dia
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (1) més 1 1.555,34 1.555,34
Salario minimo nacional (2) més 1 998,00
Base de calculo da Insalubridade 2
Adicional de Insalubridade % 40 998,00 399,20
Soma 1.954,54
Encargos Sociais % [ 72,23 | 1.954,54 1.411,76
Total por Motorista 3.366,30
Total do Efetivo homem | 1 | 3.366,30 3.366,30
Fator de utilizagéo 1,00 3.366,30 |
1.3. Vale Transporte
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Vale Transporte R$ 1 3,90
Dias Trabalhados por més dia 26
1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142) vale 104 1,84 190,86
1.2. Motorista Turno Dia vale 52 1,64 85,53
276,39 |
1.4. Vale-refeicdo (diario)
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142) unidade 52 16,73 713,37
1.2. Motorista Turno Dia unidade 26 11,70 304,20
‘ 1.017,57 |
1.5. Auxilio Alimentacdo (mensal)
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
1.1. Coletor de lixo domiciliar (CBO 5142) unidade 2 - -
1.2. Motorista Turno Dia unidade 1 88,75 88,75
Fator de utilizagio 1,00 88,75 |
|Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més) | 10.913,05 |
2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual
2.1. Uniformes e EPIs para Separadores
Discriminagéo Unidade Durabilidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
(meses)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 6 99,00 16,50
Calca unidade 3 38,00 12,67
Capecete de seguranca unidade 12 30,00 2,50
Camiseta unidade 3 25,00 8,33
Oculos de seguranca unidade 4 9,00 2,25
Botina de seguranca par 6 43,00 7,17
Respirador unidade 1 5,00 5,00
Meia de algoddo com cano alto par 3 4,99 1,66
Capa de chuva com reflexivo unidade 6 20,00 3,33
Luva de protecéo par 1 8,50 8,50
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 15,00 15,00
Protetor auricular unidade 1 1,50 1,50
Higienizacdo de uniformes e EPIs R$ mensal 1 85,00 85,00
Total do Efetivo homem 2 169,41 338,83
Fator de utilizagio 1,00 338,83 |
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2.2. Uniformes e EPIs para demais categorias

Discriminagéo Unidade Durabilidade Custo unitario Subtotal Total (R$)
(meses)
Jagueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 6 99,00 16,50
Calca unidade 3 38,00 12,67
Camiseta unidade 3 25,00 8,33
Oculos de seguranca unidade 4 9,00 2,25
Capacete de seguranca unidade 12 30,00 2,50
Botina de seguranca par 6 43,00 7,17
Capa de chuva com reflexivo unidade 6 20,00 3,33
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 15,00 15,00
Higienizacdo de uniformes e EPIs R$ mensal 1 25,00 25,00
Total do Efetivo homem 1 92,75 92,75
Fator de utilizagéo 1,00 92,75 |
|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 431,58 |
3. Veiculos e Equipamentos
3.1. Caminhédo Bau
3.1.1. Depreciacdo
Discriminacdo Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de aquisicédo do chassis unidade 1 180.000,00 180.000,00
Vida util do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 0
Depreciacéo do chassis % 65,18 180.000,00 117.324,00
Depreciacdo mensal veiculo més 120 117.324,00 977,70
Total da frota unidade 1 977,70 977,70
Fator de utilizagéo 1,00 977,70 |
3.1.2. Remuneracao do Capital
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do chassis unidade 1 180.000,00 180.000,00
Taxa de juros anual nominal % 6
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 180.000,00
Investimento médio total do chassis R$ 127.204,20
Remuneracdo mensal de capital do chassis R$ 636,02 636,02
Total da frota unidade 1 636,02 636,02
Fator de utilizacdo 1,00 636,02
3.1.3. Impostos e Seguros
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) I
IPVA unidade 1,00 1.800,00 1.800,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,00 90,00 90,00
Seguro contra terceiros unidade 1,00 3.500,00 3.500,00
Impostos e sequros mensais més 12 - 449,17
Fator de utilizacao 1.00 449171
3.1.4. Consumos
[Quilometragem mensal 1.200]
Discriminagéo Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de 6leo diesel / km rodado km/I 3,00 3,450
Custo mensal com 6leo diesel km 1.200 1,150 1.380,00
Custo de Arla diesel / km rodado km/I 60,00 2,500
Custo mensal com Arla km 1.200 0,042 50,00
Custo de 6leo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 5,00 9,45
Custo mensal com éleo do motor km 1.200 0,047 56,70
Custo de 6leo da transmissédo /1.000 km 1/1.000 km 1,00 7,43
Custo mensal com 6leo da transmissédo km 1.200 0,007 8,92
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 7,00 10,25
Custo mensal com 6leo hidraulico km 1.200 0,072 86,10
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 1,00 9,00
Custo mensal com graxa km 1.200 0,009 10,80
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 1,285
‘ 1.592,52 |
3.1.5. Manutencdo
| Discriminacéo Unidade | Quantidade | Custo unitario | Subtotal | Total (R$) |
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|Custo de manutencdo do caminh&do | R$/km rodado 1.200 0,74 888,00
‘ 88&00|
3.1.6. Pneus
Discriminag&o Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus 215/75R17.5 unidade 6 850,00 5.100,00
NUmero de recapagens por pneu unidade 1
Custo de recapagem unidade 6,00 600,00 3.600,00
Custo jg. compl. + 1 recap./ km rodado km/jogo 80.000 8.700,00 0,11
Custo mensal com pneus km 1.200 0,11 130,50
‘ 13Q50|
|Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més) | 4.673,90 |
|CcUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més) | 16.018,53 |
4. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Beneficios e despesas indiretas % 22,36 16.018,53 3.581,74
‘ &58L74|
|PRECO MENSAL TOTAL (R$/més) | 19.600,28 |
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2. Composic¢ao dos Encargos Sociais

Cdédigo Descricao Valor
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacado 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
Bl Férias gozadas 6,57%
B2 13° salério 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,66%
B SOMA GRUPO B 17,75%
C1 Aviso prévio indenizado 2,90%
C2 Férias indenizadas 4,54%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,13%
C4 Deposito rescisao sem justa causa 3,15%
C5 Indenizacao adicional 0,20%
C SOMA GRUPO C 10,92%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,53%
D2 Re}in_ciqléncia_l de Grupo A sobre aviso 0.23%
prévio indenizado
D SOMA GRUPO D 6,76%
SOMA (A+B+C+D) 72,23%




CALCULO DAS VERBAS INDENIZATORIAS DOS EMPREGADOS NO SETOR DE COLETA DE RSU

3. CAGED

Rio Grande do Sul - Coleta de Residuos Nao-Perigosos - CNAE 38114

Admissdes 2486
Desligamentos 3303
Dispensados com justa causa 81
Dispensados sem justa causa 2336
Espontaneos 342
Fim de contrato por prazo determinado 18
Término de contrato 500
Aposentados 1
Mortos 25
Transferéncia de saida 0
Indicadores

Estoque recuperado inicio do Periodo 01-09-2016 6400
Estoque recuperado final do Periodo 31-08-2017 5583
Variacdo Emprego Absoluta de 01-09-2016 a 31-08-2017 -817
Rotatividade 0,4831
Demitidos s/ Justa Causa em relacdo ao Estoque Médio 0,3899
Dias ano 360
1/3 de férias (dias) 10
Férias (dias) 30
13° Salario (dias) 30
Estoque Médio 5991,5
FGTS 8%
Multa FGTS 50%
Fracao de tempo para gozo férias 0,0700
Dias de Aviso prévio 36
Rotatividade temporal (meses) 24,8395




4. Composicédo do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia estudo TCE

1° Quartil | Médio |3° Quartil
Administracdo Central AC | 3,50% 2,97%]| 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias SRG| 1,00% 0,86%| 1,33% 1,71%
Lucro S 9,00% 7,78%| 10,85%] 13,55%
Despesas Financeiras DF [ 0,28% il 6,00%
Tributos - ISS T 3,00% DU| 12
Tributos - PIS/COFINS 3,65%
F6érmula para o célculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do célculo do BDI: 22,36% 21,43%| 27,17%| 33,62%




5. Depreciacao Referencial TCE/RS (%)

Idade do veiculo (ano) | Depreciacdo Média
1 33,63
2 43,13
3 48,68
4 52,62
5 55,68
6 58,18
7 60,29
8 62,12
9 63,73
10 65,18
11 66,48
12 67,67
13 68,77
14 69,79
15 70,73




6. Remuneracao de Capital

Férmula de célculo da remuneracéo de capital:

Fi ol i
(n+1)
L, = (Vo —V)——+V

2n r

J, = remuneracao de capital mensal

i = taxa de juros do mercado (sugere-se adotar a taxa SELIC)
Im = investimento médio

V, = valor inicial do bem
V, = valor residual do bem
n = vida util do bem em anos




