PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE LICITACAO - PROCESSO N°.203/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°.098/2022

O Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da
Secretaria Municipal da Administracdo, mediante Pregoeiro, Sr. Tédi Rancheski e sua equipe
de apoio, designados pela Portaria n°1.132/2022, anexa ao processo, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estard realizando o PREGAO ELETRONICO
N°.098/2022 pelo site www.portaldecompraspublicas.com.br, em conformidade com as
disposicdes da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°.123/2006, Lei
n°.13.709/2018, Decretos Municipais n.° 565/2005, 126/2012, 303/2019 e, subsidiariamente, a
Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteraches posteriores, mediante as seguintes
condigdes:

1-LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sessdo publica sera realizada no site www.portaldecompraspublicas.com.br, no dia 28
de julho de 2022, com inicio as 9 horas, horario de Brasilia - DF.

1.2. Somente poderdo participar da sessdo publica, as empresas que apresentarem propostas
através do site descrito no item 1.1., até as 8:45 horas do mesmo dia (horério de Brasilia-DF).

1.3. Ocorrendo decretacédo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizagéo desta
licitacdo na data acima mencionada, 0 evento sera automaticamente transferido para o primeiro
dia atil subsequiente, no mesmo horario, independentemente de nova comunicacao.

2-0BJETO

O objeto da presente licitagdo consiste na contratacdo de empresa para realizacdo de Censo
Previdenciario das informactes pessoais e funcionais dos servidores de cargos efetivos
ativos, inativos, seus dependentes e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social —RPPS dos servidores Publicos Municipais de Santo Antbnio da
Patrulha, em observéncia ao Decreto Municipal n.°.303/2019 garantindo o cumprimento
da Politica de Seguranca da Informacdo do RPPS, conforme especificacbes no anexo |
deste Edital.

3-PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do presente pregdo eletrénico, as empresas que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste Edital e seus Anexos e, estiver
devidamente cadastrada junto ao Orgdo Provedor do Sistema, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.2. Como requisito para participacdo no pregdo, em campo proprio do sistema eletrdnico, o
licitante devera manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo
previstas no Edital.

3.3. A empresa participante deste certame devera estar em pleno cumprimento do disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo e na Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, podendo
ser exigida a comprovacéo a qualquer tempo.

3.4. Nao serd admitida a participacdo de empresas que estejam com o direito de licitar e
contratar com a Administracdo Publica suspensa ou que por esta tenham sido declaradas
inidoneas.
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3.5- Como requisito para participacdo no pregdo, em campo préprio do sistema eletrénico, a
proponente devera manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacéo
previstas no Edital.

3.6- A empresa deverd acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do pregdo, ficando responsavel pelo Onus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo pregoeiro e / ou pelo sistema ou de sua
desconexao.

4 - DA AN\PRESENTA(;AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e
0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entéo,
encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

4.4. Incumbira ao licitante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negocios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

4.6. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera ap6s a realizagdo dos procedimentos de
negociacdo e julgamento da proposta.

4.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do Pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

5 - ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS — ON-LINE

5.1. A participacdo no pregao eletrdnico dar-se-a4 por meio de digitacdo da senha privativa do
licitante e subsequente encaminhamento da proposta de precos, contendo valor unitario e valor
total do item e demais informacGes necessarias, até o horario previsto no item 1.2:

5.1.1. A proposta de precos devera ser formulada e enviada em formulario especifico,
exclusivamente por meio do Sistema Eletronico.

5.2. Poderdo participar deste certame, as empresas beneficiadas pela Lei Complementar n°.
123, de 14 de dezembro de 2006, por isso devera no momento do envio da proposta on-line
clicar na declaracdo especifica indicando o seu enquadramento como empresa de pequeno
porte, microempresa ou cooperativa.

5.3. O licitante se responsabilizard por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como 0S
lances inseridos durante a sessdo publica.
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5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as opera¢es no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do pregéo eletrdnico, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Os itens de propostas que eventualmente contemplem produtos que ndo correspondam as
especificacbes contidas no ANEXO | — Termo de Referéncia deste Edital serdo
desconsideradas.

6 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico,
dos seguintes campos:

6.1.1. PRECO UNITARIO.

6.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicAvel: modelo, prazo de validade ou de
garantia; e nimero do registro ou inscricdo do bem no érgdo competente, quando for o caso:

6.2. Preco total do servigo de acordo com os precos praticados no mercado, conforme
estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei 8.666/93, sendo o valor relativo ao item (unitéario e
global) em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as condi¢bes
deste edital;

6.3. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes nos precos totais
ofertados até, no maximo, duas casas decimais apds a virgula.

6.4 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

6.4.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
de até 24 horas ap6s o final da sessdo (este prazo podera ser prorrogado a critério do
pregoeiro) e devera:

6.4.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

6.4.1.2. Conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

6.4.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no
decorrer da execucdo do Contrato e aplicacdo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

6.4.3 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

6.4.4 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros, e no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerao estes Ultimos.

6.4.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificacéo.

6.4.6. Poderdo ser admitidos, pela Pregoeiro, erros de naturezas formais, desde que nao
comprometam o interesse publico e da Administracao.

6.4.7 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, atendendo os
seguintes critérios:

a. Preco total do servico em moeda corrente nacional, em algarismo com no maximo
duas casas decimais;
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b. Especificacdes detalhadas do objeto ofertado, consoante as exigéncias editalicias.

c. Incluséo de todas as despesas que influam nos precos, como: transporte, seguro, frete,
tributos (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria), emolumentos, obrigacdes sociais,
trabalhistas, fiscais, encargos comerciais ou de qualquer natureza e com todos 0s onus
diretos;

d. Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da
sessdo deste pregéo eletronico.

7- DA ABERTURA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4& em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, através do site www.portaldecompraspublicas.com.br, na data, horario e local
indicado neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ou ndo apresentem as especificacbes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

7.3. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.5. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

7.6. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.8. O lance devera ser ofertado pelo VALOR DO ITEM, observando as regras de
aceitacdo do mesmo.

7.9. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.10. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.11. Seréa adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o0 modo de disputa “ABERTO
e FECHADO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final
e fechado.

7.12. A etapa competitiva, de envio de lances na sessdo publica, durard quinze minutos,
improrrogaveis.

7.13. Encerrado o prazo do item “7.12”, o sistema encaminhard o aviso de fechamento
iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
a recepcdo de lances serd automaticamente encerrada.

7.14. Encerrada a sessdo dos lances, com o decurso do prazo do item “7.13”, o sistema abrira a
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com
valores até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
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7.15. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condigdes de que trata o item “7.14”, os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até 0 maximo de trés,
poderdo oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o
encerramento do prazo.

7.16. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens “7.14” e “7.15”, o sistema ordenara os
lances em ordem crescente de vantajosidade.

7.17. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens “7.14 e¢ 7.15%,
havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até 0 maximo de trés, na
ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apods esta etapa, o disposto no item “7.16”.

7.18. Na hipdtese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as
exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro poderd, auxiliado pela equipe de apoio, mediante
justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto no item “7.17”.

7.19. Na hipotese de o sistema eletrénico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de
envio de lances da sessdao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

7.20. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

7.21. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.22. Uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificara as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,
para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada
pelo Decreto n° 8.538/15.

7.23. Nessas condigdes, as propostas de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
qgue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo
automatica para tanto.

7.25. Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

7.26. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.27. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
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7.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3° 8 2° da Lei n° 8.666/93, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos:

7.28.1. Produzidos no Pais;
7.28.2. Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

7.28.3. Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.28.4. Produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo.

7.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes
diferentes das previstas neste Edital.

7.31. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.32. O Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de 02
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.33. Apobs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, 0 Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
parégrafo Unico do art. 7° e no 8 9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas a0 saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.3. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo
aceitacdo da proposta.

8.4. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo
Pregoeiro.

8.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.6. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.
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8.7. O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

8.8. Também nas hipGteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.9. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

9. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser anexados ao Portal de Compras Publicas para
fins de participacdo obedecendo ao prazo final de insercao das propostas de precos.

9.1.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital.

9.1.2 A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Ato constitutivo, estatuto social, contrato social, com posteriores alteracfes
contratuais ou sua consolidacdo, devidamente registradas na junta comercial e, em
vigor e, no caso de sociedade por agdes, estatuto social, ata do atual capital social
acompanhado da ata de elei¢do de sua atual administracéo, registrados e publicados;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Certiddo Negativa da RF e da PGFN e as contribui¢fes sociais previstas nas alineas
“a” a“d”, do § unico, do Artigo 11, da Lei 8.212/91;

d) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Certidao que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdi¢éo fiscal
do estabelecimento do licitante;

f) Certiddo que prove a regularidade relativa e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

g) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com objeto contratual.

h) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em
prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data designada para a apresentacdo do
documento.

i) Declaracdo, sob as penas da lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso
XXXII1 do art. 7° da Constituicdo Federal, com data de emissdo de no maximo 180
dias.

J) Prova de Inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de CERTIDAO NEGATIVA, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943.

k) Declaracgao assinada pelo representante legal da empresa licitante comprometendo-se a
apresentacdo dos laudos PPRA, PCMSO e LTCAT vigentes, juntamente com a
primeira nota fiscal da execucdo dos servicos;
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I) Comprovacéo de aptidao técnico-operacional, em nome da empresa para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com 0s objetos
da licitacdo, que sera feita por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado. Devera constar nUmero do contrato, periodo de execucdo, detalhamento dos
Servicos.

9.2. Para utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, as empresas deverdo declarar diretamente no Portal de
Compras Publicas pelo representante legal da empresa, através de senha especifica,
informando seu enquadramento como empresa de pequeno porte, microempresa ou
cooperativa.

9.2.1- Caso a empresa ndo comprove seu enquadramento, conforme o disposto no item 9.2 tera
os itens por ela vencidos desclassificados, e acarretard a abertura de Processo Administrativo
Especial sujeitando o licitante as penalidades legalmente cabiveis.

9.3- Os documentos deverdo estar em nome do licitante, com o nimero do CPNJ e endereco
respectivo, observando o seguinte:

9.3.1- Se o licitante for matriz da empresa, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz;

9.3.2- Se o licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto as
certiddes expedidas pela Unido.

9.4. - O licitante enquadrado como MEI - Microempreendedor Individual esta
dispensado da apresentacio dos documentos previstos nas alineas “a” e “g” do item 9.1.2,
0s quais deverdo ser substituidos pela apresentacdo do Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual -CCMEI, condicionada a verificagdo da autenticidade no
endereco www.portaldoempreendedor.gov.br.

9.5. A critério do Pregoeiro poderdo ser solicitados esclarecimentos, assim como serem
efetuadas diligéncias, visando a confirmar a capacidade técnica, gerencial e administrativa das
empresas concorrentes.

9.6. A ndo apresentacdo da proposta de precos e/ou dos documentos de habilitacdo
exigidos por parte da empresa classificada em 1° lugar, dentro do prazo estabelecido
ocasionara a desclassificacdo da licitante, sendo convocados, por ordem de classificacdo, 0s
demais participantes do processo licitatorio.

9.7. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que
a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.7.1. A declaracdo do vencedor acontecerda no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacéo.

9.7.2. Uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ap0s a declaragéo
do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderé ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de
justificativa.

9.7.3. A ndo regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancGes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
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sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.9. Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

10 - IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

10.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

10.2. A impugnacdo devera ser realizada por forma eletrbnica, diretamente no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

10.3. N&o serao aceitos impugnacdes e recursos encaminhados por e-mail.

10.4. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

10.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico via internet, no endereco eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

10.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 dias Uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

10.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

10.8. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

11 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Cabera recurso nos casos previstos na Lei n.° 10.520/02, devendo o licitante manifestar
motivadamente sua intencdo de interpor recurso, através de formulario préprio do Sistema
Eletrénico, explicitando sucintamente suas razdes, apds o término da sessdo de lances.

11.1.1. A Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o licitante pretende que sejam revistos pela Pregoeiro.

11.2. A licitante, que manifestar a intencdo de recurso e 0 mesmo ter sido aceito pela
Pregoeiro, dispora do prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, por meio
de formulario especifico do sistema, que sera disponibilizado a todos os participantes, ficando
os demais desde logo intimados para apresentar as contrarraz6es em igual nimero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicacdo do objeto pela Pregoeiro ao vencedor.

11.4. O recurso contra decisdo da Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.
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11.5. O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6. N&o serdo conhecidos 0s recursos interpostos ap0s 0s respectivos prazos legais, bem
como os encaminhados por e-mail, correios ou entregues pessoalmente.

11.7. Decaira do direito de impugnar perante a Administragdo, os termos desta licitagdo, aquele
que os aceitando sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades
que a viciariam, hipotese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

12 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. A adjudicacgdo do objeto do presente certame sera viabilizada pela Pregoeiro sempre que
ndo houver recurso.

12.2. A homologacéo da licitacdo € de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera
ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pela Pregoeiro.

13 - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

13.1- Prestar os servicos nas condi¢Oes e local estabelecidos neste instrumento, e em
consonancia com a proposta de preco apresentada.

13.2- Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

13.3- Providenciar a imediata corre¢cdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias.

13.4- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar-lhes, em decorréncia do fornecimento
do objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

13.5- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido no fornecimento do bem, ou que possa
comprometer a sua qualidade.

13.6- Né&o transferir ou ceder suas obriga¢des, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

13.7- Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais que correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

13.8- Obedecer a cronologia da entrega do objeto, atendendo as solicitacbes da
CONTRATANTE.

13.9-Atender as determinacg6es da fiscalizacdo da CONTRATANTE.

13.10-Aceitar nas mesmas condi¢fes contratuais 0s acréscimos e supressdes até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

13.11- Apresentar juntamente com a primeira nota fiscal da execucdo dos servicos, para analise
e aprovacdo do fiscal responsavel, laudos PPRA, PCMSO e LTCAT vigentes, bem como
manté-los sempre atualizados, sob pena de decair a contratacéo.

13.12 - A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar em
conformidade com a Legislagéo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacGes
de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além do
cumprimento da Politica de Seguranca da Informacdo do RPPS (Decreto Municipal n°
303/2019). No manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

13.13 - Se comprometer a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
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livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo, que o tratamento de dados pessoais dar-se-a
de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n.
13.709/2018.

13.14 Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos
ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra
acesso nao autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

13.15 - Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissdo de
acesso (autorizacgdo) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou
removidos sem autorizagao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

13.16 - Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados,
assegurando que todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou
terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como
a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de ndo os utilizar para outros
fins, com excecdo da prestacdo de servicos 8 CONTRATANTE. Ainda, treinara e orientard a
sua equipe sobre as disposicdes legais aplicaveis em relacdo a protecao de dados.

13.17 - Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com exce¢do da prévia
autorizacdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a
distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacoes.

13.18 - Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacdo legal a fornecer dados
pessoais a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que
esta tome as medidas que julgar cabiveis.

13.19 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas a respeito de:

13.20 - Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;
13.21 - Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

13.22 - A CONTRATADA seréa integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos
de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do
descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo
quanto a protecéo e uso dos dados pessoais.

14- RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
14.1 O pagamento conforme o determinado no item 19 do edital.

14.2 A fiscalizagcdo do objeto do presente contrato, sera realizada no momento da entrega
através dos servidores Diego de Oliveira Ferreira e Simone Lorenci Fraga.
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15- DO CONTRATO

15.1- O contrato firmado entre esta municipalidade e a empresa licitante vencedora do
certame terd vigéncia de 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado.

15.2- E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar
da data da convocacdo da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a
contratacao;

15.3- O contrato estara disponivel para assinatura da contratada no Departamento de LicitacGes
da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, situado na Av. Borges de Medeiros 456,
Santo Antbnio da Patrulha/RS. O contrato também podera ser encaminhado via e-mail para
assinatura com certificacdo digital.

15.4- A fiscalizacdo do contrato sera realizada pelos servidores Diego de Oliveira Ferreira e
Simone Lorenci Fraga.

155 — Apresentar Termo de Compromisso de Confidencialidade de Informacdes e
Protecdo de Dados Pessoais e Sensiveis, devidamente assinado pelo responsavel Legal da
empresa, ficando condicionada a eficacia do instrumento contratual a apresentacdo do
presente Termo.

15.6 - A rescisdo das obrigacGes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o
que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e em casos
omissos, a legislacao civil em vigor.

16 - PENALIDADES

16.1 Salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento contratual
pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera decidir pela RESCISAO CONTRATUAL,
independentemente das seguintes penalidades.

a) deixar de apresentar documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor
atualizado da contratacao;

b) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direito de
licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor
atualizado da contratacéo;

C) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucao e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 dias, ap6s 0s quais seréa
considerado como inexecucdo contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato; desde o primeiro dia de atraso.

e) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de até 3 anos e multa de 8% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo total do contrato: suspensédo do direito de licitar e contratar com a
Administragéo pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

g) causar prejuizo material resultante diretamente da execucdo ou inadimpléncia
contratual: declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
pelo prazo de atée 05 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato, bem
como reparar 0 dano/prejuizo causado;
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h) as penalidades da CONTRATADA serdo registradas no cadastro de Fornecedores
arquivados no Departamento de Compras e Licitacdes;

i) nenhum pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE enquanto houver pendéncia de
liquidacdo de qualquer obrigagéo financeira que for imposta a0 CONTRATADO em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual;

j) da aplicacao das penas definidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f’, “g” do item
19.1, cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias, contados da intimagé&o;

K) A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas sera
dirigido ao Sr. Prefeito Municipal que decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

I) Na aplicagdo das penas definidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g” do item
16.1, o valor do contrato serd reajustado de acordo com indice acumulado da variacdo do IPCA.

17 - RESCISAO
A rescisdo das obrigagdes decorrentes do presente Pregdo se processard de acordo com o que

estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores, e em casos
omissos, a legislacéo civil em vigor.

18 - DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos financeiros correrdo por conta dos créditos abaixo discriminados:

ORGAO 03 - SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E FINANCAS

UN. ORCAMENTARIA 01 — FAPS — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
FUNCAO 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0002 — Gestdo do Poder Executivo

PROJETO 2134 — Manutencdo Administrativa do FAPS — cta 10337

DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ (7)
RUBRICA: 33903905000000 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

19 - DO PAGAMENTO

19.1- O pagamento sera realizado em trés parcelas, sendo 25% no inicio das atividades quando
da instalacdo dos equipamentos necessarios e entrega do cronograma do censo previdenciario,
25% quando concluido o recadastramento de metade do nimero total de segurados do RPPS e
50% na concluséo e entrega final do objeto.

19.2 - O pagamento das parcelas sera efetuado em até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo dos
documentos de cobranca, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, no
qual, deve estar discriminado tudo o que foi entregue, o nimero da Licitacdo, nimero da Nota
de Empenho prévio e dados bancérios para o pagamento.

19.3 — Na nota fiscal/fatura deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra o fato gerador destes outros impostos, sob
pena de retencédo dos valores no ato do pagamento.

19.4 Havendo atraso no pagamento do objeto contratual, o contratante pagara juros de 0,5%
(zero virgula cinco por cento), ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

19.5 Néo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidacdo da obrigacédo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual
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19.6 O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentacéao
apresentada no processo licitatério e no corpo da nota devera obrigatoriamente constar o
namero deste processo, 0 numero da Licitacdo, o0 nimero da nota de empenho prévio,
emitida por esta Prefeitura e os dados bancarios da empresa.

19.7 O pagamento somente sera realizado apoés liberacéo realizada pelo fiscal do contrato;

19.8 A Prefeitura Municipal ndo realizara liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
CONTRATADA comprove documentalmente a regularidade fiscal por meio das CNDs do
FGTS, CNDT e INSS (ou certiddo negativa da RF e da PGFN e as contribuicdes sociais
previstas nas alineas “a” e “d” do paragrafo tinico do artigo 11 da Lei n® 8.212/91).

19.9 Juntamente com a primeira nota fiscal da execucdo dos servigos a empresa contratada
deverd apresentar laudos PPRA, PCMSO e LTCAT vigentes, bem como manté-los sempre
atualizados, sob pena de decair a contratag&o.

20 — DO PEDIDO DE REEQUILIBRIO

20.1 - A concessdo de reequilibrio econdmico-financeiro € procedimento excepcional, sO se
admitindo o seu manejo para corrigir distor¢des decorrentes de fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucgao do
ajustado, ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea econdmica extraordinaria ou extracontratual, devidamente comprovados e justificados.
Nesse sentido, em havendo a ocorréncia de desequilibrio econémico-financeiro, cabe a
empresa formalizar a sua pretensdo, cumprindo, obrigatoriamente, as seguintes exigéncias:
20.1.1 - Preenchimento do Formulario Padrdo (Requerimento), conforme Anexo n°. Il deste
Edital.

20.1.2 - Acostar ao Formulario Padrdo documentos para comprovacdo do real aumento do
valor dos itens, para fins de aferi¢cdo da necessidade do realinhamento de precos;

20.1.3 - A comprovacdo do item anterior devera se dar através da apresentacdo de copia de
notas fiscais ou tabelas/planilhas/orcamento de preco de compra do produto/servigo realizada
pela licitante junto ao seu fornecedor, referente ao periodo da elaboragdo da proposta
(expedidos com data maxima anterior a 60 dias da data de apresentacdo das propostas do
respectivo  processo licitatério), bem como o envio de cOpia de notas
fiscais/planilhas/or¢camento atuais (ndo superior a 60 dias da protocolizacdo do pedido), para a
correta e irrefutavel demonstracdo que houve o desequilibrio econémico-financeiro;

20.1.4 - As notas fiscais ou tabelas/planilhas/orgcamento, deverdo, obrigatoriamente, destacar e
identificar os itens a que se refere o pedido de reequilibrio econémico-financeiro, de acordo
com a numeracao correspondente a Ata de Registro de Pregos/Contrato;

20.1.5 - O Formulario Padrao (Requerimento), acompanhado da documentacdo comprobatoria,
devera ser entregue e protocolado junto ao Setor de Licita¢fes do Municipio ou enviado para o
e-mail:__reequilibriopmsap@gmail.com mediante a confirmacdo de recebimento do mesmo
pelo Setor de Licitagdes;

20.1.6 - O pedido de reequilibrio devera ser protocolado dentro do prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos/Contrato;

20.1.7 - Enfatiza-se que os Empenhos recebidos pela empresa com data anterior ao protocolo
(recebimento do pedido) ndo estdo vinculados ao pedido de reequilibrio, bem como ao seu
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deferimento ou nédo, cabendo a empresa (fornecedora) atentar-se para que, em ocorrendo o
desequilibrio contratual, solicitar a sua recomposi¢cdo com a maior brevidade possivel;

20.1.8 - Caso seja deferido, o realinhamento de precos vigerd a partir da data de sua
protocolizagdo junto ao Setor de Licitagbes, ndo retroagindo seus efeitos sob quaisquer
circunstancias, estando obrigada a empresa ao cumprimento das obrigacOes contratuais
assumidas, em especial as caracteristicas, valores, quantidades, prazos e marcas, inclusive com
relacdo a entrega de produtos e/ou execucao de servicos de Empenhos ja emitidos, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas no Edital, na Ata de Registro de Precos e na legislacédo
vigente, exceto para empenhos oriundos de Contratos.

20.1.9 - Além do preenchimento do Formulario Padrdo (Requerimento) e apresentacdo dos
documentos comprobatorios, o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro devera seguir 0s
requisitos estabelecidos no instrumento contratual e legislagéo vigente.

21 - DISPOSICOES GERAIS

21.1. E facultado ao Pregoeiro Oficial, auxiliada pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer
fase da licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originalmente da proposta.

21.2. A critério da Administracdo o objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou
supressdes, de acordo com o artigo 65, inciso I, alinea “b” ¢/c 0 § 1° do mesmo artigo, tudo da
Lei n.° 8.666/93, e suas alteracdes posteriores.

21.3. Quaisquer elementos, informacbes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo
prestados pelo Pregoeiro Oficial e membros da Equipe de Apoio, servidores do Municipio de
Santo Antonio da Patrulha, em horéario de expediente de segunda a sexta-feira das 8h as 12h e
das 13h as 17h, na Av. Borges de Medeiros, 456, Santo Ant6nio da Patrulha - RS, CEP 95 500-
000 ou pelo telefone (51) 36628416.

21.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pregoeiro, que decidirda com base nas Leis
n®.8.666/93, n°.10.520/02 e Lei Complementar n°.123/06, além da Legisla¢do vigente em vigor.
21.5. O Contratante ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

21.6. Ndo havendo expediente na Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, na data
marcada, a reunido realizar-se-4 no primeiro dia Util subseqtiente na mesma hora e local.

21.7. O Municipio de Santo Antbnio da Patrulha se reserva ao direito de anular ou revogar a
presente licitacdo, no total ou em parte, sem que caiba indenizacdo de qualquer espécie.

21.8- Na hipdtese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Santo Antbnio da
Patrulha — RS, conforme § 2° do artigo 55 da lei n°. 8.666/93.

22.9. Integram este Edital:
ANEXO I- Termo de Referéncia;
ANEXO I1- Projeto Basico;
ANEXO I11 - Formulario de Solicitacdo de Reequilibrio
ANEXO 1V — Minuta de Contrato.
ANEXO V - Modelo de Termo de Compromisso.
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Santo Antonio da Patrulha-RS, 13 de julho de 2022.

Tédi Rancheski
Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N° 203/2022
PREGAO ELETRONICO N°.098/2022

1-OBJETO:

Contratacdo de empresa para realizacdo de Censo Previdenciério das informacdes pessoais e
funcionais dos servidores de cargos efetivos ativos, inativos, seus dependentes e pensionistas
vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social —RPPS dos servidores Publicos
Municipais de Santo Antdnio da Patrulhas, conforme especificacdes abaixo:

ITEM | QUANT | UNID ESPECIFICACAO DO OBJETO VALOR*

Realizacdo de Censo Previdencidrio das
informacdes pessoais e funcionais dos servidores
de cargos efetivos ativos, inativos, seus
dependentes e pensionistas, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
dos servidores publicos municipais de Santo
Antonio da Patrulha RS, de acordo com as
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos, compreendendo:
Censo Previdenciario com digitalizacdo e
armazenamento dos dados cadastrais e funcionais
dos servidores efetivos ativos, inativos,
pensionistas e dependentes para construcdo e
atualizacdo do banco de dados para o Cadastro
Nacional de Informagfes Sociais de Regime
Proprio de Previdéncia Social — CNIS-RPPS, o
Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes
Publicos de Previdéncia Social — SIPREV/Gestéo
RPPS e o Sistema de Gestdo da Folha de
Pagamento dos servidores da Prefeitura e Camara
de Vereadores. O servico deve atender as
especificacbes do Projeto Basico, anexo Il.

01 01 Servico R$ 111.826,67

*Q respectivo valor serve de referéncia para elaboragdo da proposta

2 - JUSTIFICATIVA

O Censo Previdenciario se faz necessario para atendimento ao artigo 9°, inciso Il da Lei
10.887/2004 e Orientagdo Normativa SPS n° 02 de 31/03/2009 (art. 15, inciso Il) que dispde
sobre a obrigatoriedade da unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores a
promover no minimo a cada 5 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario, abrangendo
todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime.

Dispor de uma série historica de dados, para propiciar ao RPPS a elaboracdo de avaliagéo e

reavaliacdes atuariais atualizadas, completas e consistentes a fim de se atender ao disposto no
caput do artigo 40 da CF;
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A realizacdo do censo previdenciario é de suma importancia para atualizacdo do banco de
dados cadastrais, funcionais, previdenciarios e financeiros dos servidores ativos, aposentados,
respectivos dependentes e pensionistas, com vistas a melhorar a qualidade real dos dados
utilizados nas avaliagdes atuariais.

Promover, a partir dos sistemas corporativos da Previdéncia Social, o cruzamento dos dados
dos Entes Federativos, com vistas a estabelecer um controle efetivo e melhorar a gestdo do
RPPS, reduzindo o déficit atuarial e o custeio por parte do Municipio.

Dispor de informacgdes gerenciais relativas as remuneracfes e tempo de contribuicdo,
quantitativos de servidores, dependentes e pensionistas, detalhados por idade, sexo, beneficios
e Obitos nos dois regimes previdenciarios (RPPS e RGPS), além de outras informac6es
suscitadas a partir destas variaveis.

Propiciar, a partir do cadastro de dados pessoais, funcionais, previdenciarios, financeiros,
carreira, cargo, 6rgao de lotacdo e a jornada de trabalho, a emissdo de Certiddo de Tempo de
Contribuicdo — CTC.

O censo resultard no armazenamento de dados em um sistema de informagfes dos servidores
publicos ativos, inativos, pensionistas e dependentes, segurados do RPPS, com informacdes
consistentes (informagfes cadastrais/pessoais, funcionais, previdenciarias e financeiras) e
digitalizacdo dos documentos pessoais, construindo um banco de dados geral que servira para o
Cadastro Nacional de Informagfes Sociais de Regime Prdprio de Previdéncia Social — CNIS-
RPPS; para o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regime Publicos de Previdéncia Social —
SIPREV/Gestdo; para a Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha (incluindo a
Fundacdo Museu Caldas Junior e Camara de Vereadores); e também para emissdo da Certidao
de Tempo de Contribui¢do-CTC, e demais funcionalidades requeridas pelo RPPS.

Santo Antonio da Patrulha, 13 de julho de 2022.

Tédi Rancheski
Pregoeiro
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) ANEXO I
PREGAO ELETRONICO N°. 098/2022
PROJETO BASICO

1-OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Censo Previdenciario das
informagdes pessoais e funcionais dos servidores de cargos efetivos ativos, inativos, Seus
dependentes e pensionistas, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos municipais de Santo Antdnio da Patrulha RS, de acordo com as condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, compreendendo: Censo
Previdenciario com digitalizacdo e armazenamento dos dados cadastrais e funcionais dos
servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas e dependentes para construcdo e atualizaco
do banco de dados para o Cadastro Nacional de Informacdes Sociais de Regime Proprio de
Previdéncia Social — CNIS-RPPS, o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Publicos de
Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo RPPS e o Sistema de Gestdo da Folha de Pagamento dos
servidores da Prefeitura e Camara de Vereadores.

Devera ser realizada a digitalizacdo e indexacdo dos documentos pessoais dos
servidores e dependentes, de modo a permitir busca ampla e genérica de toda a documentacéao
e coleta das informacGes financeiras dos mesmos provenientes da folha de pagamento em
formato digital, bem como foto do servidor, de qualidade compativel com sistemas de
reconhecimento facial.

A empresa deverd: fornecer licenca de uso e acesso a plataforma Web ao RPPS
durante os trabalhos, de forma a garantir o pleno controle no acompanhamento do processo;
importacdo/migracdo de todos os dados existentes na base de dados da folha do Municipio
(incluindo Prefeitura, Camara de Vereadores e Fundacdo Museu Caldas Junior); repassar ao
RPPS os dados do recadastramento; e responsabilizar-se pelos servigos de manutencao, suporte
e atualizacdo.

2. JUSTIFICATIVA

O Censo Previdenciario se faz necessario para atendimento ao artigo 9°, inciso Il da
Lei 10.887/2004 e Orientacdo Normativa SPS n° 02 de 31/03/2009 (art. 15, inciso Il) que
dispde sobre a obrigatoriedade da unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores a promover no minimo a cada 5 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario,
abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime.

Dispor de uma série historica de dados, para propiciar ao RPPS a elaboracdo de
avaliacdo e reavaliagOes atuariais atualizadas, completas e consistentes a fim de se atender ao
disposto no caput do artigo 40 da CF;

A realizacdo do censo previdenciario € de suma importancia para atualizagdo do
banco de dados cadastrais, funcionais, previdenciarios e financeiros dos servidores ativos,
aposentados, respectivos dependentes e pensionistas, com vistas a melhorar a qualidade real
dos dados utilizados nas avaliagcOes atuariais.
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Promover, a partir dos sistemas corporativos da Previdéncia Social, o cruzamento dos
dados dos Entes Federativos, com vistas a estabelecer um controle efetivo e melhorar a gestao
do RPPS, reduzindo o déficit atuarial e o custeio por parte do Municipio.

Dispor de informacOes gerenciais relativas as remuneragdes e tempo de contribuigo,
quantitativos de servidores, dependentes e pensionistas, detalhados por idade, sexo, beneficios
e Obitos nos dois regimes previdenciarios (RPPS e RGPS), além de outras informacdes
suscitadas a partir destas variaveis.

Propiciar, a partir do cadastro de dados pessoais, funcionais, previdenciarios,
financeiros, carreira, cargo, 6rgdo de lotacdo e a jornada de trabalho, a emissao de Certidao de
Tempo de Contribui¢do — CTC.

O censo resultard no armazenamento de dados em um sistema de informagdes dos
servidores publicos ativos, inativos, pensionistas e dependentes, segurados do RPPS, com
informagdes consistentes (informacdes cadastrais/pessoais, funcionais, previdenciarios e
financeiras) e digitalizagio dos documentos pessoais, construindo um banco de dados geral que
servira para o Cadastro Nacional de Informacdes Sociais de Regime Proprio de Previdéncia
Social — CNIS-RPPS; para o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regime Publicos de
Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo; para a Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da
Patrulha (incluindo a Fundacdo Museu Caldas Janior e Camara de Vereadores); e também para
emissdo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo-CTC, e demais funcionalidades requeridas
pelo RPPS.

3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Caracteristicas Gerais:

Censo Previdenciario: 1- Censo Funcional: Cargo, 6rgao de lotacdo, carga horaria, matricula,
data da posse, concursos anteriores, periodos averbados ou a averbar de outros entes (Regime
Geral ou demais Regimes Proprios de Previdéncia), aposentadorias adquiridas; 2 - Censo
Cadastral: atualizacdo de informacdo cadastral dos servidores; 2.1 - Consideram-se dados
cadastrais os seguintes: Do servidor: Nome completo, sexo, nome social (se houver),
endereco, CPF, RG, PIS, data de nascimento, municipio de nascimento, nacionalidade, nome
da mae, nome do pai, endereco (comprovante de residéncia), indicacdo se € portador de
deficiéncia e tipo de deficiéncia quando houver, e-mail, nimero de telefone, estado civil, grau
de instrucdo, nimero de dependentes;

Dos dependentes: Nome completo, sexo, data de nascimento, CPF, RG, vinculo familiar dos
dependentes (cbnjuge, companheiro, filho ou enteado, irméo, pais, avés, menor sob guarda ou
tutela, ou outros). Esta etapa necessita da participa¢do do servidor publico ativo, dos inativos e
pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social; 3 - Censo Financeiro:
atualizacdo das informacgdes financeiras do segurado, desde a data da sua admissdo no ente
federativo (base de céalculo, remuneracdo bruta e remuneracéo) através de migracdo de dados
das bases do Ente, da Camara Municipal, das Autarquias e Fundacdes.
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Foco na Gestdo de RPPS: O sistema devera ser totalmente orientado a administracdo publica e
voltado para a Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, contemplando seus
requisitos intrinsecos e regras para concessao e manutencao de beneficios.

Tecnologia: O sistema devera ser desenvolvido para a WEB e disponibilizado em nuvem,
possibilitando uma total compatibilidade com a estrutura de T1 do Municipio de Santo Ant6nio
da Patrulha.

Implantacéo e Disponibilidade:

O sistema a ser implantado sera disponibilizado através de cessdo de licenca de uso,
onde esta terd a validade de 12 meses.

A implantacdo do sistema deverd ser executada segundo adequacbes, em
conformidade as regras definidas pelo Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, para
customizagdes, tecnologias utilizadas, integragdes, importacdes de dados e disponibilizagdo em
nuvem com acesso via navegadores da internet.

As customizacdes, atualizacBes e demais adequacbes do sistema que se facam
necessarias para o atendimento das demandas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha
deverdo estar inclusas no valor global do pacote, ndo sendo permitido que estas venham a
gerar nenhum custo adicional ao contratante.

A disponibilizagdo em nuvem estara sob total responsabilidade da empresa contratada.

No caso de haver a necessidade de exportacGes/importacdes, a empresa contratante
devera disponibilizar os modelos de layouts a serem utilizados - dentro dos padrBes
internacionalmente aceitos, tais como SQL ou CSV.

Os dados do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha sdo de propriedade do
Contratante. A empresa contratada se responsabilizara pela guarda dos mesmos zelando pela
sua confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade, comprometendo-se a
efetuar backups diarios, tanto em midia externa como por replicacdo em servidor externo,
disponibilizando os mesmos sempre que solicitados, na forma definida pelo Contratante.

O manuseio do cadastro da Contratante devera se dar de forma a facilitar a provisao,
através do sistema, de todas as informacfes necessarias a atender o funcionamento do
Municipio de Santo Antbnio da Patrulha e das exigéncias previdenciarias, legais e fiscais, de
toda e qualquer entidade publica para as quais o Municipio deva prestar contas, como por
exemplo, o Ministério do Trabalho e Previdéncia/Secretaria de Previdéncia Social, o Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, entre outros.

Usuarios, Seguranca e Usabilidade:

A solucdo devera possuir controle dos usuarios mantendo log e trilha de auditoria
permanente para cada operacdo e acesso realizados, com clara identificacdo da funcéo
executada, data e hora da operagdo. Cada usuario s0 podera entrar no sistema através de sua
identificacdo pessoal e sua correspondente senha, baseado numa estrutura de perfis e menus
associados para cada tipo de acesso.

Devera possuir atualizagdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as
informagdes atualizadas imediatamente apds o término da transacéo.
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Ser baseado no conceito de controle de transacdo, mantendo a integridade do Banco
de Dados em quedas de energia e falhas de software/hardware.

Disponibilizar manual do usuario de forma impressa e eletronica.

Assegurar a integragdo de dados de cada mddulo do sistema garantindo que a
informac&o seja alimentada uma unica vez.

Bloquear a digitacdo quando o nimero de caracteres ultrapassarem o nimero maximo
permitido para os campos de entrada de dados.

Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao
usuario um determinado risco ao executar funcoes e solicitando sua confirmacéo.

Gerar relatérios em PDF e EXCEL sem a intervencdo de programas acessorios
instalados na maquina do usuario.

Armazenar documentos digitalizados que estejam no formato PDF

Requisitos Cadastrais:

Os requisitos cadastrais consistem em:

Permitir registro, atualizacao e consulta dos dados dos 6rgédos de lotacdo do Municipio
de Santo Antonio da Patrulha.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores ativos, inativos,
dependentes e pensionistas vinculados ao RPPS, inclusive quando houver mais de um
beneficiario, como nos casos de aposentadoria e pensdo concomitantes.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados de licengas sem vencimentos, e
demais afastamentos.

Manter registro temporal de dependentes e respectivas situacdes de dependéncias.

Permitir o acesso ao historico da vida funcional, financeira dos servidores e
dependentes (dados cadastrais) e possibilitar integracdo ao Sistema de Recursos Humanos dos
entes patrocinadores (Prefeitura, Fundacdo e Camara de Vereadores).

Permitir, para aqueles que sejam beneficiérios, dependentes ou que recebam pensédo de
alimentos, que sejam registradas, editadas, controladas, e consultadas as situacfes relativas a
condic&o civil e grau de dependéncia dentre outras.

Permitir o cadastro do histérico das atividades dos servidores destacando o tempo em
RGPS e outros RPPS, devendo constar empresas trabalhadas e data inicio/fim das atividades,
tempos convertidos e tempos paralelos.

Permitir a manutencdo e consulta da ficha funcional, financeira e previdenciaria dos
servidores ativos, inativos e pensionistas.

Permitir distinguir no cadastro de participantes do RPPS a situacdo dos segurados,
como ativos, aposentados, pensionistas, desligados e também manter um histérico das
alteracdes.

Permitir a Administracdo da documentacdo digitalizada dos beneficiarios (ativos,
inativos, dependentes e pensionistas).

Permitir diferenciar documentos digitalizados e armazenados através de um cadastro
de tipos de documentos.
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Gerar arquivo no layout de dados para avaliacdo atuarial.

Permitir a integracao entre os modulos componentes do sistema.

Permitir a funcionalidade de busca parametrizvel no cadastro de beneficiérios, por
determinados campos (nome, CPF, matricula, endereco, tipo de beneficio, palavras chaves,
etc.).

Requisitos de Recadastramento:

Os requisitos do recadastramento consistem em:

Considerar o recadastramento concluido a partir da apresentacdo de todos os
documentos necessarios para cada modalidade de segurados/beneficiarios, conforme condicbes
estabelecidas pelo contratante.

Permitir registrar e armazenar foto atualizada de beneficiario que esteja se
recadastrando.

Permitir atualizagdo do cadastro pessoal e funcional dos servidores ativos, inativos e
pensionistas conforme dados constantes da base do Municipio de Santo Antonio da Patrulha.

Concluir a atualizacdo cadastral, em base de dados unica, com énfase no controle da
atualizacdo, que poderd ser manualmente disparado pelo usuario responsavel - a critério do
Contratante — desde que seja julgado que € 0 momento oportuno para realizar tal procedimento.

Permitir a Emissdo da ficha de recadastramento (comprovante), onde constem 0s
dados atualizados do beneficidrio recadastrado, data e hora do recadastramento e espago
reservado para destaque do comprovante.

Acrescentar dados de representante legal como nome e CPF.

Permitir a insercdo de dados de dependentes previdenciarios.

Permitir o controle dos recadastramentos efetuados, e que ainda se encontrem
pendentes por falta de documentacdo como certidfes ou laudo de reavaliacdo da pericia
médica.

Permitir a emissdo de relatorio dos segurados que ndo compareceram na data de
recadastramento.

Infraestrutura minima de responsabilidade da Contratada:

Sistemas de No-Break para estacGes de trabalho e digitalizagdo. (notebook)

Disponibilizar estacGes de trabalho com acesso web, para facilitar o controle do RPPS
durante o processo de coleta das informacdes.

Disponibilizar no minimo 02 (duas) estacdes de recadastramento com no minimo 01
(um) atendente para cada uma delas, e no minimo 01 (uma) estacdo de digitalizagdo com
Scaners de alta producdo com no minimo 01 (um) atendente, distinto das estacOes de
recadastramento.

Realizar backups diarios;

Importacdo dos dados da folha da Prefeitura, Fundagdo e Camara de Vereadores para
carga inicial;

Coleta dos dados de contribuicdo financeira dos servidores ativos;

Criacédo de espacos organizados em estrutura de pastas separadas por servidor;
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Todas as atividades, servicos, pessoal e equipamentos necessarios para execucao do
objeto como servidores de producéo, backup, estacdes de trabalho, nobreak, scanners, cdmeras,
impressoras, entre outros, séo de responsabilidade da contratada.

4. RESULTADOS ESPERADOS E CONCLUSAO/ENTREGA DOS TRABALHOS

O resultado almejado com a realizacdo do censo previdenciario sera um banco de
dados atualizado seguindo padrdes do Siprev, compativel com a exportacdo para o0 CNIS e para
0 Ente em formato XML.

Com a conclusdo do trabalho serdo disponibilizados pela CONTRATADA a
CONTRATANTE os cadastros atualizados dos segurados do RPPS em plataforma WEB e em
formato XML segundo modulo exportador do Siprev, regularizando a base atual dos Segurados
e permitindo o envio para o CNIS.

Todos os documentos digitalizados deverdo ser salvos individualmente em extensao
PDF, separados por estruturas de pastas individuais.

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Utilizar solucdo informatizada a qual seja integrada ou compativel com o
SIPREV/Gestdo RPPS, fornecido pelo Ministério da Fazenda/Secretaria de Previdéncia;

Responsabilizar-se pela confeccdo do cronograma com as informacdes referentes ao
atendimento do segurado para realizacdo do Censo Previdenciario;

Importar os dados pessoais, funcionais, financeiros e de dependentes dos Servidores
contidos na folha de pagamento do Instituto, da Prefeitura, Fundagdes, Autarquias e Camara
Municipal para carga inicial, em formato compativel com Siprev/Gestdo RPPS;

Repassar ao RPPS os dados do recadastramento atualizados;

Entregar o servico de acordo com as especificaces descritas neste termo de referéncia
e aquelas apresentadas pelo Municipio de Santo Antdnio da Patrulha;

Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e
previdenciarios, resultante da contratacéo;

Prestar as informacgfes e os esclarecimentos durante os trabalhos para garantir o
controle e acompanhamento do processo, bem como as demais informacg6es que venham a ser
solicitados pelo Municipio de Santo Antonio da Patrulha;

Proporcionar treinamento para todos os funcionarios (no minimo trés) que irdo
executar o Censo, com abordagem dos seguintes temas: instrucdo quanto a operacionalizacdo e
equipamentos utilizados para a realizacdo do Censo, identificacdo dos documentos a serem
aceitos e informac@es a serem inseridas no sistema; noc¢des de atendimento ao publico, além de
informagdes gerais quanto ao objetivo do trabalho.

Dispor de profissional para exercer a funcdo de Coordenador-Geral do Projeto - com
funcbes de direcdo, coordenacdo e controle, com formacdo superior em uma das seguintes
areas: ciéncia da computacdo, gestdo de projetos, ciéncias atuariais, ciéncias contabeis,
administracdo ou direito, e experiéncia comprovada em atividades de coordenagdo de equipes
em trabalhos similares.
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Deverdo ser disponibilizados pela CONTRATADA todos 0S recursos necessarios
para a plena e total execucdo do objeto, incluindo: Servidores/pessoal de producéo, estacdes de
trabalho, Computadores, No-break, Scanners, Impressoras, Roteador, Switch, Cabeamento,
Atendentes, backups, cameras, impressoras, estacOes de trabalho, transporte, montagem e
desmontagem dos equipamentos e demais equipamentos, servigcos e pessoal necessarios
(incluindo despesas de transporte, alimentacéo e hospedagem de pessoal);

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante e a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucéo dos Servigos;

Manter o contratante informado sobre o andamento dos servigos, indicando o
progresso desses servicos, bem como eventuais irregularidades que possam prejudicar sua
eXxecucéo;

Acatar as determinac6es do contratante no sentido de reparar ou refazer, de imediato,
0s servicos executados com vicios, defeitos ou incorre¢oes;

Dar ciéncia imediata e por escrito ao contratante sobre qualquer anormalidade
constatada durante a execucdo dos servicos, ou inconsisténcias das informacdes prestadas ao
Contratante relacionadas com a execucéo do Contrato;

Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante;

Atuar em toda a fase da execucdo da prestacdo dos servigcos, avaliando o seu
desenvolvimento e promovendo a¢6es que assegurem os resultados;

N&o divulgar, nem utilizar, em beneficio préprio, quaisquer dados, informacdes,
conhecimentos e resultados decorrentes da execugdo do objeto deste Termo de
Referéncia/Contrato, mantendo-se sigilo sobre os dados e informacgdes adquiridas na execucéo
dos servicgos, sendo expressamente vedado o fornecimento de copias de relatérios, informacoes
e documentos a terceiros sem prévia autorizacdo do Contratante;

N&o utilizar quaisquer informacdes as quais tenha acesso, em virtude desta
contratacdo, em beneficio proprio eu em trabalhos de qualquer natureza, nem divulga-las sem
autorizacdo por escrito do Contratante;

Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, mdo de obra especializada,
transportes, alimentacdo e estadia de pessoal, taxas, encargos, custos relacionados a
hospedagem e licengas de softwares impostos e tributos, decorrentes do cumprimento das
obrigacOes assumidas, sem qualquer 6nus para o contratante;

Demais obrigacdes e responsabilidades previstas na Lei 8.666/93.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato;

Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a resolver dificuldades ou
esclarecer situacdes, na execucdo deste Contrato;

Disponibilizar a Contratada base de dados e elementos necessarios a execucao do
objeto do presente contrato;

Disponibilizar local adequado para realizacdo do censo previdenciario, no qual o
servidor devera comparecer.

Responsabilizar-se pelo Chamamento e divulgacdo do Censo Previdenciario, em
conformidade com o disposto no Decreto Municipal n.° 208/2022.
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Prestar a Contratada informac@es e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitados e que digam respeito & natureza dos servicos contratados;

Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos, dentro dos prazos estabelecidos no
contrato.

7. FORMA DE PAGAMENTO E TOTAL DE SERVIDORES

O pagamento sera realizado em trés parcelas, sendo 25% no inicio das atividades
quando da instalacdo dos equipamentos necessarios e entrega do cronograma do censo
previdenciario, 25% quando concluido o recadastramento de metade do numero total de
segurados do RPPS e 50% na conclusao e entrega final do objeto.

Os pagamentos serdo efetivados mediante a apresentagdo das respectivas Notas
Fiscais.

Total estimado de servidores: 1.408* (podendo ocorrer variages para mais ou para
menos no decorrer do contrato), sendo:

- 935 servidores ativos;

- 473 servidores inativos e pensionistas

*Quantidade estimada tendo como referéncia 0 més de margo de 2022.

9. PRAZOS

Inicio das atividades: em até 10 dias ap6s a assinatura do contrato.

Prazo de Execucdo/entrega do objeto: 90 dias a contar da assinatura do contrato,
podendo ser renovado por igual periodo, nos termos da Lei.

10. FISCAL
Ficam designados como fiscais do contrato os servidores Diego de Oliveira Ferreira,

Oficial Administrativo, matricula 33.332 e Simone Lorence Fraga, Auxiliar de Administracao,
matricula 93.034.
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ANEXO III
PREGAO ELETRONICO Ne°. 098/2022
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO - FINANCEIRO

A

Pref. Municipal de Santo Antonio da Patrulha/RS
Avenida Borges de Medeiros, n° 456, Cidade Alta
Municipio de Santo Antdnio da Patrulha - RS
CEP 95.500-000

E-mail: reequilibriopmsap@gmail.com

Solicitar o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro dos precos
contratados com o Municipio de Santo Antdnio da Patrulha - RS, conforme abaixo
especificado:

01. IDENTIFICACAO DO REQUERENTE (LICITANTE VENCEDOR)
EMPRESA

ENDERECO
CIDADE UF | [CEP CNPJ
FONE E-MAIL

02. OBJETO DO RESTABELECIMENTO:
LICITACAO (MODALIDADE/NUMERO E ANO DO EDITAL)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO (NUMERO/ANO)

LICITACAO (MODALIDADE/NUMERO E ANO DO EDITAL)

VIGENCIA
| /20 _a_ /| 20
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03. FUNDAMENTOS DA SOLICITACAO:
Justificar pormenorizadamente os motivos do desequilibrio contratual:

a) descrever os fundamentos do requerimento, com indicacdo da elevacdo dos encargos para 0
contratado (especificar para cada um dos itens, se for o caso);

b) Anexar documento as alegacoes da letra “a”:

Planilha de Custos/Tabelas/Notas fiscais do fornecedor referentes ao periodo da licitagdo
(expedidos no maximo nos 60 dias anteriores a data de abertura) e referentes ao periodo do
pedido (ndo superior a 60 dias da protocolizacdo do pedido).

* As notas fiscais ou tabelas/planilhas/orcamento, deverdo, obrigatoriamente, destacar e
identificar os itens a que se refere o pedido de reequilibrio econdmico-financeiro, de acordo
com a numeracao correspondente a Ata de Registro de Precos/Contrato;

* Complementar com todos os documentos que comprovem a variagdo e elevagfes suportadas
pelo requerente, fatos supervenientes e extraordinarios ou de consequéncias incalculaveis:
indices oficiais de variacdo do preco do objeto licitado, referéncias legislativas quanto aos
encargos supervenientes/majoracdo de tributos suportados pela empresa e que influenciam
diretamente no preco de venda, etc.

04. DESCRICAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS E VALORES:

PERCENTUAL VALOR
ITEM DESCRICAO I\'\/TIOA[?ISI)_AC/) RE(\E/g'II_'giDO (%) DE REQUERIDO
AUMENTO |(REEQUILIBRIO)
XXX XXX XXX R$ xxx xxx (%) R$ xxx
Nestes Termos,
Pede Deferimento.
, de de 20 .

Nome Legivel e assinatura do
Representante Legal da Empresa
Carimbo com CNPJ
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.°__ /2022,

Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa
juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 88.814.199/0001-32, com sede de sua
Prefeitura na Av. Borges de Medeiros, 456, administrado por seu Prefeito Municipal, Sr. RODRIGO
GOMES MASSULO, brasileiro, solteiro, administrador, inscrito no CPF/MF sob o n.° 024.827.570-45,
portador da R.G n.° 5099955949, residente e domiciliado na Rua Sao Paulo, n° 406, bairro Pitangueiras,
neste Municipio, neste ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, empresa ,

inscrita no CNPJ sob o n.° , com sede na , Bairro , ha
cidade de IRS, CEP n° , por seu representante legal,
Sr. , brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF/MF sob o n°
/ , portador da C.l. n° SJS/RS, residente e domiciliado na na

, ne. , Bairro , ha cidade de /| __, CEP

ne. - neste ato denomlnada de CONTRATADA em conformidade com o que dlspoe

0 Processo L|C|tator|o na Modalidade de PREGAO ELETRONICO N.° 098/2022, a Lei n.
10.520/2002, o Decreto Municipal n.° 565/2005 e, subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, a Lei n° 13.709/2018 e, especificamente quanto a execucdo do objeto, sera garantido o
cumprimento da Politica de Seguranca da Informacdo do RPPS (Decreto Municipal n® 303/2019),
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - E objeto desta licitacio a contratacdo de empresa para
realizacdo de Censo Previdenciario das informaces pessoais e funcionais dos servidores de cargos
efetivos ativos, inativos, seus dependentes e pensionistas vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS dos servidores Publicos Municipais de Santo Anténio da Patrulha,
conforme memorando n°® 36/22 — FAPS de 08 de abril de 2022, termo de pedido de compra n°
2022/70005 de 20 de maio de 2022 e em conformidade com as especificagfes no Termo de Referéncia —
Anexo |, e abaixo descritas:

ITEM |QUANT| UNID ESPECIFICACAO DO OBJETO

Realizacdo de Censo Previdenciario das informacdes pessoais e funcionais
dos servidores de cargos efetivos ativos, inativos, seus dependentes e
pensionistas, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
dos servidores publicos municipais de Santo Antdnio da Patrulha RS, de
acordo com as condi¢cfes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos, compreendendo: Censo Previdenciario com
digitalizagdo e armazenamento dos dados cadastrais e funcionais dos
servidores efetivos ativos, inativos, pensionistas e dependentes para
construcdo e atualizacdo do banco de dados para o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais de Regime Préprio de Previdéncia Social — CNIS-
RPPS, o Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Puablicos de
Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo RPPS e o Sistema de Gestdo da Folha
de Pagamento dos servidores da Prefeitura e Camara de Vereadores. O
servico deve atender as especificagcdes do Projeto Basico, Anexo Il.

Total estimado de servidores: 1.480 (podendo ocorrer variaces para
mais ou para menos no decorrer do contrato)

935 servidores ativos
473 servidores inativos e pensionistas
Quantidade estimada tendo como referéncia a més de marco de 2022.

01 01 |Servigo
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l.l-ESPECIFICAC}@ES DO OBJETO:

1.1.1- Devera ser realizada a digitalizacdo e indexacdo dos documentos pessoais dos
servidores e dependentes, de modo a permitir busca ampla e genérica de toda a documentacao e coleta das
informacdes financeiras dos mesmos provenientes da folha de pagamento em formato digital, bem como
foto do servidor, de qualidade compativel com sistemas de reconhecimento facial.

1.1.2- A empresa devera: fornecer licenca de uso e acesso a plataforma Web ao RPPS
durante os trabalhos, de forma a garantir o pleno controle no acompanhamento do processo;
importacdo/migracdo de todos os dados existentes na base de dados da folha do Municipio (incluindo
Prefeitura, Camara de Vereadores e Fundagdo Museu Caldas Junior); repassar ao RPPS os dados do
recadastramento; e responsabilizar-se pelos servicos de manutencédo, suporte e atualizagéo.

1.1.3- CARACTERISTICAS GERAIS
Censo Previdenciario:

Censo_Funcional: Cargo, 6rgao de lotacdo, carga horaria, matricula, data da posse,
periodos averbados ou a averbar de outros entes (Regime Geral ou demais Regimes Proprios de
Previdéncia), vinculos funcionais, tempos de contribui¢do, aposentadorias adquiridas na iniciativa
privada, mediante a apresentacdo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC ou documento
congénere.

Censo_Cadastral: atualizacdo de informacdo cadastral dos servidores: Nome completo,
sexo, nome social (se houver), endereco, CPF, RG, PIS, data de nascimento, municipio de nascimento,
nacionalidade, nome da mae, nome do pai, endereco (comprovante de residéncia), indicacdo se é portador
de deficiéncia e tipo de deficiéncia quando houver, e-mail, nimero de telefone, estado civil, grau de
instrucdo, nimero de dependentes; Dos dependentes: Nome completo, sexo, data de nascimento, CPF,
RG, vinculo familiar dos dependentes (conjuge, companheiro, filho ou enteado, irmé&o, pais, avos, menor
sob guarda ou tutela, ou outros).

Esta etapa necessita da participacdo do servidor publico ativo, dos inativos e pensionistas
vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social,

Censo Financeiro: atualizacdo das informacdes financeiras do segurado, desde a data da
sua admissdo no ente federativo (base de calculo, remuneracéo bruta e remuneracao) através de migracao
de dados das bases do ente, da cdmara municipal, das autarquias e fundacdes.

Foco na Gestdo de RPPS: O sistema devera ser totalmente orientado a administracao
publica e voltado para a Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, contemplando seus
requisitos intrinsecos e regras para concessao e manutencao de beneficios.

Tecnologia: O sistema devera ser desenvolvido para a WEB e disponibilizado em nuvem,
possibilitando uma total compatibilidade com a estrutura de Tl do Municipio de Santo Antdnio da
Patrulha.

Implantacéo e Disponibilidade:
O sistema a ser implantado sera disponibilizado através de cesséo de licenca de uso, onde
esta terd a validade de 12 meses.

A implantacdo do sistema deverd ser executada segundo adequagdes, em conformidade as
regras definidas pelo Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, para customizages, tecnologias utilizadas,
integracOes, importagdes de dados e disponibiliza¢cdo em nuvem com acesso via navegadores da internet.

As customizacdes, atualizagdes e demais adequacdes do sistema que se fagam necessérias
para o atendimento das demandas do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha deverdo estar inclusas no
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valor global do pacote, ndo sendo permitido que estas venham a gerar nenhum custo adicional ao
contratante.

A disponibilizacdo em nuvem estara sob total responsabilidade da empresa contratada.

No caso de haver a necessidade de exportagdes/importacfes, a empresa contratante devera
disponibilizar os modelos de layouts a serem utilizados - dentro dos padrdes internacionalmente aceitos,
tais como SQL ou CSV.

Os dados do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha sdo de propriedade do Contratante. A
empresa contratada se responsabilizard pela guarda dos mesmos zelando pela sua confidencialidade,
integridade, disponibilidade e autenticidade, comprometendo-se a efetuar backups diarios, tanto em midia
externa como por replicacdo em servidor externo, disponibilizando os mesmos sempre que solicitados, na
forma definida pelo Contratante.

O manuseio do cadastro da Contratante deverd se dar de forma a facilitar a proviséo,
através do sistema, de todas as informacdes necessarias a atender o funcionamento do Municipio de Santo
Antonio da Patrulha e das exigéncias previdencidrias, legais e fiscais, de toda e qualquer entidade publica
para as quais 0 Municipio deva prestar contas, como por exemplo, o Ministério do Trabalho e
Previdéncia/Secretaria de Previdéncia Social, o Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, entre
outros.

Usuarios, Sequranca e Usabilidade:

A solucdo devera possuir controle dos usuarios mantendo log e trilha de auditoria
permanente para cada operagdo e acesso realizados, com clara identificagdo da funcéo executada, data e
hora da operacdo. Cada usuario sé podera entrar no sistema através de sua identificacdo pessoal e sua
correspondente senha, baseado numa estrutura de perfis e menus associados para cada tipo de acesso.

Deverd possuir atualizagdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informaces
atualizadas imediatamente apds o término da transacao.

Ser baseado no conceito de controle de transacdo, mantendo a integridade do Banco de
Dados em quedas de energia e falhas de software/hardware.

Disponibilizar manual do usuario de forma impressa e eletrdnica.

Assegurar a integracdao de dados de cada médulo do sistema garantindo que a informacéo
seja alimentada uma Unica vez.

Bloquear a digitacdo quando o nimero de caracteres ultrapassarem 0 ndmero mMaximo
permitido para os campos de entrada de dados.

Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao usuério um
determinado risco ao executar funcgdes e solicitando sua confirmacao.

Gerar relatérios em PDF e EXCEL sem a intervencdo de programas acessorios instalados
na maquina do usuario.

Armazenar documentos digitalizados que estejam no formato PDF.

Requisitos Cadastrais:
Os requisitos cadastrais consistem em:

- Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos 6rgéos de lotacdo do Municipio de
Santo Antonio da Patrulha.

- Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores ativos, inativos,
dependentes e pensionistas vinculados ao RPPS, inclusive quando houver mais de um beneficiario, como
nos casos de aposentadoria e pensao concomitantes.
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- Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados de licengas sem vencimentos, e demais
afastamentos.

- Manter registro temporal de dependentes e respectivas situa¢des de dependéncias.

- Permitir o acesso ao histérico da vida funcional, financeira dos servidores e dependentes
(dados cadastrais) e possibilitar integracdo ao Sistema de Recursos Humanos dos entes patrocinadores
(Prefeitura, Fundacdo e Camara de Vereadores).

- Permitir, para aqueles que sejam beneficiarios, dependentes ou que recebam pensdo de
alimentos, que sejam registradas, editadas, controladas, e consultadas as situacdes relativas a condigéo
civil e grau de dependéncia dentre outras.

- Permitir o cadastro do historico das atividades dos servidores destacando o tempo em
RGPS e outros RPPS, devendo constar empresas trabalhadas e data inicio/fim das atividades, tempos
convertidos e tempos paralelos.

- Permitir a manutencdo e consulta da ficha funcional, financeira e previdenciaria dos
servidores ativos, inativos e pensionistas.

- Permitir distinguir no cadastro de participantes do RPPS a situacdo dos segurados, como
ativos, aposentados, pensionistas, desligados e também manter um histérico das alteragoes.

- Permitir a Administracdo da documentacéo digitalizada dos beneficiarios (ativos, inativos,
dependentes e pensionistas).

- Permitir diferenciar documentos digitalizados e armazenados atraves de um cadastro de
tipos de documentos.

- Gerar arquivo no layout de dados para avaliagdo atuarial.
- Permitir a integracdo entre os modulos componentes do sistema.

- Permitir a funcionalidade de busca parametrizdvel no cadastro de beneficiarios, por
determinados campos (nome, CPF, matricula, endereco, tipo de beneficio, palavras chaves, etc.).

Requisitos de Recadastramento:
Os requisitos do recadastramento consistem em:

- Considerar o recadastramento concluido a partir da apresentacdo de todos os documentos
necessarios para cada modalidade de segurados/beneficiarios, conforme condi¢des estabelecidas pelo
contratante.

- Permitir registrar e armazenar foto atualizada de beneficiario que esteja se recadastrando.

- Permitir atualizacdo do cadastro pessoal e funcional dos servidores ativos, inativos e
pensionistas conforme dados constantes da base do Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

- Concluir a atualizacdo cadastral, em base de dados Unica, com énfase no controle da
atualizacdo, que podera ser manualmente disparado pelo usuario responsavel - a critério do Contratante —
desde que seja julgado que é 0 momento oportuno para realizar tal procedimento.

- Permitir a Emisséo da ficha de recadastramento (comprovante), onde constem os dados
atualizados do beneficiario recadastrado, data e hora do recadastramento e espacgo reservado para destaque
do comprovante.

- Acrescentar dados de representante legal como nome e CPF.
- Permitir a insercdo de dados de dependentes previdenciarios.

- Permitir o controle dos recadastramentos efetuados, e que ainda se encontrem pendentes
por falta de documentacdo como certiddes ou laudo de reavaliacdo da pericia médica.

- Permitir a emiss@o de relatério dos segurados que ndo compareceram na data de
recadastramento.
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Infraestrutura minima de responsabilidade da Contratada:
Sistemas de No-Break para estac6es de trabalho e digitalizagéo. (notebook)

Disponibilizar estacGes de trabalho com acesso web, para facilitar o controle do RPPS
durante o processo de coleta das informagdes.

Disponibilizar no minimo 02 (duas) estacfes de recadastramento com no minimo 01 (um)
atendente para cada uma delas, e no minimo 01 (uma) estacdo de digitalizacdo com Scaners de alta
produgdo com no minimo 01 (um) atendente, distinto das estacOes de recadastramento.

Realizar backups diérios;
Importacdo dos dados da folha da Prefeitura, Fundacdo e Camara de Vereadores para carga

inicial;
Coleta dos dados de contribuicéo financeira dos servidores ativos;
Criacdo de espacos organizados em estrutura de pastas separadas por servidor;

Todas as atividades, servicos, pessoal e equipamentos necessarios para execucao do objeto
como servidores de producdo, backup, estacdes de trabalho, nobreak, scanners, cameras, impressoras,
entre outros, sdo de responsabilidade da contratada.

1.1.4- RESULTADOS ESPERADOS E CONCLUSAO/ENTREGA DOS
TRABALHOS

O resultado almejado com a realizacdo do censo previdenciario sera um banco de dados
atualizado seguindo padrdes do Siprev, compativel com a exportacdo para o CNIS e para 0 Ente em
formato XML.

Com a conclusdo do trabalho serdo disponibilizados pela CONTRATADA a
CONTRATANTE os cadastros atualizados dos segurados do RPPS em plataforma WEB e em formato
XML segundo modulo exportador do Siprev, regularizando a base atual dos Segurados e permitindo o
envio para o CNIS.

Todos os documentos digitalizados deverdo ser salvos individualmente em extensdo PDF,
separados por estruturas de pastas individuais.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA:

O Censo Previdenciario se faz necessario para atendimento ao artigo 9°, inciso Il da Lei
10.887/2004 e Orientacdo Normativa SPS n°® 02 de 31/03/2009 (art. 15, inciso Il) que dispde sobre a
obrigatoriedade da unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores a promover no
minimo a cada 05 (cinco) anos, ao recenseamento previdenciario, abrangendo todos os aposentados e
pensionistas do respectivo regime.

Dispor de uma série histérica de dados, para propiciar ao RPPS a elaboracdo de avaliacao e
reavaliacOes atuariais atualizadas, completas e consistentes a fim de se atender ao disposto no caput do
artigo 40 da CF;

A realizacdo do censo previdenciario € de suma importancia para atualizacdo do banco de
dados cadastrais, funcionais, previdenciarios e financeiros dos servidores ativos, aposentados, respectivos
dependentes e pensionistas, com vistas a melhorar a qualidade real dos dados utilizados nas avaliagdes
atuariais.

Promover, a partir dos sistemas corporativos da Previdéncia Social, o cruzamento dos
dados dos Entes Federativos, com vistas a estabelecer um controle efetivo e melhorar a gestdo do RPPS,
reduzindo o deficit atuarial e o custeio por parte do Municipio.

Dispor de informagdes gerenciais relativas as remuneracGes e tempo de contribuicéo,
quantitativos de servidores, dependentes e pensionistas, detalhados por idade, sexo, beneficios e obitos
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nos dois regimes previdenciarios (RPPS e RGPS), além de outras informacdes suscitadas a partir destas
variaveis.

Propiciar, a partir do cadastro de dados pessoais, funcionais, previdenciarios, financeiros,
carreira, cargo, 6rgao de lotacdo e a jornada de trabalho, a emisséo de Certiddo de Tempo de Contribuicdo
- CTC.

O censo resultard no armazenamento de dados em um sistema de informacgdes dos
servidores publicos ativos, inativos, pensionistas e dependentes, segurados do RPPS, com informagdes
consistentes (informacfes cadastrais/pessoais, funcionais, previdenciérias e financeiras) e digitalizacdo
dos documentos pessoais, construindo um banco de dados geral que servira para o Cadastro Nacional de
InformacOes Sociais de Regime Proprio de Previdéncia Social — CNIS-RPPS; para o Sistema
Previdenciario de Gestdo de Regime Publicos de Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo; para a Prefeitura
Municipal de Santo Antbnio da Patrulha (incluindo a Fundacdo Museu Caldas Janior e Cémara de
Vereadores); e também para emissdo da Certiddo de Tempo de Contribuicdo-CTC, e demais
funcionalidades requeridas pelo RPPS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO:

3.1- O contrato firmado entre esta municipalidade e a empresa licitante vencedora do
certame tera vigéncia de 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado.

3.2- A fiscalizacdo do contrato sera feita pelos servidores Diego de Oliveira Ferreira e
Simone Lorenci Fraga, designados através da Portaria n® 1.514 de 08 de abril de 2022.

3.3- A rescisdo das obrigac6es decorrentes do presente Pregédo se processara de acordo com
0 que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteraches posteriores, e em €asos
omissos, a legislacdo civil em vigor.

3.4- A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdéo com as consequéncias
contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento com base nos artigos 77 a 80 da Lei n°.8.666/93.

3.5- A contratada devera apresentar Termo de Compromisso de Confidencialidade de
Informacoes e Protecdo de Dados Pessoais e Sensiveis, assinado juntamente com o contrato, ficando
condicionada a eficacia do instrumento contratual a apresentacdo do presente Termo.

CLAUSULA QUARTA - O valor contratual é de R$ ( )

4.1- O pagamento serd realizado em trés parcelas, sendo 25% no inicio das atividades
quando da instalacdo dos equipamentos necessarios e entrega do cronograma do censo previdenciario,
25% quando concluido o recadastramento de metade do numero total de segurados do RPPS e 50% na
concluséo e entrega final do objeto.

4.2- O pagamento das parcelas sera efetuado em até 15 (quinze) dias ap0s a apresentacdo
dos documentos de cobranca, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha, no qual,
deve estar discriminado tudo o que foi entregue, 0 numero da Licitacdo, nimero da Nota de Empenho
prévio e dados bancarios para o pagamento.

4.3- Havendo atraso no pagamento do objeto contratual, o contratante pagara juros de 0,5%
(zero virgula cinco por cento), ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

4.4- Néo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia
de liquidac&o da obrigacdo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual

4.5- O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentacgéo
apresentada no processo licitatorio e no corpo da nota devera obrigatoriamente constar 0 numero deste
processo, 0 numero da Licitagdo, 0 nUmero da nota de empenho prévio, emitida por esta Prefeitura e 0s
dados bancarios da empresa.

4.6- O pagamento somente serd realizado apos liberacdo realizada pelos fiscais do

contrato;
4.7- A Prefeitura Municipal ndo realizara liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
CONTRATADA comprove documentalmente a regularidade fiscal por meio das CNDs do FGTS, CNDT
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e INSS (ou certidao negativa da RF e da PGFN e as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a” e “d”
do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n® 8.212/91).

4.8- Declaracdo assinado pelo representante legal da empresa licitante
comprometendo-se a apresentacdo dos laudos PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, juntamente com a
primeira nota fiscal da execucdo dos servicos, salvo na hipotese de ndo possuir empregados
registrados, quando, entdo, devera apresentar declaracdo expressa de que ndo possui empregados
registrados, comprometendo-se a apresentacdo da rais negativa, ja exigivel com o seu recibo de
entrega, juntamente com a primeira nota fiscal da execugdo dos servicos.

4.9- Na Nota Fiscal/Fatura deverdo estar destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos
termos da Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra o fato gerador destes outros impostos, sob pena de
retencdo dos valores no ato do pagamento.

CLAUSULA QUINTA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta
da seguinte dotacdo orcamentaria:

ORGAO 03 — SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E FINANCAS

UN. ORCAMENTARIA 01 — FAPS — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO
FUNCAO 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO 122 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA 0002 — Gestédo do Poder Executivo

PROJETO 2134 — Manutencdo Administrativa do FAPS — cta 10337

DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00.00 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ (7)
RUBRICA: 33903905000000 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

CLAUSULA SEXTA - E DE RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE:

6.1- Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato;

6.2- Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a resolver dificuldades ou
esclarecer situacdes, na execucdo deste Contrato;

6.3- Disponibilizar a Contratada base de dados e elementos necessarios a execucdo do
objeto do presente contrato;

6.4- Disponibilizar local adequado para realizacdo do censo previdenciario, no qual o
servidor devera comparecer.

6.5- Responsabilizar-se pelo Chamamento e divulgacdo do Censo Previdenciario, em
conformidade com o disposto no Decreto Municipal n.° 208/2022.

6.6- Prestar a Contratada informac@es e esclarecimentos que eventualmente venham a ser
solicitados e que digam respeito a natureza dos servicos contratados;

6.7- Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos, dentro dos prazos estabelecidos no
contrato.

6.8- Efetuar a fiscalizacdo deste contrato, através dos fiscais designados.

6.9- Durante a vigéncia do contrato, enviar correspondéncia a CONTRATADA sempre
que necessario, informando possiveis a¢fes que estejam em desacordo com o contrato estabelecido.

CLAUSULA SETIMA - E DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

7.1- Utilizar solugdo informatizada a qual seja integrada ou compativel com o
SIPREV/Gestdo RPPS, fornecido pelo Ministério da Fazenda/Secretaria de Previdéncia;

7.2- Responsabilizar-se pela confec¢do do cronograma com as informacges referentes ao
atendimento do segurado para realizagdo do Censo Previdenciario;

7.3- Importar os dados pessoais, funcionais, financeiros e de dependentes dos Servidores
contidos na folha de pagamento do Instituto, da Prefeitura, Fundacdes, Autarquias e Camara Municipal
para carga inicial, em formato compativel com Siprev/Gestdo RPPS;
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7.4- Repassar ao RPPS os dados do recadastramento atualizados;

7.5- Entregar o servico de acordo com as especificag0es descritas neste termo de referéncia
e aquelas apresentadas pelo Municipio de Santo Antdnio da Patrulha;

7.6- Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, comerciais, trabalhistas e
previdenciarios, resultante da contratacao;

7.7- Prestar as informacdes e os esclarecimentos durante os trabalhos para garantir o
controle e acompanhamento do processo, bem como as demais informacdes que venham a ser solicitados
pelo Municipio de Santo Antonio da Patrulha;

7.8- Proporcionar treinamento para todos os funcionarios (no minimo trés) que irdo
executar o Censo, com abordagem dos seguintes temas: instrucdo quanto & operacionalizacdo e
equipamentos utilizados para a realizacdo do Censo, identificacdo dos documentos a serem aceitos e
informacdes a serem inseridas no sistema; nog¢bes de atendimento ao publico, além de informac@es gerais
quanto ao objetivo do trabalho.

7.9- Dispor de profissional para exercer a funcdo de Coordenador-Geral do Projeto - com
funcGes de direcdo, coordenacdo e controle, com formacao superior em uma das seguintes areas: ciéncia
da computacdo, gestdo de projetos, ciéncias atuariais, ciéncias contabeis, administracdo ou direito, e
experiéncia comprovada em atividades de coordenacdo de equipes em trabalhos similares.

7.10- Deverdo ser disponibilizados pela CONTRATADA todos 0s recursos necessarios
para a plena e total execucdo do objeto, incluindo: Servidores/pessoal de producéo, estacBes de trabalho,
Computadores, No-break, Scanners, Impressoras, Roteador, Switch, Cabeamento, Atendentes, backups,
cameras, impressoras, estacGes de trabalho, transporte, montagem e desmontagem dos equipamentos e
demais equipamentos, servicos e pessoal necessarios (incluindo despesas de transporte, alimentagdo e
hospedagem de pessoal);

7.11- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante e a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucdo dos Servigos;

7.12- Manter o contratante informado sobre o andamento dos servigos, indicando o
progresso desses servicos, bem como eventuais irregularidades que possam prejudicar sua execucao;

7.13- Acatar as determinacdes do contratante no sentido de reparar ou refazer, de imediato,
0s servicos executados com vicios, defeitos ou incorrecdes;

7.14- Dar ciéncia imediata e por escrito ao contratante sobre qualquer anormalidade
constatada durante a execucdo dos servi¢os, ou inconsisténcias das informac@es prestadas ao Contratante
relacionadas com a execuc¢éo do Contrato;

7.15- Comparecer as reunides convocadas pelo Contratante;

7.16- Atuar em toda a fase da execucdo da prestacdo dos servicos, avaliando o seu
desenvolvimento e promovendo a¢6es que assegurem os resultados;

7.17- Nao divulgar, nem utilizar, em beneficio proprio, quaisquer dados, informacdes,
conhecimentos e resultados decorrentes da execucdo do objeto deste Termo de Referéncia/Contrato,
mantendo-se sigilo sobre os dados e informacBes adquiridas na execucdo dos servicos, sendo
expressamente vedado o fornecimento de cépias de relatérios, informacbes e documentos a terceiros sem
prévia autorizacdo do Contratante;

7.18- Nao utilizar quaisquer informaces as quais tenha acesso, em virtude desta
contratagcdo, em beneficio proprio eu em trabalhos de qualquer natureza, nem divulgé-las sem autorizacéo
por escrito do Contratante;

7.19- Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, mdo de obra especializada,
transportes, alimentacdo e estadia de pessoal, taxas, encargos, custos relacionados a hospedagem e
licengas de softwares impostos e tributos, decorrentes do cumprimento das obrigagcdes assumidas, sem
qualquer 6nus para o contratante;

7.20 — Da Protecao de Dados:
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A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente
Contrato em conformidade com a Legislagdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as
determinac6es de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além
do cumprimento da Politica de Seguranca da Informacdo do RPPS (Decreto Municipal n® 303/2019). No
manuseio dos dados a CONTRATADA devera:

a) Se comprometer a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo, que o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as
bases legais previstas nas hipoteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018.

b) Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e
suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou
consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
autorizado, destruicdo, uso, modificacdo, divulgacdo ou perda acidental ou indevida.

c) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissédo de
acesso (autorizacao) e que os dados pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos
sem autorizacdo expressa e por escrito da CONTRATANTE.

d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores,
representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que
todos os seus colaboradores prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados que lidam
com os dados pessoais sob responsabilidade da CONTRATANTE assinaram Acordo de
Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer Dados Pessoais estritamente
confidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com excecdo da prestacdo de servicos a
CONTRATANTE. Ainda, treinard e orientard a sua equipe sobre as disposicdes legais aplicaveis em
relacdo a protecdo de dados.

e) Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excecdo da prévia
autorizacdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo
de copias, resumos, compilacdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra
forma reflitam referidas Informacgdes.

f) Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacéo legal a fornecer dados pessoais
a uma autoridade publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as
medidas que julgar cabiveis.

g) A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro)
horas a respeito de:

g.1) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicBes legais relativas a
protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

g.2) Qualquer outra violacdo de seguranca no ambito das atividades e responsabilidades da
CONTRATADA.

j) A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos
de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade
imposta @ CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela
CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste capitulo quanto a protecdo e uso dos dados
pessoais.

7.21- Prestar os servigos nas condigdes e local estabelecidos neste instrumento, e em
consonancia com a proposta de preco apresentada.

7.22- Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

7.23- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE, no prazo de 3 (trés) dias.
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7.24- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar-lhes, em decorréncia do
fornecimento do objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

7.25- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido no fornecimento do bem, ou que possa comprometer
a sua qualidade.

7.26- Ndo transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia
e expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

7.27- Refazer os servicos objeto deste contrato, caso nao esteja de acordo com o exigido.

7.28- Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais que correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

7.29- Atender as determinag0es da fiscalizagdo da CONTRATANTE.

7.30-Aceitar nas mesmas condic¢Bes contratuais 0s acréscimos e supressoes até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

7.31- Declaracdo assinado pelo representante legal da empresa licitante comprometendo-se
a apresentacdo dos laudos PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, juntamente com a primeira nota fiscal da
execucdo dos servigos, salvo na hipotese de ndo possuir empregados registrados, quando, entdo, devera
apresentar declaracdo expressa de que ndo possui empregados registrados, comprometendo-se a
apresentacdo da rais negativa, ja exigivel com o seu recibo de entrega, juntamente com a primeira nota
fiscal da execucao dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - Salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, nos casos de
descumprimento contratual pela CONTRATADA, a CONTRATANTE poderé decidir pela RESCISAO
CONTRATUAL, independentemente das seguintes penalidades.

8.1- Multa de 0,5% (meio por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso, na
entrega do objeto, limitado esta a 05 (cinco) dias ap0s a solicitagdo da Secretaria, ap6s sera considerado
inexecucdo contratual,

8.2- Multa de 8% (oito por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecucéo
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e 0 impedimento de contratar
com a Administracdo pelo prazo de até 01 (um) ano.

8.3- Multa de 10% (dez por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecucao
total do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e 0 impedimento de contratar
com a Administracdo pelo prazo de até 02 (dois) anos.

8.4- A Inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais aplicaveis, de acordo com Art. 87 da 8.666/93. Constituem também motivos para a
rescisdo do contrato os arrolados no art. 78 da mesma Lei.

8.5- A multa serd descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

8.6- Nenhum pagamento seré feito ao contratado que tenha sido multada antes de paga a
multa.

8.7- Causar prejuizo material resultante diretamente da execuc¢do ou inadimpléncia
contratual, reparacdo do dano, declaracdo de idoneidade de licitar e contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o Municipio e multa de 10% do valor atualizado do contrato.

8.8- As penalidades da contratada serdo registradas no cadastro dos fornecedores
arquivados no Departamento de Compras e LicitagOes.

8.9- Da aplicacdo das penas definidas nos itens “8.17, “8.2”, “8.3” e “8.7”, cabera recurso
no prazo de 03 (trés) dias contados da intimacao.
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8.10- A defesa prévia ou pedido de reconsideracao relativa as penalidades dispostas sera
exigida ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal que decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

8.11- O valor do contrato, em caso de aplicacdo de penalidade, sera reajustado conforme
IPCA — Decreto n° 132/2021.

CLAUSULA NONA - A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Constituem, também, motivos para a
rescisdo do presente contrato os arrolados no art. 78 da Lei 8.666/93. Quando a resciséo for por interesse
publico, 0 CONTRATANTE avisara a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias, sem que ao mesmo caiba quaisquer indenizacGes, resguardo o pagamento pelos servicos ja
executados.

CLAUSULA DECIMA - Em caso de atraso no pagamento, 0 CONTRATANTE pagara
juros de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

~ CLAQSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente contrato esta vinculado ao Processo
PREGAO ELETRONICO 098/2022 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Aplica-se ao presente contrato a Lei 8.666/93 e nos
casos omissos a Legislagdo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - As partes contratantes elegem o Foro da comarca
de Santo Antbnio da Patrulha para solucionar todas as questfes oriundas deste contrato, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em quatro vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Santo Antbnio da Patrulha, de de 2022.

RODRIGO GOMES MASSULO
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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Responsaveis pela fiscalizacéo:

Diego de Oliveira Ferreira

Simone Lorenci Fraga
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ANEXO V
Termo De Compromisso De Confidencialidade De Informaces e Protecdo De Dados
Pessoais e Sensiveis
(para entrega na assinatura do contrato)

I. Reconheco que em razdo da utilizacdo das ferramentas tecnoldgicas
disponibilizadas pelo Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, poderei ter acesso a diversas
informacOes pessoais, sensiveis, estratégicas, entre outras - confidenciais ou ndo -
armazenadas nos sistemas informatizados sob a responsabilidade do poder pablico municipal;

Il. Tenho ciéncia de que as credenciais de acesso (login e senha) sdo de uso pessoal
e intrasferivel e de conhecimento exclusivo. E de minha inteira responsabilidade todo e
qualquer prejuizo causado pelo fornecimento de minha senha pessoal a terceiros,
independentemente do motivo.

I1l. Reconhecgo que para os fins deste documento serdo consideradas confidenciais
todas as informacdes, transmitidas por meios escritos, eletrénicos, verbais ou quaisquer
outros e de qualquer natureza, incluindo, mas nédo se limitando a:

a. Dados pessoais - qualquer informacdo que possa tornar uma  pessoa
fisica identificada ou identificavel;
b. Dados sensiveis - qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial

ou étnica, conviccdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de
caréater religioso, filoséfico ou politico, bem como dado referente a saude ou a vida sexual,
dado genético ou biométrico;

C. Técnicas, design, especificacdes, desenhos, copias, modelos, fluxogramas,
croquis, fotografias, software, midias, contratos, acordos ou instrumentos similares,
processos, tabelas, projetos, nomes de servidores, agentes politicos ou empregados publicos,
resultados de pesquisas, dados orcamentarios e/ou financeiros, dentre outros.

IV. Tenho conhecimento ainda da Lei Federal n. 13.709/2018;

V. Tenho conhecimento ainda de que o Municipio de Santo Ant6nio da Patrulha
possui um programa de governanca de dados pessoais e de seguranca da informacdo, em
relacdo aos quais tenho obrigacéo de obedecer e auxiliar o cumprimento;

VI. Assumo o compromisso de ndo utilizar qualquer informacdo a que tenha acesso,
classificada como confidencial ou n&o, para fins diversos daqueles para os quais tive
autorizacgéo de acesso.

VII. Estou ciente de que é proibida a cdpia, de qualquer informacdo para dispositivos
estranhos a estrutura do Municipio de Santo Anténio da Patrulha, bem como a divulgacao e
compartilhamento, exceto se a referida acdo seja estritamente necessaria para a prestacao dos
servicos contratados, devendo ser realizada com a maior seguranca possivel e com expressa e
prévia autorizacdo do encarregado do Municipio de Santo Antonio da Patrulha .

VIII. Reconhego que os prejuizos causados por mim ao Municipio de Santo Antonio da
Patrulha, em razdo da quebra de confidencialidade, disponibilidade ou integridade das
informacdes a que tenho acesso, poderdo ser reclamados, judicial ou extrajudicialmente e,
caso caracterizada qualquer infragdo penal, poderei ser pessoalmente responsabilizado;

IX. Reconhego que meus dados pessoais utilizados para acesso aos sistemas
disponibilizados pelo Municipio de Santo Antbnio da Patrulha seréo conservados durante o
tempo em que estiver vigente a relacdo contratual com o ente publico ao qual estou vinculado
e, apés esta finalizar, durante os periodos de retencdo de dados legalmente exigiveis, de
forma estritamente necessaria, tais como, mas ndo se limitando, pelos prazos prescricionais
para ajuizamento de ac¢do penal ou civil, assim como para o exercicio do direito de defesa em
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processo judicial de qualquer natureza ou para outra finalidade por periodo ndo excessivo
adotado pelo Municipio de Santo Anténio da Patrulha, garantida a transparéncia,
confidencialidade, integridade e disponibilidade das minhas informacGes pessoais, bem como
0 exercicio dos direitos previstos na Lei Federal n. 13.709/2018 na vigéncia da relacdo
contratual, assim como apoés o término da referida relacéo.

X. Reconheco, neste ato, ter lido, compreendido e sanado todas as duvidas sobre o
Termo de Compromisso de Confidencialidade de Informacéo e Protecdo de Dados Pessoais e
Sensiveis.

Santo Antbnio da Patrulha, , de de 2022

CONTRATADA



