PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROCESSO N°.035/2020
PREGAO ELETRONICO N°. 016/2020
TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Santo Antdonio da Patrulha, Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria
Municipal da Administracdo, mediante a Pregoeira, Sra. Greici Fraga Celistre e sua equipe de apoio,
designados pelas Portaria n°. 940/2020, anexa ao processo, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estard realizando o PREGAO ELETRONICO N°. 016/2020 através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br em conformidade com as disposi¢cdes da Lei n.° 10.520, de 17 de
julho de 2002, Decreto Federal n.° 10.024/2019, Decreto Municipal n.° 80/2020, Lei Complementar
123/2006 e, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, bem como,
as condigdes a seguir estabelecidas.

1-LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sessdo publica serd realizada no site www.portaldecompraspublicas.com.br, no dia 05 de junho de
2020, com inicio as 9h hordrio de Brasilia - DF.

1.2. Somente poderado participar da sess@o publica, as empresas que apresentarem propostas através do site
descrito no item 1.1., até as 08:45 horas do mesmo dia (horério de Brasilia-DF).

1.3. Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizag@o desta licitacdo na
data acima mencionada, o evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia 1til subsequente, no
mesmo horério, independentemente de nova comunicagao.

2-OBJETO

E objeto desta licitacio a contratacio de empresa para prestacdo de servicos de Sistema de Gestio em
Educacdo Municipal, bem como a sua implantagdo, treinamento de usudrios, migracdo de dados,
customizacdo, suporte técnico, manutencdes corretivas e/ou evolutiva, desenvolvimento de melhorias e
licenca de uso de sistema de informdtica que atendam a Secretaria Municipal da Educacdo, 13 Escolas
Municipais de Educacdo Infantil, 16 escolas Ensino Fundamental e o Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado — CAEE., conforme especifica¢des no anexo I — Termo de Referéncia.

3 - PARTICIPACAO/CREDENCIAMENTO

3.1. Poderao participar do presente pregdo eletrdnico, as empresas que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacido constante deste Edital e seus Anexos e, estiver devidamente cadastrada
junto ao Orgdo Provedor do Sistema, através do site www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.2. Como requisito para participagdo no pregdo, em campo proprio do sistema eletrdnico, o licitante devera
manifestar o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital.

3.3. A empresa participante deste certame deverd estar em pleno cumprimento do disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constitui¢do e na Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, podendo ser exigida a comprovagao a
qualquer tempo.

3.4. Nao serd admitida a participagdo de empresas que se encontre em regime de concordata ou em processo
de faléncia, sob concurso de credores, dissolu¢do, liquidagdo, recuperagdo judicial e extrajudicial”.

3.5. Nao serd admitida a participacdo de empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica suspensa ou que por esta tenham sido declaradas inidoneas.
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3.6- O fornecedor deverda acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do pregéo,
ficando responsdvel pelo Onus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo pregoeiro e / ou pelo sistema ou de sua desconexao

4 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com oS
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco, até a
data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessao ptiblica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente
a etapa de envio dessa documentagao.

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrerd
por meio de chave de acesso e senha.

4.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
1°da LC n° 123, de 2006.

4.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos
de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

4.6. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e julgamento da
proposta.

4.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do Pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

5 - ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ON-LINE

5.1. A participagdo no pregdo eletronico dar-se-4 por meio de digitacdo da senha privativa do licitante e
subsequente encaminhamento da proposta de pregos, contendo marca do produto, valor unitdrio e valor total
do item e demais informagdes necessdrias, até o hordrio previsto no item 1.2.

5.1.1. A proposta de precos deverd ser formulada e enviada em formuldrio especifico, exclusivamente por
meio do Sistema Eletronico.

5.2. Poderdo participar deste certame, as empresas beneficiadas pela Lei Complementar n°. 123, de 14 de
dezembro de 2006, por isso deverd no momento do envio da proposta on-line clicar na declaracio especifica
indicando o seu enquadramento como empresa de pequeno porte, microempresa ou cooperativa.

5.3. O licitante se responsabilizard por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a
sessdo publica.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdao publica do
pregao eletronico, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservéncia de
qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.5. Os itens de propostas que eventualmente contemplem produtos que ndo correspondam as especificacdes
contidas no ANEXO I — Termo de Referéncia deste Edital serdo desconsideradas.

6 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:

6.1.1. PRECO UNITARIO e GLOBAL.
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6.1.3. Descri¢do detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdio do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicdvel: modelo, prazo de validade ou de garantia; e niimero do
registro ou inscricao do bem no 6rgdo competente, quando for o caso;

6.2. A proposta deverd conter PRECO UNITARIO e GLOBAL, ou seja, a multiplicacio da quantidade
estimada do item pelo respectivo preco unitirio (conforme a unidade e a quantidade mencionada
abaixo), expresso em reais, sendo o total com 02 (duas) casas decimais, vdlido para ser praticado desde
a data da apresentacdo da proposta até o efetivo pagamento.

6.3. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes nos pregos totais ofertados até, no
méaximo, duas casas decimais apds a virgula.

6.4 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

6.4.1. A proposta final do licitante declarado vencedor deverd ser encaminhada no prazo de 02 (duas)
horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

6.4.2. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

6.4.3. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

6.4.4 A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no decorrer da
execucdo do Contrato ou da Ata de Registro de Precos e aplica¢do de eventual sanc¢do a Contratada, se for o
caso.

6.4.5 Todas as especificacdbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

6.4.6 Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitirio em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

6.4.7 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitirios e o preco global, prevalecerdo os primeiros, € no
caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes
ultimos.

6.4.8. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado, sob
pena de desclassificagdo.

6.4.9. Poderdo ser admitidos, pela pregoeira, erros de naturezas formais, desde que ndo comprometam o
interesse publico e da Administragdo.

6.4.10. Inclusdo de todas as despesas que influam no pregos, como: transporte, seguro, frete, tributos
(impostos, taxas, contribui¢cdes de melhoria), emolumentos, obrigacdes sociais, trabalhistas, fiscais, encargos
comerciais ou de qualquer natureza e com todos os 6nus diretos;

6.4.11. Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessdo deste
pregao eletronico;

7- DA ABERTURA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitacio dar-se-4 em sessdo ptiblica, por meio de sistema eletronico,
através do site www.portaldecompraspublicas.com.br, na data, horério e local indicado neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis, ou ndo
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.3. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.5. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado
a efeito na fase de aceitagao.
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7.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

7.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.8. O lance devera ser ofertado pelo valor unitdrio do item, observando as regras de aceitacdo do mesmo.

7.9. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.10. O licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.11. O valor minimo entre os lances devera ser de R$ 100,00(cem reais), tanto em relagiio aos lances
intermediarios quanto em relacio ao lance que cobrir a melhor oferta.

7.12. Sera adotado para o envio de lances no pregédo eletronico o modo de disputa “ABERTO”, em que os
licitantes apresentardo lances ptiblicos e sucessivos, com prorrogagdes.

7.13. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica.

7.14. A prorrogacio automdtica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de 02 (dois) minutos e
ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no
caso de lances intermediarios.

7.15. Nio havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-4 automaticamente.

7.16. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automdtica pelo sistema, poderd o
Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances,
em prol da consecug@o do melhor preco.

7.17. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

7.18. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.19. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

7.20. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a 10
(dez) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e
quatro) horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacdo.

7.21. Caso o licitante nio apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.22. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificard as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538/15.

7.23. Nessas condicdes, as propostas de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma dltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automdtica para tanto.

7.25. Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes Microempresas e Empresas de Pequeno
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Porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

7

7.27. A ordem de apresentagdo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que s6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.28. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666/93, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens e
Servigos:

7.28.1. Produzidos no Pais;
7.28.2. Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

7.28.3. Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pafs;

7.28.4. Produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo.

7.29. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico dentre as
propostas empatadas.

7.30. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro deverd encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢Oes diferentes das previstas neste Edital.

7.31. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.32. O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

7.33. Apds a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.

8 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar

quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao méximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no pardgrafo tinico do art. 7° e no § 9° do

art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

8.3. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.4. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo

Pregoeiro.

8.5. Dentre os documentos passiveis de solicitacio pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como: marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de
outras informacdes pertinentes, a exemplo de catdlogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio
eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior
envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
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8.6. Caso a compatibilidade com as especificacbes demandadas, sobretudo quanto a padrdes de
qualidade e desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos itens acima, o Pregoeiro exigird
que o licitante classificado em primeiro lugar apresente amostra, sob pena de ndo aceitagdo da proposta, no
local a ser indicado e dentro de 10 (dez) dias tteis contados da solicitagao.

8.7. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e hordrio de realizagdo do procedimento para
a avaliacdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais
licitantes.

8.8. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.9. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a proposta do
licitante serd recusada.

8.10. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia.

8.11. Os exemplares colocados a disposicio da Administracdo serdo tratados como protétipos,
podendo ser manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela andlise, ndo gerando direito a
ressarcimento.

8.12. Apds a divulgacdo do resultado final da licitacdo, as amostras entregues deverdo ser recolhidas pelos
licitantes no prazo de 10 (dez) dias, ap6s o qual poderdo ser descartadas pela Administracio, sem direito a
ressarcimento.

8.13. Os licitantes deverdo colocar a disposi¢do da Administracdo todas as condigdes indispensdveis a
realizacdo de testes e fornecer, sem Onus, os manuais impressos em lingua portuguesa, necessirios ao
seu perfeito manuseio, quando for o caso.

8.14. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

8.15. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

8.16. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

8.17. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.18. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9. DO RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser encaminhados, em formato digital, via sistema, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de inabilitacdo, contados a partir da convocagdo do Pregoeiro.

9.1.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver diivida em relagdo a integridade do
documento digital.

9.2. A habilitacdo do licitante vencedor sera verificada mediante apresentacio dos seguintes
documentos:

a) Ato constitutivo, estatuto social, contrato social com posteriores alteragdes contratuais ou sua
consolidagdo, devidamente registradas na junta comercial e, em vigor e, no caso de sociedade por
acoes, estatuto social, ata do atual capital social acompanhado da ata de eleicio de sua atual
administracdo, registrados e publicados;

b) Certidao Negativa da RF e da PGFN e as contribuicdes sociais previstas nas alineas “a” a “d”,
do § unico, do Artigo 11, da Lei 8.212/91;
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¢) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
d) Certidao que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Certiddao que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da jurisdi¢do fiscal do
estabelecimento do licitante;

f) Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto
contratual.

g) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

h) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em prazo ndo superior a
60 (sessenta) dias da data designada para a apresentagdo do documento.

i)Declaracdo, sob as penas da lei, que ateste 0 cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicao Federal, em prazo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias da data designada para a
apresentacdo do documento.

J) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do trabalho, mediante a
apresentacio de CERTIDAO NEGATIVA, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

k) Declaraciao da empresa de garantia de execug@o do sistema fornecido pelo periodo do contrato,
bem como de atendimento as exigéncias previstas no Termo de Referéncia deste Edital — Anexo 1.

1) Comprovacao de aptidao técnico-operacional, em nome da empresa para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com os objetos da licitacio,
que serd feita por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

9.3- As empresas beneficiarias do art. 42 a 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, deverao no momento do envio da proposta atualizada, apresentar documento que comprove o
seu enquadramento como empresa de pequeno porte, microempresa ou cooperativa, através de
documento emitido pela JUNTA COMERCIAL, ou declaracio firmada por seu representante legal,
sob penas da lei, de que € beneficiaria da Lei Complementar n° 123/2006, ambas com prazo de emissao
inferior a 180 (cento e oitenta) dias.

9.3.1- Caso a empresa ndo comprove seu enquadramento, conforme o disposto no item 9.2., terd os itens por
ela vencidos desclassificados, e acarretard a abertura de Processo Administrativo Especial sujeitando o
licitante as penalidades legalmente cabiveis.

9.4- Os documentos deverdo estar em nome do licitante, com o nimero do CPNJ e endereco respectivo,
observando o seguinte:

9.4.1- Se o licitante for matriz da empresa, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

9.4.2- Se o licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto a certiddo negativa
de débitos relativos as contribuicdes previdencidrias e as de terceiros que poderdo estar em nome da matriz;

9.5. Os documentos deverdo ser apresentados autenticados por processo de cdpia autenticada por
cartério competente, ou outro sistema, ou ainda por via eletrdnica (internet), desde que devidamente
autorizado pelo 6rgdo competente.

9.6. A critério do Pregoeiro poderdo ser solicitados esclarecimentos, assim como serem efetuadas
diligéncias, visando a conformar a capacidade técnica, gerencial e administrativa das empresas concorrentes.

9.7. A ndo apresentacdo da proposta de precos e/ou dos documentos de habilitacdo exigidos por
parte da empresa classificada em 1° lugar, dentro do prazo estabelecido ocasionard a desclassificacdo
da licitante, sendo convocados, por ordem de classificag@o, os demais participantes do processo licitatdrio.
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9.8. A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

9.8.1. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo.

9.8.2. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, apds a declaracdo do
vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacio de justificativa.

9.8.3. A ndo regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitag¢do do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentagdo fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para regularizacgio.

9.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo, informando no ‘“chat” a nova data e hordrio para acontinuidade da mesma.

9.10. Ser4 inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.11. Nos itens ndo exclusivos a microempresas € empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacao,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

10 - IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

10.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital.

10.2. A impugnacdo deverd ser realizada por forma eletronica, diretamente no  sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

10.3. Nao serdo aceitos impugnagdes e recursos encaminhados por e-mail.

10.4. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsdveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacdo no prazo de até dois dias uteis contados da data de recebimento da impugnagao.

10.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias tteis anteriores a data designada para abertura da sessio publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

10.6. O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de trés dias Uteis, contado da data de
recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do edital e
dos anexos.

10.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.8. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacio é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

11 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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11.1. Caberd recurso nos casos previstos na Lei n.° 10.520/02, devendo o licitante manifestar motivadamente
sua intencdo de interpor recurso, através de formuldrio préprio do Sistema Eletronico, explicitando
sucintamente suas razdes, apds o término da sessao de lances.

11.1.1. A Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que o
licitante pretende que sejam revistos pela pregoeira.

11.2. A licitante, que manifestar a inteng@o de recurso e o mesmo ter sido aceito pela pregoeira, dispora do
prazo de 03 (trés) dias tteis para apresentacdo das razdes do recurso, por meio de formuldrio especifico do
sistema, que serd disponibilizado a todos os participantes, ficando os demais desde logo intimados para
apresentar as contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de recurso e
adjudicagdo do objeto pela Pregoeira ao vencedor.

11.4. O recurso contra decisdo da Pregoeira nao terd efeito suspensivo.
11.5. O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.6. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os
encaminhados por fax, correios ou entregues pessoalmente.

11.7. Decaird do direito de impugnar perante a Administracdo, os termos desta licitagdo, aquele que os
aceitando sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que a viciariam,
hipétese em que tal comunicacao ndo terd efeito de recurso.

12 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. A adjudicacgdo do objeto do presente certame serd viabilizada pela pregoeira sempre que ndo houver
recurso.

12.2. A homologac¢do da licitagcdo € de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser realizada
depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pela pregoeira.

12.2.1. Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados
por uma aquisicio que nao atenda as necessidade da Administracdo Publica, logo apdés a fase de
analise documental do Processo Licitatério, antes da adjudicacio e homologacio do certame, devera
ser realizada sessdo (ou quantas forem necessarias) visando avaliar o sistema ofertado pela proponente
e se este atende aos requisitos de sistema requeridos para atender as necessidades da Contratante.

13 - DO CONTRATO

13.1 - O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certame terd vigéncia de 12 meses podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos a critério da contratante.

13.2 - E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da data da
convocacdo da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratacio;

13.3 - O contrato estara disponivel para assinatura da contratada no Departamento de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio da Patrulha, situado na Av. Borges de Medeiros 456, Santo Antdnio da
Patrulha/RS, de segunda a sexta-feira das O8h as 12h e das 13h as 17h..

13.4 - Apés a assinatura do contrato, o sistema devera estar em pleno funcionamento em um prazo
maximo de 30 (trinta) dias, conforme definido no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

13.5 - O valor contratado sera reajustado, ap6s 01(um) ano da vigéncia, pelo indice acumulado da variagio
do IGP-M/FGV.
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14 - RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

14.1. Entregar o objeto licitado conforme especificagoes deste edital, ANEXO I — Termo de Referéncia e
em consonancia com a proposta de preco apresentada;

14.2- Prestar informagdes exatas, e ndo criar embaracos a fiscalizacdo do CONTRATANTE.

14.3- Indenizar terceiros por eventuais prejuizos decorrentes da execuc¢do ou inadimpléncia do presente
contrato, independentemente das sanc¢des aplicaveis e demais responsabilidades.

14.4- Comunicar por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade que,
eventualmente, apure ter ocorrido na execucao dos servigos, ou que possam comprometer a sua qualidade.

14.5. Nao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE.

14.6. Atender as determinacdes da fiscalizacdo da CONTRATANTE.

14.7. Manter, durante toda a execugdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas no processo licitatorio.

14.8. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE no prazo de 03 (trés) dias, efetuar troca do bem, caso néo esteja de acordo com o exigido.

14.9. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% do valor inicial
atualizado do contrato ou da nota de empenho;

14.10. Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais,
que correrdo por conta exclusiva da Contratada;

14.11.Efetuar a correcdo de irregularidades, objeto do contrato, caso ndo esteja de acordo com o exigido.

14.12.Durante toda a vigéncia do contrato, toda correspondéncia enviada pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, referente ao objeto do contrato, deverd ser encaminhada, exclusivamente por meio do
fiscal, ou preposto indicado pelo Municipio.

14.13.Assumir inteira e expressa responsabilidade, pelas obrigacdes sociais e de protecdo aos seus
empregados, bem como, pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas, resultantes da
execucao dos servicos decorrentes desta licitagao.

15- RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
15.1 O pagamento conforme o determinado no item 17 do edital.
15.2 A fiscalizag@o do contrato sera realizada pela servidora Lucilia Braga da Silva.

15.3 Durante a vigéncia do contrato, enviar correspondéncia a CONTRATADA, sempre que necessdrio,
informando possiveis agdes que estejam em desacordo com o contrato estabelecido.

16 - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da seguinte dotagao:
ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNCIPAL DA EDUCACAO

UN. ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 -ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0121 - Gestdo de Pessoal e Manuten¢do Educacao

PROJETO: 2145 — Manuteng¢do dos Padrdes e de Qualidade do Ensino Fundamental

DESPESA:  3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO —PJ (534)

RUBRICA: 33904099000000 — OUTROS SERVICOS DE T.I.C.
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17 - DO PAGAMENTO

17.1- O pagamento serd efetuado mensalmente até 15 (quinze) dias apés a apresentagdo da nota fiscal. A
contratada deverd apresentar os documentos de cobranga, em nome da Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio da Patrulha, no qual deve estar discriminado o servico prestado e deverd ainda constar na Nota
Fiscal o nimero da Nota de Empenho prévio, emitida por esta Prefeitura.

17.2 - O pagamento somente serd realizado apds a liberagdo realizada pela fiscal do contrato.

17.3 — Nao serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagio
da obrigac¢do financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual

17.4 - O CNPIJ da contratada constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentagdo apresentada no
processo licitatério e no corpo da nota deverd obrigatoriamente constar o nimero deste processo, 0 nimero
da Licitacdo, o nimero da nota de empenho prévio, emitida por esta Prefeitura e os dados bancarios
da empresa.

18 - RESCISAO

18.1- A rescisdo das obrigacdes decorrentes do presente Pregdo, se processard de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, € em casos omissos, a
legislacdo civil em vigor.

19 - PENALIDADES

19.1 Salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento contratual pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera decidir pela RESCISAO CONTRATUAL, independentemente
das seguintes penalidades, bem como reparar os danos/prejuizos causados.

a) deixar de apresentar documentacio exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo pelo prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado da contratacio;

b) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensio do direito de licitar e contratar
com a Administracio pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado da contratacio;

c) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execucdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 dias, apds os quais serd considerado como
inexecugdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato; desde o primeiro dia de
atraso.

e) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragio pelo prazo
de até 3 anos e multa de 8% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo total do contrato: suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao pelo prazo de
até 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

g) causar prejuizo material resultante diretamente da execu¢do ou inadimpléncia contratual: declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos e multa
de 10% sobre o valor atualizado do contrato, bem como reparar o dano/prejuizo causado;

h) as penalidades da CONTRATADA serdo registradas no cadastro de Fornecedores arquivados no
Departamento de Compras e Licitagdes;

1) nenhum pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE enquanto houver pendéncia de liquidagdo de
qualquer obriga¢do financeira que for imposta ao CONTRATADO em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual;

j) da aplicacdo das penas definidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” , “f”, “g” do item 17.1, caberd recurso
no prazo de 03 (trés) dias, contados da intimagao;
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k) A defesa prévia ou pedido de reconsideragdo relativa as penalidades dispostas serd dirigido ao Sr. Prefeito
Municipal que decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

1) os valores atualizados dos contratos se dardo através do IGP-M/FGV, conforme Decreto Municipal
n°.766/2017.

20 - DISPOSICOES GERAIS

20.1. E facultado a Pregoeira Oficial, auxiliada pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da
licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagdo que deveria constar originalmente da proposta.

20.2. A critério da Administracdo o objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressodes, de
acordo com o artigo 65, inciso I, alinea “b” c/c o § 1° do mesmo artigo, tudo da Lei n.° 8.666/93, e suas
alteragcdes posteriores.

20.3. Informagdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos junto ao Departamento de Compras e Licitacdes,
situado na Av. Borges de Medeiros, 456, Santo Antonio da Patrulha - RS, CEP 95 500-000, de segunda a
sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou pelo e-mail: licitacoespmsap@gmail.com ou telefone (51)
36628416.

20.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pregoeira, que decidird com base nas Leis n°.8.666/93,
n°.10.520/02 e Lei Complementar n°.123/06, além da Legislacdo vigente em vigor.

20.5. O Contratante ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

20.6. Nao havendo expediente na Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha, na data marcada, a
reunido realizar-se-4 no primeiro dia ttil subsequente na mesma hora e local.

20.7. O Municipio de Santo Antdnio da Patrulha se reserva ao direito de anular ou revogar a presente
licitag@o, no total ou em parte, sem que caiba indenizac¢do de qualquer espécie.

20.8- Na hipétese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Santo Antonio da Patrulha —
RS, conforme §2° do artigo 55 da Lei n°.8.666/93..

20.9- Integram este Edital:
ANEXO I - Termo de Referéncia;
ANEXO II - ANEXO II Minuta de Contrato.

Santo Antonio da Patrulha/RS, 20 de maio de 2020.

Greici Fraga Celistre

Pregoeira
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N°. 016/2020

1-DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigo de Sistema de Gestdo em Educagdo Municipal, bem como
a sua implantacdo, treinamento de usudrios, migracao de dados, customizagdo, suporte técnico, manutengdes
corretivas e/ou evolutiva, desenvolvimento de melhorias e licenca de uso de sistema de informética que
atendam a Secretaria Municipal da Educagao, 13 Escolas Municipais de Educac¢do Infantil, 16 escolas Ensino
Fundamental e o Centro Municipal de Atendimento Educacional Especializado — CAEE, conforme segue:

i VALOR DE
ITEM |[QTD |UN |ESPECIFICACAO DO MATERIAL/SERVICO REFERENCIA
1 12 MES |SERVICO - Contratagio de empresa para prestacio de |R$ 11.413,00

servico em Sistema de Gestdo em Educagdo Municipal,
bem como a sua implantacio, treinamento de usudrios,
migracio de dados, customizag¢do, suporte técnico,
manutencdes corretivas e/ou evolutiva, desenvolvimento de
melhorias e licenga de uso de sistema de informdtica que
atendam a Secretaria Municipal da Educagdo, 13 Escolas
Municipais de Educagdo Infantil, 16 escolas Ensino
Fundamental e o CAEE.

1.1.  ESPECIFICACOES DO OBJETO
1.1.1. AREAS DE ABRANGENCIA:

Os sistemas aplicativos e seus respectivos médulos tem por objetivo proporcionar o gerenciamento escolar
para a Secretaria Municipal da Educacdo, Escolas de Educag@o Infantil, Escolas de Ensino Fundamental,
através de Aplicativos, Portais e Servigos, divididos em 4reas, devendo prover:

a) Programa de Controle da Secretaria Escolar;

b) Programa de Controle da Central de Vagas e Inscricdes On-line;
c¢) Programa de Controle e Geragdo de Dados do Censo Escolar;

d) Programa de Geracdo da Grade de Horarios;

e) Portais de Estudantes, Pais/Responsdveis, Professores e Gestores;

f) Portal da Educagado e “Web Site”

1.1.2. ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS DO SISTEMA
1.1.2.1. Ambiente Tecnolégico:

O Sistema deverd atender obrigatoriamente os seguintes requisitos tecnoldgicos (todos), sob pena de
desclassificacdo da proponente:
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a) O sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para Web (Java, PHP, C# ou outra operdvel via
Internet) no lado servidor e HTML + CSS + JavaScript no lado cliente. Nenhum outro plugin adicional deve
ser necessdrio para uso da aplicagdo, exceto para funcdes especificas como integracdo com equipamentos;

b) O sistema deve ser operdavel via navegador web padrdo, operando nos seguintes sistemas operacionais:
Windows, Linux, MacOs, Android e i0S;

c) O sistema deve ser operdvel através dos principais navegadores (padrio de mercado), nas seguintes
versdes: Internet Explorer (versdao 10 ou superior), Firefox (versdo 49 ou superior), Chrome (versdo 53 ou
superior), Opera (versdo 40 ou superior), Microsoft Edge (versd@o 38 ou superior) e Safari (versdo 10 ou
superior);

d) Para operagdo do sistema ndo € permitida a utilizagdo de nenhum recurso tecnolégico, como “runtimes” e
plugins, exceto em casos onde houver necessidade de sistema intermediario para acesso a outros dispositivos
(como leitor biométrico, impressoras, leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integracdo com aplicativos da estagdo
cliente (como Microsoft Office, exibi¢do de documentos PDF), por motivos de seguranca de aplica¢des web.
Nesses casos, porém ndo € permitida a integracdo através de aplicacdes que utilizem o recurso NPAPI dos
navegadores como “Applets”;

e) Deve apresentar visual com caracteristicas RIA (Rich Internet Application), onde ndo existe a
necessidade de se atualizar (refresh) toda a pagina.

f) O software Web desenvolvido pela proponente por motivos de seguranga de aplicacOes web deve ser
acessivel por protocolo “HTTPS”, ficando a cargo da CONTRATANTE a aquisi¢do de certificado de uma
entidade fornecedora para funcionalidades executadas nos servidores do ambiente interno;

g) O Sistema Gerenciador de Banco de Dados deve ser do tipo relacional, sem limitagdes no tamanho da
base de dados e niimero de conexdes. O banco de dados deverd ser Open Source;

h) O SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados) somente pode ser acessado através do sistema (para
fins de operagdo) ou por meio do console de administrador préprio ou de terceiros, sendo exigido deste:

e Login controlado através de usudrio e senha;
e  Registro de todas as instru¢cdes SQL executadas, bem como operacdes de “backup” e “restore”.

i) O sistema deve ser construido com o conceito de controle de transag¢des (ou tudo é gravado ou nada é
gravado e nada é corrompido/comprometido) que permite garantir a integridade das informagdes do banco de
dados em casos de queda de energia, falhas de sistema ou hardware, sendo que as transacdes uma vez
efetivadas ndo sejam perdidas;

1.1.2.2. Servicos de Customizacao, Licenciamento e Liberacao do Sistema:

a) Realizar andlise prévia para Instalagdo dos sistemas: Configuragio e liberagao de acesso dos médulos,
portais e servicos;

b) Configuracdo e customizagdo dos sistemas (Mddulos e Portais), visando a adequag@o do sistema as
demandas e necessidades especificas do Municipio;

¢) Permitir a Importacgdo de dados do sistema atual (Migra¢do de Dados), a ser realizado a partir da liberagido
de “copia do banco de dados”, sem qualquer material de apoio. As informagdes do processo de migragdo dos
dados deverdo estar disponiveis para acompanhamento da Secretaria de Educacdo, devendo esta ser
informada sobre a execucdo de cada etapa;

d) O sistema devera permitir fazer a importagdo inicial de dados do “Educacenso”, a partir da solicita¢do de
liberag@o dos dados pela Prefeitura Municipal, junto ao INEP;

e) Realizar “Treinamentos Presenciais”, dos profissionais envolvidos nas atividades operacionais dos
sistemas, que serdo ministrados em grupos de no maximo 20 participantes, sendo admitidos até 2
participantes por computador;
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]

f) O local para o treinamento serd disponibilizado e informado pela Secretaria Municipal de Educago,
assim como a data de sua realizacdo;

g) Alteragdes no produto que se caracterizem como erros, defeitos ou falhas de operagdo e determinagoes da
legislagdo federal e estadual, ndo sdo passiveis de cobranca de horas técnicas;

h) O valor da hora técnica poderd ser cobrado, ap6s a implanta¢do, mediante solicitagdo da Secretaria de
Educacgdo para fazer alteragdes de qualquer natureza no sistema ou assessoria presencial, apds a finalizagdo
das horas contratadas para adequacio;

i) Estes servicos deverao ser executados no prazo maximo de 90 (noventa) dias consecutivos, contados a
partir da solicitagdo e disponibilizacdo dos dados pela Secretaria Municipal de Educag@o. Podendo estes
prazos serem ajustados ao Plano de Execucdo, definido pela Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto
com a drea de Infra e TI da Prefeitura.

1.1.2.3. Permissoes de Acesso ao Sistema:

a) Controlar as permissdes de acesso ao sistema através de cadastros de usudrios, contendo as seguintes
funcionalidades:

- O usudrio deve obrigatoriamente ser relacionado a uma pessoa Unica do sistema, ndo permitindo que seja
cadastrado para o usudrio informacdes ja disponiveis na pessoa, tais como nome, e-mail, etc;

- Defini¢do de Grupos de Usudrios, permitindo relacionar o usudrio a um ou mais grupos;

- Defini¢do de senha para o usudrio, bem como a possibilidade de configurar intervalo de dias e data fixa
para a expiracdo da senha. Quando a expiracio ocorrer deverd o usudrio no momento de login definir uma
nova senha;

- Possibilitar ao administrador a desativacao do usudrio;

- Caso a pessoa relacionada ao usudrio seja um funciondrio verificar no momento do login restrigdes do
funciondrio como: demitido, em férias e outras, se existirem e nio permitir acesso ao sistema de gestdo
nestas situacoes.

b) Controlar as permissdes de acessos por usudrio e grupo de usudrios, com defini¢do das permissdes de
visualizagdo, alteracdo, inclusdo, exclusdo por telas individualmente;

1.1.2.4. Servicos de Suporte Técnico e Manutencao Permanente dos Sistemas:

a) O sistema deve ser desenvolvido com base no atendimento as leis federais, estaduais educacionais
vigentes e permitir a adequacgdo as Leis e processos operacionais do Municipio;

b) Permitir constante atualizag@o legal e tecnoldgica dos programas a serem fornecidos.

c¢) Devera ser garantido pela CONTRATADA aos técnicos e usudrios do Municipio no hordrio das 8hOOmin
as 18h00min, de segunda a sexta-feira;

d) O servico de manuten¢do e suporte ao sistema, por meio remoto, e-mail ou telefébnico deverd estar
disponivel aos usudrios do sistema sempre que necessario, sem custo adicional;

e) Nenhum atendimento devera ser realizado de forma direta ao usuadrio final, sem antes realizar abertura de
chamado de “Suporte Técnico”, via ferramenta de “Help Desk™ (portal especifico);

f) Nos casos em que a CONTRATADA, disponibiliza Técnico de Suporte Residente, os pedidos de “Suporte
Técnico”, poderao ser solicitados diretamente aos respectivos técnicos.

g) A empresa deverd manter seu “Data Center” e na Infraestrutura para atendimento de suporte ao usudrio,
em hordrio comercial, para o atendimento dos chamados com um SLA de 99,5%, e tempo de inatividade ndo
superior de 2 horas, considerando as seguintes situagoes:
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* “Criticas” — quando impedem o uso do sistema e devem ser resolvidas em até 2 (duas) horas;

* “Médias” - quando impedem o uso de uma ou mais operacdes ndo criticas, e devem ser resolvidas em
até 4 (quatro) horas;

*  “Baixas” — quando surgem diuvidas ou problemas que ndo impecam a operag¢do normal do sistema, e
devem ser resolvidas em até 1 (um ) dia;

= A CONTRATADA deverd informar a CONTRATANTE, caso ndo seja possivel a manutengcdo imediata,
um prazo para a finalizacdo da corregdo e as respectivas justificativas.

1.1.2.5. Atualizacdo de Dados e Cépias de Seguranca Permanentes:

a) Todo o conjunto de sistema de informacdes (Aplicacdo, BD e diretdrios) serdo mantidos em ambiente
computacional armazenado em “Data Center” da empresa proponente, sendo que a mesma deverd arcar com
a totalidade dos custos de implantacdo e manutengcdo do sistema em seu Data Center (Hardwares, Links,
Geradores de Energia Pessoal de Administragdo 24 horas, Servidores, Storage e outros);

b) Disponibilizar Painel Administrativo e Gerencial, que permita cadastrar e configurar novas rotinas de
Backup da Base de Dados, e permitir realizar consultas dos histéricos de todas cépias ja realizadas,
respectivamente por cliente, de no minimo dos ultimos 7 dias;

c) Permitir cadastrar o E-mail do responsdvel técnico, para receber as notificagdes das ocorréncias deste
processo;

d) Deverd Disponibilizar cépia de Seguranca “Backup” dos Dados, na infraestrutura existente e de
responsabilidade da Prefeitura Municipal.

e) A empresa deverd disponibilizar uma senha especifica para o acesso da cépia compactada, copia esta que
poderd ser enviada fisicamente e/ou acessada pelo setor competente (drea de TI) da Prefeitura Municipal.

1.1.2.6. Teste de CONFORMIDADE do SISTEMA:

Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados por uma
aquisi¢do que ndo atenda as necessidade da Administragdo Publica, logo apds a fase de andlise documental
do Processo Licitatério, antes de declarado o vencedor e homologado o certame, devera ser realizada sessdo
(ou quantas forem necessdrias) visando avaliar o sistema ofertado pela proponente e se este atende aos
requisitos de sistema requeridos para atender as necessidades da Contratante.

a) A avaliacdo deverd ser realizada por uma Equipe Técnica composta pelos integrantes das dreas que serdo
atendidas pelo novo sistema ou terceiros com comprovado conhecimento técnico;

b) Caso o sistema apresentado ndo atenda 100% dos requisitos Gerais Obrigatérios do Sistema e de
ambiente computacional estabelecidos nas Especificagdes e Requisitos Técnicos e pelo menos 90% dos
requisitos Especificos por Mdédulo de Programas, este serd desclassificado, sendo chamado o segundo
colocado para o mesmo procedimento de avaliagdo e assim sucessivamente até que um dos classificados
atendas as exigéncias edilicias;

¢) O nao atendimento de mais de 10% dos requisitos especificos em qualquer um dos Médulos de
Programas, ensejara a desclassificacido imediata da proponente

d) Os requisitos ndo atendidos pela contratada dentro do limite de 10% previsto no item “b”, acima
(requisitos especificos por Médulo de Programas), deverdo ser objeto de desenvolvimento, visando
adequar o seu sistema as necessidades da Contratante e as exigéncias constantes neste Edital, em no miximo
30 (trinta) dias a contar da data de instalac@o do sistema.

1.1.3. REQUISITOS GERAIS OBRIGATORIOS DO SISTEMA:
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1.1.3.1. Requisitos Técnicos e Funcionalidades Operacionais:

a) O sistema deve ser estruturado sem a redundancia de tabelas em cada drea de aplicacdo proposta, exceto
quanto a replicacdo de informagdes em outros ambientes (como integracdes com outras aplicacdes). Sdo
consideradas tabelas de uso comum e que, portanto, devem ser Unicas na drea proposta:

° As Tabelas de Cidade, Estado e Pais incluindo os relacionamentos entre elas devem ser
disponibilizadas pela ferramenta de gestdo e atualizadas periodicamente de maneira automética sem que haja
necessidade de manutengdo desses dados pelos usudrios, salvo quando estrangeiro;

° Tabelas de enderecamento (cidade, bairro, logradouro, tipo do logradouro, CEP, Tipo de Endereco);

° Tabelas de Pessoas (Fisica, Juridica), Cadastro de Estado Civil, Nivel de Escolaridade, Raca, Religido,
Necessidade Especial, Grau de Parentesco, Convénios de Satide, Ramo de Atividade, Tipo de Contato, Tipo
de Encaminhamento;

° Cadastro de Unidades funcionais da prefeitura, por Modalidades de ensino (Educacgdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino para Jovens e Adultos), Cargos.

b) O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a exclusdo de
informacdes que tenham vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo banco de dados;

c) A consulta de cidades deverd disponibilizar pesquisa através das seguintes chaves de acesso: Nome da
Cidade, Nome do Estado, Sigla do Estado, CEP, Cédigo IBGE, como forma de facilitar o acesso a
informacao;

d) O cadastro de pessoas deve possuir as seguintes funcionalidades:
° Permitir a defini¢do do tipo da pessoa: fisica ou juridica;

° Enderegos da pessoa, permitindo que seja cadastrado enderego para correspondéncia. Estes enderecos
devem ser vinculados ao cadastro de logradouros, evitando assim a redundéncia de informagdes;

° Contatos da pessoa, permitindo que sejam cadastradas vdarias formas de contato, como: Telefone
Residencial, Telefone Celular, E-mail, com possibilidade de adicionar outros contatos;

. Possibilidade de definicdo dos dependentes da pessoa. Estas informacdes de dependentes devem ser
unicas, onde um dependente € cadastrado como pessoa;

° Permitir anexar diversos arquivos digitais que estejam relacionados a pessoa, respeitando os limites de
upload impostos pela aplicacdo;

. Possuir consulta de histérico de alteracdes especificas demonstrando todos os dados novos ou
alterados de cada cadastro, incluindo o usudrio que o fez, data/hora da alterag@o e tipo da operagdo realizada.

e) As principais telas de consulta do sistema devem disponibilizar os seguintes recursos:

. Informar e adicionar filtros personalizdveis pelas chaves de acesso disponiveis ao cadastro, de maneira
isolada ou combinada;

° O uso de diversos operadores de consulta: Menor ou igual, Maior ou igual, Igual, Contém, Nao
Contém, Contido em, Nao contido em, Inicia com, Termina com e Entre;

. Operadores de conjunto da consulta: “Contido em” e “Ndo contido em”, disponibilizam opg¢do para
informar dados por intervalo e intercalado, ex. 1, 2,10-15, ou seja, o valor 1 e o valor 2, incluindo os valores
de 10a15;

. Ordenagdo das colunas disponiveis na consulta, incluindo a possibilidade de utilizar mais de uma
coluna a0 mesmo tempo para ordenar os dados nos formatos ascendente (do menor para o maior) e
descendente (do maior para o menor);

. Recurso para selecdo multipla de registros, para que operacdes consideradas comuns para todas as
linhas selecionadas possam ser executadas em lote, como por exemplo: excluir, imprimir e selecionar
(quando for o caso);
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o Permitir que o usudrio selecione o nimero de registros por pagina.
f) Permitir a alternancia entre entidades configuradas sem que seja necessério sair do médulo atual;

g) Permitir que o usudrio indique as rotinas de maior importincia, disponibilizando-as em barra de
ferramentas para acesso rdpido das mesmas de qualquer parte do sistema, considerando os privilégios
disponiveis para o usudrio. A barra de ferramentas de acesso rapido poderd conter funcionalidades de
moédulos distintos em um tnico local;

h) Possibilitar através de telas de manuteng¢do conforme contexto da informacdo a ser pesquisada e também
pelo recurso de auto completar. Ex. No cadastro de pessoas, ao definir qualquer endereco e selecionar o
logradouro, permitir acessar diretamente o cadastro de logradouros bem como através de recurso de auto
completar;

1) Em rotinas mais complexas a aplicacdo deve utilizar recurso de validacdo de dados de entrada em etapas
através do uso de assistentes, onde somente € possivel avancar no cadastro/processo quando a etapa atual
estiver completamente validada;

j) Possuir acesso através do sistema a opcdo de Ajuda (Help), de forma que o usudrio possa esclarecer
duvidas pertinentes ao sistema com a CONTRATADA através de mensagens e ou e-mail;

k) Possuir acesso a um portal de ensino a distancia (Ead) que permite que os usudrios do sistema adquiram
conhecimentos de rotinas e procedimentos, busca por conteidos e ddvidas que surgem no dia a dia, ja
identificadas e publicadas em formato de manuais, imagens, videos explicativos;

1) As validacdes bésicas dos objetos de entrada de dados (campo, lista, etc.) devem realizadas diretamente
no cliente. Considerar validacdes basicas como: formato de data, data vélida, nimero vélido de CPF, CNPJ,
informacdes obrigatdrias, onde ndo hd necessidade de requisicdes ao servidor evitando trifego de dados
desnecessdrio;

m) Os relatérios gerados pelo sistema devem permitir exportacdo para no minimo os seguintes formatos:
PDF, HTML, DOC, XLS;

n) Permitir consulta ao log de todas as operacdes realizadas no sistema, exibindo no minimo as seguintes

operagoes:

° Tipo da Operacao (inclusio, alteragdo e exclusio), e em que Tabela Alvo;

. Usuadrio que realizou a operagdo, Data e Hora;

. Tela em que foi realizada a operacio;

° IP da estacd@o que realizou a operagio;

° Informagdes da Operagdo, sendo que deverd conter: na inclusdo todas as informacdes do registro

incluido, na alteragdo os dados do registro antes da alteracdo e os novos dados apds a alteragdo, na exclusdo
os dados do registro excluido.

0) A navegacdo entre os campos da tela deve poder ser realizada através da tecla “Enter” e “Tab”.

p) Permitir o envio de informacdes por SMS manualmente a nimeros desejados. Possibilitando o envio de
correio, com conteudo exclusivo aos Pais/Responsdvel.

1.1.3.2. Assessoria Técnica, Servicos de Integracio de Softwares via Web e outros Servicos:

a) Prestar Assessoria e Consultoria Administrativa/Técnica, interna para a Secretaria Municipal de
Educacao;

b) Disponibilizar (de acordo com o Edital), horas de prestacdo de servicos de consultoria, apoio técnico e
pedagégico para os profissionais da Secretaria Municipal da Educacgio;
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c) Prestar e executar de forma integrada com os demais técnicos das diferentes dreas, a andlise de
viabilidade técnica, visando atender as necessidades de integracdo de dados com outros sistemas e médulos.

1.1.3.3. Recurso de Chat - Troca de mensagens instantinea (real time):

a) Dispor de recurso integrado ao sistema que permite os usudrios cadastrados e “logados”, enviar e/ou
receber mensagens de comunicagdo em tempo real;

b) Permitir também no mesmo ambiente o envio de arquivos e anexos (imagens, documentos, Textos, etc.);

c) Permitir o envio de mensagens para usudrios que estdo “offline”, mantendo o contetido armazenado para
posterior acesso;

d) Manter o registro de histérico de conversas e troca de informagdes, possibilitando a emissao de relatério
(auditoria).

1.1.3.4. Recursos de Geracao de Relatdrios:

a) A solucdo deve possuir gerador de relatérios completo que permite o desenho de relatérios de forma
visual, a edi¢do de relatérios atuais ou adi¢cdo de novos relatérios de forma avancada, incluindo elementos
como imagens, textos, formatac¢do de campos, configuracio de agrupamentos, etc;

b) Os relatérios devem ser concebidos de forma livre, através da escolha dos campos a serem gerados,
possibilitando arrastar e soltar os componentes na posicao que devera ser impresso;

c) Permitir o uso de pardmetros (filtros) e ordenagdo, previamente configurados para entrada de dados
durante a execugdo dos relatorios;

d) Possibilitar a configuragdo de grupos (pastas) de modelos de relatérios;

e) Permitir selecionar uma ou mais origens de dados criadas anteriormente para que sirvam de origem para o
relatério que estd sendo criado;

f) Permitir a ordenacdo em forma ascendente ou descendente, escolher a quantidade limite de registros a
serem impressos;

g) O sistema deve permitir o cadastro de “Formatos de Relatdrios” sendo configurdvel: tamanho de pagina,
margens do documento, cabecalhos e rodapé, contendo: brasao, nimero da pégina, filtros utilizados, nome da
entidade.

h) Configurar marca d'dgua através do “upload de imagem”;

i) Permitir que novos layouts sejam criados/alterados para os relatérios disponiveis no sistema.

1.1.4. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DOS MODULOS:
1.1.4.1. SECRETARIA ESCOLAR

a) Possibilitar o Cadastro das Unidades Escolares, contendo os elementos de identificacdo como Nome da
Unidade, Endereco (Cadastro de CEP, contendo a unidade federativa, municipio, bairro e logradouro),
Brasdo, Cdédigo estadual/municipal, Cédigo do MEC, Cédigo do IBGE, Autorizacdo de funcionamento,
reconhecimento do estabelecimento, condi¢do de funcionamento, estatuto, areas de ensino, Cursos ofertados,
situacdo, Responsdveis (diretor, secretdrio, coordenadores pedagdgicos), Ambientes, Tipo de Unidade
Escolar, Data Inicio do seu Funcionamento, Ato de Criacdo contendo o nimero e a data, Ato de paralisacdo
contendo o niimero e a data e Ato de extingdo contendo o nimero e a data, programas educacionais;

b) Para o controle dos espacos fisicos das unidades escolares, devera possibilitar o registro e a caracterizacio
dos ambientes das unidades escolares: Localizagdo, forma de ocupagdo, tipo de salas de aulas, 4rea em m2,
capacidade para o nimero de alunos;

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

]

¢) Cadastro de Pessoas deverd ser unico no sistema podendo ser estudante, servidor, professor, pai, mae,
diretor, usudrio de servicos eventuais, devendo conter informac¢des comuns (dados pessoais) a todos os perfis
tais como: data de nascimento, sexo, CPF, enderecos, RG, certiddes(modelo antigo, modelo novo), foto,
titulo eleitoral, carteira de trabalho, grau de escolaridade, nimero de dependentes, necessidades especiais,
tipo sanguineo, contatos, telefone, e-mail, informagdes da mae e do pai ou do responsédvel legal contendo
informacdes comuns a pessoa fisica, entre outras necessdrias ao censo escolar, emitir relatério de declaragao
de cor, raga, ficha dos dados pessoais.

d) Permitir o controle de manuten¢do do cadastro de pessoa onde um cadastro ndo pode ser modificado ou
atualizado sem a liberag@o para a respectiva unidade, A unidade deve ter privilégio de atualizacdo somente se
a pessoa possuir um vinculo de estudante, professor, pai, mae, responsdvel, entre outros. Em caso de
transferéncia para uma escola da rede publica a liberacdo de manuten¢do deve ser criada automaticamente no
ato.

e) Sistema deve notificar a existéncia de pessoas com nome semelhante no momento do cadastro ou
alteracdo de um registro de pessoa com o objetivo de eliminar a duplicidade de cadastros. Ex. Maria Santos
da Silva, Maria Santos, Maria S. da Silva.

f) Permitir a unificagdo de cadastros diferentes de pessoas caso seja necessario, possibilitando manter todos
os dados relacionados apenas em um cadastro. Ex.: Pessoa com mais de um cadastro, um referente ao nome
antes de casamento e outro ap6s o casamento.

g) Permitir o controle do grupo familiar relacionado uma pessoa cadastrada como pai, mae, irmio, avo,
madrasta, tio, conjuge e outros, definir responsdveis pelo estudante bem como informar o nome da certidao
de nascimento ou casamento do familiar relacionado.

h) Permitir o registro de informagdes de satide de pessoas cadastradas, como identificacio de quais
problemas de saide possui, se alérgico ou necessita de algum medicamento, medicamento recomendado em
caso de febre ou dor, data da ultima vacina, tipo sanguineo, doencga crdnica, necessidades especiais,
convénios de saude.

1) Permitir o registro de encaminhamentos do estudante para fonoaudidloga, psicéloga, conselho tutelar
entre outros, armazenando a data do encaminhamento, o motivo, emitir relatério individual do estudante,
relatério geral listando todos os encaminhamentos através de filtros como: unidade escolar, tipo de
encaminhamento, data especifica, intervalo de datas.

j) Permitir gestdo de cursos por periodo anual ou semestral, definir niveis de ensino (Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos, etc.), data inicial e final do ano letivo, periodo de
recesso, curriculo a qual pertence, informagdes de legislacio como lei geral de funcionamento, lei de
autorizagdo, portaria de autorizacao, entre outras.

k) Permitir o controle de periodos avaliativos (semestre, bimestre, trimestre) sua data inicial e final, data
limite de lancamento dos resultados e notas.

1) Permitir a gestdo de séries e ciclos de cada curso, nimero mdximo de estudantes, nimero de vagas por
turno.

m) Permitir a gestdo de turmas de todos os niveis de ensino, Infantil, Fundamental, Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), identificar nomenclaturas préprias, separacdo por turno, defini¢do do nimero maximo de
estudantes, tipo de atendimento, turma de aceleracdo, turma de mais educagdo.

n) Permitir gestdo dos componentes curriculares relacionados as turmas, sua carga horaria, periodos
semanais, periodos por dia, forma de avaliagdo (nota, conceito, parecer descritivo), vinculo de professores
(titulares, secunddrios, estagidrio), obrigatdrio ou optativo.

o) Permitir a criagdo de grupos desmembrando um componente curricular em subcomponentes,
possibilitando a alocacdo de professores especificos e a esses professores vinculados a cada grupo realizar o
lancamento da frequéncia dos estudantes, contetidos desenvolvidos, notas e ou parecer descritivo.
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p) Permitir a importagdo automdtica dos dados de curso, periodo avaliativo, séries e turmas do ano anterior
agilizando a configuragdo para o inicio do novo ano letivo solicitando as novas datas.

q) Permitir o controle dos documentos permitindo classificd-los como obrigatérios para efetivacdo da
matricula.

r) Permitir o controle das matriculas nas unidades escolares em uma série ou turma, forma de ingresso,
controle de componentes curriculares a ser matriculado, componentes com avaliagdo especial, componentes
optativos, turno, data da matricula, situacdo (ativo, transferido, evadido, etc.).

s) Permitir definir de forma parametrizada o controle de matriculas, possibilitar escolher se o sistema deve
notificar ou bloquear no ato da matricula quando o nimero de vagas for excedido, notificar e bloquear
quando o estudante ja possui matricula em outra unidade da rede publica de ensino regular.

t) Emitir no ato da matricula contratos, comprovantes, fichas de inscri¢do, carteira do estudante, atestado
para pais e responsaveis, autorizagdo de uso de imagem e demais documentos necessarios.

u) Permitir a realizacdo da matricula dos estudantes e os processos consequentes, com no minimo os
seguintes itens: Enturmacao, Evasdo, Falecimento, Reclassificacdo, Transferéncia de unidade, Transferéncia
de Turma de Forma Individual ou em Bloco/Classe compartilhando as informacdes do estudante com a nova
turma e ou unidade escolar quando a mesma for pertencente a rede publica de ensino.

v) Permitir a geracdo e impressao dos dados para transferéncia do estudante para outras unidades de ensino
ndo pertencente a esse sistema.

w) Permitir a montagem de turmas para o ano subsequente de forma automatizada ou por selecdo.

x) Permitir o registro das ocorréncias de estudantes por tipo, subtipo, data inicial e data final, descricdo da
ocorréncia e parametrizacio para emissao em documentos oficiais como os histdricos escolares.

y) Permitir o registro de faltas e de faltas justificadas diariamente por data de cada aula ou apenas o total por
periodo avaliativo.

z) Permitir emissdo de relatérios com controle de percentual de frequéncia dos alunos por disciplina ou
turma.

aa)Permitir a definicdo e configuracdo de convengdes (observagdes) para diferentes tipos de documentos
(atas, histdricos, didrio de classe, boletins) e diferentes situagdes (estudantes com necessidade especial,
estudantes reprovados por faltas, reclassifica¢do, avanco, adaptacdo curricular, entre outros).

bb) Permitir configurar convengdes (observagdes) para um curso, série ou turma especifica, bem como
definir a validade da convengdo por periodo avaliativo ou entre anos iniciais e finais. Possibilita configurar o
texto descritivo da convengdo utilizando varidveis como nimero sequencial do estudante, nome, série
anterior, nova séria, componente. Possibilita configurar se a convencao € relacionada a um estudante ou para
uma turma.

cc)Permitir Criar e Controlar Avisos e Comunicagdes internas da Secretaria definindo o tipo de aviso
(reunido, evento, viagem, entre outros), urgéncia, data, destinatdrio em grupo como unidade escolar, curso,
série, turma e grupo de pessoas (estudantes matriculados, professores, secretdrios, diretores, entre outros).
Permitir visualizar log de envio e leitura dos avisos enviados.

1.1.4.2. CALENDARIO ESCOLAR

a) Permitir cadastro de qualquer tipo de evento, tais como: feriados, férias, reunides, datas festivas, dias
letivos, datas comemorativas, entre outros.

b) Permitir gerar o calendério escolar individualmente em cada unidade escolar de acordo com a data inicial
e final do ano letivo, ndo deve ser considerado um dia letivo quando estd data é caracterizado como um
feriado, permitir considerar sibados como um dia letivo.
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c) Permitir gerar o calenddrio escolar com base em outro calendario da unidade escolar e curso, permitir
adequacdes e ajustes especificos de cada curso.

d) Permitir avaliagdo do calendario escolar por parte da Secretaria de Educagado, permitindo a reprovagado de
todo o calenddrio ou apenas de datas especificas informando o motivo da reprovacdo retornando essas
observagdes para a unidade escolar.

e) Permitir a emiss@o e impressdo do calenddrio escolar em diferentes layouts, como visualizacio em
formato mensal, resumido, entre outros.

f) Permitir o cadastro de Projetos de Formagdo Pedagdgica de professores, publico alvo, apresentagdo,
justificativa, objetivo, metodologia, referéncias, defini¢cdo de cronogramas para cada série ou componente
definindo sua carga horaria bem como emitir relatério dessas informagdes.

g) Permitir a visualizagdo de um painel contendo a soma das informacdes do calendério utilizado,
comparando com a soma das informacgdes da proposta base, como dias letivos antes recesso, dias letivos apds
recesso, dias letivos totais, feriados, minimo de sdbados letivos, dias integradores sinalizando os valores
diferentes.

h) Permitir a parametrizacdo de data limite para o ajuste e alteracdes no calenddrio escolar de forma que
apos essa data o sistema nio deve permitir modificacdes.

i) Permitir o cadastro de prédios, tipo de salas, salas.

j) Permitir o controle de periodos de aula de cada dia e turno definindo a hora inicial e a hora final de cada
periodo de aula.

k) Permitir a criacdo da grade de hordrios por turma e turno respeitando o nimero mdximo de aulas
semanais de cada componente curricular, permitir definir a sala de aula, emitir relatério da grade de horario
criada.

I) Permitir a troca de hordrio de forma que possibilite a mudanca entre componentes curriculares,
professores em uma data especifica ou um intervalo de datas, bem como emitir relatério da grade de horério
antes e depois da troca.

1.1.4.3. GERADOR DE GRADE DE HORARIOS

Este médulo tem como objetivo simplificar a montagem da grade de horérios através da alocacdo automatica
das aulas, respeitando, a medida do possivel, as restri¢des impostas pelo usudrio. Por meio da criacdo, analise
e otimizag¢do de intimeras combinagdes possiveis de alocagcdo das aulas e professores, o programa facilita a
obtencdo de uma grade de horérios que possua uma série de atributos desejdveis, responsdveis por minimizar
custos administrativos e maximizar a qualidade do ensino.

a) Permitir usar o computador e o sistema normalmente enquanto a grade de horario é gerada.
b) Permitir cadastrar os periodos por dia da semana em que a escola possui aula.

c) Permitir criar grupos de turmas para geragdo do hordrio, possibilitando a selecdo de todas as turmas de
um curso, todas as turmas de uma série, ou turma especifica.

d) Permitir que as aulas sejam alocadas de forma que um professor nao lecione para mais de uma turma por
periodo.

e) Permitir que as turmas tenham aula com apenas um professor por periodo.
f) Permitir informar restri¢des de disponibilidade para os professores.

g) Permitir informar componentes curriculares em que as aulas devam ocorrer geminadas ou separadas. No
caso de aulas geminadas, permitir escolher se estas podem ou nao serem separadas pelo intervalo do turno.

h) Permitir informar o intervalo de dias para a proxima aula de um componente curricular.
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1) Respeitar o nimero maximo de aulas semanais para os componentes curriculares relacionados na turma.
j) Eliminar ao médximo as janelas de espera dos professores entre aulas por dia.
k) Permitir visualizar as grades criadas com as aulas agrupados por turmas ou professores.

I) Permitir gerar mais de uma grade de horario controlando por data, hora e versdo sendo possivel definir
qual das grades disponiveis serd utilizada pela escola.

m) Permitir reduzir o nimero de dias que o professor precisa comparecer na escola para lecionar suas aulas,
sem requerer que o usudrio realize cdlculos ou tentativas de aproximacdes para chegar a um nimero de dias
minimo definitivo.

n) Permitir a selecao de periodos preferenciais para as aulas de um determinado componente.

0) Permitir que aulas de um componente nao ocorram depois das aulas de outro componente, possivelmente
por motivos pedagdgicos.

p) Permitir que seja fixado um limite de aulas de um componente por periodo, possivelmente por motivos de
disponibilidade de recursos.

q) Permitir fixar o tempo miximo para geracdo da grade de horarios, assumindo-se que o gerador ird parar
quando este encontrar a melhor solug@o antes do tempo limite. Caso o tempo nao for informado, o gerador
ird buscar um balanco entre a qualidade da grade de horarios e um tempo razodvel de espera.

r) Permitir a suspensdo e retomada da geragdo da grade de hordrios, com a possibilidade de visualizar o
resultado obtido até o momento da suspensao.

s) Realizar a deteccdo de possiveis inconsisténcias ou erros légicos nos dados que podem impedir a geragao
de uma grade de hordrios desejavel, provendo uma descricio do problema em forma de erros, que nio
permitem prosseguir com a geragao, ou alertas, que apenas previne o usudrio de um possivel impedimento na
obtencdo da melhor solucdo. Permitir também a visualizagdo dos dados problemadticos de forma a facilitar a
corregao.

t) Permitir que o usudrio possa informar niveis de importancia as restricdes, assim expressando o que deve
ter maior prioridade caso seja impossivel de cumprir todas as restri¢cdes devido a conflitos entre elas.

1.1.4.4. AVALIACAO E NOTAS

a) Possibilitar todos os elementos para o fechamento do ano letivo (notas por curso, turma e estudantes, por
conceito e por parecer, faltas e conselho de classes).

b) Permitir o lancamento de avaliacdes parciais definindo o peso da avaliagdo, tipo da avaliacdo (trabalho,
prova, apresentagdo, entre outros), data, status (ativo, inativo).

c) Permitir o lancamento de parecer descritivo para uma avaliacdo parcial, situacdo do estudante para a
avaliag¢do (normal, ndo compareceu, dispensado), permitir o lancamento de avaliagdes em paralelo mantendo
a maior nota como valida.

d) Permitir calcular automaticamente a nota final do periodo avaliativo com base nas avaliacdes parciais
lancadas.

e) Permitir o fechamento dos periodos avaliativos abertos, realizando a consisténcia de todas as informagdes
incorretas nas matriculas efetuadas, como exemplos: notas em aberto, falta do registro de frequéncia,
inconsisténcias com a base curricular.

f) Permitir a definicdo de critérios de avaliagdo diferentes, dentro de um mesmo ano letivo, para cada
periodo de avaliacdo (semestre, bimestre, trimestre).

g) Permitir a criagdo e a adogdo de sistemas de avaliagdo por nota, por conceito, parecer descritivo ou
mesclando nota, conceito e parecer.
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h) Permitir a definicdo dos conceitos utilizados, relacionando uma faixa de nota numérica de forma a
permitir o cdlculo da média entre conceitos.

i) Permitir a definicdo de férmulas para realizar o cdlculo automatico da média final dos estudantes de
forma que utilize os lancamentos de notas e ou conceitos efetuados nos periodos avaliativos do ano letivo,
permitir a criacdo de férmula para calculo da média apds o conselho/exame final.

j) Permitir realizar o cdlculo da média final automaticamente para apenas um componente curricular ou para
todos componentes da turma, permitindo a selecio de uma turma ou vdrias turmas ao mesmo tempo,
mostrando o nimero de componentes relacionado a turma, nimero de matriculas e o percentual de médias
geradas sinalizando se o cdlculo foi executado com sucesso bem como notificagdes da turma, estudante,
componente, como estudante sem nota, resultado final ja fechado entre outras.

k) Permitir definir e informar a frequéncia minima e a nota média a ser alcancada para aprovacdo, o registro
da recuperacgdo por periodo avaliativo e o registro da recuperacao final.

I) Permitir a definicdo do nimero limite de componentes curriculares reprovados para que o estudante seja
avaliado por conselho de classe.

m) Permitir o registro dos resultados do conselho de classe bem como o registro de aprovacao do mesmo.

n) Permitir a definicdo e configuracdo da legenda, descricdo e sigla que deve ser apresentada em
documentos para caracterizac¢do dos resultados finais (aprovado, reprovado, aprovado por progressao parcial,
aprovado por progressdo continuada).

0) Permitir de forma parametrizada a definicdo do uso de arredondamento em notas e médias finais bem
como a formatagdo desta nota através mdascaras. Ex.: 1 inteiro e 2 decimais (6,21), 2 inteiros e 1 decimal
(50,5).

p) Permitir de forma parametrizada a definicdo da contagem de faltas justificadas para calculo de frequéncia
dos estudantes.

q) Permitir a definicdo e configuracdo da forma de controle da frequéncia dos estudantes para gerar o
resultado final, se é controlada por componente, se reprova direto, se aprova por progressdo parcial ou
progressdo continuada.

r) Permitir o controle dos resultados finais do ano de forma que nas atas de resultados finais sejam
impressos apenas os estudantes e turmas com resultado fechado. Apds o fechamento o sistema nio deve
permitir a alteracdo das médias finais e o resultado sem a liberagdo de um usudrio de maior nivel (supervisao,
direcdo, entre outros).

1.1.4.5. DOCUMENTOS OFICIAIS

a) Todos os documentos emitidos pelo sistema, como histéricos escolares, boletins e atas de resultado sdo
personalizados com a marca de cada unidade escolar.

b) Permitir a consulta e a emissdo de boletins escolares através de filtros como ano, turma, periodo
avaliativo, situacio da matricula, sinalizando se o estudante possui nota, parecer descritivo, parecer final e ou
mencdo para o periodo avaliativo, possibilitando a sele¢cdo de um ou varios estudantes a0 mesmo tempo.

¢) Permitir no ato da emissdo do boletim escolar definir um modelo de acordo com o tipo da nota (nota,
parecer descritivo ou mesclando nota, conceito e parecer) bem como configurar se deve apresentar as aulas
dadas, faltas, nota de conselho/exame, assinaturas (diretor, secretdrio), recomendagdes, observagdes, definir
um ou dois boletins por pagina.

d) Permitir de forma parametrizada a definicdo de cabegalho de histdricos escolares e atas de resultados
finais, observagdes para boletins.
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e) Permitir gerar o histérico escolar baseado em langamentos retroativos e resultados finais gerados pelo
sistema, levando em consideracdo como pardmetro para geracdo o curso matriculado e o modelo utilizado
pelo curso.

f) Permitir no ato da emissdo do histérico escolar definir se deve imprimir reprovagao do tultimo ano,
imprimir assinatura (diretor, secretdrio), carga hordria por componente, titulo (conclusdo, transferéncia),
convencoes.

g) Permitir gerar a ata de resultados finais do ano para uma turma definindo o modelo bem como configurar
se imprime faltas, ocorréncias, assinatura (diretor, professor), estudantes por pagina, carga hordria por
componente curricular ou turma, formato da série (cardinal, ordinal), observagdes, convengdes.

h) Permitir o controle atas de resultados finais possibilitando que a mesma seja avaliada por um usudrio de
maior nivel informando a data da avaliacdo, status (para correcdo, corrigida, aprovada) e as corregdes a
serem realizadas pela secretaria escolar, mantendo o histérico das avaliacdes e os dados como status, data,
avaliador, data correcao, corregao.

i) Permitir gerar o didrio de classe definindo turma e componente, periodo avaliativo, o formato da
apresentacdo das presencas (ponto final, P, qualquer outro caractere de preferéncia), transferéncias,
professores, observagdes, convengdes.

j) Permitir gerar o didrio de classe de diferentes modelos com no minimo as seguintes configuragcdes de
forma parametrizada, ordenac¢do (chamada, matricula), paginas para impressdo e quantidade de cada, como:
capa, planejamento, observacio didria, avaliacdo do estudante, avaliacdo por parecer descritivo, avaliacdo
por periodo letivo, registro e encaminhamento do conselho de classe, determina¢des e orientacdes do
conselho de classe, registro de chamamento de pais e responsdveis, encaminhamentos especializados do
semestre, conselho de classe participativo, observacdo sobre estudantes, quadro resumo anual, quadro
resumo anual por periodo letivo, avaliacdo do EJA, conselho de classe com técnicos.

k) Permitir consulta e emissdo dos conteudos desenvolvidos diariamente durante o ano letivo de cada
professor, grupo, componente curricular, periodo avaliativo.

1) Permitir a consulta e a emissdo dos principais relatérios emitidos pela secretaria escolar, tais como:
Aniversariantes, Atestado de Escolaridade, Atestado de Frequéncia, Atestado de Matricula, Carteira do
Estudante, Estudantes Matriculados, Estudantes da Turma, Estudantes por Beneficio, Guia de Transferéncia,
Atestado de Vaga, Ficha Individual de Avaliacdo e Frequéncia, Atestado de Notas, Curriculo Escolar,
Espelho de Notas, Mapa de Avalia¢do, Estudantes com Necessidades Especiais, Certificado de Conclusao,
Ocorréncia de Notas Parciais, Professores por Turma, Vagas por turno.

m) Permitir a consulta de dados estatisticos tais como: Quantidade de estudantes matriculados por situagcdo
(ativo, transferido, evadido), Quantidade de matriculas pela Forma de Ingresso (matricula, rematricula,
transferéncia), Quantidade de Vagas Disponiveis por turno, Estatisticas do estudante (frequéncia, notas,
avaliagdes e resultados), Quantidade de estudantes por série, Quantidade de matriculas por género,
Quantidade de matriculas dos anos iniciais e finais possibilitando a visualizacdo da quantidade por turno,
série, idade, sexo, quantidade de repetentes, quantidade de estudantes com necessidades especiais.

1.1.4.6. ATIVIDADES DIDATICAS E PEDAGOGICAS DOS PROFESSORES

a) Permitir que o acesso dos professores disponha de um layout responsivo, se adaptando a qualquer
dispositivo.

b) O professor deve realizar o acesso ao sistema com perfil especifico de forma que em hipétese alguma
possa acessar funcdes administrativas do sistema ou que possam acessar dados de outros professores.

c) Permitir que o professor ao acessar o sistema visualize um painel com os préximos horarios de aula
informando o componente, turma, dia da semana e a hora de inicio e término da aula.

d) Permitir o acesso rdpido entre mais de uma unidade escolar e turmas, a visualiza¢do de avisos pertinentes
como limite de langamento de notas, registro de frequéncia, entre outros.
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e) Permitir o langcamento de planejamentos de contetdo para os componentes das turmas, definindo os
objetivos, justificativa, contetido geral e as acdes (conteidos) para cada data letiva.

f) Permitir o langamento de contetidos para os componentes de uma turma, realizando o langamento para
cada data letiva, relacionando os contetidos planejados anteriormente € ou complementar o que foi planejado.

g) Permitir o lancamento didrio de observacOes dos estudantes. Permitir a emissdo de relatério das
observacdes dos estudantes.

h) Permitir o anexo via upload de arquivos e documentos.
1) Permitir o lancamento da frequéncia online dos estudantes, permitindo justificar a falta de um estudante.

j) Permitir a emissdo dos cadernos de chamada, podendo ser definido observagdes, ordem da lista dos
estudantes (alfabética, matricula, entre outros), modelo do caderno (preenchido, em branco, horérios, entre
outros), linhas adicionais, se imprime transferéncias.

k) Permitir o lancamento de avaliagdes, definindo a data, o tipo de avaliacdo (prova, trabalho, entre outros),
peso, possibilitando a realiza¢do de avaliagdes de recuperacdo paralelas. Permitir a emissao de um relatério
com todas as avaliacdes realizadas.

1) Permitir o lancamento das notas finais dos estudantes de acordo com o formato da nota (conceito, nota),
informar o parecer, faltas, faltas justificadas, bem como a contagem automatica de faltas de acordo com os
registros de frequéncia, permitir parametrizar se a alteracdo da nota poderd ser realizada apenas com
justificativa, visualizar a sugestdo da nota (cdlculo realizado a partir das notas parciais), identificar se um
estudante possui o lancamento diferenciado de nota como se ndo compareceu, dispensado de avaliagdo ou
langamento normal.

m) Permitir no lancamento das notas finais dos estudantes a consulta das notas parciais relacionadas ao
periodo avaliativo.

n) Permitir a digitacdo de notas do conselho/exame final, o sistema deverd listar apenas os estudantes que
necessitam do exame final.

0) Permitir a consulta e emissdo de relatorio das notas das avaliacdes e das notas finais de cada estudante.

1.1.4.7.PORTAL DO ESTUDANTE

a) Permitir que o acesso dos estudantes disponha de um layout responsivo, se adaptando a qualquer
dispositivo.

b) Permitir a consulta de notas dos estudantes para cada componente curricular.
c) Permitir a consulta de horarios de aula, informando a data, componente curricular, hora inicial e final.
d) Permitir a consulta de faltas e presencas em cada componente curricular;

e) Permitir o acesso de Informagdes do Proprio Estudante, e acesso a recursos de comunicacgdo interna entre
usudrios e agentes das unidades escolares.

1.1.5. CENTRAL DE VAGAS
1.1.5.1. Controle da Central de Vagas para Educaciao Infantil
a) Disponibilizar mddulo especifico para gerenciamento da Central de Vagas para Educagdo Infantil;
b) Permitir configurar periodo de inscri¢cdes pelas unidades escolares;
¢) Permitir configurar periodo de inscri¢des online;

d) Permitir o controle pela Central de Vagas de inscri¢des, lista de espera de vagas e o langcamento de dados
socioecondmicos de cada inscrito;

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Anténio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

]

e) Permitir consulta do histérico de uma inscricio ou de todas inscricdes do estudante apresentando a
movimentacdo do mesmo dentro da central de vagas, como: inscri¢do, unidades de preferéncia, designagdes
(manuais, servigo social ou automaticas), matriculas, responsaveis pelas movimentacgdes, datas, entre outros.

f) Permitir bloqueio de matriculas na unidade de alunos sem inscri¢do e designacio;

g) Disponibilizar um “Portal de Inscricdes Online”, com endereco URL para acesso ao processo de inscri¢do
online deverd ser disponibilizado pela proponente, enquanto a publicacdo e divulgacdo deste endere¢co URL
ficara por conta da contratante;

h) A pégina de inscri¢des online deve ser caracterizada com os dados do municipio como brasdo, nome,
endereco, telefone.

i) Permitir a consulta da inscricdo sem necessidade de realizar login com usudrio e senha, informando
apenas o nimero de protocolo Unico recebido no momento da inscricdo ou data de nascimento e CPF do
responsavel pela inscricdo.

j) Permitir ao usudrio, acessar a pagina de inscri¢do, e pode realizar uma inscricio, atualizar os dados de
uma inscri¢do realizada anteriormente, consultar situacdo da inscricdo, emitir comprovante da inscrigdo,
quando as opg¢des estiverem disponiveis para populagdo através da liberagdo do municipio.

k) Permitir visualizacdo do cronograma de datas definido pelo municipio para realizacdo do processo de
inscri¢des bem como suas etapas.

1) Permitir visualizacdo dos documentos em anexos (edital, regras) e avisos sobre o processo de inscricdes
disponibilizados pelo municipio.

m) Permitir a consulta e visualizacao das escolas disponiveis para inscricdo no municipio.

n) Permitir o municipio a liberacdo ou nao da visualizacdo quanto a posi¢do na fila de espera na consulta de
inscri¢ao.

0) Permitir que o cidaddo possa enviar através de um formuldrio as dividas ou problemas ocorridos
referentes ao processo de inscri¢do online, possibilitando a0 municipio o recebimento dos mesmos.

1.1.5.2. PORTAL DA EDUCACAO E WEB SITE

a) Dispor de portal para permitir armazenar, editar e administrar um “web site”, seus contetidos e paginas
sem a necessidade de conhecimento de programacdo, no mesmo SGBD, sem necessidade de acesso ou
integracdo com outro sistema, o acesso ao portal e ao sistema de gestdo devem estar na mesma
URL/Dominio.

b) O acesso administrativo do portal deve ser integrada ao sistema de gestdo escolar, utilizando as mesmas
contas de acesso, podendo uma mesma conta ter privilégio administrativo para o portal/web site e também
privilégio de secretario escolar.

¢) O portal da educagdo/web site devera dispor de layout responsivo, se adaptando a qualquer dispositivo.

d) Permitir configurar as caracteristicas do portal como o titulo, o0 menu principal e o logotipo, informar
codigo/id de tracking do “google analytics’ para o monitoramento dos acessos.

e) Permitir o cadastro de assuntos informando o titulo, cor e também relacionar a esse assunto um outro
assunto cadastrado anteriormente.

f) Permitir cadastrar os links das midias sociais (facebook, instagram) da contratante e esses devem estar
visiveis com icone correspondente.

g) Dispor de botdes de acessibilidade como alto contraste, reduzir fonte e aumentar fonte.

h) Permitir a criagdo de menus de acessos multi-nivel para o web site informando o nome de identificacdo, a
orientagdo em que serd visualizado com as op¢des horizontal ou vertical.
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1) Permitir vincular itens/links aos menus de acessos, informando a descri¢do, URL do icone, dispor de
campo para upload de arquivos de imagens com pré-visualizacdo, posi¢do do icone(superior, direita,
esquerda), pagina(deve carregar como opgdes as paginas criadas pelo gerenciador de paginas) ou URL para
redirecionamento bem como opcao de controle de abertura de janela no navegador, se deve abrir na mesma
aba ou uma nova aba, controle de ativo/inativo.

j) Dispor de cadastro de paginas para o portal, permitindo informar nome da pagina, relacionar a um assunto
previamente cadastrado, rota de acesso o qual ird compor o link de acesso, dados para SEO(Search Engine
Optimization) como descri¢do e palavras chaves, configuracio para definir padgina como inicial(homepage),
definir se a pagina esta visivel.

k) Dispor de editor de conteido para as paginas de forma que possibilite definir seu conteddo sem uma
estrutura padrao fixada, cada pagina pode ter uma estrutura e componentes diferente, a estrutura deve ser
criada através da definicdo de linhas e colunas onde em cada célula permita ser escolhido
componentes/plugins disponibilizados.

I) O portal/web site devera dispor de componentes configurdveis para exibi¢do de contetidos e formagao de
paginas:

e Editor HTML/WYSIWYG com possibilidade de editar o c6digo HTML, upload de arquivo ou imagem,
inserir tabelas;

e “IFrame” permitindo configurar o link que serd exibido e a sua altura;
e Menu de acesso, permitindo selecionar o menu de acesso cadastrado;
e Links de Acesso Réapido, permitindo selecionar o menu de acesso cadastrado;

e Banner permitindo definir titulo, descri¢do, tipo de fundo se cor ou imagem, link ou pdgina para
redirecionamento com controle da janela de abertura do link se deve abrir na mesma aba ou uma nova aba;

e Slide Banner rotativo que permite cadastrar miltiplas imagens com possibilidade de link diferente em
cada imagem;

e Ultima noticia deve exibir a tltima noticia cadastrada no gerenciador de noticias;

e Midia podendo definir se ¢ um dudio ou um video;

e Album de fotos permitindo selecionar dlbum cadastrado;

e Lista de tltimas noticias cadastradas permitindo filtro por assunto com miniatura da imagem capa;
e Lista de tdltimos videos cadastrados permitindo filtro por assunto;

e Lista de dltimos 4lbuns cadastrados permitindo filtro por assunto;

e Lista de arquivos de anexos deve exibir os anexos relacionado a pagina;

e Formuldrio para inscri¢do no sistema de newsletter;

m) Ao construir uma nova pdgina, ou editar uma pagina existente, o conteido deve ser exibido em tempo
real, ao modificar ou adicionar componentes, possibilitando assim uma pré-visualizacdo do construtor de
paginas.

n) Dispor de cadastro de noticias no portal, permitindo construir o contetido da noticia com o mesmo editor
de conteddo das pdaginas, isto € sem um padrao fixo da estrutura da pagina e definir quais noticias serdo
exibidas em destaque.

0) Possuir cadastro de Aviso na pdgina que serd exibido em forma de Popup permitir definir o conteddo do
aviso através de editor HTML/WYSIWYG com possibilidade de editar o cédigo HTML, upload de arquivo
ou imagem, inserir tabelas.

p) Permitir publicagdo de documentos através de upload de arquivos, um ou mais arquivos de forma
simultinea, dentro dos formatos permitidos.
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q) Dispor de cadastro de galeria de videos com possibilidade informar um titulo, relacionar um assunto ao
video, texto de resumo, o link, data de publicagdo.

r) Dispor de sistema envio de newsletter possibilitando criar uma newsletter manualmente ou com base em
uma noticia publicada, dispor de configuragdo SMTP para que a contratante configure seu préprio e-mail ou
API de envio, dispor de opcdo para descadastrar o e-mail e sair da lista de envio.

s) Permitir definir o contetido do rodapé do portal através de editor HTML/WYSIWYG.

t) Permitir definir banner de imagens rotativas para o web site, podendo ser visualizado apenas na pagina
inicial ou em todo site, possibilitar o upload de multiplas imagens, possibilitar definir link para cada imagem.

u) Dispor nas péginas de contetido e noticias, os botdes de compartilhamento para facebook, whatsapp,
twitter, e-mail e também dispor botdo para impressao.

2- JUSTIFICATIVA

A contratacdo deste servico tem por objetivo a implantacdo de Sistema de Gestdo em Educagdo que
possibilite aperfeicoar e qualificar o funcionamento dos registros da Secretaria Municipal da Educacio e
também das unidades escolares, especialmente referente a documentacdo dos alunos, vida funcional dos
servidores, entre outros servigcos, tendo em vista que jd existia um sistema e esse ndo tem mais suporte
técnico.

Viabilizar evolugdo da prestacdo dos servicos a comunidade escolar, melhorando a produtividade dos
servidores da educacdo, através da implantacdo de um Sistema Online, modernizando o préprio Sistema,
com a utilizacdo das tecnologias atuais. O sistema também proporcionard economia de recursos, facilidade e
agilidade na tomada de decisdes e informagdes gerenciais que sustentam o cumprimento de metas
estabelecidas pela Secretaria Municipal da Educacio.

Faz-se necessdria a melhoria dos processos atuais de trabalho relativos ao acompanhamento, atendimento e
disponibilizacdo de servigos ao cidadido, implementando melhorias nos processos de gestdo que deverdo
proporcionar melhorias na realizacio das diversas rotinas de trabalho no ambiente escolar e na Secretaria de
Educacdo, agilizando, racionalizando e dinamizando os processos.

3- DO CONTRATO

3.1 — A fiscalizac¢do do respectivo contrato sera realizada pela servidora Lucilia Braga da Silva, designada
pela Secretaria Municipal da Educagdo, onde serdo considerados todos os requisitos constantes neste edital
licitatorio.

3.2 — O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certame terd vigéncia de 12 meses podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos a critério das partes.

3.3. E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da data da
convocacdo da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratacao;

3.4 - O contrato estara disponivel para assinatura da contratada no Departamento de Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Santo Ant6nio da Patrulha, situado na Av. Borges de Medeiros 456, Santo Antdnio da
Patrulha/RS, no horério de expediente de segunda a sexta-feira das 12h30min as 18h30min.

3.5- Apos a assinatura do contrato, o sistema devera estar em pleno funcionamento em um prazo maximo de
30 (trinta) dias.

3.6 - O valor contratado serd reajustado, apés 01(um) ano da vigéncia, pelo indice acumulado da variag@o do
IGP-M/FGV.

4- CRITERIOS DE JULGAMENTO
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Sera considerada vencedora a proposta de MENOR PRECO.

5- PAGAMENTO

5.1- O pagamento serd efetuado mensalmente até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo da nota fiscal. A
contratada deverd apresentar os documentos de cobranca, em nome da Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio da Patrulha, no qual deve estar discriminado o servi¢o prestado e deverd ainda constar na Nota
Fiscal o nimero da Nota de Empenho prévio, emitida por esta Prefeitura.

5.2- O pagamento somente serd realizado apds a liberacdo da nota fiscal de execucdo dos servigos realizada
pelo fiscal do contrato.

6- RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

6.1- Manter, durante toda a execucéo deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

6.2- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

6.3- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causa-los, em decorréncia do fornecimento do objeto
contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

6.4- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade que,
eventualmente, apure ter ocorrido no fornecimento dos servicos.

6.5- Nao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizagido do
CONTRATANTE.

6.6— Aceitar as mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressoes até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

6.7- Arcar com todas as despesas, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais que correrdo por
conta exclusiva da CONTRATADA.

6.8— Efetuar o pagamento de todos os impostos, diretos e indiretos referentes a execucio dos servigos.
6.9— Prestar informacdes exatas, e nao criar embaracos a fiscalizagio do CONTRATANTE.

6.10— Durante toda a vigéncia do contrato, toda correspondéncia enviada pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, referente ao objeto do contrato, deverd ser encaminhada, exclusivamente por meio da
fiscal, ou preposto indicado pelo Municipio.

6.11- Assumir inteira e expressa responsabilidade, pelas obrigagdes sociais e de protecio aos seus
empregados, bem como, pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas, resultantes da
execucao dos servicos decorrentes desta licitagao.

7- RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE
7.1 - O pagamento conforme o determinado neste instrumento.

7.2 - A fiscalizagdo dos servigos, objeto do presente processo licitatdrio, serd feita pela servidora Lucilia
Braga da Silva.

Santo Ant6nio da Patrulha, 20 de maio de 2020.

Greici Fraga Celistre - Pregoeira
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAIS E PRESTACAODE SERVICOS N. ° /2020.

Celebrado entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de Direito Piblico Interno,
inscrito no CNPJ sob o n.° 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura na Av. Borges de Medeiros, n.° 456, representado
pelo seu Vice-Prefeito Municipal, Sr. DAICON MACIEL DA SILVA, brasileiro, engenheiro civil, casado, inscrito no
CPF/MF sob o n.° 105.119.620-53, portador da R.G n.° 615457127, residente e domiciliado na Rua Mauricio Cardoso, n°. 083,
Bairro Cidade Alta, neste Municipio, neste ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, empresa R
inscrita no CNPJ sob o n.° , com sede na , na cidade de , CEP n°.

, por seus representantes legais, Sr. , portador da CNH n°. , inscrito no
CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na , ha cidade de — CEP n°.

; neste ato denominada de CONTRATADA, em conformidade com o que dispde o Processo Licitatério na
Modalidade de PREGAO ELETRONICO N° 016/2020, com base nas disposicdes da Lei n°. 10.520/02, Lei Complementar n°.
123/06, Decreto Municipal n°. 565/05 e, subsidiariamente a Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto:

E objeto deste contrato a contratacdo de empresa para prestacio de servicos de Sistema de Gestdo em Educacdo Municipal, bem
como a sua implantagdo, treinamento de usudrios, migracdo de dados, customizacdo, suporte técnico, manutengdes corretivas
e/ou evolutiva, desenvolvimento de melhorias e licenca de uso de sistema de informdtica que atendam a Secretaria Municipal da
Educacao, 13 Escolas Municipais de Educacdo Infantil, 16 escolas Ensino Fundamental e o Centro Municipal de Atendimento
educacional Especializado — CAEE.

ITEM QTD UN ESPECIFICACAO DO MATERIAL/SERVICO

1 12,00 MES SERVICO - Contratacdo de empresa para prestacdo de servico em Sistema de Gestdo em
Educacdo Municipal, bem como a sua implantag¢do, treinamento de usudrios, migracdo de
dados, customizagdo, suporte técnico, manutengdes corretivas efou evolutiva,
desenvolvimento de melhorias e licenca de uso de sistema de informdtica que atendam a
Secretaria Municipal da Educag@o, 13 Escolas Municipais de Educacdo Infantil, 16 escolas
Ensino Fundamental e o CAEE.

CLAUSULA SEGUNDAS - Especifica¢des do Objeto
1.1.3. REQUISITOS GERAIS O
1.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO
1.1.1. AREAS DE ABRANGENCIA:

Os sistemas aplicativos e seus respectivos modulos tem por objetivo proporcionar o gerenciamento escolar para a Secretaria
Municipal da Educacdo, Escolas de Educacdo Infantil, Escolas de Ensino Fundamental, através de Aplicativos, Portais e
Servigos, divididos em dreas, devendo prover:

a) Programa de Controle da Secretaria Escolar;

b) Programa de Controle da Central de Vagas e Inscrigdes On-line;
c) Programa de Controle e Gera¢ido de Dados do Censo Escolar;

d) Programa de Geragdo da Grade de Hordrios;

e) Portais de Estudantes, Pais/Responsdveis, Professores e Gestores;

f) Portal da Educacgdo e “Web Site”

1.1.2.  ESPECIFICACOES TECNICAS OBRIGATORIAS DO SISTEMA
1.1.2.1. Ambiente Tecnolégico:

O Sistema deverd atender obrigatoriamente os seguintes requisitos tecnolégicos (todos), sob pena de desclassificacdo da
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proponente:

a) O sistema deve ser desenvolvido em linguagem nativa para Web (Java, PHP, C# ou outra operével via Internet) no lado
servidor e HTML + CSS + JavaScript no lado cliente. Nenhum outro plugin adicional deve ser necessdrio para uso da aplicacdo,
exceto para funcdes especificas como integragdo com equipamentos;

b) O sistema deve ser operdvel via navegador web padrdo, operando nos seguintes sistemas operacionais: Windows, Linux,
MacOs, Android e iOS;

¢) O sistema deve ser operdvel através dos principais navegadores (padrdo de mercado), nas seguintes versdes: Internet
Explorer (versdao 10 ou superior), Firefox (versio 49 ou superior), Chrome (versdao 53 ou superior), Opera (versao 40 ou
superior), Microsoft Edge (versao 38 ou superior) e Safari (versdo 10 ou superior);

d) Para operacdo do sistema ndo € permitida a utilizagdo de nenhum recurso tecnolégico, como “runtimes” e plugins, exceto em
casos onde houver necessidade de sistema intermedidrio para acesso a outros dispositivos (como leitor biométrico, impressoras,
leitor de e-CPF/e-CNPJ) ou integracdo com aplicativos da estag@o cliente (como Microsoft Office, exibicdo de documentos
PDF), por motivos de seguranca de aplicacdes web. Nesses casos, porém ndo é permitida a integracdo através de aplicacdes que
utilizem o recurso NPAPI dos navegadores como “Applets”;

e) Deve apresentar visual com caracteristicas RIA (Rich Internet Application), onde ndo existe a necessidade de se atualizar
(refresh) toda a pégina.

f) O software Web desenvolvido pela proponente por motivos de seguranga de aplicagdes web deve ser acessivel por protocolo
“HTTPS”, ficando a cargo da CONTRATANTE a aquisicao de certificado de uma entidade fornecedora para funcionalidades
executadas nos servidores do ambiente interno;

g) O Sistema Gerenciador de Banco de Dados deve ser do tipo relacional, sem limitagdes no tamanho da base de dados e
nimero de conexdes. O banco de dados deverd ser Open Source;

h) O SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados) somente pode ser acessado através do sistema (para fins de operag@o)
ou por meio do console de administrador préprio ou de terceiros, sendo exigido deste:

e  Login controlado através de usudrio e senha;
e  Registro de todas as instrugdes SQL executadas, bem como operagdes de “backup” e “restore”.

i) O sistema deve ser construido com o conceito de controle de transagdes (ou tudo é gravado ou nada é gravado e nada é
corrompido/comprometido) que permite garantir a integridade das informa¢des do banco de dados em casos de queda de
energia, falhas de sistema ou hardware, sendo que as transa¢cdes uma vez efetivadas ndo sejam perdidas;

1.1.2.2. Servicos de Customizacio, Licenciamento e Liberacao do Sistema:
a) Realizar andlise prévia para Instalagio dos sistemas: Configuragdo e liberagio de acesso dos médulos, portais e servigos;

b) Configuragdo e customizagio dos sistemas (Médulos e Portais), visando a adequacdo do sistema as demandas e necessidades
especificas do Municipio;

C) Permitir a Importagdo de dados do sistema atual (Migragdo de Dados), a ser realizado a partir da liberagdo de “cépia do
banco de dados”, sem qualquer material de apoio. As informagdes do processo de migra¢do dos dados deverdo estar disponiveis
para acompanhamento da Secretaria de Educagdo, devendo esta ser informada sobre a execucio de cada etapa;

d) O sistema deverd permitir fazer a importagio inicial de dados do “Educacenso”, a partir da solicitagdo de liberagdo dos
dados pela Prefeitura Municipal, junto ao INEP;

€) Realizar “Treinamentos Presenciais”, dos profissionais envolvidos nas atividades operacionais dos sistemas, que serdio
ministrados em grupos de no maximo 20 participantes, sendo admitidos até 2 participantes por computador;

f) O local para o treinamento serd disponibilizado e informado pela Secretaria Municipal de Educagio, assim como a data de
sua realizaco;

g) Alteragdes no produto que se caracterizem como erros, defeitos ou falhas de operagdo e determinagdes da legislagdo federal
e estadual, ndo sdo passiveis de cobranca de horas técnicas;

h) O valor da hora técnica podera ser cobrado, apés a implantagdo, mediante solicitacdo da Secretaria de Educagdo para fazer
alteracdes de qualquer natureza no sistema ou assessoria presencial, ap6s a finaliza¢do das horas contratadas para adequacio;
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i) Estes servigos deverdo ser executados no prazo maximo de 90 (noventa) dias consecutivos, contados a partir da solicitagdo e
disponibilizacdo dos dados pela Secretaria Municipal de Educagdo. Podendo estes prazos serem ajustados ao Plano de
Execucdo, definido pela Secretaria Municipal de Educag@o em conjunto com a drea de Infra e TI da Prefeitura.

1.1.2.3. Permissoes de Acesso ao Sistema:
a) Controlar as permissdes de acesso ao sistema através de cadastros de usudrios, contendo as seguintes funcionalidades:

- O usudrio deve obrigatoriamente ser relacionado a uma pessoa tinica do sistema, ndo permitindo que seja cadastrado para o
usudrio informacdes ja disponiveis na pessoa, tais como nome, e-mail, etc;

- Definicdo de Grupos de Usudrios, permitindo relacionar o usudrio a um ou mais grupos;

- Defini¢do de senha para o usudrio, bem como a possibilidade de configurar intervalo de dias e data fixa para a expiragdo da
senha. Quando a expira¢do ocorrer deverd o usudrio no momento de login definir uma nova senha;

- Possibilitar ao administrador a desativa¢do do usudrio;

- Caso a pessoa relacionada ao usudrio seja um funciondrio verificar no momento do login restricdes do funciondrio como:
demitido, em férias e outras, se existirem e ndo permitir acesso ao sistema de gestdo nestas situagdes.

b) Controlar as permissdes de acessos por usudrio e grupo de usudrios, com defini¢do das permissdes de visualizacdo, alteracao,
inclusao, exclusdo por telas individualmente;

1.1.2.4. Servicos de Suporte Técnico e Manutencio Permanente dos Sistemas:

a) O sistema deve ser desenvolvido com base no atendimento as leis federais, estaduais educacionais vigentes e permitir a
adequacdo as Leis e processos operacionais do Municipio;

b) Permitir constante atualizacao legal e tecnoldgica dos programas a serem fornecidos.

c) Deverd ser garantido pela CONTRATADA aos técnicos e usudrios do Municipio no horério das 8hOOmin as 18h0Omin, de
segunda a sexta-feira;

d) O servico de manuten¢do e suporte ao sistema, por meio remoto, e-mail ou telefénico deverd estar disponivel aos usudrios do
sistema sempre que necessario, sem custo adicional;

e) Nenhum atendimento devera ser realizado de forma direta ao usudrio final, sem antes realizar abertura de chamado de
“Suporte Técnico”, via ferramenta de “Help Desk” (portal especifico);

f) Nos casos em que a CONTRATADA, disponibiliza Técnico de Suporte Residente, os pedidos de “Suporte Técnico”, poderdo
ser solicitados diretamente aos respectivos técnicos.

g2) A empresa deverd manter seu ‘“Data Center” e na Infraestrutura para atendimento de suporte ao usudrio, em hordrio
comercial, para o atendimento dos chamados com um SLA de 99,5%, e tempo de inatividade ndo superior de 2 horas,
considerando as seguintes situagdes:

= “Criticas” — quando impedem o uso do sistema e devem ser resolvidas em até 2 (duas) horas;

= “Médias” - quando impedem o uso de uma ou mais operagdes ndo criticas, e devem ser resolvidas em até 4 (quatro)
horas;

*  “Baixas” — quando surgem dividas ou problemas que ndo impecam a operagdo normal do sistema, e devem ser resolvidas
em até 1 (um ) dia;

= A CONTRATADA deverd informar a CONTRATANTE, caso ndo seja possivel a manutengdo imediata, um prazo para a
finalizag¢do da corregdo e as respectivas justificativas.

1.1.2.5. Atualizacido de Dados e Copias de Seguranca Permanentes:

a) Todo o conjunto de sistema de informacdes (Aplicagdo, BD e diretdrios) serdo mantidos em ambiente computacional
armazenado em “Data Center” da empresa proponente, sendo que a mesma deverd arcar com a totalidade dos custos de
implantagcdo e manuten¢do do sistema em seu Data Center (Hardwares, Links, Geradores de Energia Pessoal de Administracdo
24 horas, Servidores, Storage e outros);
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b) Disponibilizar Painel Administrativo e Gerencial, que permita cadastrar e configurar novas rotinas de Backup da Base de
Dados, e permitir realizar consultas dos histéricos de todas cépias ja realizadas, respectivamente por cliente, de no minimo dos
altimos 7 dias;

¢) Permitir cadastrar o E-mail do responsavel técnico, para receber as notificagdes das ocorréncias deste processo;

d) Deverd Disponibilizar cépia de Seguranga “Backup” dos Dados, na infraestrutura existente e de responsabilidade da
Prefeitura Municipal.

e) A empresa deverd disponibilizar uma senha especifica para o acesso da copia compactada, copia esta que poderd ser enviada
fisicamente e/ou acessada pelo setor competente (drea de TI) da Prefeitura Municipal.

1.1.2.6. Teste de CONFORMIDADE do SISTEMA:

Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos causados por uma aquisi¢do que ndo atenda
as necessidade da Administragdo Piblica, logo apds a fase de andlise documental do Processo Licitatorio, antes de declarado o
vencedor e homologado o certame, devera ser realizada sessdo (ou quantas forem necessarias) visando avaliar o sistema ofertado
pela proponente e se este atende aos requisitos de sistema requeridos para atender as necessidades da Contratante.

a) A avaliacdo deverd ser realizada por uma Equipe Técnica composta pelos integrantes das dreas que serdo atendidas pelo
novo sistema ou terceiros com comprovado conhecimento técnico;

b) Caso o sistema apresentado ndo atenda 100% dos requisitos Gerais Obrigatérios do Sistema e de ambiente computacional
estabelecidos nas Especificagdes e Requisitos Técnicos e pelo menos 90% dos requisitos Especificos por Médulo de
Programas, este serd desclassificado, sendo chamado o segundo colocado para o0 mesmo procedimento de avaliagdo e assim
sucessivamente até que um dos classificados atendas as exigéncias edilicias;

¢) O ndo atendimento de mais de 10% dos requisitos especificos em qualquer um dos Mdédulos de Programas, ensejard a
desclassificacdo imediata da proponente

d) Os requisitos ndo atendidos pela contratada dentro do limite de 10% previsto no item “b”, acima (requisitos especificos por
Modulo de Programas), deverdo ser objeto de desenvolvimento, visando adequar o seu sistema as necessidades da Contratante
e as exigéncias constantes neste Edital, em no maximo 30 (trinta) dias a contar da data de instalag@o do sistema.

BRIGATORIOS DO SISTEMA :
1.1.3.1. Requisitos Técnicos e Funcionalidades Operacionais:

a) O sistema deve ser estruturado sem a redundéncia de tabelas em cada drea de aplicacdo proposta, exceto quanto a replicagdo
de informacdes em outros ambientes (como integragdes com outras aplicagdes). Sdo consideradas tabelas de uso comum e que,
portanto, devem ser Unicas na drea proposta:

e As Tabelas de Cidade, Estado e Pafs incluindo os relacionamentos entre elas devem ser disponibilizadas pela ferramenta
de gestdo e atualizadas periodicamente de maneira automdtica sem que haja necessidade de manutencdo desses dados pelos
usudrios, salvo quando estrangeiro;

e Tabelas de enderegcamento (cidade, bairro, logradouro, tipo do logradouro, CEP, Tipo de Endereco);

e Tabelas de Pessoas (Fisica, Juridica), Cadastro de Estado Civil, Nivel de Escolaridade, Raca, Religido, Necessidade
Especial, Grau de Parentesco, Convénios de Satide, Ramo de Atividade, Tipo de Contato, Tipo de Encaminhamento;

e (adastro de Unidades funcionais da prefeitura, por Modalidades de ensino (Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino para Jovens e Adultos), Cargos.

b) O sistema deve possuir integridade referencial em nivel de tabelas, ndo permitindo a exclusdo de informagdes que tenham
vinculo com outros registros ativos via sistema, nem pelo banco de dados;

¢) A consulta de cidades devera disponibilizar pesquisa através das seguintes chaves de acesso: Nome da Cidade, Nome do
Estado, Sigla do Estado, CEP, Cédigo IBGE, como forma de facilitar o acesso a informacao;

d) O cadastro de pessoas deve possuir as seguintes funcionalidades:
e permitir a defini¢do do tipo da pessoa: fisica ou juridica;

e enderecos da pessoa, permitindo que seja cadastrado endereco para correspondéncia. Estes enderegos devem ser
vinculados ao cadastro de logradouros, evitando assim a redundancia de informagdes;
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e contatos da pessoa, permitindo que sejam cadastradas vdrias formas de contato, como: Telefone Residencial, Telefone
Celular, E-mail, com possibilidade de adicionar outros contatos;

e possibilidade de definicdo dos dependentes da pessoa. Estas informagdes de dependentes devem ser tnicas, onde um
dependente é cadastrado como pessoa;

e permitir anexar diversos arquivos digitais que estejam relacionados a pessoa, respeitando os limites de upload impostos
pela aplicacdo;

e possuir consulta de histérico de alteracdes especificas demonstrando todos os dados novos ou alterados de cada cadastro,
incluindo o usudrio que o fez, data/hora da alteracdo e tipo da operacdo realizada.

e) As principais telas de consulta do sistema devem disponibilizar os seguintes recursos:

o Informar e adicionar filtros personalizdveis pelas chaves de acesso disponiveis ao cadastro, de maneira isolada ou
combinada;

e O uso de diversos operadores de consulta: Menor ou igual, Maior ou igual, Igual, Contém, Ndo Contém, Contido em,
Nao contido em, Inicia com, Termina com e Entre;

e Operadores de conjunto da consulta: “Contido em” e “Nao contido em”, disponibilizam op¢do para informar dados por
intervalo e intercalado, ex. 1, 2,10-15, ou seja, o valor 1 e o valor 2, incluindo os valores de 10 a 15;

e Ordenacdo das colunas disponiveis na consulta, incluindo a possibilidade de utilizar mais de uma coluna a0 mesmo
tempo para ordenar os dados nos formatos ascendente (do menor para o maior) e descendente (do maior para 0 menor);

e Recurso para selecdo mudltipla de registros, para que operagdes consideradas comuns para todas as linhas selecionadas
possam ser executadas em lote, como por exemplo: excluir, imprimir e selecionar (quando for o caso);

e Permitir que o usudrio selecione o nimero de registros por pagina.

f) Permitir a alternincia entre entidades configuradas sem que seja necessério sair do médulo atual;

g) Permitir que o usudrio indique as rotinas de maior importincia, disponibilizando-as em barra de ferramentas para acesso
rapido das mesmas de qualquer parte do sistema, considerando os privilégios disponiveis para o usudrio. A barra de ferramentas
de acesso rdpido poderd conter funcionalidades de médulos distintos em um tnico local;

h) Possibilitar através de telas de manutenc¢do conforme contexto da informagdo a ser pesquisada e também pelo recurso de
auto completar. Ex. No cadastro de pessoas, ao definir qualquer endereco e selecionar o logradouro, permitir acessar
diretamente o cadastro de logradouros bem como através de recurso de auto completar;

1) Em rotinas mais complexas a aplicagdo deve utilizar recurso de validagdo de dados de entrada em etapas através do uso de
assistentes, onde somente € possivel avangar no cadastro/processo quando a etapa atual estiver completamente validada;

j) Possuir acesso através do sistema a op¢do de Ajuda (Help), de forma que o usudrio possa esclarecer dividas pertinentes ao
sistema com a CONTRATADA através de mensagens e ou e-mail;

k) Possuir acesso a um portal de ensino a distdncia (Ead) que permite que os usuérios do sistema adquiram conhecimentos de
rotinas e procedimentos, busca por conteidos e dividas que surgem no dia a dia, ja identificadas e publicadas em formato de
manuais, imagens, videos explicativos;

1) As validagdes bdsicas dos objetos de entrada de dados (campo, lista, etc.) devem realizadas diretamente no cliente.
Considerar valida¢des basicas como: formato de data, data valida, nimero valido de CPF, CNP]J, informag¢des obrigatdrias, onde
ndo ha necessidade de requisicdes ao servidor evitando trafego de dados desnecessario;

m) Os relatérios gerados pelo sistema devem permitir exportacdo para no minimo os seguintes formatos: PDF, HTML, DOC,
XLS;

n) Permitir consulta ao log de todas as operagdes realizadas no sistema, exibindo no minimo as seguintes operagoes:
e Tipo da Operacdo (inclusdo, alteracio e exclusio), e em que Tabela Alvo;
e Usudrio que realizou a operacdo, Data e Hora;

e Tela em que foi realizada a operagao;
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e [P da estacdo que realizou a operagdo;

e Informacdes da Operagdo, sendo que devera conter: na inclusdo todas as informagdes do registro incluido, na alteragdo os
dados do registro antes da alteracéio e os novos dados apds a alterag@o, na exclusio os dados do registro excluido.

0) A navegacdo entre os campos da tela deve poder ser realizada através da tecla “Enter” e “Tab”.

N

p) Permitir o envio de informagdes por SMS manualmente & nimeros desejados. Possibilitando o envio de correio, com
conteddo exclusivo aos Pais/Responsavel.

1.1.3.2. Assessoria Técnica, Servicos de Integracio de Softwares via Web e outros Servicos:
a) Prestar Assessoria e Consultoria Administrativa/Técnica, interna para a Secretaria Municipal de Educagao;

b) Disponibilizar (de acordo com o Edital), horas de prestacao de servigos de consultoria, apoio técnico e pedagdgico para os
profissionais da Secretaria Municipal da Educagdo;

c) Prestar e executar de forma integrada com os demais técnicos das diferentes dreas, a andlise de viabilidade técnica, visando
atender as necessidades de integra¢do de dados com outros sistemas e modulos.

1.1.3.3. Recurso de Chat - Troca de mensagens instantianea (real time):

a) Dispor de recurso integrado ao sistema que permite os usudrios cadastrados e “logados”, enviar e/ou receber mensagens de
comunica¢do em tempo real;

b) Permitir também no mesmo ambiente o envio de arquivos e anexos (imagens, documentos, Textos, etc.);
¢) Permitir o envio de mensagens para usudrios que estdo “offline”, mantendo o contetido armazenado para posterior acesso;

d) Manter o registro de histérico de conversas e troca de informagdes, possibilitando a emissdo de relatério (auditoria).

1.1.3.4. Recursos de Geracao de Relatorios:

e) A solug¢do deve possuir gerador de relatérios completo que permite o desenho de relatérios de forma visual, a edicdo de
relatérios atuais ou adi¢do de novos relatérios de forma avangada, incluindo elementos como imagens, textos, formatacdo de
campos, configuragdo de agrupamentos, etc;

f) Os relatérios devem ser concebidos de forma livre, através da escolha dos campos a serem gerados, possibilitando arrastar e
soltar os componentes na posi¢cdo que devera ser impresso;

g) Permitir o uso de parametros (filtros) e ordenag@o, previamente configurados para entrada de dados durante a execucdo dos
relatérios;

h) Possibilitar a configuracio de grupos (pastas) de modelos de relatérios;

i) Permitir selecionar uma ou mais origens de dados criadas anteriormente para que sirvam de origem para o relatério que esta
sendo criado;

j) Permitir a ordenacdo em forma ascendente ou descendente, escolher a quantidade limite de registros a serem impressos;

k) O sistema deve permitir o cadastro de “Formatos de Relatérios” sendo configurdvel: tamanho de pagina, margens do
documento, cabecalhos e rodapé, contendo: brasdo, nimero da pédgina, filtros utilizados, nome da entidade;

1) Configurar marca d'dgua através do “upload de imagem”;

m) Permitir que novos layouts sejam criados/alterados para os relatérios disponiveis no sistema.

1.1.4. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DOS MODULOS:
1.1.4.1. SECRETARIA ESCOLAR

a) Possibilitar o Cadastro das Unidades Escolares, contendo os elementos de identificacdio como Nome da Unidade, Endereco
(Cadastro de CEP, contendo a unidade federativa, municipio, bairro e logradouro), Brasdo, Cédigo estadual/municipal, Cédigo
do MEC, Cédigo do IBGE, Autoriza¢do de funcionamento, reconhecimento do estabelecimento, condi¢cdo de funcionamento,
estatuto, dreas de ensino, Cursos ofertados, situagdo, Responsdveis (diretor, secretdrio, coordenadores pedagdgicos), Ambientes,
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Tipo de Unidade Escolar, Data Inicio do seu Funcionamento, Ato de Criagcdo contendo o nimero e a data, Ato de paralisacdo
contendo o nimero e a data e Ato de extin¢do contendo o nimero e a data, programas educacionais;

b) Para o controle dos espagos fisicos das unidades escolares, devera possibilitar o registro e a caracterizagdo dos ambientes das
unidades escolares: Localizagdo, forma de ocupacdo, tipo de salas de aulas, drea em m2, capacidade para o nimero de alunos;

C) Cadastro de Pessoas deverd ser tnico no sistema podendo ser estudante, servidor, professor, pai, mie, diretor, usudrio de
servicos eventuais, devendo conter informacdes comuns (dados pessoais) a todos os perfis tais como: data de nascimento, sexo,
CPF, enderecos, RG, certiddes(modelo antigo, modelo novo), foto, titulo eleitoral, carteira de trabalho, grau de escolaridade,
nimero de dependentes, necessidades especiais, tipo sanguineo, contatos, telefone, e-mail, informacdes da mae e do pai ou do
responsével legal contendo informacdes comuns a pessoa fisica, entre outras necessirias ao censo escolar, emitir relatério de
declaragdo de cor, raca, ficha dos dados pessoais.

d) Permitir o controle de manutengdo do cadastro de pessoa onde um cadastro ndo pode ser modificado ou atualizado sem a
liberagdo para a respectiva unidade, A unidade deve ter privilégio de atualizacdo somente se a pessoa possuir um vinculo de
estudante, professor, pai, mae, responsavel, entre outros. Em caso de transferéncia para uma escola da rede publica a liberagao
de manuten¢do deve ser criada automaticamente no ato.

€) Sistema deve notificar a existéncia de pessoas com nome semelhante no momento do cadastro ou alteragdo de um registro de
pessoa com o objetivo de eliminar a duplicidade de cadastros. Ex. Maria Santos da Silva, Maria Santos, Maria S. da Silva.

f) Permitir a unificagdo de cadastros diferentes de pessoas caso seja necessdrio, possibilitando manter todos os dados
relacionados apenas em um cadastro. Ex.: Pessoa com mais de um cadastro, um referente ao nome antes de casamento e outro
apds o casamento.

g) Permitir o controle do grupo familiar relacionado uma pessoa cadastrada como pai, mie, irméo, avd, madrasta, tio, conjuge e
outros, definir responsdveis pelo estudante bem como informar o nome da certiddo de nascimento ou casamento do familiar
relacionado.

h) Permitir o registro de informagdes de satide de pessoas cadastradas, como identificagdo de quais problemas de sadde possui,
se alérgico ou necessita de algum medicamento, medicamento recomendado em caso de febre ou dor, data da dltima vacina, tipo
sanguineo, doenga cronica, necessidades especiais, convénios de satide.

i) Permitir o registro de encaminhamentos do estudante para fonoaudidloga, psicéloga, conselho tutelar entre outros,
armazenando a data do encaminhamento, o motivo, emitir relatério individual do estudante, relatério geral listando todos os
encaminhamentos através de filtros como: unidade escolar, tipo de encaminhamento, data especifica, intervalo de datas.

J) Permitir gestdo de cursos por periodo anual ou semestral, definir niveis de ensino (Educagio Infantil, Ensino Fundamental,
Educacgao de Jovens e Adultos, etc.), data inicial e final do ano letivo, periodo de recesso, curriculo a qual pertence, informagoes
de legislacdo como lei geral de funcionamento, lei de autorizag@o, portaria de autorizacao, entre outras.

k) Permitir o controle de periodos avaliativos (semestre, bimestre, trimestre) sua data inicial e final, data limite de langamento
dos resultados e notas.

[) Permitir a gestdo de séries e ciclos de cada curso, niimero maximo de estudantes, nimero de vagas por turno.

m)Permitir a gestdo de turmas de todos os niveis de ensino, Infantil, Fundamental, Educa¢do de Jovens e Adultos (EJA),
identificar nomenclaturas proprias, separag@o por turno, defini¢do do nimero méximo de estudantes, tipo de atendimento, turma
de aceleracdo, turma de mais educagdo.

N) Permitir gestdo dos componentes curriculares relacionados as turmas, sua carga horéria, periodos semanais, periodos por dia,
forma de avaliag@o (nota, conceito, parecer descritivo), vinculo de professores (titulares, secundarios, estagidrio), obrigatdrio ou
optativo.

0) Permitir a criagdo de grupos desmembrando um componente curricular em subcomponentes, possibilitando a alocagio de
professores especificos e a esses professores vinculados a cada grupo realizar o langamento da frequéncia dos estudantes,
conteddos desenvolvidos, notas e ou parecer descritivo.

P) Permitir a importagdo automdtica dos dados de curso, periodo avaliativo, séries e turmas do ano anterior agilizando a
configuragdo para o inicio do novo ano letivo solicitando as novas datas.

Q) Permitir o controle dos documentos permitindo classificd-los como obrigatérios para efetivagio da matricula.

r) Permitir o controle das matriculas nas unidades escolares em uma série ou turma, forma de ingresso, controle de
componentes curriculares a ser matriculado, componentes com avaliacdo especial, componentes optativos, turno, data da
matricula, situacdo (ativo, transferido, evadido, etc.).
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S) Permitir definir de forma parametrizada o controle de matriculas, possibilitar escolher se o sistema deve notificar ou
bloquear no ato da matricula quando o nimero de vagas for excedido, notificar e bloquear quando o estudante ja possui
matricula em outra unidade da rede publica de ensino regular.

t) Emitir no ato da matricula contratos, comprovantes, fichas de inscri¢do, carteira do estudante, atestado para pais e
responsdveis, autorizagdo de uso de imagem e demais documentos necessarios.

U) Permitir a realizagio da matricula dos estudantes e os processos consequentes, com no minimo os seguintes itens:
Enturmacdo, Evasdo, Falecimento, Reclassificacdo, Transferéncia de unidade, Transferéncia de Turma de Forma Individual ou
em Bloco/Classe compartilhando as informacgdes do estudante com a nova turma e ou unidade escolar quando a mesma for
pertencente a rede publica de ensino.

V) Permitir a geragdo e impressdo dos dados para transferéncia do estudante para outras unidades de ensino ndo pertencente a
esse sistema.

W) Permitir a montagem de turmas para o ano subsequente de forma automatizada ou por sele¢do.

X) Permitir o registro das ocorréncias de estudantes por tipo, subtipo, data inicial e data final, descri¢do da ocorréncia e
parametrizacdo para emissdo em documentos oficiais como os histéricos escolares.

y) Permitir o registro de faltas e de faltas justificadas diariamente por data de cada aula ou apenas o total por periodo avaliativo.
Z) Permitir emissdo de relatérios com controle de percentual de frequéncia dos alunos por disciplina ou turma.

aa) Permitir a defini¢do e configuracdo de convencdes (observagdes) para diferentes tipos de documentos (atas, historicos,
didrio de classe, boletins) e diferentes situacdes (estudantes com necessidade especial, estudantes reprovados por faltas,
reclassificagc@o, avanco, adaptagdo curricular, entre outros).

bb) Permitir configurar convengdes (observagdes) para um curso, série ou turma especifica, bem como definir a validade da
convengdo por periodo avaliativo ou entre anos iniciais e finais. Possibilita configurar o texto descritivo da convengao utilizando
varidveis como nidmero sequencial do estudante, nome, série anterior, nova séria, componente. Possibilita configurar se a
convengdo € relacionada a um estudante ou para uma turma.

cc) Permitir Criar e Controlar Avisos e Comunica¢des internas da Secretaria definindo o tipo de aviso (reunido, evento,
viagem, entre outros), urgéncia, data, destinatdrio em grupo como unidade escolar, curso, série, turma e grupo de pessoas
(estudantes matriculados, professores, secretdrios, diretores, entre outros). Permitir visualizar log de envio e leitura dos avisos
enviados.

1.1.4.2. CALENDARIO ESCOLAR

a) Permitir cadastro de qualquer tipo de evento, tais como: feriados, férias, reunides, datas festivas, dias letivos, datas
comemorativas, entre outros.

b) Permitir gerar o calenddrio escolar individualmente em cada unidade escolar de acordo com a data inicial e final do ano
letivo, ndo deve ser considerado um dia letivo quando estd data é caracterizado como um feriado, permitir considerar sdbados
como um dia letivo.

C) Permitir gerar o calendério escolar com base em outro calenddrio da unidade escolar e curso, permitir adequagdes e ajustes
especificos de cada curso.

d) Permitir avaliagdo do calendério escolar por parte da Secretaria de Educagdo, permitindo a reprovagio de todo o calendério
ou apenas de datas especificas informando o motivo da reprovacao retornando essas observacgdes para a unidade escolar.

€) Permitir a emissdo e impressio do calenddrio escolar em diferentes layouts, como visualizagdo em formato mensal,
resumido, entre outros.

f) Permitir o cadastro de Projetos de Formagdo Pedagdgica de professores, publico alvo, apresentagio, justificativa, objetivo,
metodologia, referéncias, defini¢do de cronogramas para cada série ou componente definindo sua carga hordria bem como emitir
relatorio dessas informacdes.

g) Permitir a visualizagdo de um painel contendo a soma das informagdes do calendério utilizado, comparando com a soma das
informagdes da proposta base, como dias letivos antes recesso, dias letivos apds recesso, dias letivos totais, feriados, minimo de
sdbados letivos, dias integradores sinalizando os valores diferentes.

h) Permitir a parametrizagio de data limite para o ajuste e alteragdes no calenddrio escolar de forma que apés essa data o
sistema nao deve permitir modifica¢des.
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i) Permitir o cadastro de prédios, tipo de salas, salas.

j) Permitir o controle de perfodos de aula de cada dia e turno definindo a hora inicial e a hora final de cada perfodo de aula.

k) Permitir a criacdo da grade de hordrios por turma e turno respeitando o nimero médximo de aulas semanais de cada
componente curricular, permitir definir a sala de aula, emitir relatério da grade de hordrio criada.

[) Permitir a troca de horério de forma que possibilite a mudanga entre componentes curriculares, professores em uma data
especifica ou um intervalo de datas, bem como emitir relatério da grade de hordrio antes e depois da troca.

1.1.4.3. GERADOR DE GRADE DE HORARIOS

Este médulo tem como objetivo simplificar a montagem da grade de hordrios através da aloca¢do automdtica das aulas,
respeitando, a medida do possivel, as restrigdes impostas pelo usudrio. Por meio da criacdo, andlise e otimizacao de intimeras
combinagdes possiveis de alocacdo das aulas e professores, o programa facilita a obtencdo de uma grade de hordrios que possua
uma série de atributos desejdveis, responsdveis por minimizar custos administrativos € maximizar a qualidade do ensino.

a) Permitir usar o computador e o sistema normalmente enquanto a grade de hordrio é gerada.
b) Permitir cadastrar os periodos por dia da semana em que a escola possui aula.

c) Permitir criar grupos de turmas para geracio do hordrio, possibilitando a selecdo de todas as turmas de um curso, todas as
turmas de uma série, ou turma especifica.

d) Permitir que as aulas sejam alocadas de forma que um professor ndo lecione para mais de uma turma por periodo.
e) Permitir que as turmas tenham aula com apenas um professor por periodo.
f) Permitir informar restricdes de disponibilidade para os professores.

g) Permitir informar componentes curriculares em que as aulas devam ocorrer geminadas ou separadas. No caso de aulas
geminadas, permitir escolher se estas podem ou ndo serem separadas pelo intervalo do turno.

h) Permitir informar o intervalo de dias para a préxima aula de um componente curricular.

i) Respeitar o nimero mdximo de aulas semanais para os componentes curriculares relacionados na turma.
j) Eliminar ao mdximo as janelas de espera dos professores entre aulas por dia.

k) Permitir visualizar as grades criadas com as aulas agrupados por turmas ou professores.

1) Permitir gerar mais de uma grade de hordrio controlando por data, hora e versdo sendo possivel definir qual das grades
disponiveis serd utilizada pela escola.

m) Permitir reduzir o nimero de dias que o professor precisa comparecer na escola para lecionar suas aulas, sem requerer que o
usudrio realize cdlculos ou tentativas de aproximacdes para chegar a um nimero de dias minimo definitivo.

n) Permitir a selec@o de periodos preferenciais para as aulas de um determinado componente.

0) Permitir que aulas de um componente ndo ocorram depois das aulas de outro componente, possivelmente por motivos
pedagdgicos.

p) Permitir que seja fixado um limite de aulas de um componente por periodo, possivelmente por motivos de disponibilidade de
recursos.

q) Permitir fixar o tempo méiximo para geracdo da grade de hordrios, assumindo-se que o gerador ird parar quando este
encontrar a melhor solucio antes do tempo limite. Caso o tempo ndo for informado, o gerador ird buscar um balango entre a
qualidade da grade de horarios e um tempo razoavel de espera.

r) Permitir a suspensdo e retomada da geragcdo da grade de hordrios, com a possibilidade de visualizar o resultado obtido até o
momento da suspensao.

s) Realizar a detecciio de possiveis inconsisténcias ou erros légicos nos dados que podem impedir a geracdo de uma grade de
hordrios desejavel, provendo uma descri¢do do problema em forma de erros, que ndo permitem prosseguir com a geragdo, ou
alertas, que apenas previne o usudrio de um possivel impedimento na obtencdo da melhor solugcdo. Permitir também a
visualiza¢do dos dados probleméticos de forma a facilitar a correcdo.
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t) Permitir que o usudrio possa informar niveis de importincia as restri¢des, assim expressando o que deve ter maior prioridade
caso seja impossivel de cumprir todas as restrigdes devido a conflitos entre elas.

1.1.4.4. AVALIACAO E NOTAS

a) Possibilitar todos os elementos para o fechamento do ano letivo (notas por curso, turma e estudantes, por conceito e por
parecer, faltas e conselho de classes).

b) Permitir o langamento de avaliagdes parciais definindo o peso da avaliagdo, tipo da avaliagdo (trabalho, prova, apresentagdo,
entre outros), data, status (ativo, inativo).

C) Permitir o langamento de parecer descritivo para uma avaliagdo parcial, situagdo do estudante para a avaliagio (normal, ndo
compareceu, dispensado), permitir o langamento de avaliacdes em paralelo mantendo a maior nota como vélida.

d) Permitir calcular automaticamente a nota final do perfodo avaliativo com base nas avaliagdes parciais langadas.

€) Permitir o fechamento dos periodos avaliativos abertos, realizando a consisténcia de todas as informagdes incorretas nas
matriculas efetuadas, como exemplos: notas em aberto, falta do registro de frequéncia, inconsisténcias com a base curricular.

f) Permitir a defini¢do de critérios de avaliagdo diferentes, dentro de um mesmo ano letivo, para cada perfodo de avaliagio
(semestre, bimestre, trimestre).

g) Permitir a criagdo e a adogdo de sistemas de avaliagio por nota, por conceito, parecer descritivo ou mesclando nota, conceito
e parecer.

h) Permitir a defini¢io dos conceitos utilizados, relacionando uma faixa de nota numérica de forma a permitir o cdlculo da
média entre conceitos.

i) Permitir a defini¢io de férmulas para realizar o cdlculo automético da média final dos estudantes de forma que utilize os
langcamentos de notas e ou conceitos efetuados nos periodos avaliativos do ano letivo, permitir a criagdo de férmula para cdlculo
da média apds o conselho/exame final.

j) Permitir realizar o célculo da média final automaticamente para apenas um componente curricular ou para todos
componentes da turma, permitindo a selecio de uma turma ou vdrias turmas ao mesmo tempo, mostrando o nimero de
componentes relacionado a turma, nimero de matriculas e o percentual de médias geradas sinalizando se o célculo foi executado
com sucesso bem como notificagcdes da turma, estudante, componente, como estudante sem nota, resultado final ja fechado entre
outras.

K) Permitir definir e informar a frequéncia minima e a nota média a ser alcangada para aprovagio, o registro da recuperagio por
periodo avaliativo e o registro da recuperacao final.

[) Permitir a defini¢io do nimero limite de componentes curriculares reprovados para que o estudante seja avaliado por
conselho de classe.

M) Permitir o registro dos resultados do conselho de classe bem como o registro de aprovag¢io do mesmo.

N) Permitir a definicdo e configuragio da legenda, descri¢io e sigla que deve ser apresentada em documentos para
caracterizacdo dos resultados finais (aprovado, reprovado, aprovado por progressdo parcial, aprovado por progressao
continuada).

0) Permitir de forma parametrizada a defini¢do do uso de arredondamento em notas e médias finais bem como a formatagdo
desta nota através mascaras. Ex.: 1 inteiro e 2 decimais (6,21), 2 inteiros e 1 decimal (50,5).

P) Permitir de forma parametrizada a defini¢do da contagem de faltas justificadas para cdlculo de frequéncia dos estudantes.

Q) Permitir a defini¢do e configuragdo da forma de controle da frequéncia dos estudantes para gerar o resultado final, se é
controlada por componente, se reprova direto, se aprova por progressao parcial ou progressiao continuada.

r) Permitir o controle dos resultados finais do ano de forma que nas atas de resultados finais sejam impressos apenas os
estudantes e turmas com resultado fechado. Apds o fechamento o sistema ndo deve permitir a alteracdo das médias finais e o
resultado sem a libera¢do de um usudrio de maior nivel (supervisdo, dire¢do, entre outros).

1.1.4.5. DOCUMENTOS OFICIAIS

a) Todos os documentos emitidos pelo sistema, como histéricos escolares, boletins e atas de resultado sdo personalizados com
a marca de cada unidade escolar.
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b) Permitir a consulta e a emissdo de boletins escolares através de filtros como ano, turma, periodo avaliativo, situacdo da
matricula, sinalizando se o estudante possui nota, parecer descritivo, parecer final e ou mengdo para o periodo avaliativo,
possibilitando a sele¢do de um ou varios estudantes a0 mesmo tempo.

C) Permitir no ato da emissdo do boletim escolar definir um modelo de acordo com o tipo da nota (nota, parecer descritivo ou
mesclando nota, conceito e parecer) bem como configurar se deve apresentar as aulas dadas, faltas, nota de conselho/exame,
assinaturas (diretor, secretdrio), recomendagdes, observacdes, definir um ou dois boletins por pagina.

d) Permitir de forma parametrizada a defini¢io de cabegalho de histéricos escolares e atas de resultados finais, observagdes
para boletins.

€) Permitir gerar o histérico escolar baseado em langcamentos retroativos e resultados finais gerados pelo sistema, levando em
considera¢do como parametro para geragdo o curso matriculado e o modelo utilizado pelo curso.

f) Permitir no ato da emissdo do histérico escolar definir se deve imprimir reprovacio do Gltimo ano, imprimir assinatura
(diretor, secretdrio), carga hordria por componente, titulo (conclusdo, transferéncia), convengdes.

g) Permitir gerar a ata de resultados finais do ano para uma turma definindo o modelo bem como configurar se imprime faltas,
ocorréncias, assinatura (diretor, professor), estudantes por pagina, carga hordria por componente curricular ou turma, formato da
série (cardinal, ordinal), observacdes, convengoes.

h) Permitir o controle atas de resultados finais possibilitando que a mesma seja avaliada por um usudrio de maior nivel
informando a data da avaliagdo, status (para correcdo, corrigida, aprovada) e as corregdes a serem realizadas pela secretaria
escolar, mantendo o histérico das avalia¢des e os dados como status, data, avaliador, data correcao, correcao.

i) Permitir gerar o didrio de classe definindo turma e componente, periodo avaliativo, o formato da apresentagio das presengas
(ponto final, P, qualquer outro caractere de preferéncia), transferéncias, professores, observacdes, convencoes.

j) Permitir gerar o didrio de classe de diferentes modelos com no minimo as seguintes configuragdes de forma parametrizada,
ordenacdo (chamada, matricula), paginas para impressdo e quantidade de cada, como: capa, planejamento, observacdo didria,
avaliacdo do estudante, avaliagdo por parecer descritivo, avaliacdo por periodo letivo, registro e encaminhamento do conselho
de classe, determinacgdes e orientagdes do conselho de classe, registro de chamamento de pais e responsaveis, encaminhamentos
especializados do semestre, conselho de classe participativo, observacao sobre estudantes, quadro resumo anual, quadro resumo
anual por periodo letivo, avaliagdo do EJA, conselho de classe com técnicos.

K) Permitir consulta e emissio dos contetidos desenvolvidos diariamente durante o ano letivo de cada professor, grupo,
componente curricular, periodo avaliativo.

[) Permitir a consulta e a emissdo dos principais relatérios emitidos pela secretaria escolar, tais como: Aniversariantes,
Atestado de Escolaridade, Atestado de Frequéncia, Atestado de Matricula, Carteira do Estudante, Estudantes Matriculados,
Estudantes da Turma, Estudantes por Beneficio, Guia de Transferéncia, Atestado de Vaga, Ficha Individual de Avaliagcdo e
Frequéncia, Atestado de Notas, Curriculo Escolar, Espelho de Notas, Mapa de Avaliacdo, Estudantes com Necessidades
Especiais, Certificado de Conclusdo, Ocorréncia de Notas Parciais, Professores por Turma, Vagas por turno.

m)Permitir a consulta de dados estatisticos tais como: Quantidade de estudantes matriculados por situacio (ativo, transferido,
evadido), Quantidade de matriculas pela Forma de Ingresso (matricula, rematricula, transferéncia), Quantidade de Vagas
Disponiveis por turno, Estatisticas do estudante (frequéncia, notas, avalia¢des e resultados), Quantidade de estudantes por série,
Quantidade de matriculas por género, Quantidade de matriculas dos anos iniciais e finais possibilitando a visualizagdo da
quantidade por turno, série, idade, sexo, quantidade de repetentes, quantidade de estudantes com necessidades especiais.

1.1.4.6. ATIVIDADES DIDATICAS E PEDAGOGICAS DOS PROFESSORES
a) Permitir que o acesso dos professores disponha de um layout responsivo, se adaptando a qualquer dispositivo.

b) O professor deve realizar o acesso ao sistema com perfil especifico de forma que em hipStese alguma possa acessar fungdes
administrativas do sistema ou que possam acessar dados de outros professores.

C) Permitir que o professor ao acessar o sistema visualize um painel com os préximos hordrios de aula informando o
componente, turma, dia da semana e a hora de inicio e término da aula.

d) Permitir o acesso rdpido entre mais de uma unidade escolar e turmas, a visualizagdo de avisos pertinentes como limite de
lancamento de notas, registro de frequéncia, entre outros.
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€) Permitir o langamento de planejamentos de contetido para os componentes das turmas, definindo os objetivos, justificativa,
conteddo geral e as a¢des (conteuidos) para cada data letiva.

f) Permitir o langamento de contetidos para os componentes de uma turma, realizando o lancamento para cada data letiva,
relacionando os contetidos planejados anteriormente e ou complementar o que foi planejado.

g) Permitir o langamento didrio de observagdes dos estudantes. Permitir a emissdo de relatério das observagdes dos estudantes.
h) Permitir o anexo via upload de arquivos e documentos.
i) Permitir o lancamento da frequéncia online dos estudantes, permitindo justificar a falta de um estudante.

j) Permitir a emiss@o dos cadernos de chamada, podendo ser definido observagdes, ordem da lista dos estudantes (alfabética,
matricula, entre outros), modelo do caderno (preenchido, em branco, hordrios, entre outros), linhas adicionais, se imprime
transferéncias.

K) Permitir o lancamento de avaliagdes, definindo a data, o tipo de avaliagdo (prova, trabalho, entre outros), peso, possibilitando
arealizac@o de avaliagdes de recuperacdo paralelas. Permitir a emissdo de um relatério com todas as avaliacdes realizadas.

|) Permitir o lancamento das notas finais dos estudantes de acordo com o formato da nota (conceito, nota), informar o parecer,
faltas, faltas justificadas, bem como a contagem automdtica de faltas de acordo com os registros de frequéncia, permitir
parametrizar se a alteracdo da nota podera ser realizada apenas com justificativa, visualizar a sugestdo da nota (calculo realizado
a partir das notas parciais), identificar se um estudante possui o lancamento diferenciado de nota como se ndo compareceu,
dispensado de avaliacao ou langamento normal.

M) Permitir no langamento das notas finais dos estudantes a consulta das notas parciais relacionadas ao perfodo avaliativo.

N) Permitir a digitacdo de notas do conselho/exame final, o sistema deverd listar apenas os estudantes que necessitam do exame
final.

0) Permitir a consulta e emissdo de relatério das notas das avaliagdes e das notas finais de cada estudante.

1.1.4.7. PORTAL DO ESTUDANTE

a) Permitir que o acesso dos estudantes disponha de um layout responsivo, se adaptando a qualquer dispositivo.

C) Permitir a consulta de horarios de aula, informando a data, componente curricular, hora inicial e final.

b) Permitir a consulta de notas dos estudantes para cada componente curricular.
d) Permitir a consulta de faltas e presengas em cada componente curricular;

€) Permitir o acesso de Informagdes do Préprio Estudante, e acesso a recursos de comunicagio interna entre usudrios e agentes
das unidades escolares.

1.1.5. CENTRAL DE VAGAS
1.1.5.1. Controle da Central de Vagas para Educaciao Infantil
a) Disponibilizar médulo especifico para gerenciamento da Central de Vagas para Educacdo Infantil;
b) Permitir configurar periodo de inscri¢cdes pelas unidades escolares;
¢) Permitir configurar periodo de inscri¢des online;

d) Permitir o controle pela Central de Vagas de inscri¢des, lista de espera de vagas e o lancamento de dados socioecondmicos
de cada inscrito;

e) Permitir consulta do histérico de uma inscri¢do ou de todas inscri¢des do estudante apresentando a movimentagdo do mesmo
dentro da central de vagas, como: inscri¢do, unidades de preferéncia, designacdes (manuais, servico social ou automdticas),
matriculas, responsdveis pelas movimentagdes, datas, entre outros.

f) Permitir bloqueio de matriculas na unidade de alunos sem inscrig¢@o e designagéo;

g) Disponibilizar um “Portal de Inscricdes Online”, com endere¢o URL para acesso ao processo de inscricao online deverd ser
disponibilizado pela proponente, enquanto a publicacio e divulgacdo deste endereco URL ficard por conta da contratante;
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h) A pagina de inscri¢cdes online deve ser caracterizada com os dados do municipio como brasdo, nome, enderego, telefone.

i) Permitir a consulta da inscri¢do sem necessidade de realizar login com usudrio e senha, informando apenas o nimero de
protocolo tnico recebido no momento da inscri¢cdo ou data de nascimento e CPF do responsavel pela inscri¢do.

j) Permitir ao usudrio, acessar a pdgina de inscri¢do, e pode realizar uma inscricdo, atualizar os dados de uma inscri¢do
realizada anteriormente, consultar situacdo da inscricdo, emitir comprovante da inscricdo, quando as opgdes estiverem
disponiveis para populagdo através da liberagdo do municipio.

k) Permitir visualizagdo do cronograma de datas definido pelo municipio para realiza¢do do processo de inscri¢des bem como
suas etapas.

I) Permitir visualizacdo dos documentos em anexos (edital, regras) e avisos sobre o processo de inscrigdes disponibilizados
pelo municipio.

m) Permitir a consulta e visualizacdo das escolas disponiveis para inscri¢do no municipio.
n) Permitir o municipio a libera¢do ou ndo da visualizacdo quanto a posi¢do na fila de espera na consulta de inscricao.

0) Permitir que o cidaddo possa enviar através de um formuldrio as dividas ou problemas ocorridos referentes ao processo de
inscri¢@o online, possibilitando ao municipio o recebimento dos mesmos.

1.1.5.2. PORTAL DA EDUCACAO E WEB SITE

a) Dispor de portal para permitir armazenar, editar e administrar um “web site”, seus contetidos e piginas sem a necessidade de
conhecimento de programacdo, no mesmo SGBD, sem necessidade de acesso ou integragdo com outro sistema, 0 acesso ao
portal e ao sistema de gestdo devem estar na mesma URL/Dominio.

b) O acesso administrativo do portal deve ser integrada ao sistema de gestdo escolar, utilizando as mesmas contas de acesso,
podendo uma mesma conta ter privilégio administrativo para o portal/web site e também privilégio de secretario escolar.

¢) O portal da educagao/web site devera dispor de layout responsivo, se adaptando a qualquer dispositivo.

d) Permitir configurar as caracteristicas do portal como o titulo, o0 menu principal e o logotipo, informar cédigo/id de tracking
do “google analytics’ para o monitoramento dos acessos.

e) Permitir o cadastro de assuntos informando o titulo, cor e também relacionar a esse assunto um outro assunto cadastrado
anteriormente.

f) Permitir cadastrar os links das midias sociais (facebook, instagram) da contratante e esses devem estar visiveis com fcone
correspondente.

g) Dispor de botdes de acessibilidade como alto contraste, reduzir fonte e aumentar fonte.

h) Permitir a criacdo de menus de acessos multi-nivel para o web site informando o nome de identificag@o, a orientacdo em que
serd visualizado com as op¢des horizontal ou vertical.

1) Permitir vincular itens/links aos menus de acessos, informando a descrigdo, URL do icone, dispor de campo para upload de
arquivos de imagens com pré-visualizacdo, posicdo do icone(superior, direita, esquerda), pidgina(deve carregar como opgdes as
paginas criadas pelo gerenciador de paginas) ou URL para redirecionamento bem como opg¢@o de controle de abertura de janela
no navegador, se deve abrir na mesma aba ou uma nova aba, controle de ativo/inativo.

j) Dispor de cadastro de pdginas para o portal, permitindo informar nome da pdgina, relacionar a um assunto previamente
cadastrado, rota de acesso o qual ird compor o link de acesso, dados para SEO(Search Engine Optimization) como descricio e
palavras chaves, configuracdo para definir pdgina como inicial(homepage), definir se a pagina estd visivel.

k) Dispor de editor de contetdo para as paginas de forma que possibilite definir seu contetido sem uma estrutura padrdo fixada,
cada pégina pode ter uma estrutura e componentes diferente, a estrutura deve ser criada através da definicdo de linhas e colunas
onde em cada célula permita ser escolhido componentes/plugins disponibilizados.

1) O portal/web site devera dispor de componentes configurdveis para exibi¢do de contetidos e formacdo de paginas:

e Editor HTML/WYSIWYG com possibilidade de editar o c6digo HTML, upload de arquivo ou imagem, inserir tabelas;
e “IFrame” permitindo configurar o link que serd exibido e a sua altura;

e Menu de acesso, permitindo selecionar o menu de acesso cadastrado;

e Links de Acesso Rdpido, permitindo selecionar o menu de acesso cadastrado;
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e Banner permitindo definir titulo, descri¢do, tipo de fundo se cor ou imagem, link ou pdgina para redirecionamento com
controle da janela de abertura do link se deve abrir na mesma aba ou uma nova aba;

e Slide Banner rotativo que permite cadastrar multiplas imagens com possibilidade de link diferente em cada imagem;
e Ultima noticia deve exibir a dltima noticia cadastrada no gerenciador de noticias;

e Midia podendo definir se € um dudio ou um video;

e Album de fotos permitindo selecionar dlbum cadastrado;

e Lista de dltimas noticias cadastradas permitindo filtro por assunto com miniatura da imagem capa;

e Lista de dltimos videos cadastrados permitindo filtro por assunto;

e Lista de dltimos dlbuns cadastrados permitindo filtro por assunto;

e Lista de arquivos de anexos deve exibir os anexos relacionado a pédgina;

e Formuldrio para inscri¢do no sistema de newsletter;

m) Ao construir uma nova pégina, ou editar uma pagina existente, o contetido deve ser exibido em tempo real, ao modificar ou
adicionar componentes, possibilitando assim uma pré-visualizacio do construtor de paginas.

n) Dispor de cadastro de noticias no portal, permitindo construir o conteido da noticia com o mesmo editor de conteido das
paginas, isto é sem um padrdo fixo da estrutura da pagina e definir quais noticias serdo exibidas em destaque.

0) Possuir cadastro de Aviso na pagina que serd exibido em forma de Popup permitir definir o conteido do aviso através de
editor HTML/WYSIWYG com possibilidade de editar o cédigo HTML, upload de arquivo ou imagem, inserir tabelas.

p) Permitir publicacdo de documentos através de upload de arquivos, um ou mais arquivos de forma simultanea, dentro dos
formatos permitidos.

q) Dispor de cadastro de galeria de videos com possibilidade informar um titulo, relacionar um assunto ao video, texto de
resumo, o link, data de publicacdo.

r) Dispor de sistema envio de newsletter possibilitando criar uma newsletter manualmente ou com base em uma noticia
publicada, dispor de configuracio SMTP para que a contratante configure seu proprio e-mail ou API de envio, dispor de opcdo
para descadastrar o e-mail e sair da lista de envio.

s) Permitir definir o contetido do rodapé do portal através de editor HTML/WYSIWYG.

t) Permitir definir banner de imagens rotativas para o web site, podendo ser visualizado apenas na pdgina inicial ou em todo
site, possibilitar o upload de multiplas imagens, possibilitar definir link para cada imagem.

u) Dispor nas pdginas de conteido e noticias, os botdes de compartilhamento para facebook, whatsapp, twitter, e-mail e
também dispor botdo para impressao.

DA JUSTIFICATIVA: A contratagdo deste servico tem por objetivo a implantacdo de Sistema de Gestdo em
Educacgao que possibilite aperfeicoar e qualificar o funcionamento dos registros da Secretaria Municipal da Educacio e também
das unidades escolares, especialmente referente a documentacao dos alunos, vida funcional dos servidores, entre outros servigos,
tendo em vista que ja existia um sistema e esse ndo tem mais suporte técnico.

Viabilizar evolug@o da prestacido dos servigos a comunidade escolar, melhorando a produtividade dos servidores da educacdo,
através da implantacdo de um Sistema Online, modernizando o préprio Sistema, com a utilizagdo das tecnologias atuais. O
sistema também proporcionard economia de recursos, facilidade e agilidade na tomada de decisdes e informacgdes gerenciais que
sustentam o cumprimento de metas estabelecidas pela Secretaria Municipal da Educag@o.

Faz-se necessdria a melhoria dos processos atuais de trabalho relativos ao acompanhamento, atendimento e disponibilizagcdo de
servigcos ao cidaddo, implementando melhorias nos processos de gestdo que deverdo proporcionar melhorias na realizacio das
diversas rotinas de trabalho no ambiente escolar e na Secretaria de Educacdo, agilizando, racionalizando e dinamizando os
processos.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vigéncia do Contrato: O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais periodos, a critério da CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUARTA - Da Fiscalizacdo: A fiscalizacio do contrato serd realizada pela servidora Lucilia Braga da Silva,
designada em Portaria Especial n° 1423/2019 de 17 de dezembro de 2019.

CLAUSULA QUINTA - Do pagamento:

5.1- O pagamento serd efetuado mensalmente, até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo da nota fiscal. A contratada deverd
apresentar os documentos de cobranca, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, no qual deve estar
discriminado o servigo prestado e deverd ainda constar na Nota Fiscal o nimero da Nota de Empenho prévio, emitida por esta
Prefeitura.

5.2 - O pagamento somente serd realizado apds a liberacdo realizada pela fiscal do contrato, Lucilia Braga da Silva,
designada em Portaria Especial n° 1423/2019 de 17 de dezembro de 2019.

5.3 — Néo serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo da obrigagcdo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual

5.4 - O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal deverd ser o mesmo da documentacdo apresentada no processo
licitatdrio e no corpo da nota deverd obrigatoriamente constar o nimero deste processo e devera, ainda, constar na Nota Fiscal
os dados bancarios, niimero da Licitacao e o niimero da Nota de Empenho prévio, emitida por esta Prefeitura.

5.5 - O valor contratado serd reajustado, apds 01(um) ano da vigéncia, pelo indice acumulado da variagdao do
IGP-M/FGV.

CLAUSULA SEXTA - Da Dotacdo: As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas por conta da seguinte
dotag@o orcamentdria:

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da seguinte dotagao:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNCIPAL DA EDUCACAO

UN. ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAO: 361 ~-ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0121 — Gestao de Pessoal e Manutenc¢do Educacdo

PROJETO: 2145 — Manutengdo dos Padrdes e Manuten¢@o Educagido

DESPESA: 3.3.90.40.00.00.00.00 — SERVIC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PJ  (534)
RUBRICA: 33904099000000 — OUTROS SERVICOS DE T.I.C.

CLAUSULA SETIMA - E responsabilidade do CONTRATANTE:
7.1 - Fiscalizar os servigos prestados a fim de que seja cumprido o disposto no presente Edital e no contrato.
7.2 — Efetuar o pagamento pelos servigos prestados conforme o estabelecido no presente Edital.

7.3 — Em caso de atraso no pagamento das parcelas contratuais, o contratante pagard juros de 0,5% ao més, calculado sobre o
valor da parcela vencida.

7.4 — A contratante ndo pagard quaisquer gastos ou custos com instalagdo e mobilizac@o para a execucdo do servigo licitado.

CLAUSULA OITAVA - E de responsabilidade da CONTRATADA:

8.1- Manter, durante toda a execug@o deste contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.
8.2- Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONTRATANTE.

8.3- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causa-los, em decorréncia do fornecimento do objeto contratual, sem prejuizo de
suas responsabilidades.

8.4- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade que, eventualmente, apure ter
ocorrido no fornecimento dos servicos.
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8.5- Niao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e expressa autorizacdo do
CONTRATANTE.

8.6- Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato ou da nota de empenho.

8.7- Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais que correrdo por conta
exclusiva da CONTRATADA.

8.8— Tomar todas as providéncias relativas as maquinas, equipamentos e transportes necessarios a execucio dos servigos.
8.9- Efetuar o pagamento de todos os impostos, diretos e indiretos referentes a execugdo dos servigos.
8.10- Prestar informagdes exatas, e nao criar embaracos a fiscalizagio do CONTRATANTE.

8.11- Durante toda a vigéncia do contrato, toda correspondéncia enviada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, referente
ao objeto do contrato, deverd ser encaminhada, exclusivamente por meio do fiscal, ou preposto indicado pelo Municipio.

8.12—- Assumir inteira e expressa responsabilidade, pelas obrigacdes sociais e de protecdo aos seus empregados, bem como,
pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas, resultantes da execu¢do dos servigos decorrentes desta
licitagdo.

8.13- O profissional técnico da empresa responsdvel pela execugdo dos servicos deve responsabilizar-se por qualquer dano
ambiental que venha a acontecer no decorrer do servico.

CLAUSULA NONA - Do descumprimento contratual:

9.1 Salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento contratual pela CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera decidir pela RESCISAO CONTRATUAL, independentemente das seguintes penalidades.

a) deixar de apresentar documentagdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracao
pelo prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacio;

b) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensido do direito de licitar e contratar com a
Administragio pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

c) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execucdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 dias, apds os quais serd considerado como inexecucio
contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato; desde o primeiro dia de atraso.

e) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administrag@o pelo prazo de até 3 anos
e multa de 8% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administra¢do pelo prazo de até 5 anos e
multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

g) causar prejuizo material resultante diretamente da execu¢@o ou inadimpléncia contratual: declaracdo de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administracido Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado
do contrato, bem como reparar os danos/prejuizos causados;

h) as penalidades da CONTRATADA serdo registradas no cadastro de Fornecedores arquivados no Departamento de
Compras e Licitacdes;

i) nenhum pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE enquanto houver pendéncia de liquidagdo de qualquer
obrigacio financeira que for imposta ao CONTRATADO em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

99 ¢

j) da aplicacdo das penas definidas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” , “f”, “g” e “1”, do item 9.1, caberd recurso no prazo
de 03 (tré€s) dias, contados da intimacao;

k) A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas serd dirigido ao Sr. Prefeito Municipal
que decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias.

1) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administrag@o pelo prazo de 2 anos;

CLAUSULA DECIMA - A inexecucio total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as
conseqiiéncias contratuais e legais aplicdveis. Constituem, também, motivos para a rescisdo do presente contrato os arrolados no
art. 78 da Lei 8.666/93. Quando a rescisdo for por interesse piblica, 0 CONTRATANTE avisard 8 CONTRATADA com a
antecedéncia minima de 15 dias, sem que ao mesmo caiba qualquer indenizacdo, resguardo o pagamento pelos servigos ja
executados.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Em caso de atraso no pagamento, 0o CONTRATANTE pagara juros de 0,5%
(meio por cento) ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As partes contratantes declaram-se ainda, cientes e conformes com todas as
disposicdes e regras atinentes ao contrato, contidas na Lei n. 8.666/93 com suas alteragdes posteriores, Lei n°. 10.520/02, e Lei
Complementar n°. 123/06, bem como, todas aquelas contidas no Edital Licitatério, ainda que nfo estejam expressamente
transcritas neste instrumento.

CLAUSULz} DECIMA TERCEIRA - O presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatério na Modalidade de
PREGAO ELETRONICO N°. 016/2020.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As parte contratantes elegem o Foro da Comarca de Santo Antdnio da Patrulha
para dirimir ddvidas e apreciar eventuais controvérsias decorrentes deste Contrato.

Santo Antonio da Patrulha, de de 2020.
DAICON MACIEL DA SILVA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
(Empresa)
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Responsavel pela fiscalizacio:

Lucilia Braga da Silva
CPF:
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