PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL LICITATORIO
PROCESSO N°.206/2019 - CONVITE N°. 026/2019
LICITACAO EXCLUSIVA AS BENEFICIARIAS

DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006.

A prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha - RS, através do seu
Departamento de Compras e Licitagdes, pela presente convida Vossa Senhoria a participar
da LICITACAO NA MODALIDADE DE CONVITE, DO TIPO MENOR PRECO, sob
o N° 026/2019, em conformidade com a Lei Federal N°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes posteriores e Lei Complementar 123/2006, cujo Envelope n°. 01 contendo a
Habilitacdo e n°. 02 contendo a Proposta de Precos deverdo ser entregues na data, local e
horério, aqui determinados. A presente licitacdo serd exclusiva as beneficidrias da Lei
Complementar n°® 123/2006, nos termos do seu art. 48, inciso I, alterado pela Lei
Complementar n° 147/2014, mediante as seguintes condi¢des:

DATA DE ABERTURA: 04/11/2019.

HORARIO: 9 HORAS, onde deverd ocorrer a entrega dos envelopes n°. 01 Habilitagio e
n°. 02 Propostas de Precos, a Comissao Permanente de Licitagdes.

LOCAL: SALA DE REUNIOES DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, sito, na Av. Borges
de Medeiros, n°. 456 em Santo Antdnio da Patrulha — RS — CEP 95.500-000.

REQUISITANTE: Fundo Municipal de Aposentadoria e Pensdo do Servidor.

CONDICOES DE PARTICIPACAO: Somente poderio participar do presente Convite as
empresas beneficidrias da Lei Complementar n® 123/2006, nos termos do seu art. 48, inciso I,
alterado pela Lei Complementar n° 147/2014 e que atenderem a todas as exigéncias,
inclusive quanto a documentacdo constante deste Edital e seus anexos. Para participacdo no
certame a licitante devera apresentar por fora dos envelopes n°0l/habilitacdio e n°® 02
proposta de precos, comprovacdo de enquadramento, através de declaragdo assinada pelo
responsavel legal da empresa informando seu enquadramento como empresa de pequeno
porte, microempresa ou cooperativa; e/ou documento emitido pela JUNTA COMERCIAL,
ambos com prazo de emissdo de no méximo 180 (cento e oitenta) dias comprovando seu
porte.

CONSTITUI ANEXO DESTE EDITAL: Minuta de Contrato.

1-OBJETO:

O objeto do presente certame consiste na contratacio de empresa para realizar avaliagao
atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos municipais
de Santo Antonio da Patrulha.

1.1- Especificacoes do objeto - A Avaliacao Atuarial Anual do RPPS compreende os
seguintes itens:

a) Elaboracdo de todos os trabalhos contratados de acordo com os atos normativos
vigentes;
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b) Elaboragdo de Relatério da Avaliacio Atuarial contendo todos os resultados e
andlises do trabalho realizado, parecer técnico e indicacdes do atudrio responsdvel
para estabelecimento ou manuten¢ao do equilibrio financeiro e atuarial;

c) Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial — NTA, se necessario, conforme normas
vigentes;

d) Realizacdo de testes de aderéncia das hipéteses atuariais e apresentacdo de relatério
contendo a indicacdo das hipdteses indicadas, com sua respectiva justificativa
técnica,

e) Elaboracdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial (DRAA) e envio
a Secretaria de Previdéncia, vinculada ao Ministério da fazenda, dentro dos prazos
estabelecidos;

f) Realizacdo de, no minimo, uma apresentacio dos resultados da avaliagcdo atuarial aos
gestores, servidores e demais interessados, tanto do Ente Federativo quanto da
Unidade Gestora do RPPS;

g) Andlise da Compensacao Previdencidria a receber e a pagar;

h) Andlise da legislacdo do Ente Federativo quanto as possibilidades de crescimento
salarial ao longo da carreira, como: promog¢ao por meio de troca de letras, alterando
os vencimentos da classe, avangos (anuais, trienais, etc.), adicionais de tempo de
contribuicdo, entre outros. Se o crescimento salarial diferenciar-se de acordo com a
carreira ou poder de lotagdo do servidor (quadro geral, magistério ou executivo e
legislativo) essas distingdes devem ser ponderadas e consideradas nos estudos
realizados para determinar a premissa de crescimento salarial a ser utilizado na
avaliacdo atuarial;

i) Elaboracao das informacdes atuariais exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal,
para compor o Relatério Resumido da Execu¢do Or¢camentdria (inciso II, pardgrafo

1.° do artigo 53) e o Anexo de Metas Fiscais (alinea “a”, inciso IV do pardgrafo 2.° do
artigo 4.°), integrante do projeto de lei de diretrizes orcamentarias;

j) Andlise despesas beneficios acessorios e taxa de administragdo;

k) Estudos de planos de custeio diferenciados por classes (quadro geral/quadro
magistério);

1) Estudos de Impacto de alteracao em Plano de Carreira.

Referente ao item “b”, o Relatério da Avaliacdo Atuarial, apresentado ao final dos
trabalhos, devera conter, no minimo:

a) Indicacdo da data base considerada e data da realizac@o da avaliagdo;

b) Indicacdo do nimero da Nota Técnica Atuarial, cadastrada no CADPREV, que foi
considerada para a realizacao da avaliagado atuarial;

c) Andlise critica da qualidade do cadastro previdencidrio disponibilizado para a
avaliacdo atuarial, destacando o percentual de servidores com informacdes de tempo
de contribuicdo anterior, filhos e conjuges/companheiros para possivel recebimento
de pensao;

d) Indicagdo dos valores das Provisdes Matematicas e do resultado atuarial
(superavit/déficit técnico), obedecendo as normas vigentes, para sua correta
contabilizacao;
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e) Apresentacdo do plano de custeio necessario para cobertura do custo normal e do
custo suplementar do plano de beneficios, observando o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS;

f) Andlise comparativa entre os resultados das trés ultimas avalia¢des atuariais, no
minimo;

g) Fluxo atuarial anual projetado de receitas e despesas do fundo, para fins de
preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliacao Atuarial (DRAA) e
demais exigibilidades dos 6rgaos reguladores e fiscalizadores;

h) Plano de amortizacao do déficit atuarial, se necessario.

1.1.1 — Ap6s a entrega das informagdes para base da avaliagcdo atuarial a empresa terd 45 dias
para conclusao dos servigos.

2- DO PAGAMENTO:

2.1 Apds conclusdao dos servigos, o pagamento serd realizado em até 15 (quinze) dias
conforme liberacdo do fiscal do contrato, mediante entrega da Nota Fiscal em nome desta
Prefeitura Municipal, nos quais, deve constar discriminadamente, tudo o que foi prestado,
bem como, os dados bancarios para pagamento, o n°. do Convite e o n°. do Empenho Prévio.

2.2- A Prefeitura Municipal ndo realizard liquidacdao e pagamento de despesas sem que a
contratada comprove documentalmente, a regularidade fiscal por meio da CND do FGTS e
INSS (ou Certidao Negativa da RF e da PGFN e as contribui¢des sociais previstas nas
alineas “a” e “d”, do § Unico, do Artigo 11, da Lei 8.212/91). A fiscalizagdo do
cumprimento da legislacdo trabalhista e previdencidria por parte da contratada sera realizada
através de servidor designado no setor de Contabilidade.

2.3- O pagamento somente serd efetivado apds as liberagdes realizadas pelo fiscal do
contrato mediante apresentacdo dos recibos de pagamento.

3- FASE DE HABILITACAO - ENVELOPE N°. 01

3.1 - Os proponentes deverdo apresentar para a Fase de Habilitacdo, em original ou por
processo de copia xerografica ja devidamente autenticados em cartério competente, ou por
servidor desta Municipalidade os seguintes documentos:

a) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social (com a tltima alteracdo, se houver) da
empresa, em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de elei¢dao de seus administradores. Também serd aceito a
Consolidacdo Contratual;

b) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) com
data de expedi¢do de no méximo 60 dias;

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certidio Negativa de Débito de
Tributos e Contribui¢des Federais, conjunta com a Certidao Negativa de Débitos quanto
a Divida Ativa da Unido) ou (Certiddo Negativa da RF e da PGFN e as contribuicdes
sociais previstas nas alineas “a” e “d”, do § Unico, do Artigo 11, da Lei 8.212/91);

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo a dltima do domicilio ou
sede do licitante;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situag¢do regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.
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g) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) ou (Certiddo Negativa da
RF e da PGFN e as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” e “d”, do § Unico, do
Artigo 11, da Lei 8.212/91).

h) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certidio negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943;

i) Prova de inscricio no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com objeto contratual;

Jj) Declaracao, sob as penas da lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso
XXXII do art. 7° da Constituicao Federal, com data de emissdao de no méximo 180 dias;

k) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execuc¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica,
em prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias da data designada para a
apresentacdo do documento;

1) Prova de regularidade e registro da empresa na entidade profissional
competente, devendo possuir responsdvel técnico devidamente habilitado.

m) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, e indicacdo das
instalacdes e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo, bem como da qualificacdo de cada um dos membros da
equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos.

3.2- O representante do proponente devera para poder assinar, intervir, desistir de prazos e,
ou recorrer em nome da empresa, possuir documento credenciando-o para a licitagdo, com
firma reconhecida, exceto se o mesmo for sécio da empresa, caso em que bastard documento
de identificagdo.

3.3- Os documentos supracitados deverao estar em plena validade, e quando ndo tiverem sua
validade expressa, deverdo ser emitidos no maximo, com 60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data prevista para abertura das propostas.

3.4- Se o proponente necessitar de autenticagcdes por servidor da Prefeitura deverd
encaminhar-se ao Departamento de Compras e Licitagdes, em hordrio normal de expediente,
até 01 (uma) hora, que anteceder a da abertura da Licitagdo, ultrapassado este prazo, nao
mais serdo concedidas autenticacoes.

3.5- A documenta¢do acima exigida podera ser substituida, conforme disposto no pardgrafo
3° do art. 32 da Lei 8.666/93, pelo Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Santo
Antonio da Patrulha — CRC - com validade plena, sendo necessdria a apresentacdo em anexo
a este, de possiveis documentos vencidos.

4- DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE
E COOPERATIVAS

4.1- Se a participante do certame for empresa de pequeno porte, microempresa ou
cooperativa, deverd apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, conforme estabelece a Lei Complementar
n° 123/2006.
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a) Havendo alguma restricado na comprovagao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo
de 05(cinco) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

b) A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no §1° do artigo 43, da Lei
Complementar n°® 123/06, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangOes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

4.2- Nas licitagdes serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacao
para as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas.

a) Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas sejam iguais ou até 10%(dez por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

4.3- Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar 123/06, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagao em
que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b) Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, na forma do inciso I do caput do artigo 44, da Lei Complementar n° 123/06,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese dos §§ 1° e 2°
do art. 44 da referida Lei Complementar, na ordem classificatdria, para o exercicio do
mesmo direito.

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados elas microempresas, empresas de
pequeno porte ou cooperativas que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2°
do art. 44 da Lei Complementar n® 123/06, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

d) Na hipétese da ndo contratacdo nos termos previstos no caput do artigo 44, da Lei
Complementar n° 123/06, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

e) O disposto no artigo 44 da Lei Complementar n° 123/06 somente se aplicard quando a
melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte
ou cooperativa.

5- DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da contratacdo oriunda desta licitagdo ocorrerdo por conta das
seguintes dotagcdes orcamentdrias:

ORGAO: 03— SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 — FAPS — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO
SERVIDOR

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0013 — Gestdo e Manuten¢dao do FAPS
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PROJETO: 2038- Manuten¢do Administrativa do FAPS
DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PJ (6)
RUBRICA: 33903905000000 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

6— DAS PENALIDADES

Salvo por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento do contrato
pelo CONTRATADO, a CONTRATANTE podera decidir pelas das seguintes penalidades:

6.1 - Multa de 0,5% (meio por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso, na
entrega do objeto, limitado esta a 05 (cinco) dias apds a solicitacdo da Secretaria, apds serd
considerado inexecucao contratual.

6.2 - Multa de 8 % (oito por cento) do valor atualizado do contrato, no caso de inexecugao
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento
de contratar com a Administracao pelo prazo de até 01 (um) ano.

6.3 - Multa de 10 % (dez por cento) do valor atualizado do contrato, no caso de inexecucao
total do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administragcao pelo prazo de até 02 (dois) anos.

6.4 - A Inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as conseqiiéncias
contratuais e legais aplicdveis, de acordo com Art. 87 da 8.666/93. Constitui também,
motivos para a rescisdo do contrato os arrolados no art. 78 da mesma Lei.

6.5 - A multa serd descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

6.6 - Nenhum pagamento serd feito ao contratado que tenha sido multada antes de paga a
multa.

6.7- Causar prejuizo material resultante diretamente da execucdo ou inadimpléncia
contratual, declaracdo de idoneidade de licitar e contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante 0 Municipio e apds o prazo ndo superior a 02 (dois) anos e multa de 10%
do valor atualizado do contrato, cem como a obrigacdo de reparar o dano/prejuizo causado.

6.8- As penalidades da contratada serao registradas no cadastro dos fornecedores arquivados
no Departamento de Compras e Licitagdes.

6.9- A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas serd
dirigido ao Sr. Prefeito Municipal que decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis.

6.10 - O valor do contrato serd atualizado conforme IGP-M/FGV, no caso de aplicagdao de
penalidades dos itens 6.1, 6.2, 6.3 e 6.7 do edital

7 - PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE N°. 02

7.1- As propostas consignadas vinculardo o proponente no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da abertura do certame.

7.2 O julgamento e classificacdo das propostas serdo avaliados em funcdo do menor preco
cotado para prestacdo dos servigos, classificando-se em primeiro lugar a proposta formulada
de acordo com as especificagdes anteriormente descritas e que consignar o MENOR
PRECO. Ocorrendo empate, adotar-se-4 o critério de sorteio, conforme artigo 45, pardgrafo
2° da Lei 8.666/93.

7.3 - As propostas deverdo ser datilografadas ou impressas, datadas e assinadas pelos
representantes legais da licitante, rubricadas, isentas de emendas, rasuras, ressalvas ou
entrelinhas.
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7.4- Considerando tais, a proposta deve abranger precos com inclusdo de impostos em
valores unitdrios e totais, com encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas,
considerando os locais onde serdo realizados os servigos, em moeda corrente nacional.

7.5 - Consignar o PRECO TOTAL para prestacao dos servicos, expresso em algarismos e
por extenso, em moeda corrente nacional.

7.6 - Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este
edital, bem como precos unitdrios e/ou global superestimados ou inexeqiiiveis.

7.6.1- Havendo duvida sobre a exeqiiibilidade de uma ou mais propostas, fixard a Comissao
Prazo nao inferior a 72 (setenta e duas) horas para que o licitante comprove a viabilidade de
Seus precos.

7.7 - Os documentos para a fase de HABILITACAO, bem como, as PROPOSTAS DE
PRECOS, deveriao ser apresentadas em envelopes distintos, contendo a seguinte indicacdo na
parte externa (exemplo):

ENVELOPE 01 ENVELOPE 02

HABILITACAO PROPOSTA DE PRECOS

NOME DA EMPRESA/FONE/E-MAIL NOME DA EMPRESA/FONE/E-MAIL
CONVITE N°. 026/2019 CONVITE N°. 026/2019

8- DOS RECURSOS

8.1- Em todas as fases da presente licitacdo, serdo observadas as normas previstas nos
incisos, alineas e pardgrafos do art. 109 da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

8.2- Nenhum tipo de Impugnacdo ao edital, bem como recurso Administrativo, serd aceitos
por via “fax ou e-mail”, somente serd considerado vdlido, se for entregue em original e
protocolado nesta Prefeitura Municipal, aos cuidados da comissdo Permanente de licitacdes.

8.3- Decaird do direito de impugnar perante a Administracdo, os termos deste Edital, aquele
que o tenha aceitado sem objecdo ou venha apontar depois do julgamento, falhas ou

irregularidades que o viciaram, hipétese em que tal comunicacao nao terd efeito de recurso
(Art. 41, paragrafo 1°. e 2°. da Lei 8.666/03).

9- DO CONTRATO:

9.1- O contrato a ser firmado entre as partes terd vigéncia 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por iguais periodos.

9.2- A licitante vencedora ao ser convocada para a assinatura do respectivo contrato, devera
apresentar-se no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratacgdo.

9.3 - O valor contratado podera ser reajustado conforme convengdo ou sentenga normativa
em dissidio coletivo, pelo indice acumulado da variacdo do IGP-M/FGV, sendo este apds
01(um) ano da vigéncia.

9.4- A fiscalizagdo do respectivo contrato serd realizada pelo servidor Diego de Oliveira
Ferreira.

10- RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO CONTRATADO:
10.1- Executar os servicos na forma estabelecida no presente instrumento;
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10.2- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causd-los, em decorréncia da execugao do
objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades;

10.3- Comunicar por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido na execug¢do dos servigos, ou que
possam comprometer a sua qualidade;

10.4- Cumprir e fazer cumprir, todas as normas Federais, Estaduais e Municipais
regulamentadoras sobre medicina e seguranca de trabalho de seus empregados, bem como,
assumir todas as responsabilidades decorrentes da relacdo de trabalho, tais, como, os
encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas;

10.5- Prestar informagdes exatas e ndo criar embaragos a fiscalizagdo, atendendo suas
determinacdes.

10.6- Nao transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
EXPRESSA autorizagdo do CONTRATANTE;

10.7- Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressoes até 25%(vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato ou da nota de empenho.

10.8- Substituir, no prazo maximo de uma semana, pessoa sob a sua responsabilidade, que
esteja prejudicando o bom andamento dos trabalhos.

10.9- Manter, durante toda a execugdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacao.

11- RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:
11.1- O pagamento das parcelas, conforme o determinado neste instrumento.
11.2- A fiscalizacdo dos servicos contratados, para exigir o fiel cumprimento dos mesmos.

12- RESCISAO

A rescisdo das obrigacOes decorrentes da presente licitacdo se processard de acordo com o
que estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e em
casos omissos, a legislacdo civil em vigor.

13- DISPOSICOES FINAIS

13.1- Os proponentes para participarem deste certame, deverdo estar de pleno acordo com as
condig¢des pré-estabelecidas neste edital.

13.2- Os interessados, que ndo atenderem, ou forem divergentes com as condicdes
estabelecidas neste Ato Convocatorio, na Fase de Habilitacdo, ou na Fase de Julgamento das
Propostas de Precos, que contiverem precos excessivos, e/ou manifestamente inexeqiiiveis,
serdo declaradas INABILITADAS e ou DESCLASSIFICADAS, respectivamente, pela
Comissao Permanente de Licitacdes.

13.3- Toda e qualquer retificacdo a este edital, bem como, os julgamentos em todas as fases
desta licitagdo, quando um ou mais licitantes ndo estiverem presentes no ato, serd a
respectiva publicidade, efetuada no Didrio Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul -
FAMURS, Imprensa Oficial deste Municipio, que pode ser consultado através do site:
www.diariomunicipal.com.br/famurs.

13.4- O horério de abertura da licitacdo serd seguido pela Comissao de Licitagdes, através do
horério de Brasileiro, onde ndo serd admitida a participag¢do de retardatarios.
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13.5- Os envelopes enviados via Correio ou Transportadora, deverdao ser remetidos com
antecedéncia e aos cuidados do “DEPARTAMENTO DE COMPRAS”, caso contrario, ndo
nos responsabilizaremos por envelopes que ndo cheguem em tempo hdbil, as maos da
Comissao Permanente de Licitacdes.

13.6 - Os casos omissos neste Edital serdo amparados pela Lei n°.8.666/93 e alteracdes
posteriores e Lei Complementar n°.123/2006.

13.7- Na hipétese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Santo Anténio
da Patrulha - RS.

13.8- Constituem anexos e fazem partes integrantes do presente edital a Minuta de Contrato.

13.9- Este edital e seus anexos encontram-se disponiveis no site da Prefeitura:
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

14- Quaisquer informacdes complementares relativas a esta licitagdo somente serdao
prestados pelo Departamento de Compras e Licitacdes desta prefeitura, em hordrio de
expediente, de segunda a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h, ou pelo telefone (51)
3662.8416.

Santo Antonio da Patrulha - RS, 22 de outubro de 2019.

Cléia Jucara Airoldi
Secretdria Municipal da Administracio e Financas
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E FORNECIMENTO
DE MATERIAIS N.° /2019.

Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa
juridica de Direito Pdblico Interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 88.814.199/0001-32, com sede de sua
Prefeitura na Av. Borges de Medeiros, n.° 456, representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. DAICON
MACIEL DA SILVA, brasileiro, engenheiro civil, casado, inscrito no CPF/MF sob o n.° 105.119.620-53,
portador da R.G n.° 615457127, residente e domiciliado na Rua Mauricio Cardoso, n°. 083, Bairro Cidade
Alta, neste Municipio, neste ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, empresa

, inscrita no CNPJ sob o n.° , com sede na
, na cidade de , por seu representante legal
Sr.(a) , inscrito no CPF/MF sob o n.° , portador
da CI n° , expedida por , residente e
domiciliado na , na cidade de , heste ato

denominado de CONTRATADA, em conformidade com o Processo Licitatério na Modalidade de
CONVITE N°. 026/2019, a Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, mediante as seguintes cldusulas e
condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto da presente licitacio consiste na contratacio de
empresa para realizar avaliagdo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS dos Servidores
Publicos Municipais de Santo Antonio da Patrulha, em conformidade com o descrito no Memorando n°
84/19 — FAPS de 04 de setembro de 2019 e Termo de Pedido de Compra n° 2019/2736, de 12 de setembro
de 2019, conforme especificagdes abaixo:

1.1- ESPECIFICACOES DO OBJETO - A Avaliacio Atuarial Anual do RPPS compreende
0s seguintes itens:

a) Elaboracdo de todos os trabalhos contratados de acordo com os atos normativos
vigentes;

b) Elaboracao de Relatério da Avaliagdo Atuarial contendo todos os resultados e
andlises do trabalho realizado, parecer técnico e indica¢des do atudrio responsdvel para estabelecimento ou
manutencio do equilibrio financeiro e atuarial;

c) Elaboracao de Nota Técnica Atuarial — NTA, se necessdrio, conforme normas
vigentes;

d) Realizacdo de testes de aderéncia das hipdteses atuariais e apresentagdo de relatério
contendo a indicag@o das hipdteses indicadas, com sua respectiva justificativa técnica,

e) Elaboracdo do Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA) e envio
a Secretaria de Previdéncia, vinculada ao Ministério da Fazenda, dentro dos prazos estabelecidos;

f) Realizagdo de, no minimo, uma apresentagdo dos resultados da avaliacdo atuarial aos
gestores, servidores e demais interessados, tanto do Ente Federativo quanto da Unidade Gestora do RPPS;

2) Andlise da Compensagdo Previdencidria a receber e a pagar;

h) Andlise da legislacdo do Ente Federativo quanto as possibilidades de crescimento

salarial ao longo da carreira, como: promog¢do por meio de troca de letras, alterando os vencimentos da
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classe, avangos (anuais, trienais, etc.), adicionais de tempo de contribuicdo, entre outros. Se o crescimento
salarial diferenciar-se de acordo com a carreira ou poder de lotagdo do servidor (quadro geral, magistério
ou executivo e legislativo) essas distingdes devem ser ponderadas e consideradas nos estudos realizados
para determinar a premissa de crescimento salarial a ser utilizado na avaliagdo atuarial;

1) Elaboracdo das informacdes atuariais exigidas pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, para compor o Relatério Resumido da Execucdo Or¢amentdria (inciso II, pardgrafo 1.° do artigo 53)

e o Anexo de Metas Fiscais (alinea “a”, inciso IV do pardgrafo 2.° do artigo 4.°), integrante do projeto de lei
de diretrizes or¢camentdrias;

7) Andlise despesas beneficios acessorios e taxa de administragao;

k) Estudos de planos de custeio diferenciados por classes (quadro geral/quadro
magistério);

1) Estudos de Impacto de altera¢do em Plano de Carreira.

Referente ao item “b”, o Relatério da Avaliacdo Atuarial, apresentado ao final dos trabalhos,
devera conter, no minimo:

a) Indicag@o da data base considerada e data da realizac¢do da avaliagao;

b) Indicagdo do nimero da Nota Técnica Atuarial, cadastrada no CADPREV, que foi
considerada para a realizagdo da avaliacdo atuarial;

C) Andlise critica da qualidade do cadastro previdencidrio disponibilizado para a
avaliacdo atuarial, destacando o percentual de servidores com informagdes de tempo de contribui¢do
anterior, filhos e conjuges/companheiros para possivel recebimento de pensio;

d) Indicacdo dos valores das Provisdes Matematicas e do resultado atuarial
(superavit/déficit técnico), obedecendo as normas vigentes, para sua correta contabilizacio;
e) Apresentacdo do plano de custeio necessdrio para cobertura do custo normal e do
custo suplementar do plano de beneficios, observando o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;
f) Andlise comparativa entre os resultados das trés ultimas avaliagdes atuariais,
no minimo;
2) Fluxo atuarial anual projetado de receitas e despesas do fundo, para fins de

preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial (DRAA) e demais exigibilidades
dos orgaos reguladores e fiscalizadores;

h) Plano de amortizac@o do déficit atuarial, se necessario.

1.1.1 — Apds a entrega das informacdes para base da avaliacdo atuarial a empresa terd 45 dias
para conclusdo dos servigos.

CLAUSULA SEGUNDA - O valor contratual é de R$
( ).

2.1- Apés conclusdo dos servigos, o pagamento serd realizado em até 15 (quinze) dias
conforme liberacdo do fiscal do contrato, mediante entrega da Nota Fiscal em nome desta Prefeitura
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Municipal, nos quais, deve constar discriminadamente, tudo o que foi prestado, bem como, os dados
bancérios para pagamento, o n°. do Convite e o n°. do Empenho Prévio.

2.2- A Prefeitura Municipal ndo realizard liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
contratada comprove documentalmente, a regularidade fiscal por meio da CND do FGTS e INSS (ou
Certiddo Negativa da RF e da PGEN e as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” e “d”, do § Unico,
do Artigo 11, da Lei 8.212/91). A fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo trabalhista e previdencidria
por parte da contratada serd realizada através de servidor designado no setor de Contabilidade.

2.3- O pagamento somente serd efetivado apds as liberagdes realizadas pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
3.1- O contrato a ser firmado entre as partes terd vigéncia 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por iguais periodos.

3.2- A licitante vencedora ao ser convocada para a assinatura do respectivo contrato, devera
apresentar-se no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de decair o direito a contratagao.

3.3- O valor contratado podera ser reajustado conforme convencao ou sentenca normativa em
dissidio coletivo, pelo indice acumulado da variacdo do IGP-M/FGV, sendo este apds Ol(um) ano da
vigéncia.

3.4- A fiscalizacdo do respectivo contrato serd realizada pelo servidor Diego de Oliveira
Ferreira.

3.5- A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento com base nos artigos 77 a 80 da Lei n°.8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, € em casos omissos, a legislacdo civil em vigor.

CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da
seguinte dotagdo orcamentaria:

ORGAO: 03— SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03 — FAPS — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO

DO SERVIDOR

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

SUB-FUNCAO: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0013 — Gestdo e Manutencao do FAPS

PROJETO: 2038— Manutencdo Administrativa do FAPS

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PJ (6)

RUBRICA: 33903905000000 - DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

CLAUSULA QUINTA - E de responsabilidade do CONTRATANTE:
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5.1- Efetuar o pagamento das parcelas, conforme determinado na Cldusula Segunda.
5.2- A fiscalizagdo dos servigcos contratados, para exigir o fiel cumprimento do objeto
contratual.

CLAUSULA SEXTA - E de responsabilidade da CONTRATADA:

6.1- Executar os servicos na forma estabelecida no presente instrumento;

6.2- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causd-los, em decorréncia da execu¢do do
objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades;

6.3- Comunicar por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer
anormalidade que, eventualmente, apure ter ocorrido na execu¢do dos servicos, ou que possam
comprometer a sua qualidade;

6.4- Cumprir e fazer cumprir, todas as normas Federais, Estaduais e Municipais
regulamentadoras sobre medicina e seguranca de trabalho de seus empregados, bem como, assumir todas as
responsabilidades decorrentes da relacdo de trabalho, tais, como, os encargos previdencidrios, fiscais,
comerciais e trabalhistas;

6.5- Prestar informagdes exatas e ndo criar embaragos a fiscalizacdo, atendendo suas
determinacdes.

6.6- Nao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
EXPRESSA autorizagdo do CONTRATANTE;

6.7- Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais os acréscimos e supressoes até 25%(vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato ou da nota de empenho.

6.8- Substituir, no prazo méaximo de uma semana, pessoa sob a sua responsabilidade, que
esteja prejudicando o bom andamento dos trabalhos.

6.9- Manter, durante toda a execugdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigagcdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacao.

CLAUSULA SETIMA - Salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, nos casos de
descumprimento contratual pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera decidir pela RESCISAO
CONTRATUAL, independentemente das seguintes penalidades.

7.1- Multa de 0,5% (meio por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso, na
entrega do objeto, limitado esta a 05 (cinco) dias apds a solicitagdo da Secretaria, apds serd considerado
inexecucao contratual.

7.2- Multa de 8 % (oito por cento) do valor atualizado do contrato, no caso de inexecugdo
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar
com a Administrac¢do pelo prazo de até 01 (um) ano.

7.3- Multa de 10 % (dez por cento) do valor atualizado do contrato, no caso de inexecugdo
total do contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com
a Administragdo pelo prazo de até 02 (dois) anos.
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7.4- A Inexecucgdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais aplicdveis, de acordo com Art. 87 da 8.666/93. Constituem também, motivos para a
rescis@o do contrato os arrolados no art. 78 da mesma Lei.

7.5- Causar prejuizo material resultante diretamente da execucdo ou inadimpléncia contratual,
declara¢do de idoneidade de licitar e contratar com a Administracio Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o Municipio e apds o
prazo ndo superior a 02 (dois) anos, e multa de 10% do valor atualizado do contrato, bem como reparar e
indenizar o prejuizo sofrido.

7.6- A multa serd descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

7.7- Nenhum pagamento serd feito ao contratado que tenha sido multada antes de paga a
multa.

7.8- As penalidades da contratada serdo registradas no cadastro dos fornecedores arquivados
no Departamento de Compras e Licitacoes.

7.9- Da aplicacgdo das penas definidas nos itens 7.1, 7.2, 7.3 e 7.5 cabera recurso no prazo de
05 (cinco) dias tteis contados da intimacao.

7.10- A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas serd
dirigido ao Sr. Prefeito Municipal que decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis.

7.11- O valor do contrato, em caso de aplicacdo de penalidade, serd reajustado conforme
IGPM/FGV.

CLAUSULA OITAVA - A inexecucio total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as conseqiiéncias contratuais e legais aplicdveis. Constituem, também, motivos para a
rescisdo do presente contrato os arrolados no art. 78 da Lei 8.666/93. Quando a rescis@o for por interesse
publico, 0 CONTRATANTE avisard a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 15 dias, sem que
ao mesmo caiba quaisquer indenizagdes, resguardo o pagamento pelos servicos ja executados.

CLAUSULA NONA - Em caso de atraso no pagamento, 0o CONTRATANTE pagard juros
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA DECIMA - O presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatério na
Modalidade de CONVITE N.°026/2019 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Aplica-se ao presente contrato a Lei 8.666/93, Lei
Complementar 123/06 e nos casos omissos a Legislagdo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - As partes contratantes elegem o Foro da comarca de
Santo Antonio da Patrulha para solucionar todas as questdes oriundas deste contrato, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em quatro vias de igual
teor e forma, na presencga de duas testemunhas.
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Santo Antonio da Patrulha, de de 20109.
DAICON MACIEL DA SILVA,
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome Nome

Responséavel pela fiscalizagao:

Diego de Oliveira Ferreira



