PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DO RIO GRANDEDO SUL

LICITACAO N ©. 028/2014
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS
TIPO MENOR PRECO

O Prefeito Municipal de Santo Antonio da Patrulha - RS, Sr. PAULO ROBERTO BIER, no uso
das atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei, torna publico para conhecimento dos interessados, que
fara realizar LICITACAO NA MODALIDADE DE TOMADA DE PRECO, DO TIPO MENOR PREGCO sob
o N9. 028/2014, em conformidade com a Lei Federal N°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes
posteriores, bem como com a Lei Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006, cujo Envelope n°.
01 contendo a Habilitacdo e n®. 02 contendo a Proposta de Pregos deverdo ser entregues na data, local
e horério, aqui determinados, mediante as seguintes condigdes:

— DATA DE ABERTURA DA LICITACAO: 12/11/2014.

— HORARIO: 14 HORAS, onde devera ocorrer a entrega dos envelopes n°. 01- Habilitagdo e n2. 02-
Proposta de Precos, a Comissdo Permanente de Licitagbes.

— LOCAL: SALA DE REUNIOES DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, sito, na Av. Borges de Medeiros,
ne. 456, Santo Anténio da Patrulha, RS, CEP 95.500-000.

- CONSTITUEM ANEXOS DESTE EDITAL: Minuta de Contrato e Anexo |.

1- OBJETO

O objeto da presente Tomada de Precos consiste na contratacdo de empresa do ramo, visando a
realizacdao de concurso publico e processo seletivo publico para preenchimento de vagas e para
formacao de cadastro reserva, indicadas no Anexo |, em conformidade com o solicitado no Memorando
n2.256/2014 e Pedido n%.2014/4151, oriundos da Secretaria Municipal da Administragdo - SEMAD.

1.1- OBSERVAGCOES DO OBJETO

1.1.1- Os ultimos Concursos e/ou Processos Seletivos Publicos que o Municipio realizou para cargos
semelhantes, contou com aproximadamente 800 (oitocentos) inscritos.

1.1.2- Nos ultimos Concursos e/ou Processos Seletivos Publicos foram utilizadas 04(quatro) Escolas
Estaduais que sdo de maior porte, com média de capacidade para 300(trezentas) pessoas em cada
uma.

1.1.3- O municipio disponibilizard os equipamentos e pelo menos um servidor responsavel pelo local das
provas praticas, para acompanhamento do pessoal da empresa e indicagdo dos equipamentos e dos
demais itens solicitados para as provas praticas. Demais atividades relacionadas a aplicagéo das provas
ficam a cargo da empresa.

1.2- As empresas proponentes neste certame deverao estar cientes e efetuar suas propostas de pregos,
observando as seguintes condic¢des:

1.2.1- Inscrigbes via internet, com geracao de boleto bancario do Banco do Brasil S/A, em nome da
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio da Patrulha.

1.2.2- O dia designado para aplicagdo da prova tedrica e pratica devera ser um domingo, sendo que as
provas teoricas, para o Concurso Publico e Processo Seletivo Publico deverdo ser realizadas no mesmo
turno.
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1.2.3- A composicdo da prova objetiva fica a cargo da empresa, respeitados o rol de atribuicbes e
requisitos de escolaridade dos cargos.

1.2.4- Para a aplicagéo das provas préaticas podera ser utilizado o limitador de 3 (trés) vezes o nimero de
vagas previstas no edital do concurso. Para cargos de Cadastro de Reserva (CR) devera ser aplicada
prova pratica para os 20 (vinte) primeiros classificados na prova objetiva.

1.2.5- A aplicagdo das provas praticas para Operador de Maquinas Rodoviarias e Motorista devera ser
em um Unico tipo de veiculo/maquina, qual seja, caminhdo cagamba para Motorista e retro escavadeira
para Operador de Maquinas Rodoviarias.

1.2.6- Para desempate de candidatos classificados, sera utilizado como ultimo critério a forma de sorteio.
O sorteio sera realizado por pessoal do Municipio, mediante fornecimento dos editais e atas
correspondentes, pela empresa contratada.

1.2.7- Caso ultrapasse 1000 (mil) candidatos inscritos, o municipio podera pagar por candidato
excedente o valor maximo de R$ 60,00 (sessenta reais), ou seja, valor correspondente a menor taxa de
inscricao.

1.2.8- A empresa contratada deverd responsabilizar-se pela elaboragéo, aplicagdo e corre¢cdo das
provas objetivas, provas praticas e provas de titulos, incluindo:

a) Fornecimento de treinamento do pessoal encarregado pelo recebimento das inscricdes, a ser
realizado na sede da CONTRATADA;

b) Elaboracao dos editais de abertura das inscri¢cdes, sendo um para o Concurso Publico e outro para o
Processo Seletivo Publico, e demais editais necessarios ao certame, bem como seus extratos;

c) Divulgagao de editais, relatdérios e demais atos administrativos decorrentes da realizagdo do Concurso
Publico e do Processo Seletivo Publico em site proprio;

d) Apreciagao de todas as inscrigdes e elaboragao de edital de homologag¢éo das mesmas;

e) Elaboragéo, reproducgéo e aplicagcao das provas tedricas e praticas;

f) Analise e pontuacao de titulos, de acordo com grade inserida no edital regulador do certame;
g) Elaboracéo de atas e listas de presenca para todas as etapas do processo;

h) Mapeamento do local de realizacédo das provas a ser cedido pela CONTRATANTE;

i) Designacao de Comissao Coordenadora dos trabalhos de realizagdo das provas objetivas;

J) Contratacdo de fiscais para aplicagdo das provas objetivas, bem como fornecimento do devido
treinamento aos mesmos;

k) Fornecimento do gabarito das provas escritas no primeiro dia Util ap6s a realizagéao destas;

I) Fornecimento dos demais resultados das etapas do certame conforme cronogramas previstos nos
respectivos editais de abertura;

m) Correcao das provas objetivas por sistema de leitura 6tica;

n) Emissdo de relatério em todas as etapas do certame, inclusive com a classificacdo final dos
candidatos;

o) Treinamento do pessoal cedido pela CONTRATADA, encarregado do recebimento dos titulos, a ser
realizado na sede da CONTRATADA,;

p) Andlise e julgamento de eventuais recursos administrativos impetrados, nos prazos previstos nos
Editais de Abertura dos certames;

q) Entrega de dossiés contemplando todos os atos decorrentes da realizagao dos processos;

r) Apoio técnico-juridico em todas as etapas dos certames seletivos.

3- O MUNICIPIO SE COMPROMETE EM EFETUAR:

a) Recebimento e protocolo de eventuais recursos administrativos com encaminhamento para andlise da
CONTRATADA;
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b) Designacao de local para a realizagdo das provas, na zona urbana do Municipio;
c) Recebimento de titulos e encaminhamento a CONTRATADA para avalia¢éo;

d) Publicagdo dos editais, cujos modelos serdo fornecidos pela CONTRATADA, de acordo com a
legislacdo em vigor.

4- TAXA DE INSCRICAO

Os valores a serem cobrados referentes a Taxa de Inscrigdo serao os seguintes:
a) Nivel de Ensino Fundamental: R$ 60,00 (sessenta reais)

b) Nivel de Ensino Médio: R$ 70,00 (setenta reais)

c) Nivel de Ensino Superior: R$ 100,00 (cem reais)

5- CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar da presente licitagdo, empresas do ramo pertinente ao objeto desta, que se
cadastrem no Municipio, até o dia 07/11/2014, devendo, para tanto, apresentar em original ou por
processo de cépia xerografica, devidamente autenticadas em cartério competente, ou por servidor desta
Municipalidade, ou ainda publicagido em Orgdo Oficial, os documentos a seguir discriminados:

OBSERVACAO: Os documentos descritos nos itens “5.1” aos “5.5” sdo necessarios para
elaboracao do Certificado de Registro Cadastral (CRC).

5.1- HABILITACAO JURIDICA
5.1.1- Registro comercial, no caso de empresa individual.

5.1.2— Ato constitutivo, estatuto ou CONTRATO SOCIAL (acompanhado da ultima alteracdo, se
houver), em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades de agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

5.1.3- Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, e ato de registro ou autorizag@o para funcionamento, expedido pelo érgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.

5.1.4- Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do trabalho, mediante a
apresentagdo de CERTIDAO NEGATIVA, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

5.2- REGULARIDADE FISCAL

5.2.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional Pessoas Juridicas (CNPJ/MF), instituido pela Instrucdo
Normativa n®. 054 de 22 de junho de 1998.

5.2.2—- Documento de Identificacdo da Receita Estadual (DI/RE) ou Municipal se houver relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto contratual;

5.2.3- Prova de regularidade com a FAZENDA FEDERAL (Certidao Negativa de Débito de Tributos e
Contribuicées Federais, conjunta com a Certidao Negativa de Débitos quanto a Divida Ativa da
Uniao), ESTADUAL e MUNICIPAL, sendo a ultima do domicilio ou sede do licitante.

5.2.4—- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situag¢édo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

5.3— QUALIFICACAO ECONOMICA- FINANCEIRA

5.3.1- BALANCO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES CONTABEIS do Ultimo exercicio social,
devidamente autenticados na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
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comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 03(trés)
meses da data de apresentacdo da documentagao para cadastro. As demonstragdes contabeis exigidas
devem estar de acordo com o que rege a Lei 6.404/76, atualizada pela Lei Federal 9.457/97, em seu
art.176.

OBS.: Na analise dos Balangos, para comprovacdo da boa situagdo financeira e econdémica das
empresas serdo utilizados os seguintes indices:

INDICADORES FORMULA iNDICES MINIMOS
Liquidez Corrente (LC) LC = (AC/PC) LC =1

Liquidez Geral (LG) LG = (AC+RLP)/(PC+ELP) LG =1

Solvéncia Geral (SG) SG = AR/(PC+ELP) SG=1,2
Endividamento Geral EG = (PC+ELP)/(PATR.LIQ) EG = MENOR QUE 2

LC - Avalia a capacidade da empresa em saldar as suas obrigagdes a Curto Prazo.

LG - Mede a capacidade da empresa em liquidar suas dividas a Longo Prazo.
SG - Mede a capacidade financeira da empresa a Longo Prazo para satisfazer as obrigacdes
assumidas perante terceiros, exigiveis a qualquer prazo.

AC - Ativo Circulante.
PC - Passivo Circulante.
RLP - Realizavel a Longo Prazo.

ELP - Exigivel a Longo Prazo.
AR - Ativo Total diminuido dos valores nédo passiveis de conversdo em dinheiro (Ex. ativo
diferido, despesas pagas antecipadamente).

EG = Endividamento Geral.

5.3.1.1— As empresas constituidas no exercicio corrente poderao apresentar Balanco de Abertura.

5.3.2— CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA OU CONCORDATA, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em prazo nao
supetrior a 60(sessenta) dias da data designada para a apresentag¢édo do documento.

5.4—- OUTROS DOCUMENTOS
5.4.1- ALVARA DE FUNCIONAMENTO/LOCALIZACAO, da empresa proponente.

5.4.2- Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, CRA, devendo possuir
profissional, devidamente habilitado.

5.4.3- DECLARACAO, assinada pelo representante legal da empresa, devidamente identificado por
carimbo ou datilografia do nome e qualificagdo, em papel timbrado (se houver) da empresa, sem rasuras,
entrelinhas ou emendas, de que nao foram declarados inidéneos para licitar ou contratar com o
Poder Publico, nos termos do Art. 87, IV da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

5.4.4- DECLARACAO, assinada pelo representante legal da empresa, sob as penas da Lei, que
ateste o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art.7¢ da Constituicao Federal.

5.5- 0S DOCUMENTOS RETRO CITADOS DEVERAO:
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5.5.1- Estar em plena validade e atenderem a legisla¢do pertinente a sua emisséo, e quando ndo tiverem
sua validade expressa, deverao ser emitidos, no maximo com 60 dias de antecedéncia da data prevista
para a abertura das propostas.

5.5.2- Serem apresentados em uma via, original ou por processo de copia xerogréfica autenticadas em
cartério competente, ou servidor desta Municipalidade, ou ainda, publicagdo em Orgao da Imprensa
Oficial.

5.6— E DE TOTAL INTERESSE E RESPONSABILIDADE DA EMPRESA PROPONENTE:

5.6.1- Entrar em contato com a Comissdo de Cadastro das Licitacoes, para verificar se a sua
documentacao chegou até as maos desta e se foi apresentada corretamente, conforme exigido
neste edital. Ressaltamos que a Comissao de Cadastro nao se responsabilizara em avisar as
empresas que por ventura enviarem documentos que estejam vencidos, faltando e etc.

5.6.2- Retirar o seu CRC junto ao Setor de Compras e Licitacoes.

6- FORMA DE PAGAMENTO

6.1- O PAGAMENTO do objeto desta licitacdo dar-se-4 mediante a apresentacdo dos respectivos
documentos de cobranga, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, da seguinte
forma:

a) 20%(vinte por cento) na homologagao das inscrigoes;
b) 30% (trinta por cento) na realizagao das provas escritas;

¢) 50%(cinqUenta por cento) quando apresentar a lista final de homologag¢éo dos aprovados, com os
recursos administrativos devidamente apreciados.

6.2- O pagamento da prestacdo dos servicos sera efetuado em O03(irés) parcelas, mediante os
respectivos documentos de cobrangca, em nome desta Prefeitura Municipal, nos quais, deve constar
discriminadamente, tudo o que foi prestado, bem como, o n%. da Tomada de Precos e o n. do Empenho
Prévio.

6.3- O CNPJ da CONTRATADA constante na Nota Fiscal devera ser o mesmo da documentagao
apresentada no processo licitatorio.

6.4- Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagao
de obrigacgéo financeira, por parte da mesma, de qualquer de seus Sdcios ou Diretores, correspondente
a Tributos ou outros, de qualquer natureza, para com a CONTRATANTE, assim como, pela
inadimpléncia deste ou outro Contrato qualquer.

6.5- A CONTRATANTE néo efetuard nenhum pagamento a CONTRATADA, caso este, em que a
mesma tenha sido multada, antes de ter sido paga a multa.

6.6— A Prefeitura Municipal ndo realizarda liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
CONTRATADA comprove documentalmente, a regularidade fiscal por meio das CNDs do INSS, FGTS e
relatorio SEFIP do més da cobranga, devidamente quitado. A fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo
trabalhista e previdenciéria por parte da CONTRATADA ser4 realizada através de servidor designado no
setor de Contabilidade.

7 — DO CONTRATO
7.1- DOS TERMOS DO CONTRATO A SER FIRMADO

7.1.1- O contrato a ser firmado entre as partes tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data de
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

7.1.2- A LICITANTE VENCEDORA ao ser convocada para assinatura do respectivo contrato, devera
apresentar-se, no prazo maximo de 03 (irés) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratagao.
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7.1.3- A CONTRATADA deverd obrigatoriamente, ter pleno conhecimento dos servicos a serem
executados, e reconhecer ser perfeitamente viavel o cumprimento integral e pontual das obrigacdes
assumidas.

7.2—- DA FISCALIZACAO

7.2.1- O objeto desta licitagéo sera fiscalizado pelos servidores Daniel Candido da Silva e llton Sidnei de
Borba, onde serdo considerados todos o0s requisitos pré-estabelecidos neste edital, bem como a
proposta apresentada pelo licitante vencedor. Os servigos estardo sujeitos a rejei¢cdo, caso nao atendam
as especificagdes exigidas, caso este, em que o licitante vencedor, obrigatoriamente, devera refazé-los
sem qualquer 6nus a CONTRATANTE.

7.3- RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.3.1- Executar os servigcos conforme especificagdes deste edital e seus anexos, e em consonancia com
a proposta de pregos apresentada;

7.3.2- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causa-los, em decorréncia da execug¢do do objeto
contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades;

7.3.3- Comunicar por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade que,
eventualmente, apure ter ocorrido na execugdo dos servicos, ou que possam comprometer a sua
qualidade;

7.3.4- Prestar informacgbes exatas e ndo criar embaracos a fiscalizagdo, atendendo suas determinacdes.
7.3.5- Nao transferir ou ceder suas obrigacbes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
EXPRESSA autorizagdo do CONTRATANTE;

7.3.6- Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressdes até 25%(vinte e cinco por
cento) do valor inicial do contrato ou da nota de empenho.

7.3.7- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

7.3.8- Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicoes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

7.3.9- Arcar com todas as despesas com transportes, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos
legais, que correrao por conta exclusiva da CONTRATADA.

7.4- RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.4.1- O pagamento, conforme o determinado no item 6, deste instrumento.
7.4.2- A fiscalizacao dos servigos contratados, para exigir o fiel cumprimento dos mesmos, o0 que sera
realizada pelos servidores Daniel Candido da Silva e llton Sidnei de Borba.

7.4.3- A fiscalizacdo do cumprimento da prestacdo dos encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas
devidos aos seus empregados, o que se dara através do Setor de Contabilidade, mediante apresentacao
das CNDs do INSS e do FGTS bem como relatério SEFIP do més da cobranca, conforme previsdo do
item 6.6 deste edital.

8- PARA A HABILITAGCAO
8.1- O LICITANTE DEVERA APRESENTAR NO ENVELOPE Ne. 01:

8.1.1— CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC, emitido pelo Municipio de Santo Ant6nio da
Patrulha - RS, em plena vigéncia, sendo que este devera ser apresentado em original, ou por processo
de copia xerografica, devidamente autenticada em cartorio, ou por servidor desta Municipalidade.

8.1.2- COMPROVAGCAO DE APTIDAO TECNICO-OPERACIONAL, em nome da empresa, para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com os
objetos da licitagdo, que sera feita por atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, devidamente registrado na entidade profissional competente.
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8.1.3— Os documentos solicitados no CRC — Certificado de Registro Cadastral, que por ventura
estiverem com o prazo de vigéncia expirado.

8.2 - DOS DOCUMENTOS DA HABILITACAO

8.2.1— Todos os documentos constantes no envelope n°.01 deverao estar autenticados, exceto, os
originais e os emitidos via internet, pois estes ultimos possuem certificacao digital.

8.2.2- Sera admitida a comprovacao de aptidao através de certiddes ou atestados de servigos
similares de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior.

8.2.2.1- Considera-se compativel o objeto cuja complexidade tecnoldgica seja similar aos objetos
licitados e sua execugao guarde proporcionalidade entre o executado e os periodos utilizados para
tanto.

8.3 — DOS DEMAIS DOCUMENTOS

8.3.1- O representante da licitante devera estar munido de documento de identidade e de uma
PROCURACAO e/ou CARTA DE CREDENCIAMENTO, com firma reconhecida em cartorio,
outorgando plenos poderes ao mesmo, para tomar qualquer decisdo relativa a todas as fases do
processo licitatério, inclusive, desisténcia de interposicao de recursos. Se o participante for dirigente da
empresa, devera apresentar o comprovante de sua investidura. Cada licitante podera ter somente 01
(um) representante para intervir, quando necessario, em qualquer fase do processo licitatério,
respondendo assim, para todos os efeitos por sua representada.

8.3.1.1- Para os proponentes que concluirem o seu cadastro até o dia previsto no item ”5” deste
edital, sera emitido o CRC — Certificado de Registro Cadastral. Porém, ressaltamos que, se algum
documento constante do CRC vencer até a data de abertura da licitacdao, o proponente devera,
obrigatoriamente, providenciar um novo e revalida-lo junto ao Setor de Compras desta Prefeitura,
e/ou apresentar o novo documento em original ou cdpia xerografica (ja devidamente autenticado
em cartério competente ou por servidor desta Municipalidade) anexo ao CRC, no dia da abertura
da licitacao.

8.3.2—- A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar n2. 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinado no item 14, deste edital, DEVERA
apresentar no envelope n2.01/habilitacdo, DOCUMENTO emitido pela Junta Comercial do Estado,
comprovando que a mesma se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte (ou,
ainda, no caso de cooperativa, de que satisfaz as exigéncias do art. 34 da Lei 11.488/07).

8.3.2.1- Para fins de validade, o referido documento devera ter data de emissao nao superior a
60(sessenta) dias da data designada para a apresentag¢édo do documento.

8.3.2.2— A empresa que deixar de apresentar a comprovacao acima, recebera o mesmo tratamento
dispensado _as demais empresas beneficiadas pelo Estatuto da Microempresa, sendo entendida a
sua OMISSAO, como renuncia a qualquer privilégio.

8.3.3— Caso, declarado inabilitado um ou mais licitantes, as Propostas de Pregos (envelope n®. 02),
serdo guardadas em invélucros lacrados, a cargo e responsabilidade da Comissdo Permanente de
LicitagOes, designando-se nova etapa para abertura das mesmas, obedecido o prazo de recurso previsto
no Art.109 da Lei 8.666/93 e suas altera¢des posteriores, a ndo ser, que haja desisténcia expressa por
escrito em ata ou outro documento, ao referido recurso, pelos licitantes inabilitados.

9 — PROPOSTAS DE PRECOS — ENVELOPE Ne. 02:
9.1- PRAZO DE VALIDADE

As propostas consignadas vinculardo o proponente no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento das mesmas.

9.2 - CRITERIO DE JULGAMENTO

O julgamento e classificacdo das propostas serdo avaliados em fungdo do menor preco COTADO
GLOBAL (ltem 1 + Item 2) do Anexo I, classificando-se em primeiro lugar a proposta formulada de
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acordo com as especificagdes anteriormente descritas e que consignar o MENOR PRECO. Ocorrendo
empate, adotar-se-a o critério de sorteio, conforme artigo 45, paragrafo 2° da Lei 8.666/93.

9.3 - FORMA DE ELABORAGCAO DAS PROPOSTAS

9.3.1- As propostas deverao ser datilografadas ou impressas, datadas e assinadas pelos representantes
legais da licitante, rubricadas, isentas de emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas.

9.3.2- Consignar o PRECO UNITARIO PARA CADA ITEM, sendo que o mesmo devera estar expresso
em algarismos e 0o TOTAL GERAL DA PROPOSTA, em algarismos e por extenso, em moeda corrente
nacional.

9.3.2.1- A empresa participante devera, obrigatoriamente, efetuar cotacao de precos para os ltens
“1 e 2”, conforme Anexo |, caso contrario, sera declarada desclassificada do certame.

9.3.3- Considerando tais, a proposta deve abranger pregos com inclusdo de impostos nos valores
unitarios e totais, ja incluidos os custos de deslocamento, considerando o local dos servicos e
outros previstos neste instrumento, com encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas, cotados em
moeda corrente nacional.

9.3.4- Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital e
seus anexos, bem como pre¢os unitrios e/ou global superestimados ou inexequiveis.

10 — DAS PENALIDADES

Salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento contratual pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera decidir pela RESCISAO CONTRATUAL,
independentemente das seguintes penalidades:

10.1 — Multa de 0,5% (meio por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso, na entrega do
objeto, limitado esta a 05(cinco) dias apds a solicitagdo da Secretaria, apds sera considerado
inexecugao contratual;

10.2 - Multa de 8 % (oito por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecugao parcial do
contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administragéo pelo prazo de até 01 (um) ano.

10.3 - Multa de 10 % (dez por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecucao total do
contrato, cumulada com a pena de suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a
Administragé@o pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.4 - A Inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais aplicaveis, de acordo com Art. 87 da 8.666/93. Constituem também, motivos para a
rescisdo do contrato os arrolados no art. 78 da mesma Lei.

10.5 - A multa sera descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.
10.6 - Nenhum pagamento sera feito ao contratado que tenha sido multada antes de paga a multa.

10.7 — Causar prejuizo material resultante diretamente da execucdo ou inadimpléncia contratual,
declaragéo de idoneidade de licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o Municipio e multa
de 10% do valor atualizado do contrato.

10.8 — as penalidades da contratada serdo registradas no cadastro dos fornecedores arquivados no
Departamento de Compras e Licitagoes.

10.9 - da aplicagéo das penas definidas nos itens 10.1, 10.2, 10.3 e 10.7 do item dez, cabera recurso no
prazo de 05(cinco) dias Uteis contados da intimagéo.

10.10 — A defesa prévia ou pedido de reconsideragdo relativa as penalidades dispostas sera dirigida ao
Exmo. Sr. Prefeito Municipal que decidira o recurso no prazo de 05(cinco) dias Uteis.
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11 - FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES, HABILITAGAO (01) E PROPOSTAS DE
PRECOS (02):

11.1— Os documentos para HABILITAGAO e a PROPOSTA DE PRECOS exigidos no presente edital,
deverdo ser entregues a Comissdo Permanente de Licitagbes no local, dia e hora indicados no
preambulo deste edital, em envelopes distintos, lacrados e numerados 01 e 02, contendo na parte
externa os seguintes dizeres (exemplo):

11.1.1- ENVELOPE N2. 01 - HABILITACAO

Municipio de Santo Ant6nio da Patrulha — RS

Licitacdo Tomada de Precos N2. 028/2014

NOME COMPLETO DA EMPRESA LICITANTE

Fone/Fax para contato

11.1.2- ENVELOPE N¢. 02 - PROPOSTA DE PRECOS

Municipio de Santo Ant6nio da Patrulha - RS

Licitacdo Tomada de Precos N2. 028/2014

NOME COMPLETO DA EMPRESA LICITANTE

Fone/Fax para contato

11.2 — O horario de abertura da licitacdo sera seguido pelo horério de Brasilia - DF e devera ser
cumprido pelos participantes, sob pena, de decair o direito de participarem da licitagdo; ndo sera
admitida a participagéao de retardatarios.

12 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1- Em todas as fases da presente licitagdo, serdo observadas as normas previstas nos incisos,
alineas e paragrafos do art. 109 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

12.2- Nenhum tipo de Impugnagao ao edital, bem como recurso Administrativo, sera aceito via "fax ou e-
mail”, somente sera considerado vélido, se for entregue em original e protocolado nesta Prefeitura
Municipal, aos cuidados da comissdo Permanente de licitagbes.

12.3- Decaira do direito de impugnar perante a Administracdo, os termos deste Edital, aquele que o
tenha aceitado sem objeg¢do ou venha apontar depois do julgamento, falhas ou irregularidades que o
viciaram, hip6tese em que tal comunicagao néo tera efeito de recurso (Art. 41, paragrafo 1°. e 2°. da Lei
8.666/03).

13- DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1— As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte dotagéo
orcamentaria:

ORGAO: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS

FUNGCAQ: 04 — ADMINISTRAGAO

SUB-FUNGAO: 122 — ADMINISTRAGCAO GERAL

PROGRAMA: 0003 — Gestao e Manutengéo dos Servigos da SEMAD

PROJETO: 2013 — Manutengao do setor operacional ]
DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (66)
RUBRICA: 33903905000000 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

14- DA PARTICIPACAO DE MICRO EMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU
COOPERATIVA

14.1— Se a participante do certame for empresa de pequeno porte, microempresa ou cooperativa, devera
apresentar toda a documentacao exigida para efeito de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricao, conforme estabelece a Lei Complementar n? 123/2006.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de
02(dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
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vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

b) A ndo-regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto no §1° do artigo 43, da Lei Complementar n®
123/06, implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagédo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

14.2— Nas licitacoes sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacao para as
microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas.

a) Entende-se por empate, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas,
empresas de pequeno porte ou cooperativas sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a
proposta mais bem classificada.

14.3— Para efeito do disposto no art. 44 da Lei Complementar acima mencionada, ocorrendo o empate,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado
em seu favor o objeto licitado.

b) N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, na forma
do inciso | do caput do artigo 44, da Lei Complementar n® 123/06, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na hipdtese dos §§ 1° e 2° do art. 44 da referida Lei Complementar, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno porte
ou cooperativas que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do art. 44 da Lei
Complementar n® 123/06, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

d) Na hip6tese da ndo-contratacdo nos termos previstos no caput do artigo 44, da Lei Complementar n®
123/06, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

e) O disposto no artigo 44 da Lei Complementar n? 123/06 somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial nao tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa.

15— DISPOSICOES GERAIS

15.1- Os proponentes para participarem deste certame, deverado estar de pleno acordo com as
condicoes pré-estabelecidas neste edital.

15.2— Decaira do direito de impugnar perante a Administragcdo, os termos deste Edital, aquele que o
tenha aceitado sem objeg¢do ou venha apontar depois do julgamento, falhas ou irregularidades que o
viciaram, hip6tese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso (Art. 41, paragrafo 1°. e 2°. da Lei
8.666/93).

15.3— Nenhum tipo de Impugnac¢éo ao edital, bem como Recurso Administrativo, sera aceito via
“fax ou e-mail”, somente sera considerado valido, se for entregue em original e protocolado nesta
Prefeitura Municipal, aos cuidados da Comissao Permanente de Licitacées.

15.4— SO terdo direito de usar a palavra, rubricar as propostas, apresentar reclamagdes ou recursos,
assinar ata e os contratos, os licitantes ou seus representantes credenciados e os membros da
Comissao Julgadora.

Observacao: Nao serdo langcadas em ata consignagdes que versarem sobre matéria objeto de recurso
préprio, como por exemplo, sobre os documentos de habilitacdo e proposta financeira (art. 109, inciso |,
aeb, da Lein® 8.666/93).

15.5— Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das disposi¢cdes do
presente edital.
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15.6— Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes ou substituicbes das propostas ou
quaisquer outros documentos.

15.7- Nao serdo aceitos qualquer tipo de protocolo em substituicdo aos documentos exigidos neste
edital.

15.8— Uma vez iniciada a abertura dos envelopes relativos a documentagdo, nao serdao admitidos a
licitacdo os participantes retardatarios.

15.9— A presente licitagdo sera julgada em todas as suas fases, com observancia na Lei Federal N°.
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

15.10— Se a empresa proponente, necessitar de autenticagdes por parte de servidores desta Prefeitura
Municipal (sem 6nus), devera encaminhar-se ao Depto. de Compras, em horario de expediente, até
01(uma) hora antes da abertura da licitagdo. Ultrapassado este prazo, ndo mais serdo concedidas
autenticagdes.

15.11- Os envelopes enviados via Correio ou Transportadora, deveréo ser remetidos com antecedéncia
e aos cuidados do “DEPARTAMENTO DE COMPRAS”, caso contrario, ndo nos responsabilizaremos por
envelopes que ndo cheguem a tempo habil, as maos da Comissdo Permanente de Licitagdes.

15.12— Toda e qualquer retificacao a este edital, bem como, os julgamentos em todas as fases
desta licitacdo, quando um ou mais licitantes ndo estiverem presentes no ato, sera a respectiva
publicidade, efetuada no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS, Imprensa
Oficial deste Municipio, que pode ser consultado através do site:
www.diariomunicipal.com.br/famurs.

15.13— A autoridade superior competente, para aprovagao do procedimento, podera revogar a licitagdo
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacao de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

15.14- As empresas licitantes, que ndo atenderem, ou forem divergentes com as condi¢des
estabelecidas neste edital licitatorio, na Fase de Habilitacdo, ou na Fase de Julgamento das Propostas
de Precos, poderdo ser declaradas INABILITADAS e/ou DESCLASSIFICADAS, respectivamente, pela
Comissao Permanente de Licitacdes.

15.15—- Demais direitos e deveres, serdo disciplinados no contrato a ser firmado entre as partes.

15.16— Na hipo6tese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Santo Antdnio da Patrulha
- RS.

15.17- Este edital e seus anexos encontram-se disponiveis no site da Prefeitura:
http://www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br/

15.18- Constitui anexo e faz parte integrante deste edital a Minuta de Contrato e Anexo |.

16— QUAISQUER ESCLARECIMENTOS, SOBRE ESTA LICITACAO, SERAO PRESTADOS PELO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAOS DESTA PREFEITURA, EM HORARIO DE
EXPEDIENTE: das 12:30 as 18:30 HORAS, NO ENDEREGCO INDICADO NO PREAMBULO DESTE
EDITAL, E/OU PELOS FONES (51)3662-8416, E 3662-8572.

Santo Antbénio da Patrulha, RS 24 de outubro de 2014.

PAULO ROBERTO BIER

Prefeito Municipal
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ANEXO |
Item 1 - Concurso Publico.
Numero de
Denominacéo do cargo vagas Carga Horaria Vencimento Tipos de provas

Agente Sanitario 1 40h/s Padrao 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Assessor Juridico 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Contador 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Coveiro 1 40h/s Padrdo 07 R$ 820,68 Prova teérica objetiva e prova de pratica
Cuidador Social 17 40h/s Padrdo 06 R$ 768,14 Prova tedrica objetiva
Educador Social com habilidades em Artes

1 20h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedrica objetiva
Educador Social com habilidades em Danca

1 30h/s Padrédo 12 R$ 1.321,73 Prova tedrica objetiva
Educador Social com habilidades em
Esporte ¢ Lazer 1 30h/s Padrio 12 R$ 1.321,73 Prova tedrica objetiva
Educador Social com habilidades em Meio
Ambiente ~ L -

1 20h/s Padrdao 08 R$ 902,81 Prova teédrica objetiva
Educador Social com habilidades em
Musicalidade 1 20h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedrica objetiva
Eletricista 1 40h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedrica objetiva e prova de pratica
Engenheiro Agronomo 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Farmacéutico Biogquimico 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Fiscal Ambiental 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova teédrica objetiva
Fiscal Sanitario 1 40h/s Padrdao 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
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Padrdo 20 R$ 3.153,16 (podendo

perceber gratificacdo por

dedicacéao exclusiva de 50% sobre

Fiscal Sanitario Farmacéutico 1 40h/s 0 vencimento basico) Prova teédrica objetiva e prova de titulos
Fonoaudiélogo 1 20h/s Padrdo 14 R$ 1.583,59 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Cardiologista 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Clinico Geral (20h/s) 1 20h/s Padrao 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Clinico Geral (30h/s) 1 30h/s Padrdo 21 R$ 5.555,09 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Comunitario (40h/s) CR 40h/s Padrao 22 R$ 10.100,21 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Ecografista 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Geriatra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Ginecologista e Obstetra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Infectologista 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Neurologista 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Otorrinolaringologista 1 20h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Pediatra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Médico Psiquiatra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Motorista CR 40h/s Padrdo 07 R$ 820,68 Prova tedrica objetiva e prova de pratica
Operador de Maquinas Rodoviarias 6 40h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedérica objetiva e prova de pratica
Operario 20 40h/s Padrdo 05 R$ 698,25 Prova tedrica objetiva e prova de pratica
Operario Especializado 1 40h/s Padrdo 06 R$ 768,14 Prova tedrica objetiva e prova de pratica
Professor Area 1 — Anos Iniciais do Ensino

Fundamental 20 24h/s R$ 1.107,08 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino

Fundamental - Artes CR 20h/s R$ 922,59 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino R$ 922,59

Fundamental - Ciéncias CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
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R$ 922,59
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino
Fundamental - Educagéo Fisica CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino R$ 922,59
Fundamental - Geografia CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino R$ 922,59
Fundamental - Lingua Inglesa CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
R$ 922,59
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino
Fundamental - Lingua Portuguesa CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino R$ 922,59
Fundamental - Matematica CR 20h/s Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Professor Area 2 — Histéria CR 20h/s R$ 922,59 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
Técnico de Farmacia 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Técnico em Radiologia 1 40h/s Padréo 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Técnico em Saude Bucal CR 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Terapeuta Ocupacional 1 30h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 Prova tedrica objetiva e prova de titulos
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Item 2 — Processo Seletivo Publico.

Denominacéo do cargo Numero de vagas | Carga horaria Salario Tipos de provas

Agente Comunitario de Saude — ESF - Estratégia de Saude da
Familia Miraguaia 7 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF - Estratégia de Saude da
Familia - Bom Principio 3 40h/s 876,77 Prova teérica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF - Estratégia de Saude da
Familia - Varzea | 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF - Estratégia de Saude da
Familia - Varzea Il 2 40h/s 876,77 Prova teérica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF -Estratégia de Saude da
Familia - Menino Deus 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saide — EACS — Estratégia de Agentes
Comunitarios de Salude - Bairro Santa Teresinha 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saide — EACS — Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude — Micro-drea 13 - Bairro Passo dos
Ramos CR 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Salide — EACS - Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude — Micro-area 15 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva
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Agente Comunitario de Saide — EACS — Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude — Vila Palmeira/Passo do Sabia 3 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitério de Salude — ESF — Estratégia de Saude da
Familia -AGASA 4 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF— Madre Teresa 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante — Micro-area 1 (Catanduva/Taquaral) 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitério de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante — Micro-4rea 2 (Taquaral) 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante — Micro-area 3 (Macegao) 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante — Micro-area 4 (Cantagalo) 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitério de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante — Micro-area 5 (Morro Sao Miguel) 1 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva

Agente Comunitario de Saude — ESF- Estratégia de Saude da
Familia - Itinerante —Micro-areas 6 e 7 (Morro Grande) 2 40h/s 876,77 Prova tedrica objetiva
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MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.2__ /2014.

Celebrado entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n? 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura
na Av. Borges de Medeiros, 456, administrado por seu Prefeito Municipal, Sr. PAULO ROBERTO
BIER, brasileiro, Divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n.? 268.954.710-49, portador da R.G n.°
1011032032, residente e domiciliado na Av. Borges de Medeiros, n.? 704, Bairro Cidade Alta, neste

Municipio, neste ato denominado e, de outro lado, empresa , inscrita no CNPJ
sob o n. , com sede na Rua , n¢® | Bairro
, ha cidade de , por seu representante legal Sr.(a)

, __(nacionalidade)__, _ (estado civil)__, _ (profissdo)__, inscrito no

CPF/MF sob o n.? , portador da C.I. n.° , residente e domiciliado na
Rua , n.° , Bairro , na cidade de , neste ato

denominado de CONTRATADA, em conformidade com o Processo Licitatério na Modalidade de
TOMADA DE PRECOS N2. 028/2014, a Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, mediante as
seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato consiste na contratacio de
empresa do ramo, visando a realizacao de concurso publico e processo seletivo publico
para preenchimento de vagas e para formacdo de cadastro reserva, indicadas abaixo, em
conformidade com o solicitado no Memorando n°.256/2014 e Pedido n°.2014/4151,
oriundos da Secretaria Municipal da Administragdo — SEMAD, partes integrante do processo
Licitatério.

Concurso Publico

Numero
de Carga
Denominacéo do cargo | vagas Horaria Vencimento Tipos de provas

Agente Sanitario 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova teérica objetiva
Prova tedrica objetiva e

Assessor Juridico 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e

Contador 1 40h/s Padrdao 20 R$ 3.153,16 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e

Coveiro 1 40h/s Padrdo 07 R$ 820,68 prova de pratica

Cuidador Social 17 40h/s Padrao 06 R$ 768,14 Prova teérica objetiva

Educador Social com

habilidades em Artes 1 20h/s Padrao 08 R$ 902,81 Prova teérica objetiva

Educador Social com

habilidades em Danca 1 30h/s | Padrio 12 R$1.321,73 | Prova tedrica objetiva

Educador Social com

habilidades em Esporte e

Lazer 1 30h/s Padrdo 12 R$ 1.321,73 Prova teérica objetiva

Educador Social com

habilidades em Meio

Ambiente 1 20h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedérica objetiva

Educador Social com

habilidades em

Musicalidade 1 20h/s Padrdo 08 R$ 902,81 Prova tedrica objetiva
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Prova tedrica objetiva e
Eletricista 1 40h/s Padrdo 08 R$ 902,81 prova de pratica
Engenheiro Agrébnomo Prova tedrica objetiva e
1 40h/s Padrdao 20 R$ 3.153,16 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Farmacéutico Bioguimico 1 40h/s Padrdo 20 R$ 3.153,16 prova de titulos
Fiscal Ambiental 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Fiscal Sanitario 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova tedérica objetiva
Padrédo 20 R$ 3.153,16
(podendo perceber
gratificagdo por dedicagao
Fiscal Sanitario exclusiva de 50% sobre o Prova tedrica objetiva e
Farmacéutico 1 40h/s vencimento bésico) prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Fonoaudidlogo 1 20h/s Padrao 14 R$ 1.583,59 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Cardiologista 1 20h/s Padrao 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Médico Clinico  Geral Prova tedrica objetiva e
(20h/s) 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Médico  Clinico  Geral Prova tedrica objetiva e
(30h/s) 1 30h/s Padrdao 21 R$ 5.555,09 prova de titulos
Médico Comunitario Padrao 22 R$ Prova teodrica objetiva e
(40h/s) CR 40h/s 10.100,21 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Ecografista 1 20h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Geriatra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Médico Ginecologista e Prova tedrica objetiva e
Obstetra 1 20h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Infectologista 1 20h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Neurologista 1 20h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Médico Prova tedrica objetiva e
Otorrinolaringologista 1 20h/s Padrao 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova teodrica objetiva e
Médico Pediatra 1 20h/s Padrao 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Médico Psiquiatra 1 20h/s Padrédo 19 R$ 2.537,68 prova de titulos
Prova tedrica objetiva e
Motorista CR 40h/s Padrdo 07 R$ 820,68 prova de pratica
Operador de Maquinas Prova teodrica objetiva e
Rodoviarias 6 40h/s Padrao 08 R$ 902,81 prova de pratica
Prova tedrica objetiva e
Operario 20 40h/s Padrdo 05 R$ 698,25 prova de pratica
Prova tedrica objetiva e
Operério Especializado 1 40h/s Padréo 06 R$ 768,14 prova de pratica
Professor Area 1 — Anos
Iniciais do Ensino Prova tedrica objetiva e
Fundamental 20 24h/s R$ 1.107,08 prova de titulos
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Professor Area 2 — Anos
Finais do Ensino Prova tedrica objetiva e
Fundamental - Artes CR 20h/s R$ 922,59 prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino Prova tedrica objetiva e
Fundamental - Ciéncias CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino
Fundamental - Educagao Prova tedrica objetiva e
Fisica CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino Prova teodrica objetiva e
Fundamental - Geografia CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino
Fundamental - Lingua Prova tedrica objetiva e
Inglesa CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino
Fundamental - Lingua Prova tedrica objetiva e
Portuguesa CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 — Anos R$ 922,59
Finais do Ensino
Fundamental - Prova tedrica objetiva e
Matematica CR 20h/s prova de titulos
Professor Area 2 - R$ 922,59 Prova tedrica objetiva e
Histéria CR 20h/s prova de titulos
Técnico de Farmacia 1 40h/s Padrdo 13 R$ 1.453,90 Prova tedrica objetiva
Técnico em Radiologia 1 40h/s Padrdao 13 R$ 1.453,90 Prova teérica objetiva
Técnico em Saude Bucal CR 40h/s Padréo 13 R$ 1.453,90 Prova teérica objetiva
Prova tedrica objetiva e
Terapeuta Ocupacional 1 30h/s Padrdo 19 R$ 2.537,68 | prova de titulos
Processo Seletivo Publico.
Numero de Carga

Denominacao do cargo vagas horaria Salario | Tipos de provas
Agente Comunitdrio de Saude - ESF - Prova te6rica
Estratégia de Saude da Familia Miraguaia 7 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitdrio de Saude - ESF -
Estratégia de Saude da Familia - Bom Prova tedrica
Principio 3 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF - Prova tedrica
Estratégia de Saude da Familia - Varzea | 1 40h/s 876,77 objetiva
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Agente Comunitdrio de Saude - ESF -

Prova teérica

Estratégia de Saude da Familia - Varzea ll 2 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitério de Saude — ESF - Prova tedrica
Estratégia de Saude da Familia - Menino Deus 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude — EACS -

Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude Prova teérica
- Bairro Santa Teresinha 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitédrio de Saude — EACS -

Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude Prova teotrica
— Micro-area 13 - Bairro Passo dos Ramos CR 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude — EACS -

Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude Prova tedrica
— Micro-area 15 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitédrio de Saude — EACS -

Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude Prova teotrica
— Vila Palmeira/Passo do Sabia 3 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude — ESF - Prova teérica
Estratégia de Saude da Familia -AGASA 4 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude — ESF— Madre Prova teérica
Teresa 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - Itinerante — Prova teotrica
Micro-area 1 (Catanduva/Taquaral) 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - Itinerante — Prova teérica
Micro-area 2 (Taquaral) 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - ltinerante — Prova tedrica
Micro-area 3 (Macegao) 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - Itinerante — Prova teérica
Micro-area 4 (Cantagalo) 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - ltinerante — Prova tedrica
Micro-area 5 (Morro Sdo Miguel) 1 40h/s 876,77 objetiva
Agente Comunitario de Saude - ESF-

Estratégia de Saude da Familia - Itinerante — Prova teoérica
Micro-areas 6 e 7 (Morro Grande) 2 40h/s 876,77 objetiva
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CLAUSULA SEGUNDA — Das Observacées do objeto:

2.2- A CONTRATADA devera estar ciente e efetuar sua proposta de preco, observando as
seguintes condi¢des:

2.2.1- Os ultimos Concursos e/ou Processos Seletivos Publicos que o Municipio realizou para
cargos semelhantes, contou com aproximadamente 800 (oitocentos) inscritos.

2.2.2- Nos ultimos Concursos e/ou Processos Seletivos Publicos foram utilizadas 04(quatro)
Escolas Estaduais que sao de maior porte, com média de capacidade para 300(trezentas)
pessoas em cada uma.

2.2.3- O municipio disponibilizara os equipamentos e pelo menos um servidor responsavel pelo
local das provas praticas, para acompanhamento do pessoal da empresa e indicagao dos
equipamentos e dos demais itens solicitados para as provas praticas. Demais atividades
relacionadas a aplicagéao das provas ficam a cargo da empresa.

2.2.4- Inscricdes via internet, com geracao de boleto bancéario do Banco do Brasil S/A, em nome
da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha.

2.2.5- O dia designado para aplicagéo da prova teérica e pratica devera ser um domingo, sendo
que as provas teodricas, para o Concurso Publico e Processo Seletivo Publico deverao ser
realizadas no mesmo turno.

2.2.6- A composicao da prova objetiva fica a cargo da empresa, respeitados o rol de atribuicées
e requisitos de escolaridade dos cargos.

2.2.7- Para a aplicagao das provas praticas podera ser utilizado o limitador de 3 (trés) vezes o
nuamero de vagas previstas no edital do concurso. Para cargos de Cadastro de Reserva (CR)
devera ser aplicada prova pratica para os 20 (vinte) primeiros classificados na prova objetiva.

2.2.8- A aplicagéo das provas préaticas para Operador de Maquinas Rodoviarias e Motorista
devera ser em um unico tipo de veiculo/maquina, qual seja, caminhdo cacamba para Motorista
e retro escavadeira para Operador de Maquinas Rodoviarias.

2.2.9- Para desempate de candidatos classificados, sera utilizado como ultimo critério a forma
de sorteio. O sorteio sera realizado por pessoal do Municipio, mediante fornecimento dos
editais e atas correspondentes, pela empresa contratada.

2.2.10- Caso ultrapasse 1000 (mil) candidatos inscritos, 0 municipio podera pagar por candidato
excedente o valor maximo de R$ 60,00 (sessenta reais), ou seja, valor correspondente a menor
taxa de inscri¢éo.

2.2.11- A empresa contratada devera responsabilizar-se pela elaboracao, aplicagcao e corregao
das provas objetivas, provas praticas e provas de titulos, incluindo:

a) Fornecimento de treinamento do pessoal encarregado pelo recebimento das inscrigbes, a ser
realizado na sede da CONTRATADA,;

b) Elaboracdo dos editais de abertura das inscricées, sendo um para o Concurso Publico e
outro para o Processo Seletivo Publico, e demais editais necessarios ao certame, bem como
seus extratos;

c) Divulgagao de editais, relatérios e demais atos administrativos decorrentes da realizagdo do
Concurso Publico e do Processo Seletivo Publico em site préprio;

d) Apreciagao de todas as inscrigdes e elaboracao de edital de homologacao das mesmas;
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e) Elaboragéo, reproducgéo e aplicagao das provas tedricas e praticas;

f) Andlise e pontuacéo de titulos, de acordo com grade inserida no edital regulador do certame;
g) Elaboragéo de atas e listas de presencga para todas as etapas do processo;

h) Mapeamento do local de realizagdo das provas a ser cedido pela CONTRATANTE;

i) Designacao de Comissao Coordenadora dos trabalhos de realizagéo das provas objetivas;

j) Contratacdo de fiscais para aplicacdo das provas objetivas, bem como fornecimento do
devido treinamento aos mesmos;

k) Fornecimento do gabarito das provas escritas no primeiro dia util apds a realizagcao destas;

1) Fornecimento dos demais resultados das etapas do certame conforme cronogramas previstos
nos respectivos editais de abertura;

m) Corregao das provas objetivas por sistema de leitura ética;

n) Emissao de relatério em todas as etapas do certame, inclusive com a classificacao final dos
candidatos;

0) Treinamento do pessoal cedido pela CONTRATADA, encarregado do recebimento dos
titulos, a ser realizado na sede da CONTRATADA;

p) Analise e julgamento de eventuais recursos administrativos impetrados, nos prazos previstos
nos Editais de Abertura dos certames;

q) Entrega de dossiés contemplando todos os atos decorrentes da realizagdo dos processos;
r) Apoio técnico-juridico em todas as etapas dos certames seletivos.

CLAUSULA TERCEIRA — O Municipio se compromete em efetuar:

a) Recebimento e protocolo de eventuais recursos administrativos com encaminhamento para
andlise da CONTRATADA,;

b) Designacéao de local para a realizagdo das provas, na zona urbana do Municipio;
c) Recebimento de titulos e encaminhamento a CONTRATADA para avaliacao;

d) Publicacéo dos editais, cujos modelos serao fornecidos pela CONTRATADA, de acordo com
a legislacao em vigor.

CLAUSULA QUARTA - Taxa de inscricao:
Os valores a serem cobrados referentes a Taxa de Inscricdo serdo os seguintes:
a) Nivel de Ensino Fundamental: R$ 60,00 (sessenta reais)
b) Nivel de Ensino Médio: R$ 70,00 (setenta reais)
c) Nivel de Ensino Superior: R$ 100,00 (cem reais)

CLAUSULA QUINTA - O valor contratual serd de R$
( ).

O PAGAMENTO do objeto desta licitagdo dar-se-4 mediante a apresentacdo dos
respectivos documentos de cobranca, em nome da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da
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Patrulha, da seguinte forma:
a) 20%(vinte por cento) na homologagéao das inscri¢oes;
b) 30% (trinta por cento) na realizagcao das provas escritas;

c) 50%(cinquienta por cento) quando apresentar a lista final de homologacédo dos aprovados,
com os recursos administrativos devidamente apreciados.

O pagamento da prestagao dos servigos sera efetuado em 03(irés) parcelas, mediante os
respectivos documentos de cobranca, em nome desta Prefeitura Municipal, nos quais, deve
constar discriminadamente, tudo o que foi prestado, bem como, 0 n®. da Tomada de Precos e o
n°. do Empenho Prévio.

O CNPJ da CONTRATADA constante na Nota Fiscal deverda ser o mesmo da
documentacao apresentada no processo licitatorio.

Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidacdo de obrigacdo financeira, por parte da mesma, de qualquer de seus Sécios ou
Diretores, correspondente a Tributos ou outros, de qualquer natureza, para com a
CONTRATANTE, assim como, pela inadimpléncia deste ou outro Contrato qualquer.

A CONTRATANTE nao efetuara nenhum pagamento a CONTRATADA, caso este, em que
a mesma tenha sido multada, antes de ter sido paga a multa.

A Prefeitura Municipal ndo realizara liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
CONTRATADA comprove documentalmente, a regularidade fiscal por meio das CNDs do
INSS, FGTS e relatério SEFIP do més da cobranga, devidamente quitado. A fiscalizacao do
cumprimento da legislacao trabalhista e previdenciaria por parte da CONTRATADA sera
realizada através de servidor designado no setor de Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da
seguinte dotagao orgamentaria:

ORGAO: 09 — SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 — DEPARTAMENTO DE COMPRAS

FUNGCAOQO: 04 — ADMINISTRACAO

SUB-FUNGCAO: 122 — ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA: 0003 — Gestao e Manutencgéo dos Servigos da SEMAD

PROJETO: 2013 — Manutengao do Setor operacional

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA (66) )

RUBRICA: 33903905000000 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

CLAUSULA SETIMA - O contrato firmado entre as partes tera vigéncia de 90 (noventa)

dias, contados da data de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - E responsabilidade do CONTRATANTE:

O pagamento, conforme o determinado na Clausula Quinta, deste instrumento.

A fiscalizagcao dos servigos contratados, para exigir o fiel cumprimento dos mesmos, o0 que
sera realizada pelos servidores Daniel Candido da Silva e llton Sidnei de Borba.

A fiscalizagcdo do cumprimento da prestagdo dos encargos sociais, previdenciarios e
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trabalhistas devidos aos seus empregados, 0 que se dara através do Setor de Contabilidade,
mediante apresentacdo das CNDs do INSS e do FGTS bem como relatério SEFIP do més da
cobrancga, conforme previsao do item 6.6 deste edital.

CLAUSULA NONA - E responsabilidade da CONTRATADA:

Executar os servigos conforme especificagcdes deste edital e seus anexos, e em consonancia
com a proposta de pregos apresentada;

Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causa-los, em decorréncia da execugao do objeto
contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades;

Comunicar por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade
que, eventualmente, apure ter ocorrido na execug¢ao dos servigcos, ou que possam comprometer
a sua qualidade;

Prestar informacées exatas e nao criar embaragos a fiscalizacdo, atendendo suas
determinagoes.

Nao transferir ou ceder suas obrigagbes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
EXPRESSA autorizacdo do CONTRATANTE;

Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressdes até 25%(vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato ou da nota de empenho.

Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE;

Manter, durante toda a execugado deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

Arcar com todas as despesas com transportes, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - Penalidades: Salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, nos
casos de descumprimento contratual pela CONTRATADA, a CONTRATANTE podera decidir
pela RESCISAO CONTRATUAL, independentemente das seguintes penalidades:

10.1 — Multa de 0,5% (meio por cento) do valor atualizado do contrato, por dia de atraso, na
entrega do objeto, limitado esta a 05(cinco) dias apds a solicitacdo da Secretaria, apds sera
considerado inexecug¢ao contratual;

10.2 - Multa de 8 % (oito por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecugao
parcial do contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracao pelo prazo de até 01 (um) ano.

10.3 - Multa de 10 % (dez por cento) do valor atualizado do contrato no caso de inexecugao
total do contrato, cumulada com a pena de suspenséo do direito de licitar e o impedimento de
contratar com a Administracao pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.4 - A Inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais aplicaveis, de acordo com Art. 87 da 8.666/93. Constituem também,
motivos para a rescisao do contrato os arrolados no art. 78 da mesma Lei.

10.5 - A multa serd descontada dos pagamentos, ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

10.6 - Nenhum pagamento sera feito ao contratado que tenha sido multada antes de paga a
multa.

10.7 — Causar prejuizo material resultante diretamente da execugdo ou inadimpléncia
contratual, declaracdo de idoneidade de licitar e contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
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reabilitagdo perante o Municipio e multa de 10% do valor atualizado do contrato.

10.8 - as penalidades da contratada serdo registradas no cadastro dos fornecedores
arquivados no Departamento de Compras e Licitagdes.

10.9 - da aplicagéao das penas definidas nos itens 10.1, 10.2, 10.3 e 10.7 do item dez, cabera
recurso no prazo de 05(cinco) dias Uteis contados da intimagéo.

10.10 — A defesa prévia ou pedido de reconsideragao relativa as penalidades dispostas sera
dirigida ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal que decidira o recurso no prazo de 05(cinco) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Fiscalizagdo: O objeto desta licitacdo sera
fiscalizado pelos servidores Daniel Candido da Silva e llton Sidnei de Borba, onde serdo
considerados todos os requisitos pré-estabelecidos neste instrumento, bem como a proposta
apresentada pela CONTRATADA. Os servigos estardo sujeitos a rejeicao, caso nao atendam
as especificagbes exigidas, caso este, em que a CONTRATADA, obrigatoriamente, devera
refazé-los sem qualquer 6nus a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Em caso de atraso no pagamento das parcelas
contratuais, 0 CONTRATANTE pagara juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculado sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecucdo total ou parcial do presente contrato
enseja a sua rescisdao, com as consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Constituem,
também, motivos para a rescisdo do presente contrato os arrolados no art. 78 da Lei 8.666/93.
Quando a rescisao for por interesse publica, 0 CONTRATANTE avisara a CONTRATADA com
a antecedéncia minima de 15 dias, sem que ao mesmo caiba qualquer indenizacao, resguardo
0 pagamento pelos servigos prestados e fornecimentos efetuados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Aplica-se ao presente contrato a Lei 8.666/93 e, em
casos omissos, a Legislagéo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As partes contratantes elegem o Foro da comarca de Santo
Antonio da Patrulha para solucionar todas as questdes oriundas deste contrato, renunciando as
partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assina o presente instrumento em quatro vias de igual
teor e forma, na presenga de duas testemunhas.

Santo Antbnio da Patrulha, de de 2014.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF

RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO:

DANIEL CANDIDO DA SILVA ILTON SIDNEI DE BORBA
CPF CPF:
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