PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DO RIO GRANDEDO SUJL

PROCESSO Ne. 013/2014
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°.013/2014
TIPO: MENOR PRECO

O Municipio de Santo Anténio da Patrulha, Estado do Rio Grande do Sul, por intfermédio da Secretaria
Municipal da Administracdo, mediante Pregoeira, Sra. Edna Muniz dos Santos Reis e sua equipe de
apoio, designados pelas Portarias n®. 1.038/2013, n2.085/2014 e n°.345/2013, anexas ao processo, torna
plblico, para conhecimento dos interessados, que estard realizando o PREGAO ELETRONICO
N°.013/2014, do tipo menor preco UNITARIO, através do site www.cidadecompras.com.br em
conformidade com as disposicoes da Lei n.2 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar
n2.123/2006, Decreto Municipal n.2 565/2005 e, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes posteriores, bem como, as condi¢cdes a seguir estabelecidas.

1 - LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sess@o publica serd realizada no site www.cidadecompras.com.br, no dia 30 de maio de 2014,
com inicio as 14h hordrio de Brasilia - DF.

1.2. Somente poderdo participar da sessdo publica, as empresas que apresentarem propostas afravés
do site descrito no item 1.1., até as 13:45 horas do mesmo dia (hordrio de Brasilia-DF).

1.3. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a redlizacdo desta
licitagdo na data acima mencionada, o evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia
atil subseqlente, no mesmo hordrio, independentemente de nova comunicacdo.

2 - OBJETO

E objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de limpeza e cozinha
nas Escolas Municipais de acordo com as especificacoes constantes no anexo | — Termo de Referéncia,
parte infegrante deste edital.

3 - PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do presente pregdo eletrbnico, as empresas que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive guanto & documentacdo constante deste Edital e seus Anexos e, estiver
devidamente cadastrada junto ao Orgdo Provedor do Sistema, atfravés do site
www.cidadecompras.com.br.

3.2. Como requisito para participacdo no pregdo, em campo proéprio do sistema eletrdnico, o licitante
deverd manifestar o pleno conhecimento e aftendimento ds exigéncias de habilitagdo previstas no
Edital.

3.3. A empresa participante deste certame deverd estar em pleno cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do art. 72 da Constituicdo e na Lei n.? 9.854, de 27 de outubro de 1999, podendo ser exigida a
comprova¢cdo a qualquer tempo.

3.4. Ndo serd admitida a participacdo de empresas que se encontfre em regime de concordata ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, dissolu¢cdo, liquidagcdo, recuperacdo judicial e
extrajudicial”.

3.5. Ndo serd admitida a participacdo de empresas que estejam com o direito de licitar e contratar
com a Administragcdo Pdblica suspensa ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas.

4 - REPRESENTACAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Para participar do pregdo, o licitante deverd se credenciar no Sistema "PREGAO ELETRONICO'
através do site www.cidadecompras.com.br,

4.1.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

4.1.2. O credenciamento do licitante, junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante ou seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
tfransacdes inerentes ao pregdo eletrénico.

4.2. O uso da senha de acesso o sistema eletrbnico € de inteira e exclusiva responsabilidade do
licitante, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
0o provedor do sistema ou ao Municipio de Santo Anténio da Patfrulha, promotor da licitagcdo,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por fterceiros.
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4.3- Os licitantes deverdo manter a impessoalidade, ndo se identificando, sob pena de serem excluidos
do certame pelo Pregoeiro.

5 - ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS - ON-LINE

5.1. A participac&o no pregdo eletrdnico dar-se-& por meio de digitacdo da senha privativa do licitante
e subseqUente encaminhamento da proposta de precos, contendo marca do produto, valor unitdrio e
valor total do item e demais informagdes necessdrias, até o hordrio previsto no item 1.2,

5.1.1. A proposta de pregos deverd ser formulada e enviada em formuldrio especifico, exclusivamente
por meio do Sistema Eletronico. Deverd ser considerado o valor TOTAL DO LOTE no momento da insercdo
da proposta no cidadecompras, tanto no campo “valor unitdrio”, como no campo “valor total”. Segue
exemplificacdo no Anexo lll.

5.1.1.1 As empresas que ndo atenderem o item 5.1.1 serdo DESCLASSIFICADAS.

5.2. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 & 45 da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, deverd no momento do envio da proposta clicar na declaragdo
especifica indicando o seu enquadramento como empresa de peqgueno porte, microempresa ou
cooperativa.

5.3. O licitante se responsabilizard por todas as fransacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos
durante a sessdo publica.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica
do pregdo eletrénico, ficando responsdvel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobserv@ncia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexdo.

5.5. Os itens de propostas que eventualmente contemplem produtos que ndo correspondam as
especificacdes contidas no ANEXO | deste Edital serdo desconsideradas.

5.6. Na Proposta de Precos deverd constar (modelo anexo lll):

5.6.1- Declaracdo expressa de prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar do
recebimento do Envelope n® 01 - Proposta de Precos;

5.6.2- Preco por item, bem como, preco global do LOTE (considerando os 43 (quarenta e trés) itens), de
acordo com os precos praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei 8.666/93,
sendo o valor relativo ao item (unitdrio e global) em algarismo, expresso em moeda corrente nacional
(R$), considerando as condicdes deste edital;

5.6.3 Quando do envio da proposta original por sedex, deverd a empresa apresentar anexa a Planilha
de custos para formacdo de precos (anexo IV).

5.6.3.1 Nos casos de Cooperativas deverd ser apresentado juntamente com a proposta e planilha, a
relacdo de cooperados com a respectiva data de associacdo.

5.6.4- Razdo social, endereco completo e nimero do CNPJ, ou se tratfando de pessoa fisica, nome
completo, endereco residencial e nimero do CPF;

5.6.5- Preco oferfado POR LOTE, em moeda corrente nacional, considerando os 43 itens licitados,
incluindo os fributos incidentes, despesas com encargos sociais, trabalhistas e outros pertinentes ao
fornecimento do objeto licitado;

5.6.6- Quanto ao preco ofertado pelos licitantes, serdo considerados somente aqueles que contiverem
no mdaximo duas casas apoés a virgula.

5.6.7- Local, data, assinatura e identificacdo do signatdrio e descricdo do objeto licitado, obedecidas
as especificacdes constantes no anexo | do presente edital.

5.7- Ndo serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte, quaisquer
das disposicoes deste edital, sejam omissas ou apresentem irregularidades insandveis, bem como
aqguelas manifestamente inexequiveis, presumindo-se como tais, &s que contiverem valores irrisérios ou
excessivos, ou aquelas que ofertarem alternativas.

5.8- A apresentacdo da(s) proposta(s) implicard na plena aceitacdo, por parte do proponente, das
condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

5.9- NGo serdo aceitas propostas com ofertas ndo previstas neste edital, nem precos ou vantagens
baseadas nas ofertas das demais proponentes.

5.10- Todos os insumos que compdem o preco, tais como as despesas com combustiveis, motoristas,
impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidom direta ou indiretamente na execu¢cdo do
objeto desta licitacdo, correrdo por conta do proponente.
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6 - ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSAO

A Pregoeira, via sistema eletrénico, dard inicio & Sessédo Publica, na data e hordrio previstos neste Edital,
com a divulgacdo da melhor proposta.

7 - FORMULAGAO DE LANCES

7.1. Aberta a etapa competitiva (Sessdo PuUblica), os licitantes deverdo encaminhar lances,
exclusivamente, por meio do sistema eletrdnico, sendo o licitante imediatamente informado do seu
recebimento e respectivo valor.

7.2. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, pelo VALOR TOTAL DO LOTE, observando o hordrio
fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos.

7.3. Somente serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao dltimo lance gque tenha sido
antferiormente registrado no sistema.

7.4. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que foi recebido e
registrado em primeiro lugar pelo sistema eletrénico.

7.5. Durante a Sess@o Publica do Pregdo Eletrénico, os licitantes serdo informados em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedado a identificagcdo do seu detentor.

7.6. A etapa de lances da sesséo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos
lances, emitido pelo pregoeiro, apds o que transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcdo de lances.

7.7. O sistema informard a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o caso, apds negociacdo e decisdo pelo pregoeiro acerca da aceitacdo do
lance de menor valor.

7.8. No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrénico,
o sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes para recepcdo dos lances, retornando
a Pregoeira, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

7.8.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sessdo do Pregdo
Eletrénico serd suspensa e terd reinicio, somente, apds a comunicagcdo expressa aos participantes.

7.9. Apds o fechamento da etapa de lances, a Pregoeira poderd encaminhar pelo sistema elefrénico
contfrapropostas diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance de menor valor, para que
seja obtido preco melhor, bem como decidir sobre a sua aceitagdo.

7.10- A sessdo publica do pregdo sé estard concluida depois de declarados os vencedores em cada
item do certame e encerrado o prazo para manifestacdo de intfencdo de interposicdo de recurso,
cabendo aos licitantes manterem-se conectados ao sistema até o final desta etapa.

7.11 Apds comunicado da Pregoeira via chat, o licitante detentor da melhor oferta deverd comprovar
a situacdo de regularidade, conforme documentacdo exigida no item “9”, no prazo mdéximo de até 24
horas, sob pena de indbilitacdo, através do fax (51) 36628572 ou aqinda  por e-mail
licitacoes@pmsap.com.br, com posterior encaminhamento do original ou cdpia autenticada e demais
documentos solicitados no ANEXO | - Termo de Referéncia, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

7.11.1. A critério da pregoeira, esse prazo poderd ser prorrogado.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
8.1. Apds andlise da proposta e documentacdo, a Pregoeira anunciard o licitante vencedor.

8.2. Na hipdtese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se o licitante vencedor
desatender as exigéncias habilitatérias, a Pregoeira examinard a proposta ou lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo na ordem de classificacdo, segundo
O critério do menor preco e assim sucessivamente até a apuragcdo de uma proposta ou lance que
atenda ao edital.

9 - HABILITACGAO

9.1 .A habilitacdo do licitante vencedor serd verificada mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

9.1.1 - Afo constitutivo, estatuto em vigor ou CONTRATO SOCIAL, e, a Ultima alteragdo (se houver) da
empresa, devidamente registrado, em se fratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade
por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

9.1.2- Registro comercial, no caso de empresa individual;
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9.1.3- Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

9.1.4 - Certiddo conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

9.1.5 - Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual

9.1.6 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente;

9.1.7- Certiddo Negativa de Débito — CND, expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS);

9.1.8- Certiddo de Regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedido pela
Caixa Econdmica Federal (FGTS).

9.1.9 — Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, CRA, devendo possuir
Profissional devidamente habilitado.

9.1.10- Certiddo negativa de faléncia, recupera¢do judicial ou execucdo patrimonial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica;

9.1.11 - Declaracdo fornecida pelo érgdo licitante, de que a participante tomou conhecimento de
todas as informacgdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagcdo.
Devendo esta, ser assinada pela fiscal do Contrato e pelo responsdvel Legal da empresa.

9.1.11.1 - Caso o representante legal da empresa ndo compareca na visita, este deverd encaminhar
documento credenciando outra pessoa para tal fungdo com firma reconhecida em cartério.

9.1.11.2 - A visita aos locais onde serdo realizados os servicos deverd ser agendada com a Sra. Cislaine
da Silva Vargas, fiscal do contrato, através do fone: 51-3662-8650 ou 51-3662-8652.

9.1.11.2-1- DEVIDO A GRANDE QUANTIDADE DE ESCOLAS A SEREM VISITADAS, E PISTANCIA A SER
PERCORRIDA ENTRE ELAS, A VISITA TECNICA SERA AGENDADA PELA FISCAL ATE AS 18:30 DO DIA
26/05/2014.

9.1.11.2.2- NAO SERAO REALIZADOS AGENDAMENTOS FORA DO PRAZO DETERMINADO NO ITEM 9.1.11.2-1.

9.1.12 - Declaracdo assinada pelo representante legal da empresa, devidamente identificada por
carimbo ou datilografia do nome e qudlificacdo, em papel timbrado da empresa, se houver, sem
rasuras, enfrelinhas ou emendas, de que ndo foram declarados inidéneos para licitar ou contratar com
o Poder PUblico, nos termos do art. 87, IV da Lei 8.666/93.

9.1.13- Declaracdo de atendimento & norma do inciso XXXIlIl do Artigo 7° da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela emenda constitucional n® 20/98, que proibe trabalho noturno, perigoso ou insalubre
aos menores de 18 anos e de qualquer tfrabalho a menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz
a partir de 14 anos (ANEXO V);

9.1.14- Comprovacgdo de Autorizacdo de Funcionamento da empresa (Alvard de localizacdo).

9.1.15 - Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

9.1.16- Comprovacdo de aptiddo técnico-operacional, em nome da empresa, registrado na entidade
profissional competente, para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com os objetos da licitacdo, que serd feita por atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

9.2- Os documentos deverdo estar em nome do licitante, com o ndmero do CPNJ e endereco
respectivo, observando o seguinte:

9.2.1- Se o licitante for matriz da empresa, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

9.2.2- Se o licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto a certiddo
negativa de débitos relativos as conftribuicoes previdencidrias e as de terceiros que poderdo estar em
nome da matriz;

9.3- Os documentos exigidos para habilitacdo, bem como, a proposta de precos vencedora ajustada
ao lance de cada item, deverdo, obrigatoriamente, serem encaminhados a Pregoeira, ao final da
Sessdo Publica, no prazo de até 24 horas, através do e-mail: licitacoes@pmsap.com.br

9.4- Os documentos solicitados no item “9- HABILTACAO” e no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA,
deverdo ser enviados posteriormente, através dos originais ou cépias devidamente autenticadas em
cartério, no prazo de até 3(trés) dias Uteis apds a Sessdo, para o Departamento de Compras e
Licitagdes, sito Av. Borges de Medeiros, 456, Santo Anténio da Patrulha - RS, CEP 95 500 000.

10 - IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO
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10.1. As impugnagdes ao ato convocatdrio do pregdo serdo recebidas até 2(dois) dias Uteis antes da
data fixada para o recebimento das propostas, exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico.

10.1.1. Caberd a pregoeira decidir sobre a peticdo no prazo de até 24(vinte e quatro) horas;

10.1.2. Deferida a impugnac¢do contra o ato convocatoério, serd designada nova data para realizacdo
do certame.

11 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Caberd recurso nos casos previstos na Lei n.2 10.520/02, devendo o licitante manifestar
motivadamente sua intencdo de interpor recurso, através de formuldrio préprio do Sistema Eletrénico,
explicitando sucintamente suas razdées, apds o término da sessdo de lances.

11.1.1. AIntfengdo motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que
o licitante pretende que sejam revistos pela pregoeira.

11.2. Alicitante, que manifestar a infencdo de recurso e 0 mesmo ter sido aceito pela pregoeira, dispord
do prazo de 03 (irés) dias Uteis para apresentacdo das razdes do recurso, por meio de formuldrio
especifico do sistema, que serd disponibilizado a todos os participantes, ficando os demais desde logo
intimados para apresentar as contra-razdées em igual ndmero de dias, que comegardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de
recurso e adjudica¢do do objeto pela Pregoeira ao vencedor.

11.4. O recurso contra decisdo da Pregoeira ndo terd efeito suspensivo.

11.5. O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atfos insuscetfiveis de
aproveitamento.

11.6. Ndo serdo conhecidos os recursos interpostos apds os respectivos prazos legais, bem como os
encaminhados por fax, correios ou entregues pessoalmente.

11.7. Decaird do direito de impugnar perante a Administracdo, os termos desta licitacdo, aguele que os
aceitando sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, falhas ou irregularidades que a
viciariam, hipétese em que tal comunicacdo ndo terd efeito de recurso.

12 - ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO
12.1. A adjudicacdo do objeto do presente certame serd viabilizada pela pregoeira sempre que ndo
houver recurso.

12.2. A homologagdo da licitagcdo € de responsabilidade da autoridade competente e sé poderd ser
realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pela pregoeira.

13- DO CONTRATO
13.1- A fiscalizagdo do confrato serd realizada pela Servidora Cislaine da Silva Vargas.

13.2- Na ocasido da assinatura do contrato, caso a empresa licitante tenha ofertado lances verbais,
esta deverd apresentar planilha de custos atualizada;

13.3- Quando convocado para assinar o contrato o licitante deverd comprovar o seguinte:
13.3.1 - Relacdo dos funciondrios envolvidos na prestagcdo dos servicos.

13.3.2 Nos casos de Cooperativas deverd ser apresentada relagcdo dos cooperados que irdo prestar os
servicos, em compatibiidade com a listagem apresentada junto & proposta de precos, conforme
exigéncia do item 5.6.3.1.

13.4 - E fixado o prazo de 03 (frés) dias Gteis para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da
data da convocacgdo da licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito & contratacdo;

13.5.- O confrato estard disponivel para assinatura da confratada no Departamento de Licitacdes da
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, situado na Av. Borges de Medeiros 456, Santo
Antdnio da Patrulha/RS.

13.6 - Arescisédo das obrigacdes decorrentes do presente Pregdo, se processard de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, € em casos omissos, a
legislacdo civil em vigor.

13.7 - O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certame tera vigéncia até 31 de
dezembro de 2014, a contar do recebimento da ordem de servico.

13.8 - E de total responsabilidade do licitante vencedor a prestacdo dos respectivos servigos licitados nas
condicdes, forma, prazo e locais pré-estabelecidos neste edital, sob pena de ser notificado e/ou
rescindido o confrato, aplicando as penas cabiveis, conforme o caso.
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13.9 - A desisténcia do Municipio de contratar com a licitante melhor classificada ndo conferem a esta
o direito & indenizagdo ou reembolso de qualquer espécie.

14 - RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

14.1 - Fornecer aos seus funciondrios os equipamentos de protecdo individual, sendo no minimo 02
(dois) jogos por ano.

14.2 - Os operdrios da contratada deverdo utilizar, sempre em hordrio de trabalho, o uniforme e, de
forma correta, todos os equipamentos de protecdo individual.

14.3 - Executar os servicos objeto desta licitacdo, na forma estabelecida no presente instrumento e de
forma organizada, bem como evitar algazarras, balbdrdias e quaisquer atitudes em grupo ou individuais
que possam ser inconvenientes ao 6rgdo ou & comunidade.

14.4 - Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causa-los, em decorréncia da execugdo dos servigos,
sem prejuizo de suas responsabilidades.

14.5 - Comunicar, por escrito, qualguer anormalidade que eventualmente apure ter ocorrido na
execucdo dos servicos ou que possam comprometer a sua qualidade, especialmente aos referentes
aos bens utilizados na execugdo do servigo.

14.6 — Assumir inteira e expressa responsabilidade, pelas obrigacdes sociais e de protecdo aos seus
empregados, bem como, pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas resultantes
da execucdo dos servicos decorrentes desta licitacdo, devendo apresentar, uma relacdo dos
empregados, até o ultimo dia de cada més, e ainda, em coépia autenticada ou original, as guias de
recolhimento das contribuicdes de seguridade social e do FGTS;

14.7 - Prestar informacoes exatas e ndo criar embaragos & fiscalizacdo da contratante;

14.8 — Ndo fransferir a terceiros, no todo ou em parte as obrigacdes decorrentes desta licitacdo, bem
como, do contrato a ser firmado entre as partes;

14.9 - Manter, durante toda a execuc¢do deste contfrato, em compatibiidade com as obrigacdes
assumidas, fodas as condi¢cdes de habilifta¢do e qualificagdo exigidas no contrato.

14.10- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE.

14.11 - Arcar com fodas as despesas com fransporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos
legais que correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

15 - RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

15.1 - Fiscalizar os servicos prestados a fim de que seja cumprido o disposto no presente Edital e no
contrato, através da servidora Cislaine da Silva Vargas.

15.2 - Efetuar o pagamento pelos servicos prestados conforme o estabelecido no presente Edital.

15.3 - Em caso de atraso no pagamento das parcelas contratuais, o contratante pagard juros de 0,5%
ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

15.4 - Fiscalizar se a confratada estd cumprindo com os encargos sociais, previdencidrios e frabalhistas
devidos com os seus empregados os que fardo através de servidor do Setor de Contabilidade.

15.5 — A contratante ndo pagard quaisquer gastos ou custos com instalagcdo e mobilizagcdo para a
execug¢do do servico licitado.

16 - RESCISAO

16.1- A rescisdo das obrigacdes decorrentes do presente Pregdo, se processard de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.? 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, € em casos omissos, A
legislac&o civil em vigor.

17 - PENALIDADES

17.1 Salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, nos casos de descumprimento contratual pela
CONTRATADA, a CONTRATANTE poderd decidir pela RESCISAO CONTRATUAL, independentemente das
seguintes penalidades.

a) deixar de apresentar documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e
confratar com a Administragcdo pelo prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacdo;
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b) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar
e contratar com a Administragc&o pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacdo;

c) executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execucdo e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 dias, apds os quais serd
considerado como inexecugdo contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do confratfo;
desde o primeiro dia de atraso.

e) inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo
pelo prazo de até 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do
contrato;

f) inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo
pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

g)causar prejuizo material resulfante diretamente da execucdo ou inadimpléncia contratual:
declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Pdblica pelo prazo de até
05 (cinco) anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) as penalidades da CONTRATADA serdo registradas no cadastro de Fornecedores arquivados no
Departamento de Compras e Licitacdes;

i) nenhum pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE enguanto houver pendéncia de
liguidacdo de qualquer obrigacdo financeira que for imposta ao CONTRATADO em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual;

j) da aplicacdo das penas definidas nas alineas “a”, “b”, *c”, *d”, “e” , “f", *"g” e "I”, da Cldusula
nona, caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo;

k) A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas serd dirigido ao
Sr. Prefeito Municipal que decidird o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspenséo
do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

18 - DOTACAO OR(;AMENTARIA
Os recursos financeiros correrdo por conta dos créditos abaixo discriminados:

ORGAOQ: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

FUNCAOQ: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0114 - Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2078 — Manutencdo do Ensino Fundamental

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~PESSOA JURIDICA (197)
RUBRICA: 33903978000000 — LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAOQ: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0114 — Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2076 — Manutencdo do Ensino Fundamental - FUNDEB 40%

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (192)
RUBRICA: 33903978000000 - LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAOQ: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 365 - EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: 0114 — Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2079 — Manutencdo DA Educacgdo Infantil

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (244)
RUBRICA: 33903978000000 - LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 ~ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO
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SUB-FUNCAQ: 365 - EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: 0114 — Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2079 — Manutencdo DA Educacdo Infantil

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (245)
RUBRICA: 33903978000000 - LIMPEZA E CONSERVACAO

19 - DO PAGAMENTO

19.1- O pagamento serd efetuado mensalmente até o 10° (décimo) dia subsequente ao vencido, apds
apresentacdo dos respectivos documentos de cobranca, conferéncia e liberacdo através de vistorias
realizadas pela fiscal do Contrato, Cislaine da Silva Vargaos.

19.2 — A Prefeitura Municipal ndo realizard liquidacdo e pagamento de despesas sem que a contratada
comprove documentalmente, o pagamento integral de saldrio, férias, gratificacdo natalina, verbas
rescisérias e o recolhimento integral de INSS, FGTS, cdpia da carteira de trabalho assinada, ou
documento equivalente, documento de eventuais pagamentos de insalubridade, cdpia dos recibos de
pagamentos salariais e, se for o caso de verbas rescisérias, relativamente a fodos os empregados e
vinculados aos servicos contratados. Bem como, fiscalizard o cumprimento da legislacdo trabalhista e
previdencidria por parte da contratada.

19.3- A nota fiscal deve vir acompanhada da Certidédo Negativa de Débito do INSS, prova de
regularidade junto ao FGTS.

19.4- O CNPJ da confratada constante na Nota Fiscal deverd ser o mesmo da documentacdo
apresentada no processo licitatério e no corpo da nota deverd obrigatoriamente constar o ndmero
deste processo (Pregdo Eletrénico n® 013/2014).

20 - DISPOSICOES GERAIS

20.1. E facultado a Pregoeira Oficial, auxiliada pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da
licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo, vedada a
inclus&o posterior de documento ou informagdo que deveria constar originalmente da proposta.

20.2. A critério da Administracdo o objeto da presente licitacdo poderd sofrer acréscimos ou supressoes,
de acordo com o artigo 65, inciso |, alinea “b” c/c o § 12 do mesmo artigo, fudo da Lei n.2 8.666/93, e
suas alteracdes posteriores.

20.3. Quaisquer elementos, informacdes e esclarecim8ntos relativos a esta licitagdo serdo prestados
pela Pregoeira Oficial e membros da Equipe de Apoio, servidores do Municipio de Santo Antdnio da
Patrulha, estado do Rio Grande do Sul, situada na Av. Borges de Medeiros, 456, Santo Antdnio da
Patrulha - RS, CEP 95 500-000, telefone (51) 36628416.

20.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pregoeira, que decidird com base na legislagdo em vigor.

20.5. O Confratante ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou quaisquer outros.

20.6. Ndo havendo expediente na Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, na data
marcada, a reunido realizar-se-& no primeiro dia Util subseqlente na mesma hora e local.

20.7. O Municipio de Santo Anténio da Patrulha se reserva ao direito de anular ou revogar a presente
licitagcdo, no total ou em parte, sem que caiba indenizagcdo de qualquer espécie.

20.8- Na hipoétese de procedimento judicial, fica eleito o Foro da Comarca de Santo Anténio da
Patrulha - RS.

21.9. Integram este Edital:
ANEXO |- Termo de Referéncia;
ANEXO Il - Projeto Basico;
ANEXO lll - Modelo de Proposta;
ANEXO IV- Planilhas Orcamentdrias
ANEXO V Minuta do Contrato.

Santo Anténio da Patrulha-RS, 14 de maio de 2014,

Edna Muniz dos Santos Reis
Pregoeira
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N°.013/2014

1-DO OBJETO

E objeto desta licitacdo a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza e cozinha
nas Escolas Municipais, conforme descricdo abaixo:

ITEM Q1D UN ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

001 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.I. COSTINHA

002 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.I. COSTINHA

003 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVIGO DE LIMPEZA NA
E.M.E.l. ALGODAO DOCE

004 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.l. ALGODAO DOCE

PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.l. BALAO MAGICO

005 07 Meses

PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.l. BALAO MAGICO

006 07 Meses

PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.I. MENINO DEUS

007 07 Meses

PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.I. MENINO DEUS

008 07 Meses

LOTE 009 07 Ny PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
€585 | DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
01 E.M.E.I. MORANGUINHO

010 07 N PRESTAGAO DE SERVICOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
€585 | DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.l. MORANGUINHO

PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.. SONECA

011 07 Meses

012 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.l. SONECA

013 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. ERICO VERISSIMO

014 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. ERICO VERISSIMO

015 07 Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
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016

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA

017

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO

018

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM

019

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ

020

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

021

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

022

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

023

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

024

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. MADRE TERESA

025

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. MADRE TERESA

026

07

Meses

PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. MANOEL MACHADO RAMOS

027

07

Meses

PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. SANTA INES

028

07

Meses

PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. SANTA INES

029

07

Meses

PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVIGO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

030

07

Meses

PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

031

148

Horas

HORA ADICIONAL DE PRESTACAO DE SERVICOS EXTRAS EM 50%
(caso haja necessidade)

032

54

Horas

HORA ADICIONAL DE PRESTA(;AO DE SERVICOS 100% (caso haja
necessidade)

033

30

Horas

HORA ADICIONAL DE PRESTACAO DE SERVICOS NOTURNOS
(caso haja necessidade)
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034 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ.

035 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO.

036 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM.

037 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.I. BABY PINGUINHO.

038 07 Meses | PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.I. BABY PINGUINHO.

039 07 Meses | PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. MANOEL MACHADO DOS SANTOS.

040 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.F. NERCY ROSA.

041 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.F. NERCY ROSA.

042 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA
E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

043 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA
E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

1.1- Os materiais de equipamentos necessdrios para a execucdo dos servicos, serdo fornecidos pela
Contratante.

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 - A redlizacdo do presente processo justifica-se pela manutencdo da limpeza e conservacdo das
Escolas do Municipio.

4 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 - O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certfame terd vigéncia até 31/12/2014 a
contar do recebimento da ordem de servico, apoés assinatura do confrato.

4.2 - £ de total responsabilidade do licitante vencedor a prestacdo dos respectivos servicos licitados nas
condicdes, forma, prazo e locais pré-estabelecidos neste edital, sob pena de ser notificado e/ou
rescindido o contrato, aplicando as penas cabiveis, conforme o caso.

4.3 - A desisténcia do Municipio de contfratar com a licitante melhor classificada ndo conferem a esta o
direito & indenizacdo ou reembolso de qualguer espécie.
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5 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

5.1- Serd considerada vencedora a proposta de MENOR PRECO TOTAL DO LOTE 01 (considerando os 43
itens), de acordo com as demais caracteristicas estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.1.1 - As propostas que ndo consignarem o valor por LOTE (somatdrio dos 43 itens) serdo desclassificadas.

5.2- O item objeto deste PREGAQ, serd adjudicado ao proponente, pela Pregoeira cuja proposta seja
considerada vencedora.

5.3- Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdade de condicdes, ficarem empatadas, a
classificacdo far-se-a, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, na prépria sesséo, conforme disposto
na Lei 8.666/93.

5.4- A Pregoeira poderd desclassificar as propostas cujos precos estejam superiores aos praticados no
mercado ou suspender a sessdo para que seja redlizada pesquisa a fim de verificar tal conformidade.

SANTO ANTONIO DA PATRULHA, 14 de maio 2014.

EDNA MUNIZ DOS SANTOS REIS
Pregoeira
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PREGAO ELETRONICO N2.013/2014
ANEXO Il - PROJETO BASICO

1 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.JOSE TELMO MARTINS.

. E.M.Ens.Fund. José Telmo Mairtins, localizada em Sertéo do Cantagalo, 52 Distrito do Municipio de

Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 7h e 30 min as 17h.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 17h.
. Dependéncias da Escola: 04 salas de aula, 01 banheiro feminino, 01 banheiro masculino, 02

banheiros para servidores, 01 biblioteca, 01 sala de projetos, 01 laboratério de informdatica, 01 cozinha,

01 refeitdrio, 01 depdsito, 01 secretaria, 2 dreas cobertas e calcadas.

. Area construida: 944.29m?2
. Area do terreno: 1.840m?
. Total de alunos: 77 alunos
. Total de servidores: 13
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sGo Auxiliares de Servicos

Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a fun¢cdo de
cozinha, no hordrio compreendido entre as 7h e 17h.

“* Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

2- DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.GUILHERME KAMPGEM.

. E.M.Ens.Fund. Guilherme Kampgem, localizada em Sdo José da Data, 32 Distrito do Municipio de

Santo Anténio da Patrulha.

o Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 12h.

. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 13h.

. Dependéncias da Escola: 01 cozinha, 01 banheiro, 01 secretaria e 02 salas de aula
. Area construida: 80m?

. Area do terreno: 1.600m?2



PREFEITURA MUNICIPAL
ESTADO DO RIO GRANDEDO SUJL

o Total de alunos: 25 alunos
o Total de servidores: 04
“® Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) séo  Auxiliares de Servigcos

Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de
cozinha, no hordrio das 7h as 13h.

“* Carga hordria desempenhada 06 horas didria.
3- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.ERICO VERISSIMO

. E.M.Ens.Fund. Erico Verissimo, localizada em Chicolomd, é° Distrito do Municipio de Santo

Antdnio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 17h.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h e 30min as 17h.
. Dependéncias da Escola: 04 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 sala

do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica, 01 corredor, 01 despensa e pdtio.

. Area construida: 363,90 m2
. Area do terreno: 5.000 m2
. Total de alunos: 77 alunos
. Total de servidores: 15
X Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sdo Auxiliares de Servigcos

Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a fungcdo de limpeza e 02 (dois) a fungcdo
de cozinha, no hordrio compreendido entre as 7h 30min e 17h.

“* Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

4- DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.HILDA LOPES DA LUZ

. E.M.Ens.Fund. Hilda Lopes da Luz, localizada em Canto dos Guilhermes, 5° Distrito do Municipio

de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 12h.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 13h.
. Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

cozinha, 01 sala do professor e pdtio.
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. Area construida: 100,00 m?
. Area do terreno: 551,056 m?
o Total de alunos: 10 alunos
o Total de servidores: 03

% Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sGo Auxiliares de Servigcos
Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a fun¢cdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de
cozinha, no hordrio das 7h as 13h.

%  Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

5- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

. E.M.Ens.Fund. José Indcio Machado Ramos, localizada em Serraria Velha, 3° Distrito do Municipio
de Santo Antdnio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min as 17h 30min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.
. Dependéncias da Escola: 07 salas de aula; 02 banheiros masculino, 02 banheiros feminino, 01

banheiro de professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, laboratdrio de informdatica, 02
corredores, despensa, 01 drea de entrada coberta, 01 drea de servico, 01 sala de direcdo, 01 sala de
projetos, 01 biblioteca.

. Area construida: 551,29 m?

. Area do terreno: 1.145,82 m?
. Total de alunos: 145 alunos

o Total de servidores: 22

®,

% Obs.: Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sdo Auxiliares de Servicos
Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza e 02 (dois)
desempenham a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entfre as 7h e 18h.

% Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

6- DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. MANOEL MACHADO DOS SANTOS

. E.M.Ens.Fund. Manoel Machado dos Santos, localizada, em Arroio da Madeira, 3° Distrito do
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.
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. Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min &s 17h.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.
. Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

secretaria, 01 cozinha, 01 drea de entrada coberta e 01 lavanderia.

. Area construida: 129,00 m2
. Area do terreno: 1.000 m2
. Total de alunos: 51 alunos
. Total de servidores: 06
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sGo Auxiliares de Servicos

Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a fun¢do de
cozinha, no hordrio compreendido entre 7h e 18h.

<> Carga hordria desempenhada 08 horas.

7- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. SANTA INES

. E.M.Ens.Fund. Santa Inés, localizada Rua Oscar Ferreira de Jesus, n® 116, Bairro Bom Principio,

Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 17h 15min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.
. Dependéncias da Escola: 13 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 02

banheiros de professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informatica,
01 corredor, 01 despensa, 01 drea de entrada coberta, 01 sala de dire¢cdo, 01 sala de materiais dos
projetos, 01 almoxarifado, 01 biblioteca, 01 refeitdrio, 01 sala de supervisdo, 01 cancha coberta e 01

gindsio de esportes.

. Area construida: 1.109,85 m?
. Area do terreno: 11.869,93 m?
. Total de alunos: 423 alunos
. Total de servidores: 39
<> Obs: Informamos que no fotal de servidores da Escola, 07 (sete) sdo Auxiliares de Servigcos

Gerais, sendo que 04 (quatro) desempenham a funcdo de limpeza e 03 (irés)

desempenham a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 7h e 18h.
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“* Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

8- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA

. E.M.Ens.Fund. Nossa Senhora Medianeira, localizada em Cantdo |, 1° Distrito do Municipio de
Santo Antdénio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min ds 16h 45min.
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h das 18h.
. Dependéncias da Escola: 05 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

banheiro de professores, 01 banheiro de Educacdo Infantil, 01 secretaria, 01 laboratério de informdtica,

01 despensa, 01 refeitdrio, 01 cozinha, 01 almoxarifado, 01 sagudo, 01 biblioteca e 01 quadra de

esportes.
. Area construida: 860 m?
. Area do terreno: 1.210 m2
. Total de alunos: 130 alunos
. Total de servidores: 22
<> Obs.: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) séo
Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza
e 01 (um) a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 12h e 18h.
<> Carga hordria desempenhada 06 horas.

9- DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. MADRE TERESA

. E.M.Ens.Fund. Madre Teresa, localizada Rua Alipio Selistre, n® 177, Bairro Madre Teresa, Municipio
de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 50h as 17h 15min
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.
. Dependéncias da Escola: 09 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

banheiro de professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica, 02
corredores, 01 despensa, 01 drea coberta, 01 sala de direcdo, 01 sala de projetos, 02 almoxarifados, 01

biblioteca, calcadas e pdtio.
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Area construida: 995,20 m2
Area do terreno: 74.797 m2
Total de alunos: 259 alunos

Total de servidores: 35

<> Obs: Informamos que no fotal de servidores da Escola, 07 (sete) sdo Auxiliares de Servigcos
Gerais, sendo que 04 (quatro) desempenham a funcdo de limpeza e 03 (rés)
desempenham a fungdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 7h e 18h.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

10- DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

E.M.Ens.Fund. Anténio Laureano da Cunha Filho, localizada na Rua Alcides Cardeal de Souza, n®

232, Bairro Passo dos Ramos, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 08h &s 17h 15min

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h das 18h.

Dependéncias da Escola: 08 salas de aula, 01 sala multifuncional, 01 sala de professores, 01

laboratério de informdtica, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro de professores, 01

banheiro de acessibilidade, 01 secretaria, 01 almoxarifado, 01 sala de direcdo, 01 refeitério, 01 cozinha,

01 dispensa, 01 biblioteca, 01 lavanderia, sagudo coberto, corredores, calcadas e pdtio.

Area construida: 691,34 m2
Area do terreno: 2.043,09 m?2
Total de alunos: 330 alunos

Total de servidores: 43

<> Obs: Informamos que no fotal de servidores da Escola, no turno da tarde, 05 (cinco) sdo
Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza
e 03 (frés) a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entfre 12h e 18h.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

11- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. DOZE DE OUTUBRO

E.M.Ens.Fund. Doze de Outubro, localizada na Estrada Walmiro W. Modinger, n® 17052, Imbirucu,

22 Distrito de Municipio de Santo Anténio da Patrulha.
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. Hordrio de Funcionamento da escola: 07h e 20min &s 17h.
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min das 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

banheiro de professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica,

corredores, 01 drea coberta, 01 biblioteca, 01 quadra de esportes, calgcadas e pdtio.

. Area construida: 178,96 m2
. Area do terreno: 753,24 m?
. Total de alunos: 58 alunos
. Total de servidores: 11
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) sdo

Auxiliares de Servicos Gerais,sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e
01 (um) a fungdo de cozinha, no hordrio das 12h 30min as 18h 30min.

<> Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

12- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF. COSTINHA

. E.M.Educ.Inf. Costinha, localizada na Rua Otdvio Benjamin, n° 54, Costa da Miraguaia, 2° Distrito

do Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 02 banheiros, 01 banheiro do professor, 01 refeitdrio,

01 cozinha, 01 sala de Diregdo, 01 corredor, calgcada, 01 drea de entrada coberta, 01 despensa e 01

biblioteca.

. Area construida: 203,16m?2
. Area do terreno: 940,09 m2
. Total de alunos: 50 alunos

. Total de servidores: 13
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“» Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 03 (rés) sdo Auxiliares de Servicos
Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de cozinha e 01 (um) a funcdo
de limpeza, no hordrio compreendido entre 7h as 18h 30min.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

13- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.ALGODAO DOCE

. E.M.Educ.Inf. Algod&o Doce, localizada em Vila Palmeira, 1° Distrito do Municipio de Santo

Antdénio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01

banheiro do professor, 01 refeitério, 01 cozinha, 01 sala de Coordenacdo, 01 corredor, calcada, 01 drea

de servico, 01 drea de enfrada coberta e 01 despensa.

. Area construida: 201,66 m2
. Area do terreno: 1.337,50 m2
. Total de alunos: 50 alunos
. Total de servidores: 15
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sGo Auxiliares de Servicos

Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a fun¢cdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de
cozinha, no hordrio das 6h 30min as 18h 30min.

“» Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

14- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.MENINO DEUS

. E.M.Educ.Inf. Menino Deus, localizada na Rua Adelaide Peixoto Monteiro, 245 Bairro Menino

Deus, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.

. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.
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. Dependéncias da Escola: 03 salas de aula; 02 banheiros mistos, 01 banheiro do professor, 01

refeitério, 01 cozinha, 01 despensa, 01 lavanderia, 01 corredor, 01 secretaria, 01 drea coberta e

calgcadas.
. Area construida: 223,69 m2
. Area do terreno: 539,12 m2
. Total de alunos: 62 alunos
. Total de servidores: 16
X Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sdo Auxiliares de Servigcos
Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a fun¢cdo de limpeza; e 02 (dois) a fun¢cdo
de cozinha, no hordrio das 6h 30min as 18h 30min.
<> Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

15- DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI SONECA

. E.M.Educ. Infantil Soneca, localizada na Rua Tomas Bento Cardoso, n® 112, Bairro Lomba da

Pdscoa, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 12h 30min.
. Dependéncias da Escola: 05 salas de aula, 02 banheiros para alunos, 01 banheiro para

professores, 01 drea de servicos, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01 secretaria, 01 biblioteca, 01

drea coberta, calgcadas e pdtio.

. Area construida: 453.15 m2
. Area do terreno: 1.681.33 m2
. Total de alunos: 87 alunos
. Total de servidores: 27
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da manha, 04 (quatro) sdo

Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza
e 02 (dois) a fungcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 06h 30min e 12h
30min.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

16- DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI BALAO MAGICO
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. E.M.Educ. Infantil Baldo Mdagico, localizada na Rua Jodo Adair Ramos, n® 103, na localidade de

Portdo I, 12 Distrito, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

o Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min das 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitdrio, 01 sala de dire¢do, 02

banheiros de alunos, 01 banheiro de professor, 01 calgcada e pdtio.

. Area construida: 172m2
. Area do terreno: 600 m2
. Total de alunos: 47 alunos
. Total de servidores: 15
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) séGo

Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e
01 (um) a fungdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 12h 30min e 18h 30min.

<> Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

17- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.MORANGUINHO

. E.M.Educ.Inf. Moranguinho, localizada na Rua Margal dos Santos Souza, 56 Bairro Cidade Alta,

Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

o Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
o Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min das 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: hall de entrada, recepcdo, 01 secretaria, 01 sala de dire¢cdo, 01 sala

de professores, 01 almoxarifado, 12 banheiros, 01 sala do servidor, 01 sala de telefonia,01 sala de
elétrica, 01 sala multiuso, 01 laboratério de informdtica, 08 salas de aula, 01 cozinha,03 despensas, 01

copa, 01 lactdrio, 01 lavanderia, pdtio coberto |, pdtio descoberto, calgcadas e estacionamento.

. Area construida: 1.211,92 m?2
. Area do terreno: 3.000,00 m?2
. Total de alunos: 150 alunos

. Total de servidores: 42
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X Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 06 (seis) sGo
Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 03 (frés) desempenham a fun¢do de limpeza
e 03 (frés) a funcdo de cozinha, no hordrio das 12h 30min &s 18h 30min.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

18- DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI BABY PINGUINHO

. E.M.Educ. Infantil Baby Pinguinho, localizada na Rua Pedro Benjamin de Souza, n® 176, Bairro

Bom Principio, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min das 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 06 salas de aula, 01 banheiros para alunos, 01 banheiro para

professores, 01 drea de servicos, 01 cozinha, 01 refeitdério, 01 despensa, 01 lavanderia, 01 secretaria, 01

biblioteca, 01 drea coberta, calcadas e pdatio.

. Area construida: 312,22 m?
. Area do terreno: 4.139,09 m2
. Total de alunos: 103 alunos
. Total de servidores: 32
<> Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 04 (quatro) sdo

Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza
e 02 (dois) a fungcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 12h 30min e 18h
30min.

“» Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

19- DA E.M.ENS.FUND. NERCY ROSA

. E.M.Ens.Fund. Nercy Rosa, localizada na Rua Adelaide Peixoto Monteiro, 255, Bairro Menino Deus

no Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 17h 20min.

. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h das 18h.
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. Dependéncias da Escola: 08 salas de aula, 01 biblioteca, 01 laboratdrio de informdatica, 01 sala
multifuncional, 01 secretaria, 01 sala de dire¢do, 02 banheiros masculino, 02 banheiros feminino, 01
banheiro especial, 01 banheiro para professores, 01 sala de professores, 01 cozinha, 01 despensa, 01

refeitério, 01 sagudo, corredores e calgadas.

. Area construida: 644,31 m2
. Area do terreno: 1.285,19 m2
. Total de alunos: 190 alunos
. Total de servidores: 41
<> Obs.: InNformamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 04 (quatro) séo

Auxiliares de Servicos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de
limpeza e 02 (dois) a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 12h e 18h.

< Carga hordria desempenhada 06 horas.

20- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.ILHA ENCANTADA

. E.M.Educ.Inf. llha Encantada, Rua Antonio Silveira Gularte, n® 76, Vila llha da Lagoa dos Barros, 1°

Distrito do Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

. Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
. Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.
. Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitdrio, 01 lavanderia, 01 sala de

direcdo, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro para professores.

. Area construida: 154,70 m?
. Area do terreno: 401,61 m?
. Total de alunos: 40 alunos
. Total de servidores: 12
“» Obs: Infformamos que no total de servidores da Escola, 03 (rés) sdo Auxiliares de Servicos

Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a fun¢cdo de limpeza e 02 (dois) a funcdo de
cozinha, no hordrio compreendido entre 6h 30min e 18h 30min.
<> Carga hordria desempenhada para limpeza: 08 horas didrias.

<> Carga hordria desempenhada para cozinha: 06 horas didrias.

21 - ASPECTOS GERAIS DAS CONDICOES DE TRABALHO PARA TERCEIRIZAGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS:
EM.EFJOSE TELMO MARTINS; E.M.E.F.GUILHERME KANPGEN; E.M.E.F.ERICO VERISSIMO; E.M.E.F.HILDA
LOPES DA LUZ; EM.E.FJOSE INACIO MACHADO RAMOS; E.M.E.F.MANOEL MACHADO DOS SANTOS;
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E.M.E.F.SANTA INES; E.M.E.F.NOSSA SENHORA MEDIANEIRA; E.M.E.F.MADRE TERESA; E.M.E.F.ANTONIO
LAUREANO DA CUNHA FILHO;E.M.E.F.DOZE DE OUTUBRO; E.M.E..COSTINHA, E.M.E..ALGODAO DOCE ;
E.M.E.l MENINO DEUS; E.M.E.|.SONECA; E.M.E.I.BALAO MAGICO E E.M.E..MORANGUINHO, E.M.E.F.NERCY
ROSAE E.M.EILILHA ENCANTADA.

. Especial: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de servicos a noite, sdbados,
domingos e feriados. O uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual é requisito obrigatdrio,
e conforme legislacdo referente aos manipuladores de alimentos dos servicos de alimentagcdo e a
utilizacdo de uniforme adequado & atividade realizada - Decreto N2 23.430, de 24 de outubro de 1974. Art.
421 - As pessoas gue manipulem alimentos ndo podem praticar ou possuir hdlbitos ou condicdes capazes de
prejudicar a limpeza e sanidade dos dlimentos, a higiene dos estabelecimentos e a sadde dos consumidores e, em
especial:

a) devem manter o mais rigoroso asseio corporal e do vestudiio;

b) quando no recinfo de frabalho, devem fazer uso de vestudrio adequado, o qual, para © mesmo
estabelecimento ou atividade, serd uniformizado de acordo com a natureza dos servicos;

Conforme Resolucdo - RDC N° 216, de 15 de setembro de 2004, que Dispde sobre Regulomento
Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo, em seu Item 4.2 - Higienizacdo de Instalacdes,
Equipamentos, Mbéveis e Utensilios, sub-item  4.2.7, os funciondrios responsdveis pela atividade de
higienizacdo das instalagdes sanitdrias devem utilizar uniformes apropriados e diferenciados daqueles
utilizados na manipula¢do de alimentos.

Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotfineiros de limpeza em geral, gjudar na remogdo ou

arrumacdo de moveis e utensilios;

Descricdo Andlitica:

Limpeza: fazer o servico de faxina em geral; remover o pé de mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes;
lavar e encerar assoalhos, coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar
vidros, espelhos e persianas; varrer pdtios; fechar portas, janelas e outras vias de acesso.

Cozinha: fazer café, e servi-lo; responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha, preparar dietas e refeicdes
de acordo com carddpios elaborados pelas nutricionistas da Secretaria Municipal da Educagédo,
visando o atendimento a merenda escolar tanto do turno da manhd quanto no turno da tarde, bem
como a realizacdo de almoco; preparar refeicdes ligeiras, mingaus, café, chd e outras; encarregar-se
pela limpeza e preparo de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais,
legumes, carne de variadas espécies; preparar sobremesas e sucos dietéticos; fazer pdes, biscoitos,
sorvetes e artigos de pastelaria em geral; encarregar-se da guarda e conserva¢gdo de alimentos; fazer
0s pedidos de suprimento de material necessdrio & cozinha ou & preparacdo de alimentos; operar os
diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; zelar pela conservagdo e
higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; auxiliar no preparo de dietas especiais € normais;
preparar e servir merendas, preparar mesas e ajudar na distribuicdo de refeicdes e merenda; proceder
a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos; auxiliar no confrole de estoque de material e

géneros alimenticios; auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros alimenticios; manter a
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e

higiene dos locais de frabalhos; guardar e conservar os alimentos em vasilhame e locais apropriados;

fazer os servicos de limpeza em geral; executar tarefas afins.
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22- CALCULO DE HORAS EXTRAS DE AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS

TOTAL DE 232 Horas Extras.

Adicional Horas Extras Horas Extras TOTAL
Noturno 50% 100%
Total de Horas 30hs 148hs 54hs 232hs
ESCOLA Adicional Horas Extras Horas Extras TOTAL
Noturno 50% 100%
1. E.M.Educ.Inf. Moranguinho 02hs 10hs 05hs 17hrs
2. E.M.Educ.Inf. Soneca Olh 05hs 03hs 0%hs
3. E.M.Educ.Inf.Algod&o Doce 02hs 05hs 02hs 0%hs
4. E.M.Educ.Inf.BalGo Mdgico 0Th 05hs 02hs 08hs
5. E.M.Educ.Inf.Costinha Olh 05hs 02hs 08hs
6. E.M.Educ.Inf.Menino Deus 02hs 10hs 02hs 14hs
7. E.M.Ens.Fund. Anténio Laureano da Cunha Filho 02hs 05hs 02hs 0%hs
8. E.M.Ens.Fund. Doze Outubro Olh 02hs 02hs 05hs
9. E.M.Ens.Fund.Erico Verissimo 02hs 05hs 02hs 0%hs
10. E.M.Ens.Fund.Guilherme Kanpgem 0Th 02hs 02hs 05hs
11. E.M.Ens.Fund.Hilda Lopes da Luz 01h 05hs Olhs 07hs
12. E.M.Ens.Fund.José Indcio Machado Ramos 02hs 14hs 04hs 20hs
13. E.M.Ens.Fund.José Telmo Martins 02hs 10hs 04hs 16hs
14, E.M.Ens.Fund.Madre Teresa 02hs 15hs 05hs 22hs
15. E.M.Ens.Fund.Manoel Machado dos Santos 02hs 05hs 02hs 0%hs
16. E.M.Ens.Fund.Nossa Senhora Medianeira Olh 05hs 02hs 08hs
17. E.M.Ens.Fund.Santa Inés 02hs 15hs 04hs 21hs
18. E.M.Educ.Inf.Baby Pinguinho 0Th 10hs 04hs 15hs
19. E.M.Educ.Inf.llha Encantada 0lh 05hs 02hs 08hs
20. E.M.Ens.Fund.Nercy Rosa 0Th 10hs 02hs 13hs
TOTAL 30h/s 148h/s 54h/s 232hs
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Saldario Minimo Insalubridade 13° Saldrio Férias Encargos Sociais
Federal

20% 100% 33,33% 36,8%

Obs.: Calculamos de forma individual os custos, contudo, cabe a empresa adequd-los as normas legais que sdo regidos. Salientamos que ndo foi inserido no presente cdlculo
o lucro da empresa.
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ANEXO 1lI
PREGAO ELETRONICO N2.013/2014

A
Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha/RS

A empresa , com sede na Rua/Av. , inscrita no CNPJ sob o n® , abaixo assinada por
seu representante legal, interessada na participacdo do presente pregdo, propde a esse Municipio a prestacdo de servicos, de acordo com a presente proposta
comercial, nas seguintes condi¢cdes:

ITEM | QUANT UN ESPECIFICAGCAO DOS SERVICOS VALOR VALOR
MENSAL/HORA TOTAL

001 07 Meses | PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. COSTINHA RS RS
002 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. COSTINHA RS RS
003 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.l. ALGODAO DOCE RS RS
004 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA RS RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.l. ALGODAO DOCE
005 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS RS

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.l. BALAO MAGICO

006 07 Meses | PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.l. BALAO MAGICO R$ RS
007 07  |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. MENINO DEUS R$ RS
LOTEOT | 008 07 Meses | PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. MENINO DEUS R$ RS
009 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS RS
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.Il. MORANGUINHO
010 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS RS

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. MORANGUINHO

011 07 Meses | PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. SONECA R$ R$
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012 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.l. SONECA RS RS
013 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. ERICO VERISSIMO RS RS
014 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. ERICO VERISSIMO RS RS
015 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA RS RS
016 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS R$

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA
017 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS R$

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO
018 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM RS RS
019 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ RS RS
020 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS RS R$
021 07 |Meses | PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS RS RS
022 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS RS RS
023 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVIGOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS RS R$
024 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS R$

SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. MADRE TERESA
025 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA RS R$

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. MADRE TERESA
026 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA

SERVICO DE COZINHA E LIMPEZA NA E.M.E.F. MANOEL MACHADO RAMOS RS RS
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027 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. SANTA INES RS RS
028 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVICOS - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. SANTA INES RS RS
029 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVIGOS - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. ANTONIO LAUREANO RS RS
030 | 07 |Meses |PRESTAGAO DE SERVICOS - CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. ANTONIO RS RS
031 148 Horas ~ ) ,
HORA ADICIONAL DE PRESTACAO DE SERVICOS EXTRAS EM 50% (caso haja necessidade) " "
Horas _
032 | 54 HORA ADICIONAL DE PRESTACAO DE SERVICOS 100% (caso haja necessidade) RS RS
033 30 |Horas . . . R$ R$
HORA ADICIONAL DE PRESTACAO DE SERVICOS NOTURNOS (caso haja necessidade)
034 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ.
035 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO.
036 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM.
037 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.l. BABY PINGUINHO.
038 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. BABY PINGUINHO.
039 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS
SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. MANOEL MACHADO DOS SANTOS.
040 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ RS

SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. NERCY ROSA.
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SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

041 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE EQUIPE PARA R$ R
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. NERCY ROSA.

042 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ R
SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

043 | 07 |Meses |PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE PARA R$ R

VALOR TOTAL DO LOTE

Valor que devera ser inserido no sistema Cidade Compras.
(campos “valor unitario” e “valor total”)

R$

Declaramos que estamos de acordo com os fermos do edital e acatamos suas determinagdes, bem como, informamos que nos precos propostos estdo incluidos fodos os
custos, fretes, impostos, entre outros.

Validade da proposta:

Data:

Nome do Representante legal do Proponente:

Assinatura e Carimbo do CNPJ:
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PREGAO ELETRONICO N2.001/2014
ANEXO IV - PLANILHAS

Limpeza

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discrimina¢do dos Servigos (dados referentes & contratagcdo)

A Més de referencia do saldrio Janeiro/2014
B Municipio /UF Santo Anfonio da Patrulha
C Ano do acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio Janeiro de 2014 SINADESSEIO/POA
coletivo
D Numero de meses de execucdo contratual 07
Identificacdo do Servigco
ANEXO ----- A
Dados Complementares para composicdo dos custos referente @ mdo de obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas) Limpeza e conservagdo
2 Saldrio normativo da categoria profissional RS 761,40
3 Categoria profissional (vinculada & execucdo contratual) Limpeza 200h
4 Data base da Categoria (dia/més/ano) SINADESSEIO/POA 01/01/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo para Remuneracdo | % Valor (RS)
A Saldrio Base (valor para somente 1 Servente de Limpeza) — CBO: 5143 761,40
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 20,00 % 162,28
D Adicional Noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora-extra 0,00
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
Total de Remuneracdo 913,68
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte 115,20
A.1) valor da passagem do fransporte coletivo do municipio de RS 2,40 -
prestacdo de servicos
A.2) Quantidade de passagens por dia por Empregado R$ 2,00
B Auxilio-Alimentacdo (Vales, Cestas Bdsicas, etc...) 288.00
B.1) Valor do Auxilio Aimentacdo RS 12,00 -
C Assisténcia Médica Familiar
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D Auxilio-Creche

E Seguro de vida, Validez ou Funeral 11,01

F QOutros (especificar) 0.00
Total de Beneficios Mensais e Didrios 414,21

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo Empregado

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 20,00
B Materiais 0.00
C Equipamentos (EPI'S e EPC’S) 10,00
D Outros (despesas de locomogdo) 90,00
Total de Insumos Diversos 120,00
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 Encarregados Previdéncias e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% 182,74
B SESI ou SESC 1.50% 13,70
C SENAI ou SENAC 1.00% 9.13
D INCRA 0.20% 1.83
E Saldrio da Educacgdo 2,50% 22,84
F FGTS 8.00% 73.09
G Seguro dos Acidentes de Trabalho  (RAT) 3.00% 27 .41
H SEBRAE 0.60% 5,48
TOTAL 36,80% 336,22

Nota (1) - Os percentuais dos encarregados de previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

SUBMODULO 4.2 — 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

4.2 132 Saldrio e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 Saldrio 76,14
B Adicional de Férias 25,38
Subtotal 101,52
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio adicional 37.36
TOTAL 138,88
SUBMODULO 4.3 — AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0.64
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0.24
TOTAL 0,88
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SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 Provis@o para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso-prévio indenizado 3.46
B Incidéncia do FGTS sobe o aviso-prévio indenizado 0,28
C.1 Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 1,38
C.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n® 110/01 Art 19) 0,34
D Aviso-prévio trabalhado 9.69
E Indecéncia do submaddulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 13.25
F.1 Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 26,58
F.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n® 110/01 Art 19) 0,97
TOTAL 55,95
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
4.5 Composicdo custo de reposicdo do profissional Valor (RS)
A Férias 101,52
B Auséncia por doenca 11,63
C Licenca-paternidade 0,17
D Auséncias legais 2,31
E Auséncia por acidente de frabalho 0,27
F QOutros (especificar)
Subtotal 115,80
G | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de recomposicdo 42,61
TOTAL 15841
QUADRO RESUMO — MODULO 4 - ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Mddulo 4 — encarregados sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encarregados previdencidrios e FGTS 336.22
4.2 132 saldrio + adicional de férias 138.88
4.3 Afastamento maternidade 0.88
4.4 Custo de rescisdo 55,95
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 158,41
4.6 QOutros (especificar)
TOTAL 690,34
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos indiretos, lucro e tributos % Valor (RS)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = Totall - 2.034,07
A | Custos indiretos e riscos 5,00% 101,70
BASE DE CALCULO DO LUCRO = Total de Remuneracdo + total - 2.135,77
B | Lucro 10,00% 213,57
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = Total da Remuneracéo + total - 2.349.34
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) COFINS 3.00% 70.48
b) PIS 0.65% 156.27
IRPJ e CSLL - -
C.2  Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar) - -
a) ISS 3,00% 70,48
TOTAL 471,50
Percentual total e valor total de tributos | 6,65% | 156,23

Base do Cdlculo para Todos os Tributos

Cdlculos dos Tributos= ( ) x Aliquota do tributo
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1 - (total de tributos em % dividido por 100)

Nota (1): Custos indiretos, lucro e tributos por empregado

ANEXQO ------ B
Md&o de obra vinculada d execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mdbdulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 913.68
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e didrios 414,21
C Moddulo 3 - Insumo diversos (uniformes materiais, equipamentos e outros) 120,00
D Mdoédulo 4 — Encarregados Sociais e Trabalhistas 586.18
Subtotal A+ B+ C+ D) | 2.138.,23
E | Médulo 5 - Custos Indiretos, Lucros e tributos 156,23
Valor total por Empregado | 2.294,46
ANEXQ ------ C
Tipo de servigco Valor proposto por Quantidades de empregados Valor total do
A empregado (@) servico
B) D=BxOC)
Servente de limpeza 200h 2.294.46 08 18.355,68
VALOR DOS SERVICOS PELO PERIODO DE 07 MESES 16.061,22
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Limpeza

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discrimina¢&o dos Servigos (dados referentes & contratagcdo)

A Més de referencia do saldrio Janeiro/2014
B Municipio /UF Santo Anfonio da Patrulha
C Ano do acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio Janeiro de 2014 SINADESSEIO/POA
coletivo
D Numero de meses de execucdo contratual 07
Identificacdo do Servigco
ANEXO ----- A
Dados Complementares para composicdo dos custos referente @ mdo de obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas) Limpeza e conservagdo
2 Saldrio normativo da categoria profissional RS 761,40
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Limpeza 150h
4 Data base da Categoria (dia/més/ano) SINADESSEIO/POA 01/01/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo para Remuneracdo % Valor (RS)
A Saldrio Base (valor para somente 1 Servente de Limpeza) — CBO: 5143 519,14
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 20,00 % 162,28
D Adicional Noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora-extra 0,00
G Intervalo Intrajornada
H QOutros (especificar)
Total de Remuneracdo 671,42
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte 115,20
A.1) valor da passagem do fransporte coletivo do municipio de RS 2,40 -
prestacdo de servigcos
A.2) Quantidade de passagens por dia por Empregado R$ 2,00
B Auxilio-Alimentacdo (Vales, Cestas Basicas, etfc...) 144,00
B.1) Valor do Auxilio-Lanche RS 6,00 -
C Assisténcia Médica Familiar
D Auxilio-Creche
E Seguro de vida, Validez ou Funeral 10,24
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QOutros (especificar)

0,00

Total de Beneficios Mensais e Didrios

266,36

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo Empregado

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 20,00
B Materiais 0,00
C Equipamentos (EPI'S e EPC’S) 10.00
D Outros (despesas de locomocdo) 90,00
Total de Insumos Diversos 120,00
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 Encarregados Previdéncias e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% 134,28
B SESI ou SESC 1.50% 10.07
C SENAI ou SENAC 1,00% 6.71
D INCRA 0.20% 1,34
E Saldrio da Educacgdo 2,50% 16,78
F FGTS 8.00% 53,71
G Seguro dos Acidentes de Trabalho  (RAT) 3.00% 20,14
H SEBRAE 0.60% 4,03
TOTAL 36,80% 247 06

Nota (1) - Os percentuais dos encarregados de previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

SUBMODULO 4.2 — 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

42 132 Saldrio e Adicional de Férias Valor (R$)
A 132 Saldrio 55,95
B Adicional de Férias 18.65
Subtotal 74,60
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio adicional 27.45
TOTAL 102,05
SUBMODULO 4.3 — AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 Afastamento Maternidade Valor (RS)
A Afastamento Maternidade 0,46
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,18
TOTAL 0.64
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 Provis@o para Rescisdio Valor (RS)
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A Aviso-prévio indenizado 2,59
B Incidéncia do FGTS sobe o aviso-prévio indenizado 0.20
C.1 Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 0,99
C.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n® 110/01 Art 19) 0.25
D Aviso-prévio frabalhado 7.26
E Indecéncia do submddulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 2,67
F.1 Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 18.54
F.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n® 110/01 Art 19) 1,85
TOTAL 34,35
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
4.5 Composic@o custo de reposicdo do profissional Valor (RS)
A Férias 74,60
B Auséncia por doenca 8,65
C Licenca-paternidade 0,13
D Auséncias legais 1,73
E Auséncia por acidente de trabalho 0.20
F QOutros (especificar)
Subtotal 85,31
G | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de recomposicdo 31.39
TOTAL 116,70
QUADRO RESUMO — MODULO 4 - ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Mddulo 4 — encarregados sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encarregados previdencidrios e FGTS 247 06
42 132 saldrio + adicional de férias 102,05
4.3 Afastamento maternidade 0.64
4.4 Custo de rescisdo 34.35
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 116,70
4.6 QOutros (especificar)
TOTAL 500,80
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos indiretos, lucro e tributos % Valor (RS)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = Totall - 1.558.58
A | Custos indiretos e riscos 5,00% 77.93
BASE DE CALCULO DO LUCRO = Total de Remuneracéo + total - 1.636,51
B | Lucro 10,00% 163,65
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = Total da Remuneracdo + total - 1.800,16
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) COFINS 3.00% 54,00
b) PIS 0.65% 11,70
IRPJ e CSLL - -
C.2  Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar) - -
a) ISS 3.00% 54,00
TOTAL 361,28
Percentual total e valor total de tributos | 6,65% | 119,70

Base do Cdiculo para Todos os Tributos

Cdlculos dos Tributos= (

) x Aliquota do tributo

1 - (total de tributos em % dividido por 100)
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ANEXO ------ B
Mdo de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Maodulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 67142
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e didrios 266,36
C Maodulo 3 - Insumo diversos (uniformes materiais, equipamentos e outros) 120,00
D Maodulo 4 — Encarregados Sociais e Trabalhistas 500,80
Subtotal (A+B+C+D) | 1.558,58
E Mddulo 5 — Custos Indiretos, Lucros e fributos 361,28
Valor total por Empregado | 1.919.86
ANEXQO ------ C
Tipo de servico Valor proposto por Quantidades de empregados Valor total do
A empregado (®) servico
®) D=BxC)
Servente de limpeza 150h 1.919.,86 27 51.836,22
VALOR DOS SERVICOS PELO PERIODO DE 07 MESES 13.439,02
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Cozinheiro/Merendeira

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discrimina¢&o dos Servigos (dados referentes & contratagcdo)

A Més de referencia do saldrio Janeiro/2014
B Municipio /UF Santo Anfonio da Patrulha
C Ano do acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio Janeiro de 2014 SINADESSEIO/POA
coletivo
D Numero de meses de execucdo contratual 07
Identificacdo do Servico
ANEXO ----- A
Dados Complementares para composi¢cdo dos custos referente & mdo de obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas) Cozinheiro/Merendeiro
2 Saldrio normativo da categoria profissional RS 799.41
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Limpeza 200h
4 Data base da Categoria (dia/més/ano) SINADESSEIO/POA 01/01/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo para Remuneracdo % Valor (RS)
A Saldrio Base (valor para somente 1 Servente de Limpeza) — CBO: 5132 799.41
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 20,00 % 159,88
D Adicional Noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora-extra 0,00
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
Total de Remuneracdo 959,29
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte 115,20
A.1) valor da passagem do fransporte coletivo do municipio de RS 2,40 -
prestacdo de servicos
A.2) Quantidade de passagens por dia por Empregado R$ 2,00
B Auxilio-Alimentacdo (Vales, Cestas Basicas, etfc...) 288,00
B.1) Valor do Auxilio-Lanche RS 12,00 -
C Assisténcia Médica Familiar
D Auxilio-Creche
E Seguro de vida, Validez ou Funeral 11,01
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QOutros (especificar)

0,00

Total de Beneficios Mensais e Didrios

414,21

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo Empregado

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 20,00
B Materiais 0,00
C Equipamentos (EPI'S e EPC’S) 10,00
D Outros (despesas de locomocdo) 90,00
Total de Insumos Diversos 120,00
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 Encarregados Previdéncias e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% 191,86
B SESI ou SESC 1.50% 14,39
C SENAI ou SENAC 1,00% 9.59
D INCRA 0.20% 1.91
E Saldrio da Educacgdo 2,50% 23.98
F FGTS 8.00% 76,74
G Seguro dos Acidentes de Trabalho  (RAT) 3.00% 28,78
H SEBRAE 0.60% 5,76
TOTAL 36.80% 353,01

Nota (1) - Os percentuais dos encarregados de previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

SUBMODULO 4.2 — 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

42 132 Saldrio e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 Saldrio 79.94
B Adicional de Férias 26,65
Subftotal 106,59
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio adicional 39,22
TOTAL 145,81
SUBMODULO 4.3 — AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 Afastamento Maternidade Valor (RS)
A Afastamento Maternidade 0,66
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0.24
TOTAL 0.90
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 Provis@o para Rescisdio Valor (RS)
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A Aviso-prévio indenizado 3.56
B Incidéncia do FGTS sobe o aviso-prévio indenizado 0,32
C.1 Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 1,45
C.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n® 110/01 Art 19) 0.33
D Aviso-prévio frabalhado 10.21
E Indecéncia do submaddulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 3,76
F.1 Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 26,65
F.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n® 110/01 Art 19) 6.64
TOTAL 5292
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
4.5 Composicdo custo de reposicdo do profissional Valor (RS)
A Férias 106.58
B Auséncia por doenca 11,63
C Licenca-paternidade 0,18
D Auséncias legais 242
E Auséncia por acidente de trabalho 0,30
F QOutros (especificar)
Subtotal 121,01
G | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de recomposicdo 34,53
TOTAL 155,54
QUADRO RESUMO — MODULO 4 - ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Mddulo 4 — encarregados sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encarregados previdencidrios e FGTS 353.01
42 132 saldrio + adicional de férias 145,81
4.3 Afastamento maternidade 0,90
4.4 Custo de rescisdo 5292
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 155,54
4.6 QOutros (especificar)
TOTAL 708,18
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos indiretos, lucro e tributos % Valor (RS)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = Total - 2.201.68
A | Custos indiretos e riscos 5,00% 110,08
BASE DE CALCULO DO LUCRO = Total de Remuneracéo + total - 231176
B | Lucro 10,00% 231,18
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = Total da Remuneracéo + fotal - 2.542.94
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) COFINS 3.00% 76,29
b) PIS 0.65% 16,53
IRPJ e CSLL - -
C.2  Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar) - -
a) ISS 3.00% 76,29
TOTAL 510,37
Percentual total e valor total de tributos | 6,65% | 169,11

Base do Cdiculo para Todos os Tributos

Cdlculos dos Tributos= ( ) x Aliquota do tributo

1 - (total de tributos em % dividido por 100)
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ANEXQ ------ B
Mdo de obra vinculada d execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 959,29
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e didrios 414,21
C Maodulo 3 - Insumo diversos (uniformes materiais, equipamentos e outros) 120,00
D Mdbdulo 4 — Encarregados Sociais e Trabalhistas 708.18
Subtotal (A+B+ C + D) | 2.201,68
E | Médulo 5 — Custos Indiretos, Lucros e tributos 510,37
Valor total por Empregado | 2.703,05
ANEXQ ------ C
Tipo de servico Valor proposto por Quantidades de empregados Valor total do
A empregado (@) servico
B) D=BxQC)
Servente de limpeza 200h 2.703.,05 07 18.921.,35
VALOR DOS SERVICOS PELO PERIODO DE 07 MESES | 132.449.45
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Cozinheiro/Merendeira

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discrimina¢&o dos Servigos (dados referentes & contratagcdo)

A Més de referencia do saldrio Janeiro/2014
B Municipio /UF Santo Anfonio da Patrulha
C Ano do acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio Janeiro de 2014 SINADESSEIO/POA
coletivo
D Numero de meses de execucdo contratual 07
Identificacdo do Servico
ANEXO ----- A
Dados Complementares para composi¢cdo dos custos referente & mdo de obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas) Cozinheiro/Merendeiro
2 Saldrio normativo da categoria profissional RS 799.41
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Limpeza 150h
4 Data base da Categoria (dia/més/ano) SINADESSEIO/POA 01/01/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo para Remuneracdo % Valor (RS)
A Saldrio Base (valor para somente 1 Servente de Limpeza) — CBO: 5132 545,05
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade 20,00 % 159,88
D Adicional Noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora-extra 0,00
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)
Total de Remuneracdo 704,93
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte 115,20
A.1) valor da passagem do fransporte coletivo do municipio de RS 2,40 -
prestacdo de servicos
A.2) Quantidade de passagens por dia por Empregado R$ 2,00
B Auxilio-Alimentacdo (Vales, Cestas Basicas, etfc...) 144,00
B.1) Valor do Auxilio-Lanche RS 6,00 -
C Assisténcia Médica Familiar
D Auxilio-Creche
E Seguro de vida, Validez ou Funeral 11,01
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QOutros (especificar)

0,00

Total de Beneficios Mensais e Didrios

270.21

Nota: o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo Empregado

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 20,00
B Materiais 0,00
C Equipamentos (EPI'S e EPC’S) 10,00
D Outros (despesas de locomocdo) 90,00
Total de Insumos Diversos 120,00
Nota: Valores mensais por empregado
MODULO 4: ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1 Encarregados Previdéncias e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% 140,98
B SESI ou SESC 1.50% 10.57
C SENAI ou SENAC 1,00% 7.05
D INCRA 0.20% 1.41
E Saldrio da Educacgdo 2,50% 17.62
F FGTS 8.00% 56,37
G Seguro dos Acidentes de Trabalho  (RAT) 3.00% 21,14
H SEBRAE 0.60% 4,22
TOTAL 36.80% 259,36

Nota (1) - Os percentuais dos encarregados de previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

SUBMODULO 4.2 — 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

42 132 Saldrio e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 Saldrio 58,72
B Adicional de Férias 19.58
Subftotal 78.30
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio adicional 28,81
TOTAL 107,11
SUBMODULO 4.3 — AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 Afastamento Maternidade Valor (RS)
A Afastamento Maternidade 0,61
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0.24
TOTAL 0.85
SUBMODULO 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 Provis@o para Rescisdio Valor (RS)
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A Aviso-prévio indenizado 3.56
B Incidéncia do FGTS sobe o aviso-prévio indenizado 0,32
C.1 Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado 1,45
C.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio indenizado (LC n® 110/01 Art 19) 0.33
D Aviso-prévio frabalhado 9,14
E Indecéncia do submaddulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado 3.36
F.1 Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado 23.79
F.2 Contribuicdo social de 10% sobre FGTS do aviso-prévio trabalhado (LC n® 110/01 Art 19) 2,40
TOTAL 44,35
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL
4.5 Composicdo custo de reposicdo do profissional Valor (RS)
A Férias 58,74
B Auséncia por doenca 10,67
C Licenca-paternidade 0,17
D Auséncias legais 242
E Auséncia por acidente de trabalho 0,02
F QOutros (especificar)
Subtotal 7192
G | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o custo de recomposicdo 2647
TOTAL 98.39
QUADRO RESUMO — MODULO 4 - ENCARREGADOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Mddulo 4 — encarregados sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encarregados previdencidrios e FGTS 259.36
42 132 saldrio + adicional de férias 107,11
4.3 Afastamento maternidade 0,85
4.4 Custo de rescisdo 44,35
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 98,39
4.6 QOutros (especificar)
TOTAL 510,06
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 | Custos indiretos, lucro e tributos % Valor (RS)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = Total - 1.605.20
A | Custos indiretos e riscos 5,00% 80,26
BASE DE CALCULO DO LUCRO = Total de Remuneracéo + total - 1.685.46
B | Lucro 10,00% 168,55
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = Total da Remuneracéo + fotal - 1.854,01
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) COFINS 3.00% 55,63
b) PIS 0.65% 12,05
IRPJ e CSLL - -
C.2  Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar) - -
a) ISS 3.00% 55,63
TOTAL 372,12
Percentual total e valor total de tributos | 6,65% | 119,70

Base do Cdiculo para Todos os Tributos

Cdlculos dos Tributos= ( ) x Aliquota do tributo

1 - (total de tributos em % dividido por 100)
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ANEXQ ------ B
Mdo de obra vinculada d execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 704,93
B Mddulo 2 — Beneficios mensais e didrios 270,21
C Maodulo 3 - Insumo diversos (uniformes materiais, equipamentos e outros) 120,00
D Mdbdulo 4 — Encarregados Sociais e Trabalhistas 510.06
Subtotal (A+B+C+D) | 1.605,20
E | Médulo 5 — Custos Indiretos, Lucros e tributos 372,12
Valor total por Empregado | 1.977.,32
ANEXQ ------ C
Tipo de servico Valor proposto por Quantidades de empregados Valor total do
A empregado (@) servico
B) D=BxQC)
Servente de limpeza 150h 1.977.32 29 57.342,28
VALOR DOS SERVICOS PELO PERIODO DE 07 MESES | 401.395.96




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N=. /2014,

Celebrado entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de Direito Publico Intemo,
inscrito no CNPJ sob o n® 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura na Av. Borges de Medeiros, 456,
administrado por seu Prefeito Municipal, Sr. PAULO ROBERTO BIER, brasileiro, Divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n.2
268.954.710-49, portador da R.G n.2 1011032032, residente e domiciliado na Av. Borges de Medeiros, n.2 704, Bairro
Cidade Alta, neste l\/lun|C|p|o neste ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, empresa

inscrita no CNPJ sob o n.? , com sede na , N2 , Bairro , Na cidade de Son’ro
Antonio da Patrulha, por seu represen’ron’re legal, Sr. brosileiro, cosodo, residente e domiciliado na Rua

n.2 , bairro ,ha cidade de ,portador da C.l. n.2 , inscrito no CPF/MF sob o
n.2 , neste ato denominada de CONTRATADA, em conformidade com o que dispde o Processo

Licitatério na Modalidade de PREGAO ELETRONICO N.2 013/2014, em conformidade com as disposicées da Lei n.2
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n.2 565/2005 e, subsidiariamente, a Lei 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteracdes posteriores e Lei Complementar n® 123/2006, bem como, as condicdes a seguir
estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto: O objeto do presente contrato consiste na contfratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de limpeza e cozinha nas Escolas abaixo relacionadas, neste Municipio, de acordo
com as especificacdes constantes no memorando n? 165/2014 da Secretaria Municipal da Educacdo, partes
infegrante do processo licitatdrio.

ITEM QTD UN ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

01 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO

02 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM

03 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ

04 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

05 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

06 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

07 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E F. JOSE TELMO MARTINS

08 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. MADRE TERESA

09 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. MADRE TERESA

10 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. MANOEL MACHADO RAMOS

11 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO

12 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM

13 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ

14 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZAGAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

15 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

16 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

17 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

18 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. MADRE TERESA
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19 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. MADRE TERESA

20 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. MANOEL MACHADO RAMOS

21 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO

22 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM

23 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ

24 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

25 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. JOSE INACIO MACHADO RAMOS

26 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. JOSE TELMO MARTINS

27 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. SANTA INES

28 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. SANTA INES

29 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

30 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

31 148 Meses HORA ADICIONAL DE PRESTACAQ DE SERVICOS EXTRAS EM 50% (caso haja necessidade)

32 54 Meses HORA ADICIONAL DE PRESTACAQ DE SERVICOS 100% (caso haja necessidade)

33 30 Meses HORA ADICIONAL DE PRESTACAQ DE SERVICOS NOTURNOS (caso haja necessidade)

34 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. HILDA LOPES DA LUZ.

35 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. DOZE DE OUTUBRO.

36 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. GUILHERME KAMPGEM.

37 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. BABY PINGUINHO.

38 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.Il. BABY PINGUINHO.

39 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. MANOEL MACHADO DOS SANTOS.

40 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.F. NERCY ROSA.

41 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.F. NERCY ROSA.

42 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE LIMPEZA NA E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

43 07 Meses PRESTACAO DE SERVICOS - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA DISPONIBILIZACAO DE
EQUIPE PARA SERVICO DE COZINHA NA E.M.E.I. ILHA ENCANTADA.

JUSTIFICATIVA -
A realizagdo do presente processo justifica-se pela manutencdo da limpeza e conservacdo das Escolas
Municipais.

CLAUSULA SEGUNDA - Do local, da execucdo dos servicos e Especificacdes do Objeto:
2 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.JOSE TELMO MARTINS.

E.M.Ens.Fund. José Telmo Martins, localizada em Sertdo do Cantagalo, 52 Distrito do Municipio de Santo
Anténio da Patrulha.

Av. Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 ramal 450 - fax 3662-8550
Santo Anténio da Patrulha - CEP 95500-000 - RS - E-mail: contato@pmsap.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA

Hordrio de Funcionamento da escola: 7h e 30 min as 17h.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 17h.

Dependéncias da Escola: 04 salas de aula, 01 banheiro feminino, 01 banheiro masculino, 02 banheiros
para servidores, 01 biblioteca, 01 sala de projetos, 01 laboratério de informdtica, 01 cozinha, 01 refeitério, 01
depdsito, 01 secretaria, 2 dreas cobertas e calgadas.

Area construida: 944.29m?
Area do terreno: 1.840m?
Total de alunos: 77 alunos
Total de servidores: 13

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) s&o Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a fungdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre as
7he 17h.

Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

2.1 - DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.GUILHERME KAMPGEM.

E.M.Ens.Fund. Guilherme Kampgem, localizada em Sdo José da Data, 32 Distrito do Municipio de Santo
Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 12h.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 13h.
Dependéncias da Escola: 01 cozinha, 01 banheiro, 01 secretaria e 02 salas de aula

Area construida: 80m?
Area do terreno: 1.600m?2
Total de alunos: 25 alunos
Total de servidores: 04

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sdo  Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de cozinha, no hordrio das 7h as 13h.
Carga hordria desempenhada 06 horas didria.

22 - DESCRI(;A’O DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.ERICO VERISSIMO
E.M.Ens.Fund. Erico Verissimo, localizada em Chicoloma@, 6° Distrito do Municipio de Santo Anténio da
Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 8h as 17h.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h e 30min as 17h.

Dependéncias da Escola: 04 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 sala do
professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica, 01 corredor, 01 despensa e pdtio.

Area construida: 363,90 m2
Area do terreno: 5.000 m2
Total de alunos: 77 alunos
Total de servidores: 15

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sGo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 02 (dois) desempenham a fungdo de limpeza e 02 (dois) a fungdo de cozinha, no hordrio compreendido entre
as 7h 30min e 17h.

Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.
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2.3 DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND.HILDA LOPES DA LUZ

E.M.Ens.Fund. Hilda Lopes da Luz, localizada em Canto dos Guilhermes, 5° Distrito do Municipio de Santo
Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 8h &s 12h.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 13h.

Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 01 banheiro masculino, 0T banheiro feminino, 01 cozinha, 01
sala do professor e pdtio.

Area construida: 100,00 m2
Area do terreno: 551,05 m2
Total de alunos: 10 alunos
Total de servidores: 03

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sGo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a funcdo de cozinha, no hordrio das 7h s 13h.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.4 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. JOSE INACIO MACHADO RAMOS
E.M.Ens.Fund. José Indcio Machado Ramos, localizada em Serraria Velha, 3° Distrito do Municipio de Santo
Antdénio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min ds 17h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.

Dependéncias da Escola: 07 salas de aula; 02 banheiros masculino, 02 banheiros feminino, 01 banheiro de
professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, laboratério de informdatica, 02 corredores, despensa, 01
drea de entrada coberta, 01 drea de servico, 01 sala de diregcdo, 01 sala de projetos, 01 biblioteca.

Area construida: 551,29 m2
Area do terreno: 1.145,82 m?2
Total de alunos: 145 alunos
Total de servidores: 22

Obs. Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sdo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 02 (dois) desempenham a fungdo de limpeza e 02 (dois) desempenham a fungcdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre as 7h e 18h.

Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

2.5 - DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. MANOEL MACHADO DOS SANTOS

E.M.Ens.Fund. Manoel Machado dos Santos, localizada, em Arroio da Madeira, 3° Distrito do Municipio de
Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min &s 17h.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.

Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 secretaria, 01
cozinha, 01 drea de entrada coberta e 01 lavanderia.

Area construida: 129,00 m2
Area do terreno: 1.000 m2
Total de alunos: 51 alunos
Total de servidores: 06
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Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sdo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a fungdo de limpeza e 01 (um) a fungdo de cozinha, no hordrio compreendido entfre 7h
e 18h.

Carga hordria desempenhada 08 horas.
2.6 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. SANTA INES

E.M.Ens.Fund. Santa Inés, localizada Rua Oscar Ferreira de Jesus, n® 116, Bairro Bom Principio, Municipio de
Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 8h s 17h 15min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.

Dependéncias da Escola: 13 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 02 banheiros de
professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratdrio de informdtica, 01 corredor, 01 despensa,
01 drea de entrada coberta, 01 sala de direcdo, 01 sala de materiais dos projetos, 01 almoxarifado, 01 biblioteca, 01
refeitdrio, 01 sala de supervisdo, 01 cancha coberta e 01 gindsio de esportes.

Area construida: 1.109,85 m?2
Area do terreno: 11.869,93 m2
Total de alunos: 423 alunos
Total de servidores: 39

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 07 (sete) sGo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 04 (quatro) desempenham a funcdo de limpeza e 03 (irés) desempenham a funcdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre 7h e 18h.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.
2.7 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. NOSSA SENHORA MEDIANEIRA

E.M.Ens.Fund. Nossa Senhora Medianeira, localizada em Cantéo |, 1° Distrito do Municipio de Santo
Antdénio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 45min ds 16h 45min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h as 18h.

Dependéncias da Escola: 05 salas de aula; 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro de
professores, 01 banheiro de Educacdo Infantil, 01 secretaria, 01 laboratdrio de informdtica, 01 despensa, 01
refeitério, 01 cozinha, 01 almoxarifado, 01 sagudo, 01 biblioteca e 01 quadra de esportes.

Area construida: 860 m?2
Area do terreno: 1.210 m2
Total de alunos: 130 alunos
Total de servidores: 22

Obs.: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) sGdo Auxiliares de
Servicos Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 01 (um) a fungcdo de cozinha, no hordrio
compreendido entfre 12h e 18h.

Carga hordria desempenhada 06 horas.
2.8 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. MADRE TERESA

E.M.Ens.Fund. Madre Teresa, localizada Rua Alipio Selistre, n® 177, Bairro Madre Teresa, Municipio de Santo
Anténio da Patrulha.
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Hordrio de Funcionamento da escola: 7h 50h as 17h 15min
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h.

Dependéncias da Escola: 09 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro de
professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica, 02 corredores, 01
despensa, 01 drea coberta, 01 sala de direcdo, 01 sala de projetos, 02 almoxarifados, 01 biblioteca, calgcadas e
patio.

Area construida: 995,20 m2
Area do terreno: 74.797 m2
Total de alunos: 259 alunos
Total de servidores: 35

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 07 (sete) sdo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 04 (quatro) desempenham a fungdo de limpeza e 03 (frés) desempenham a fungdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre 7h e 18h.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.
2.9 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. ANTONIO LAUREANO DA CUNHA FILHO

E.M.Ens.Fund. Anténio Laureano da Cunha Filho, localizada na Rua Alcides Cardeal de Souza, n® 232,
Bairro Passo dos Ramos, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.
Hordrio de Funcionamento da escola: 08h &s 17h 15min

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h as 18h.

Dependéncias da Escola: 08 salas de aula, 01 sala multifuncional, 01 sala de professores, 01 laboratério de
informdtica, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro de professores, 01 banheiro de
acessibilidade, 01 secretaria, 01 almoxarifado, 01 sala de direcdo, 01 refeitério, 01 cozinha, 01 dispensa, 01
biblioteca, 01 lavanderia, sagudo coberto, corredores, calgcadas e pdtio.

Area construida: 691,34 m2
Area do terreno: 2.043,09 m?2
Total de alunos: 330 alunos
Total de servidores: 43

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 05 (cinco) séo Auxiliares de
Servicos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza e 03 (frés) a funcdo de cozinha, no hordrio
compreendido entfre 12h e 18h.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.
2.10 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.ENS.FUND. DOZE DE OUTUBRO

E.M.Ens.Fund. Doze de Outubro, localizada na Estrada Walmiro W. Modinger, n? 17052, Imbirucu, 22 Distrito
de Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 07h e 20min as 17h.

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro de
professores, 01 sala do professor, 01 secretaria, 01 cozinha, 01 laboratério de informdtica, corredores, 01 drea
coberta, 01 biblioteca, 01 quadra de esportes, calgadas e patio.

Area construida: 178,96 m2
Area do terreno: 753,24 m?
Total de alunos: 58 alunos
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Total de servidores: 11

Obs: Informamos que no fotal de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) sGo Auxiliares de
Servicos Gerais,sendo que 01 (um) desempenha a fungédo de limpeza e 01 (um) a fungdo de cozinha, no hordrio
das 12h 30min as 18nh 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.11 - DESCRIGAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF. COSTINHA

E.M.Educ.Inf. Costinha, localizada na Rua Otdvio Benjamin, n° 54, Costa da Miraguaia, 2° Distrito do
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 7h as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 02 salas de aula; 02 banheiros, 01 banheiro do professor, 01 refeitdrio, 01
cozinha, 01 sala de Direcdo, 01 corredor, calgcada, 01 drea de enfrada coberta, 01 despensa e 01 biblioteca.

Area construida: 203,16m?2
Area do terreno: 940,09 m?2
Total de alunos: 50 alunos

Total de servidores: 13

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 03 (trés) sGo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 02 (dois) desempenham a funcdo de cozinha e 01 (um) a funcdo de limpeza, no hordrio compreendido entre
7h as 18h 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.12- DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.ALGODAO DOCE
E.M.Educ.Inf. Algod&o Doce, localizada em Vila Palmeira, 1° Distrito do Municipio de Santo Anténio da
Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro do
professor, 01 refeitério, 01 cozinha, 01 sala de Coordenacdo, 01 corredor, calgada, 01 drea de servigo, 01 drea de
entrada coberta e 01 despensa.

Area construida: 201,66 m2
Area do terreno: 1.337,50 m?2
Total de alunos: 50 alunos
Total de servidores: 15

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 02 (dois) sdo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a fungdo de limpeza e 01 (um) a fungdo de cozinha, no hordrio das 6h 30min s 18h
30min.

Carga hordria desempenhada 08 horas didrias.

2.13 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.MENINO DEUS
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E.M.Educ.Inf. Menino Deus, localizada na Rua Adelaide Peixoto Monteiro, 245 Bairro Menino Deus,
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min as 18h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 03 salas de aula; 02 banheiros mistos, 01 banheiro do professor, 01 refeitdrio, 01
cozinha, 01 despensa, 01 lavanderia, 01 corredor, 01 secretaria, 01 drea coberta e calgadas.

Area construida: 223,69 m2
Area do terreno: 539,12 m2
Total de alunos: 62 alunos
Total de servidores: 16

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 04 (quatro) sGo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 02 (dois) desempenham a funcdo de limpeza; e 02 (dois) a fungdo de cozinha, no hordrio das 6h 30min &s 18h
30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.
2.14- DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI SONECA

E.M.Educ. Infantil Soneca, localizada na Rua Tomas Bento Cardoso, n® 112, Bairro Lomba da Pdscoa,
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 12h 30min.

Dependéncias da Escola: 05 salas de aula, 02 banheiros para alunos, 01 banheiro para professores, 01
drea de servicos, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01 secretaria, 01 biblioteca, 01 drea coberta, calgcadas e
patio.

Area construida: 453.15 m2
Area do terreno: 1.681.33 m?2
Total de alunos: 87 alunos
Total de servidores: 27

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da manhd, 04 (quatro) sGo Auxiliares de
Servigos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a fungdo de limpeza e 02 (dois) a fungdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre 06h 30min e 12h 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.15 - DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI BALAO MAGICO

E.M.Educ. Infantil Bal&o Mdagico, localizada na Rua Jodo Adair Ramos, n® 103, na localidade de Portdo I, 1°
Distrito, Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min as 18h 30min.
Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitdrio, 01 sala de direcdo, 02 banheiros de
alunos, 01 banheiro de professor, 01 calcada e pdtio.

Area construida: 172m2
Area do terreno: 600 m2
Total de alunos: 47 alunos
Total de servidores: 15
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Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 02 (dois) sGdo Auxiliares de
Servicos Gerais, sendo que 01 (um) desempenha a fun¢cdo de limpeza e 01 (um) a fungcdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre 12h 30min e 18h 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.16 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.MORANGUINHO

E.M.Educ.Inf. Moranguinho, localizada na Rua Margal dos Santos Souza, 56 Bairro Cidade Alta, Municipio
de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.

Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min as 18h 30min.

Dependéncios da Escola: hall de entrada, recepcdo, 01 secretaria, 01 sala de direcdo, 01 sala de
professores, 01 almoxarifado, 12 banheiros, 01 sala do servidor, 01 sala de telefonia,01 sala de elétrica, 01 sala
multiuso, 01 laboratério de informdtica, 08 salas de aula, 01 cozinha,03 despensas, 01 copa, 01 lactdrio, 01
lavanderia, patio coberto , pdtio descoberto, calcadas e estacionamento.

Area construida: 1.211,92 m?
Area do terreno: 3.000,00 m?2
Total de alunos: 150 alunos
Total de servidores: 42

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 06 (seis) sGo Auxiliares de
Servicos Gerais, sendo que 03 (frés) desempenham a funcdo de limpeza e 03 (frés) a funcdo de cozinha, no hordrio
das 12h 30min das 18h 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.
2.17 - DESCRICAO DO PROJETO DA EMEI BABY PINGUINHO

E.M.Educ. Infantil Baby Pinguinho, localizada na Rua Pedro Benjamin de Souza, n® 176, Bairro Bom Principio,
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 12h 30min as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 06 salas de aula, 01 banheiros para alunos, 01 banheiro para professores, 01
drea de servicos, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01 lavanderia, 01 secretaria, 01 biblioteca, 01 drea coberta,
calgadas e patio.

Area construida: 312,22 m2
Area do terreno: 4.139,09 m?2
Total de alunos: 103 alunos
Total de servidores: 32

Obs: Informamos que no fofal de servidores da Escola, no turno da tarde, 04 (quatro) sdo Auxiliares de
Servigos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a fungdo de limpeza e 02 (dois) a fungdo de cozinha, no hordrio
compreendido entre 12h 30min e 18h 30min.

Carga hordria desempenhada 06 horas didrias.

2.18 - DA E.M.ENS.FUND. NERCY ROSA

E.M.Ens.Fund. Nercy Rosa, localizada na Rua Adelaide Peixoto Monteiro, 255, Bairro Menino Deus no
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 8n as 17h 20min.
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Hordrio a ser atendido pela prestagdo do servico: 12h as 18h.

Dependéncias da Escola: 08 salas de aula, 01 biblioteca, 01 laboratdrio de informdtica, 01 sala
multifuncional, 01 secretaria, 01 sala de dire¢do, 02 banheiros masculino, 02 banheiros feminino, 01 banheiro
especial, 01 banheiro para professores, 01 sala de professores, 01 cozinha, 01 despensa, 01 refeitério, 01 sagudo,
corredores e calcadas.

Area construida: 644,31 m2
Area do terreno: 1.285,19 m?2
Total de alunos: 190 alunos
Total de servidores: 41

Obs.: Informamos que no total de servidores da Escola, no turno da tarde, 04 (quatro) sdo Auxiliares de
Servigos Gerais, sendo que 02 (dois) desempenham a fungdo de limpeza e 02 (dois) a fungdo de cozinha, no hordrio

compreendido entfre 12h e 18h.
Carga hordria desempenhada 06 horas.

2.19 - DESCRICAO DO PROJETO DA E.M.EDUC.INF.ILHA ENCANTADA

E.M.Educ.Inf. lIha Encantada, Rua Antonio Silveira Gularte, n® 76, Vila lIha da Lagoa dos Barros, 1° Distrito do
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

Hordrio de Funcionamento da escola: 6h 30min ds 18h 30min.
Hordrio a ser atendido pela prestacdo do servico: 6h 30min as 18h 30min.

Dependéncias da Escola: 03 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitdrio, 01 lavanderia, 01 sala de direcdo, 01
banheiro masculino, 01 banheiro feminino, 01 banheiro para professores.

Area construida: 154,70 m2
Area do terreno: 401,61 m2
Total de alunos: 40 alunos
Total de servidores: 12

Obs: Informamos que no total de servidores da Escola, 03 (trés) sdo Auxiliares de Servicos Gerais, sendo
que 01 (um) desempenha a funcdo de limpeza e 02 (dois) a funcdo de cozinha, no hordrio compreendido entre 6h
30min e 18h 30min.

Carga hordria desempenhada para limpeza: 08 horas didrias.

Carga hordria desempenhada para cozinha: 06 horas dia.

CLAUSULA TERCEIRA - Do pagamento e da Forma de pagamento: Importa o valor contratual em R$
( ).

a) O pagamento serd efetuado mensalmente, em até o 10° (décimo) dia Util, mediante apresentacdo dos
respectivos documentos de cobranca e conferencia readlizada pela fiscal do contrato Servidora desta
municipalidade CISLAINE DA SILVA VARGAS.

b) O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal deverd ser o mesmo da documentacdo apresentada
no processo licitatoério.

¢) Deverd conter na Nota Fiscal o Nimero da Licitacdo “PREGAO ELETRONICO N2 013/2014” e o numero
da Nota de Empenho Prévio, emitida por esta Prefeitura.

d) A Nota Fiscal deve vir acompanhada da Certiddo Negativa de Débito do INSS, prova de regularidade
junto ao FGTS.
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e) A CONTRATANTE ndo readlizard liquidacdo e pagamento de despesas sem que a CONTRATADA,
comprove documentalmente, a concessdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), o pagamento integral
de saldrio, férias, gratificacdo natalina, verbas rescisdrias e o recolhimento integral de INSS e FGTS, relafivamente a
todos os empregados vinculados aos servicos confratados. Bem como, fiscalizard o cumprimento da legislagcdo
trabalhista e previdencidria por parte da CONTRATADA.

f) Ndo serd efetuado qualquer pagamento & CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidagdo
de obrigacdo financeira, por parte da mesma correspondente a Tributos ou outros de qualquer natureza, para com
a CONTRATANTE, assim como, pela inadimpléncia deste ou outro Contrato qualquer.

CLAUSULA QUARTA - Da vigéncia do contrato: O presente contrato terd vigéncia até 31 de dezembro de
2014,

A CONTRATADA, co ser convocada para assinatura do Confrato, deverd apresentar-se no prazo maximo
de 03 (irés) dias Uteis, quando apresentard a relagcdo dos empregados que trabalhardo para a execucdo do objeto
contratual, obrigando-se a manté-la atualizada durante a vigéncia do Contrato, sob pena de decair o direito a
contratacdo.

CLAUSULA QUINTA - As despesas decorrentes do presente contrato seréo efetuadas por conta das
seguintes dotacoes orcamentdrias:

ORGAQ: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0114 - Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2078 — Manuten¢do do Ensino Fundamental

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 — OUTROS SERV TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (197)
RUBRICA: 33903978000000 — LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAQ: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 361 — ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA: 0114 - Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2076 — Manutencdo do Ensino Fundamental — FUNDEB 40%

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERV TERCEIROS —-PESSOA JURIDICA (192)
RUBRICA: 33903978000000 — LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAQ: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 365 - EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: 0114 - Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2079 — Manutenc&o DA Educacdo Infantil

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERV TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (244)
RUBRICA: 33903978000000 - LIMPEZA E CONSERVACAO

ORGAQ: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
FUNCAO: 12 - EDUCACAO

SUB-FUNCAQ: 365 - EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: 0114 - Gestdo de pessoal e manutencdo Educacdo

PROJETO: 2079 — Manutenc&o DA Educacdo Infantil

DESPESA: 3.3.9.0.39.00.00.00.00 - OUTROS SERV TERCEIROS —PESSOA JURIDICA (245)
RUBRICA: 33903978000000 - LIMPEZA E CONSERVACAO

CLAUSULA SEXTA - E responsabilidade do CONTRATANTE:
6.1) O pagamento das parcelas, conforme o determinado na Cldusula Terceira.
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6.2) A fiscalizagcdo dos servicos contratados, para exigir o fiel cumprimento do objeto contratual, o que
serd feito através das Servidoras desta municipalidade CISLAINE DA SILVA VARGAS

6.3) Fiscalizar se a CONTRATADA estd cumprindo com 0s encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas
devidos com seus empregados, 0 que se dard afravés de servidor designado pelo SETOR DE CONTABILIDADE.

CLAUSULA SETIMA - E responsabilidade da CONTRATADA:

a)Executar os servicos na forma estabelecida no presente instrumento.

a) Fornecer aos seus funciondrios os equipamentos de protecdo individual, sendo no minimo 02 (dois)
jOgos por ano.

b)Os funciondrios da CONTRATADA deverdo utilizar, sempre em hordrio de trabalho, o uniforme e, de
forma correta, todos os equipamentos de protecdo individual.

c) Executar os servigcos objeto desta licitacdo, na forma estabelecida no presente instrumento e de forma
organizada, bem como evitar algazarras, balbdrdias e quaisquer atitudes em grupo ou individuais que possam ser
inconvenientes ao érgdo ou & comunidade.

d) Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causd-los, em decorréncia da execugdo dos servicos, sem
prejuizo de suas responsabilidades.

e) Comunicar, por escrito, qualguer anormalidade que eventualmente apure ter ocorrido na execucdo
dos servicos ou que possam comprometer a sua qualidade, especialmente aos referentes aos bens utilizados na
execugdo do servico.

f) Assumir infeira e expressa responsabilidade, pelas obrigacdes socicis e de protecdo qos seus
empregados, bem como, pelos encargos previdencidrios, fiscais, comerciais e trabalhistas resultantes da execucdo
dos servicos decorrentes desta licitacdo, devendo apresentar, uma relacdo dos empregados, até o Ultimo dia de
cada més, e ainda, em copia autenticada ou original, as guias de recolhimento das contribuicdes de seguridade
social;

g) Prestar informacgodes exatas e ndo criar embaracgos a fiscalizagcdo da contratante;

h) N&o fransferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes do contrato a ser firmado
entre as partes; sem prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE, sem prejuizo de assinaturas do convénio a ser
firmado com entidades filanfrépicas que possam efetuar frabalho de reciclagem dos residuos, com anuéncia do
poder concedente;

i)Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no contrato.

j)Providenciar a imediata correc&o das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo CONTRATANTE.

k)Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais que
correrd@o por conta exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de participante do pregdo
ou de contratante, as licitantes, conforme as infracdes estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) Deixar de apresentar documentacdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratacdo;

b) Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragcé&o pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagéo;

¢) Executar o contfrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execugdo e sem prejuizo Ao
resultado: adverténcia;

d) Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 20 dias, apds os quais serd considerado
como inexecug¢do confratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;

e) Inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de até 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

f) Inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

@) Causar prejuizo material resultante diretamente de execugédo confratual: declaracdo de inidoneidade
cumulada com a suspensdo do direito de licitar e confratar com a Administragcdo Pdblica pelo prazo de até 5 anos
e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

h) As penalidades da CONTRATADA serdo registradas no cadastro de fornecedores arquivados no
departamento de compras e licitacdes;

i) Nenhum pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

) Da aplicagdo das penas definidas nas alineas “a“, “b”, “c”, *d", “e” , “f* ,*g” e "I da Cldusula oitava,
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caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intfimagdo.

k) A defesa prévia ou pedido de reconsideracdo relativa as penalidades dispostas serd dirigido ao Sr.
Prefeito Municipal, o qual decidird o recurso no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

) Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do cerfame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administragé&o pelo prazo de até 2 anos;

CLAUSULA NONA - Em caso de atraso no pagamento das parcelas contratuais, o CONTRATANTE pagard
juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

CLAUSULA DECIMA - A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Constituem, também, motivos para a rescisdo do presente contrato
os arrolados no art. 78 da Lei 8.666/93. Quando a rescisdo for por interesse publica, o CONTRATANTE avisard co
CONTRATADO com a anftecedéncia minima de 15 dias, sem que ao mesmo caiba qualquer indenizacdo,
resguardada o pagamento pelos servicos prestados e fornecimentos efetuados.

_CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente contrato estd vinculado ao Processo Licitatério na Modalidade
de PREGAO ELETRONICO N.2013/2014 e a proposta da CONTRATADA, constante no mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Aplica-se ao presente contrato, a Lei n.2 10.520/2002, o Decreto Municipal
n.2 565/2005 e a Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e, em casos omissos, a Legislacdo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - As partes contratantes elegem o Foro da comarca de Santo Anténio da
Patrulha para solucionar todas as questdes oriundas deste contrato, renunciando as partes a qualguer outro por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma,
na presenca de duas testemunhas.

Santo Anténio da Patrulha - RS, de de 2014.

PAULO ROBERTO BIER
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
(Empresa)
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF

Responsdavel pela fiscalizagdo:

CISLAINE DA SILVA VARGAS
CPF:
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