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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHAo/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

¥

ATA DE JULGAMENTO DA LICITACAO NA MODALIDADE DE CONCORRENCIA PUBLICA
N.?023/2019.

Data:

15 de maio de 2020.

Hora: 14 horas

Local: Sala de Reunides da Prefeitura Municipal.

Membros da Comisséo de Licitagdes presentes: Maria Beatriz Cardoso Ribeiro, Camila Biihler Machado e
Milena de Assis Mohr

Decisdes:

L.

Reuniram - se os membros da Comissdo Permanente de Licitagdes para receber o memorando n®
20972020 da Secretaria Municipal da Agricultura ¢ Meio Ambiente — SEMAM referente & licitagdo
na modalidade Concorréncia Publica n.° 023/2019, cujo objeto consiste na contratagio de empresa
para prestagdo dos servigos de coleta seletiva e operagdo da central de triagem e transbordo (CTT) de
residuos solidos localizada neste municipio.

As empresas COOPERATIVA DE TRABALHO E HABITACAO NOSSO LAR, COOPERATIVA
DE TRABALHO SANTO ANTONIO GESTAO AMBIENTAL, CONSTRUTORA AMDP LTDA,
BALNEARIO ALBATROZ LTDA apresentaram as planilhas para anélise, porém foram
identificados e apontados os seguintes itens, conforme memorando acima citado:

“Em resposta ao memorando n°® 006/2020 — Comissdo Permanente de Licilagdes, informamos que
apos reanalise das planilhas de custos referentes a Concorréncia Publica n° 023/2019 foram
encontradas as seguintes inconsisténcias.:

CONSTRUTORA AMDP LTDA
Coleta seletiva:

* Na aba 2. Encargos sociais, o item Al (INSS) estd subdimensionado (6,64%). A empresa deve
prever 20%.

Triagem e Transbordo de Residuos Sélidos:
* Oitem 1.4. estd superdimensionado, solicitamos a corregd@o/justificativa;

* No item 1.6. deve ser previsto o pagamento de auxilio alimentagdo para o cargo de operador de
mdquinas conforme convengdo coletiva;

e Noitem 3.1.5. Manutengdo, deve constar 180 h,

* Na aba 2. Encargos sociais, o item Al (INSS) estd subdimensionado (6,64%). A empresa deve
prever 20%.

BALNEARIO ALBATROZ LTDA
Coleta seletiva.

*  No item 1.1. o adicional de insalubridade, do cargo de coletor de lixo domiciliar, deve ser
calculado sobre o saldrio base da categoria conforme convengdo coletiva;

« Qitem 1.5. estd superdimensionado. Apenas o motorista tem direito a receber mensalmente o valor
de RS 88,75,

* Na aba 2. Encargos sociais, os itens Al (INSS) e A7 devem ser previstos. A empresa deve prever
20% de INSS e até 3% de SAT:

Triagem e Transbordo de Residuos Solidos:
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* No item 1.1. o adicional de insalubridade, do cargo de catador de material recicldvel, deve ser
calculado sobre o saldrio base da categoria conforme convengdo coletiva;

* Noitem 1.3. deve ser previsto o pagamento do adicional de insalubridade, sendo 40% do saldrio
minimo nacional;

e Qitem 1.4. estd superdimensionado, solicitamos a corregdo/justificativa;

s O item 1.6. estd superdimensionado. Apenas o operador tem direito a receber mensalmente o valor
de R$ 88,75,

e Ositens 3.1.4., 3.1.5. ¢ 3.1.6. referentes a retroescavadeira estdo subdimensionados, solicitamos
corregdes/justificativas,

e Na aba 2. Encargos sociais, os itens Al (INSS) e A7 devem ser previstos. A empresa deve prever
20% de INSS e até 3% de SAT.

COOPERATIVA DE TRABALHO SANTO ANTONIO GESTAO AMBIENTAL
Triagem e Transbordo de Residuos Solidos:

»  No item 1.1. cargo de catador de material reciclavel a base de cdlculo do adicional de
insalubridade esta incorreta, deve ser utilizado o piso da categoria conforme convengdo coletiva e, o
valor total estd incorreto, pois deve ser igual ao total efetivo considerando o fator de utilizagdo igual
al;

« Noitem 1.2. o piso da categoria estd incorreto bem como o valor total;
« No item 1.3. o valor total estd incorreto;

« O item 1.6. estd superdimensionado. Apenas o operador tem direito a receber mensalmente o valor
de RS 88,75,

« O item 1.7. estd subdimensionado, deve ser previsto o custo de RS 15,62 apenas para o cargo de
catador da materiais reciclaveis;

Coleta seletiva:

o Nos itens 1.1. e 1.2. os valores estdo corretos, entretanto os percentuais de insalubridade estdo
expressos incorretamente, favor corrigir;

« O item 1.5. esta superdimensionado. Apenas o motorista tem direito a receber mensalmente o
valor de RS 88,75.

COOPERATIVA DE TRABALHO E HABITACAO NOSSO LAR
Triagem e Transbordo de Residuos Sélidos:

s No item 1.1. cargo de catador de material recicldvel a base de cdlculo do adicional de
insalubridade estd incorreta, deve ser utilizado o piso da categoria conforme convengdo coletiva;

« Noitem 1.2. o piso da categoria estd incorreto. O valor minimo é R$ 1.555,34.

s Os itens 1.3.Vale transporte, 1.4. Vale-refei¢do (didrio), 1.5. Auxilio Alimentagdo (mensal) e 1.6.
Plano de beneficio social familiar (mensal) devem ser previstos conforme convengdo coletiva, de
modo a evitar agdes trabalhistas contra o municipio;

«  Os custos com a retroescavadeira estdo superdimensionados. A empresa or¢ou as despesas com
locacdo do equipamento e operador em R$ 23.016,49, entretanto a planilha de referéncia prevé R3
13.863,26. Favor corrigir,
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* No item 4 foram previstos incorretamente os itens Material de embalagem e Energia elétrica, pois
os mesmos devem ser pagos com a receita da venda dos material recicldveis conforme previsto no
edital;

o Qitem 3.2. Prensa estd com o valor duplicado.

» A aba 2. Encargos sociais estd subdimensionada, os itens A1 (INSS) e A7 devem ser previstos. A
empresa deve prever 20% de INSS e até 3% de SAT;

* Na aba 4 BDI deve ser previsto Pis/cofins e ndo deve ser previsto IRRF.
Coleta seletiva:
s Noitem 1.2. o piso da categoria estd incorreto. O valor minimo é R$ 1.555,34;

e Os itens 1.4.Vale transporte, 1.5. Vale-refeicdo (diario), 1.6. Auxilio Alimentagcdo (mensal) e 1.7.
Plano de beneficio social familiar (mensal) devem ser previstos, conforme convengdo coletiva, de
modo a evitar acdes trabalhistas contra o municipio;

«  Os custos com caminhdo estdo superdimensionados. A empresa or¢ou as despesas com caminhdo
em R$ 8.325,59, entretanto a planilha de referéncia prevé R$ 4.673,58. FFavor corrigir,

« A aba 2. Encargos sociais estd subdimensionada, os itens Al (INSS) e A7 devem ser previsios. A
empresa deve prever 20% de INSS e até 3% de SAT.

» Na aba 4 BDI deve ser previsto Pis/cofins e ndo deve ser previsto IRRF.”

3. A empresa KOWAL ENGENHARIA AMBIENTAL EIRELI ME ndo apresentou a planilha
orcamentaria corrigida para analise.

4. Considerando o exposto e com base na legislagdo vigente, declaramos DESCLASSIFICADAS as
empresas COOPERATIVA DE TRABALHO E HABITACAO NOSSO LAR, COOPERATIVA DE
TRABALHO SANTO ANTONIO GESTAO AMBIENTAL, CONSTRUTORA AMDP LTDA,
BALNEARIO ALBATROZ LTDA ¢ KOWAL ENGENHARIA AMBIENTAL EIRELI ME, pelas
propostas apresentadas estarem em desacordo com a planilha de custos orgamentaria referéncia deste
processo licitatorio.

5. Determinamos que este julgamento seja publicado no Didrio Oficial do Municipio, através
do site www.diariomunicipal.com.br/famurs para ciéncia e intimagdo dos interessados.

6. Fica encerrada a reunido as 14 horas e 30 minutos desta mesma data, seguindo a presente ata
assinada pela Comissdo de Licitagdes.

Santo Antdnio da Patrulha, 15 de maio de 2020.
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Maria Beatriz Cardoso Ribeiro

Comissio Permanente de Licitagoes
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